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“Understanding why papers are important 

to MB: A guide for support staff”

วันที่ 12 กุมภาพันธ 2563

ณ หองคอมพิวเตอร ชั้น 3 อาคารสถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 

มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา

1

นางสาวนริศรา โกมลวรรธนะ

งานบริหารขอมูลและเผยแพรงานวิจัย

กองบริหารงานวิจัย
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มหาวิทยาลัยมหิดลมุงมั่นจะเปนมหาวิทยาลัยอยูในลําดับ 1 ใน 100 มหาวิทยาลัยท่ีดีท่ีสุด

ในโลกในป พ.ศ. 2573
https://mahidol.ac.th/th/vdo-present/

http://intranet.mahidol//file_intranet/WCU2017_2.mp4

http://intranet.mahidol/

Characteristic of World-Class University

https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018/11/Mahidol_Strategic_Plan_2018-203720Year.pdf

https://mahidol.ac.th/th/vdo-present/
http://intranet.mahidol/file_intranet/WCU2017_2.mp4
http://intranet.mahidol/
https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018/11/Mahidol_Strategic_Plan_2018-203720Year.pdf
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University Ranking
การจัดอันดับมหาวิทยาลัย

การจัดอันดับมหาวิทยาลัยเปนตัวชวยในการวัดประสิทธิภาพของ

มหาวิทยาลัยในดานตางๆ เชน การวิจัย และความเปนนานาชาติ 

การเรียนการสอน บุคลากร เปนตน มหาวิทยาลัยมหิดลเขาจัดอันดับ

กับ 3 หนวยงาน คือ THE QS และ ARWU
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ที่มา : https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2017/world-ranking#!/page/0/length/25/locations/TH/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats

https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2018

Mahidol University Ranking
World University Rankings 2017 - 2020
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University Ranking

Times Higher Education (THE) ของประเทศองักฤษ

จัดทําโดยศูนยมหาวิทยาลัยโลกที่มหาวิทยาลัย Shanghai Jiao Tong กอต้ัง

ในป 2003 โดยจัดอันดับ 500 มหาวิทยาลัยช้ันนําของโลก ดวยการวิเคราะห

และประเมินคณุภาพของมหาวิทยาลัยจาก 4 ตัวช้ีวัด

Quacquarelli Symonds ('QS') เปนองคกรช้ันนําระดับโลกดาน

การศึกษาระดับอุดมศึกษา ประเทศ อังกฤษ

เพื่อใหนักศึกษา ผูเช่ียวชาญ อาจารย ผูใชบริการ เปนขอมูล มีตัวเลือกดานการศึกษาที่เหมาะสม ในการพัฒนา

ทักษะเพื่อการประสบความสําเร็จในเสนทางอาชีพและชีวิต



ที่มา : https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2020-methodology

Indicators and Weightings

30%

30%

30%

7.5%

2.5%

International outlook (staff, students and research) 
International to domestic student ratio 2.5%, International to domestic staff ratio 2.5%, 
International collaboration 2.5%

Industry income (knowledge transfer)

Citations (research influence)

Research (volume, income and reputation)
Reputation survey 18%, Research Income 6%, Research Productivity 6%

Teaching (the learning environment)
Reputation survey 15%, Staff to student ratio 4.5%, Doctorate to bachelor’s ratio 2.25%, 
Doctorates awarded to academic staff ratio 6%, Institutional Income 2.25%

THE World University Rankings 2020: methodology

6



7ที่มา : https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2020/world-ranking#!/page/0/length/25/locations/TH/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats

THE World University Rankings 2020



40% Academic Reputation Based on our Academic Survey, it collates the expert opinions of over 
94,000 individuals in the higher education space regarding teaching and research quality at the world’s 
universities.

10% Employer Reputation Our Employer Reputation metric is based on almost 45,000 responses 
to our QS Employer Survey, and asks employers to identify those institutions from which they source the most 
competent, innovative, effective graduates. The QS Employer Survey is also the world’s largest of its kind.

20%
Faculty/Student Ratio Teaching quality is typically cited by students as the metric of highest 
importance to them when comparing institutions using a ranking. It is notoriously difficult to measure, but we 
have determined that measuring teacher/student ratios is the most effective proxy metric for teaching quality. It 
assesses the extent to which institutions are able to provide students with meaningful access to lecturers and 
tutors, and recognizes that a high number of faculty members per student will reduce the teaching burden on 
each individual academic. 

20% Citations per faculty All citations data is sourced using Elsevier’s Scopus database, the 
world’s largest repository of academic journal data. This year, QS assessed 74 million citations from 13.5 million 
papers once self-citations were excluded.

10%
International faculty ratio/International student ratio (5% each)
A highly international university acquires and confers a number of advantages. It demonstrates an ability to 
attract faculty and students from across the world, which in turn suggests that it possesses a strong 
international brand. It implies a highly global outlook: essentially for institutions operating in an 
internationalised higher education sector. It also provides both students and staff alike with a multinational 
environment, facilitating exchange of best practices and beliefs. In doing so, it provides students with 
international sympathies and global awareness: soft skills increasingly valuable to employers. Both of these 
metrics are worth 5% of the overall total.

Indicators and Weightings
QS World University Rankings 2020: methodology

ที่มา : https://www.topuniversities.com/qs-world-university-rankings/methodology 8



9ที่มา : https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2020

QS World University Rankings 2020



10%

40%

40%

10% Per Capita Performance
Per capita academic performance of an institution 10%

Quality of Faculty
Staff of an institution winning Nobel Prizes and Fields Medals 20%,                                   
Highly Cited Researchers 20%

Quality of Education 
Alumni of an institution winning Nobel Prizes and Fields Medals 10%

Research Output
Papers published in Nature and Science 20%,                                                               
Papers indexed in Science Citation Index-Expanded and Social Science Citation Index 20%

ที่มา : http://www.shanghairanking.com/ARWU-Methodology-2019.html

Indicators and Weightings
Academic Ranking of World Universities Rankings 2019: methodology
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11ที่มา : http://www.shanghairanking.com/ARWU2019.html
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มหาวิทยาลัยมหิดลมุงม่ันจะเปนมหาวิทยาลัยอยูในลําดับ 1 ใน 100 มหาวิทยาลัยท่ีดีท่ีสุดในโลกในป พ.ศ. 2573

1.University Ranking

2.International Journal Database 

3.Journal
4.Publication

Database 

Mahidol Staffs
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Understanding why papers are important to MB: 

A guide for support staff

1) Ranking

2) International Journal Database 

3) Journal 
1) Impact Factor

2) Quartile score (Q)

4) Publication
1) Scopus Database Search

2) h-index

3) Field-Weighted Citation Impact
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International Journal Database 
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Journal Database
ฐานขอมูลวารสารเพ่ือการสืบคน (Journal Database) 

เปนฐานขอมูลที่สืบคนผลงานวิจัยแบบออนไลนทั้งภายในประเทศ และตางประเทศ เพ่ือการใช

ทรัพยากร และเขาถึงขอมูลสารสนเทศตลอดจนเอกสารฉบับเต็มไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีหนวยงาน 

สถาบัน หรือองคกร ดูแลรวบรวมขอมูลจากวารสารตาง ๆ ท่ัวโลก

การใชงานวารสารและฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส ที่บอกรับโดยมหาวิทยาลัยมหิดล และสํานักงาน

คณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ) ภายในเครือขายอินเตอรเน็ต ปจจุบันมหาวิทยาลัยมหิดลสามารถ

สืบคนได 129 ฐานขอมูล โดยสามารถตรวจสอบฐานขอมูลไดทางเว็บไซตหอสมุดและคลังความรู 

มหาวิทยาลัยมหิดล https://www.li.mahidol.ac.th/e-databases/

International Journal Database 
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ตัวอยาง International Journal Database
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Journal
วารสาร แหลงตีพิมพผลงานวิจัย/วิชาการ มีข้ันตอนพิจารณาคัดเลือกผลงานวิจัยตีพิมพ มีทีมบรรณธิการ การเขาถึง

วารสาร ข้ันตอนและเง่ือนไขการขอตีพิมพ แตกตางกันออกไปแตละวารสาร และมีทั้งระดับชาติ และระดับนานาชาติ 

วารสารใดมีความนาเช่ือถือและเปนท่ียอมรับในสาขาวิชา มีปริมาณการอางอิง และการนํางานวิจัยไปใชประโยชน 

วารสารน้ันจะปรากฏคา Journal Impact Factor สูง และถูกรวบรวมไวในฐานขอมูล (International Journal 

database) ที่มีช่ือเสียง เชน Web of Science และ Scopus เปนตน 

เจาของผลงานจึงควรพิจารณาวารสารใหดีกอนสงผลงานไปตีพิมพ เพ่ือปองกันสํานักพิมพหรือวารสารท่ีสุมเสี่ยง 

หรือถูกถอนช่ือออกจากฐานขอมูลแลว

International Journal Database Journal Publication
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จํานวนคร้ังโดยเฉล่ีย ที่บทความของวารสารนั้นจะไดรับการอางอิง ในแตละป 

คา Impact Factor จึงเปนเคร่ืองมือชนิดหนึ่งที่ชวยในการเปรียบเทียบและจัดอันดับวารสาร อาจ

นํามาใชประโยชนในการคัดเลือกและบอกรับวารสาร ใชสําหรับนักวิจัยในการคัดเลือกวารสารที่

เหมาะสมเพ่ือการตีพิมพ รวมทั้งใชประเมินคุณภาพดานการวิจัยของสถาบันการศึกษา โดยพิจารณา

จากคุณภาพของบทความที่ตีพิมพโดยบรรดานักวิจัยภายในสถาบันนั้นๆ

ทั้งนี้ คา Impact Factor และอันดับของวารสารมักมีการเปล่ียนแปลงเสมอ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับจํานวน

การอางอิงในแตละป

Impact Factor
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ตัวอยาง Journal ท่ีมีคา Impact factor ในป 2018 สูง

IF = 223.679 IF = 70.670 IF = 59.102 IF = 43.070
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Understanding why papers are important to MB: 

A guide for support staff

1) Ranking

2) International Journal Database 

3) Journal 
1) Impact Factor

2) Quartile score (Q)

4) Publication
1) Scopus Database Search

2) h-index

3) Field-Weighted Citation Impact
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สืบคนไดจาก Journal Citation Report (JCR) และ SCImago Journal Rank (SJR)

ที่มา : https://www.nstda.or.th

คา Q หมายถึง Quartile score ของวารสารในแตละสาขาวิชา (subject categories) เปนการจัด

กลุมคุณภาพของวารสาร

Journal quartile score (Q)

Q1
top position (the highest 25% of data) 

เปนกลุมวารสารท่ีมีคุณภาพดีท่ีสุดในสาขานี้

Q2
middle-high position (อยูระหวาง top 50% และ top 25%) 

เปนกลุมวารสารท่ีมีคุณภาพในระดับท่ี 2 ของสาขานี้

Q3
middle-low position (อยูระหวาง top 75% และ top 50%) 

เปนกลุมวารสารท่ีท่ีมีคุณภาพในระดับท่ี 3 ของสาขานี้

Q4
bottom position (bottom 25%) 

เปนกลุมวารสารท่ีมีคุณภาพในระดับต่ําท่ีสุดในสาขานี้
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ผลงานวิจัยท่ีปรากฏอยูในฐาน Scopus

สืบคนคา Q ไดจาก Scimago Journal & Country Rank (SJR)

ผลงานวิจัยท่ีปรากฏอยูในฐาน Web of Science

สืบคนคา Q ไดจาก Journal Citation Report (JCR) 

Journal quartile score (Q)
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วิธีการสืบคนคา Q จาก Scimago Journal & Country Rank

1.  เขา https://www.scimagojr.com/

พิมพชื่อ Journal ที่ตองการใสในชองคนหา

ตัวอยาง Journal ที่เราตองการสืบคนชื่อ “Molecular Biology and Evolution”

Molecular Biology and Evolution2. คลิกเลือกชื่อ Journal ที่เราตองการ

คือ “Molecular Biology and Evolution”

3. ตรวจสอบคา Q โดยดูไดจากแถบสี

- แถบสีเขียว : Q1 - แถบสีเหลือง : Q2

- แถบสีสม : Q3 - แถบสีแดง : Q4

https://www.scimagojr.com/
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วิธีการสืบคนคา Q จาก Journal Citation Report
ตัวอยาง Journal ที่เราตองการสืบคนชื่อ “Molecular Biology and Evolution”

1. เขา https://jcr.clarivate.com/JCRLandingPageAction.action

พิมพชื่อ Journal ที่ตองการใสในชองคนหา

2. คลิกฟงกชั่น Rank จะปรากฏคา Q ของ Journal นั้นๆ

Molecular Biology and Evolution

https://jcr.clarivate.com/JCRLandingPageAction.action
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ตัวอยาง
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ช่ือเรื่อง/Title

ช่ือผูนิพนธ/Author

สังกัดผูนิพนธ/Affiliation

บทคัดยอ/Abstract

บทนํา/Introduction

ตัวอยาง
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วิธีดําเนินการและวัสดุอุปกรณ สรุปผล

อภิปรายผล
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ขอสรุป

อางอิง

กิตติกรรมประกาศ
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Scopus Database Search
การสืบคนขอมูลผลงานวิจัยจากฐาน Scopus ทางเว็บไซต https://www.scopus.com
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คาท่ีแสดงความสมัพันธระหวางจาํนวนการอางองิ (Citations) 

กับลําดับของบทความท่ีถูกอางอิง (Article Rank Number) 

โดยจํานวนการอางถึง ตองมากกวา หรือเทากับ ลําดับของบทความท่ีถูกอาง

h-index

ที่มา : https://en.wikipedia.org/wiki/h-index#/media/File:h-index-en.svg



36

ตัวอยาง

Document Citation

1 34

2 25

3 23

4 22

5 21

6 21

7 20

8 20

9 19

10 18

11 16

12 16

13 16

14 15

15 15

16 15

นักวิทยาศาสตร A ตีพิมพผลงานวิจัยท้ังหมด 16 เรื่อง 

เมื่อทําการเรียงลําดับรายการบทความวิจัยตีพิมพ 

ตามจํานวนท่ีไดรับการอางอิงสูงสุดไลเรียงลงไป 

ดังตาราง พบวา นักวิทยาศาสตร A

ไดคา h-index = 1515??
จํานวนการอางถึง 

ตองมากกวา หรือ

เทากับ ลําดับของ

บทความท่ีถูกอาง
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ตัวอยาง
Document Citation

1 17

2 17

3 15

4 10

5 3

6 3

7 2

8 1

9 1

10 1

นักวิทยาศาสตร B ตีพิมพผลงานวิจัยท้ังหมด 10 เรื่อง 

เมื่อทําการเรียงลําดับรายการบทความวิจัยตีพิมพ 

ตามจํานวนท่ีไดรับการอางอิงสูงสุดไลเรียงลงไป 

ดังตาราง พบวา นักวิทยาศาสตร B

ไดคา h-index = 154??

จํานวนการอางถึง 

ตองมากกวา หรือ

เทากับ ลําดับของ

บทความท่ีถูกอาง
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ตัวอยาง

Document Citation

1 112

2 100

3 57

4 34

5 34

6 25

7 23

8 22

9 21

10 20

11 19

12 10

13 3

14 3

15 2

16 1

17 1

นักวิทยาศาสตร C ตีพิมพผลงานวิจัยท้ังหมด 17 เรื่อง 

เมื่อทําการเรียงลําดับรายการบทความวิจัยตีพิมพ 

ตามจํานวนท่ีไดรับการอางอิงสูงสุดไลเรียงลงไป 

ดังตาราง พบวา นักวิทยาศาสตร C

ไดคา h-index = 15

จํานวนการอางถึง 

ตองมากกวา หรือ

เทากับ ลําดับของ

บทความท่ีถูกอาง

11??
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วิธีการสืบคนคา h-index ผานฐาน Scopus
ตัวอยาง ผูชวยศาสตราจารย ดร. นายแพทยวรสิทธิ์ ศิริพรพาณิชย

1.  เขา https://www.scopus.com/

พิมพชื่อ VORASITH SIRIPORNPANICH ใสในชองคนหา Authors

https://www.scimagojr.com/
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พบ 11 ผลงาน โดยมีหลาย Affiliation ประกอบดวย Faculty of Medicine, 

Ramathibodi Hospital, Mahidol University และ Mahidol University
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พบ 11 ผลงาน 
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2. คลิกเขาไปตรวจสอบทุกผลงาน เพ่ือเลือกเฉพาะผลงานที่ Affiliation ระบุ Mahidol University

3. หลังจากตรวจสอบ Affiliation ทั้ง 11 ผลงาน พบวา ทุกผลงาน Affiliation ระบุ Mahidol University

เขาสูขั้นตอนการหา h-index

เลือกผลงานท่ี 1 – 11 เน่ืองจาก Affiliation ระบุ Mahidol University 

และกด View citation overview
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ผลการสบืคน 

พบวา h-index ของ

ผศ. ดร. นพ.วรสิทธิ์ ศิริพรพาณิชย 

= 4



44

h-index = 4

สรุป ผลการสืบคนขอมูลคา h-index
ของ ผูชวยศาสตราจารย ดร. นายแพทยวรสิทธิ์ ศิริพรพาณิชย

***สืบคนจากฐาน Scopus ณ วันที่ 26 พฤศจิกายน 2562
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Understanding why papers are important to MB: 

A guide for support staff

1) Ranking

2) International Journal Database 

3) Journal 
1) Impact Factor

2) Quartile score (Q)

4) Publication
1) Scopus Database Search

2) h-index

3) Field-Weighted Citation Impact
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Field-Weighted Citation Impact
FWCI เปนหนวยวัด (Metrics) คุณภาพบทความวิจัย หมายถึง อัตราสวนระหวางจํานวนการอางอิงที่เกิดข้ึน

จริง กับจํานวนการอางอิงที่คาดวาจะไดรับจากคาเฉลี่ยบทความในสาขาวิชาการเดียวกัน

- หากคา FWCI = 1.00 เปนหนวยวัดที่แสดงถึง บทความวิจัยตีพิมพไดรับการอางอิงจริงเทียบกับคาเฉลี่ยที่

คาดหวังของจํานวนการอางอิงในบทความอื่นๆ ระดับโลก ที่มีความคลายคลึงกัน (อยูในสาขาเดียวกัน เปน

บทความประเภทเดียวกนั และในปเดียวกัน)

- หากคา FWCI มากกวา 1.00 หมายความวาบทความนั้นไดรับการอางอิงมากกวาคาคาดหวังเฉลี่ยของโลก 

เชน มีคา = 2.11 หมายความวามีคาเฉลี่ยสูงกวาของโลกรอยละ 111

- หากมีคา FWCI ตํ่ากวา 1.00 หมายความวาบทความนั้น ไดรับการอางอิงเทียบกับความคาดหวังนอยกวา

ของคาเฉลี่ยโลก เชน 0.87 หมายถึง นอยกวารอยละ 13

คา FWCI มีปรากฏอยูในแพลทฟอรมของโปรแกรม SciVal และฐานขอมูล Scopus
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วิธีการหาคา FWCI จากฐานขอมูล Scopus

1.  เขา https://www.scopus.com 

แลวทําการพิมพชื่อผลงานวิจัยที่ตองการสืบคนใสในชองคนหา

2. คา FWCI จะปรากฏอยูดานขวา ซึ่งพบวาผลงานวิจัยที่ตองการสืบคนมีคา FWCI เทากับ 0.6

ยกตัวอยางผลงานวิจัยที่เราตองการสืบคนชื่อ “Hsp90 interacts with multiple dengue virus 2 proteins”

0.60
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วิธีการหาคา FWCI จากโปรแกรม SciVal

1.  เขา https://www.scival.com 

แลวทําการเลือกสถาบัน, กลุม, หรือนักวิจัยที่เราตองการดูคา FWCI

ยกตัวอยางสถาบัน Mahidol University

2. คา FWCI จะปรากฏอยูดานขวา ซึ่งพบวามหาวิทยาลัยมหิดลมีคา FWCI ในป 2014 - 2019 เทากับ 1.16
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Understanding why papers are important to MB: 

A guide for support staff

1) Ranking: การจัดลําดับมหาวิทยาลัย

2) Internationalization Publication: ความเปนนานาชาติ

3) Citation: การเผยแพรผลงานวิจัยใหรับรูกวางขวาง

1) Journal: IF, Q

2) Paper: Citation, FWCI

3) Researcher: h-index



https://www.facebook.com/MU.Research/

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ผูเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง

“Understanding why papers are important to MB: 

A guide for support staff”
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กองบริหารงานวิจัย

https://www.facebook.com/MU.Research/
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Thank you
นริศรา โกมลวรรธนะ

งานบริหารขอมูลและเผยแพรงานวิจัย 

กองบริหารงานวิจัย

โทร. 02 849 6241

Email Narisra.kom@Mahidol.edu
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