
หน่วย Talent Mobility Strengthening Unit (TMSU) กองบริหารงานวิจัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

ได้ด าเนินการจดัประชุมเพ่ือ matching การด าเนินงานโครงการ Talent Mobility จ านวน 2 คร้ัง ระหว่าง

อาจารย์สถาบันโภชนาการ และอาจารย์วิทยาเขตกาญจนบุร ีมหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับทางผู้ประกอบการ  

บริษัท CP FOODLAB จ ากัด 

 

1. เมื่อวันอังคาร ที่  29 พฤศจิกายน 2559 เวลา 10.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุม 2/5 ชั้น 2 สถาบัน

โภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ด ำเนินกำรจัดประชุม Matching โครงกำร Talent Mobility ครั้งที่ 1 ระหว่ำง 

ดร.ธัญญ์นลิน วิญญูประสิทธิ์ สถำบันโภชนำกำร ร่วมกับทำงผู้ประกอบกำรจำกบริษัท CP FOODLAB จ ำกัด โดยได้มี

กำรพูดคุยถึงรำยละเอียดโครงกำรที่จะท ำเบื้องต้น กำรด ำเนินงำน งบประมำณโดยสังเขป และข้อตกลงต่ำงๆ ซึ่งผล

กำรประชุมทุกฝ่ำยต่ำงเห็นพ้องที่จะด ำเนินกำรโครงกำรนี้ และได้ท ำกำรนัดหมำยประชุมคร้ังที่ 2 ต่อไป 

 

 

2. เมื่อวันศุกร์ ที่ 2 พฤศจิกายน 2559 เวลา 09.00 – 10.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 4 ส านักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ด ำเนินกำรจัดประชุม Matching โครงกำร Talent Mobility คร้ังที่ 2 ระหว่ำง ดร.ธัญญ์นลิน 

วิญญูประสิทธิ์ สถำบันโภชนำกำร และ ผศ.ดร. รุ่งทิวา วงศกรทรัพย์ วิทยาเขตกาญจนบรีุ ร่วมกับทำงผู้ประกอบกำร

จำกบริษัท CP FOODLAB จ ำกัด โดยได้มีกำรพูดคุยถึงรำยละเอียดโครงกำร ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน และ

ระยะเวลำด ำเนินงำนโครงกำร จำกกำรประชุมอำจำรย์ทั้ง 2 ท่ำน จะด ำเนินกำรจัดท ำ TOR และข้อเสนอโครงกำร

เพื่อท ำกำรยื่นขอรับทุนสนับสนุนในกำรด ำเนินโครงกำร Talent Mobility และจะท ำกำรนัดหมำยประชุมคร้ังที่ 3 ต่อ

ไปเ้พื่อเจรจำเก่ียวกับทรัพย์สินทำงปัญญำ และค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 


