
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กองบริหารงานวิจัย

งานบริหารขอมูลและเผยแพรงานวิจยั 

02-849-6242

มหาวทิยาลัยมหิดล 
ปญญาของแผนดิน

 
การประชุมปรึกษาหารือ  

เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการวิจัยของนักวิจัยใหม 
 
 

เม่ือวันที่ 11 ธันวาคม 2555 เวลา 13.30-16.30 น. ณ หองประชุม 515 สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
ศาลายา กองบริหารงานวิจัยไดจัดประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการวิจัยของนักวิจัยใหม โดย
ศาสตราจารยประสิทธ์ิ  ผลิตผลการพิมพ รองอธิการบดีฝายวิจัย เสนอประเด็นหารือรวมกับผูทรงคุณวุฒิสาขาตางๆ เก่ียวกับ
ปจจัยสําหรับความสําเร็จของนักวิจัยใหม อันประกอบดวย ทุนวิจัย สถานที่และเครื่องมือ นักวิจัยพ่ีเลี้ยง (Mentor) ทั้งในเชิง
วิชาการและเชิงการบริหารและกิจกรรมในมหาวิทยาลัยมหิดล การฝกอบรมและปฏิบัติการ รางวัล  เงินเดือน คาตอบแทน 
รวมทั้ง Protected period และการสรางวัฒนธรรมการวิจัยเพ่ือเปนแนวทางในการสงเสริมการวิจัยของมหาวิทยาลัย เพ่ือกาว
ไปสูการเปนมหาวิทยาลัยวิจัยที่มีความเปนเลิศทางวิชาการและใหเปนที่ยอมรับในระดับสากลตอไป 
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