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เวิทีเส่วินึ�เหิ็นึตริงกันึ ก�ริริ่วิมแก้ไขปััญหิ�
ภั�คใต้ต้องมีควิ�มไวิ้วิ�งใจิกันึและกันึ

วัลลภ	ภุมรา
นักัปัระชีาสัมพันธ์

สถาบันสิทีธมินุษยชีนและสันติศึึกัษา	มห็าวิทียาลัยมหิ็ดล

	 	 	 	 	 	 วันทีี�	 ๒๘	 มิถุนายน	๒๕๖๖	 โครงกัารจัดตั�งสถาบันสิทีธิ
มนุษยชีนและสันติศึึกัษา	มห็าวิทียาลัยมหิ็ดล	 จัดกิัจกัรรม	“เวท่
สิ่าธ์ารื่ธ์ารื่ณะขับเคล่�อนนโยบายช่�นำาสิ่ังคมส่ิ่�สิ่ันต่ภาพและ
ความปรื่องดอง”	ณ์	 ห้็องปัระชุีมสมาคมศิึษย์เก่ัามห็าวิทียาลัย
มหิ็ดล	ศึาลายา	เวลา	๐๘.๓๐	–	๑๒.๓๐	น.	ซึ�งเปั็นส่วนห็นึ�งของ
โครงกัารขับเคล้�อนนโยบายชีี�นำาสังคม	 เพ้�อนรกััต่างศึาสนากัับ
กัารสรา้งสันติภาพอย่างยั�งย้นจากัชุีมชีนฐานรากั	 โดยมี ผ่้ช�วย
ศิาสิ่ตรื่าจารื่ย์ ดรื่.พัทธ์ธ์์ร่ื่า นาคอุไรื่รื่ตัน์ เปั็นหั็วห็น้าโครงกัาร	
ซึ�งกัารจัดกิัจกัรรมครั�งนี�มี ดรื่.วัชรื่ฤทัย  บุญธ์่นันท์	 ผู้อำานวย
กัารโครงกัารจัดตั�งสถาบันสิทีธิมนุษยชีนและสันติศึึกัษา	 เปั็นผู้
กัล่าวรายงาน	รื่องศิาสิ่ตรื่าจารื่ย์ ดรื่. เภสิ่ัชกรื่สิ่มภพ ปรื่ะธ์าน
ธุ์รื่ารื่กัษ์	 รองอธิกัารบดีฝึ่ายพัฒนาคุณ์ภาพและบรกิัารวิชีากัาร	
มห็าวทิียาลัยมหิ็ดล	เปัน็ปัระธานกัล่าวเปิัดงาน	และ	กัล่าวปัาฐกัถา
นำา	 เร้�อง	 ศึาสนา	 สุขภาพ	และกัารสรา้งมิตรภาพในสังคมไทีย		
	 ในช่ีวงห็นึ�งของกัารปัาฐกัถา	 รื่องศิาสิ่ตรื่าจารื่ย์ ดรื่. 
เภสัิ่ชกรื่สิ่มภพ ปรื่ะธ์านธุ์รื่ารื่กัษ์	 กัล่าวว่า	 trust หรื่อ่ ความ
ไว้เน่�อเช่�อใจ เป็นกุญแจสิ่ำาคัญท่�จะนำาไปสิ่่�ความสิ่ำาเรื่็จใน
การื่สิ่รื่้างความปรื่องดอง เพรื่าะต้องอาศัิยความสิ่ัมพันธ์์
ท่�ด่ในการื่แก้ไขปัญหาความขัดแย้งท่�หยั�งลึก	 มิใชี่เพียงแค่
กัารตั�งคณ์ะกัรรมกัารทีี�มาจากั	 ๓	 –	 ๔	 ฝึ่าย	 แล้วจะสามารถ
บอกัให้็ปัรองดองได้ทีันทีี	 เชี่นเดียวกัับทีี�มห็าวิทียาลัยมีความ
ไว้ใจโครงกัารเพ้�อนรักัต่างศึาสนา	 และเช้ี�อมั�นว่าโครงกัาร
นี�สามารถทีำาได้จริง	 เปั็นปัระโยขน์	 และมีอิมแพ็คกัับสังคม				
    ศิาสิ่ตรื่าจารื่ย์ ดรื่. นายแพทย์นันทวัช สิ่่ทธ์่รื่ักษ์ ผู้
อำานวยกัารสถาบันกัารเรียนรู้กัารเสริมสร้างสุขภาพ	 	 สสส.	
กัล่าวว่า	 ความขัดแย้งในพ้�นทีี�จังห็วัดภาคใต้เปั็นเพราะมีอคติ
ต่อกััน	ทีำาให้็เกิัดกัารผลักัให้็ห่็างออกัจากักััน	มีแนวคิดแบบเห็มา
รวม	 ทีำาให้็ทีำางานด้วยกัันยากัขึ�น	 ทัี�งทีี�สมัยก่ัอนไม่เปั็นอย่าง
นี�	 ผู้อำานวยกัารสถาบันกัารเรียนรู้กัารเสริมสร้างสุขภาพ	 ยัง
กัล่าวด้วยว่า	 อคติของมนุษย์นั�นมาจากัความเช้ี�อ	 และความ
รูสึ้กับางอย่างทีี�ส่งเสรมิกัารกัระทีำาซึ�งโดยพ้�นฐานของอคติแล้ว
มนุษย์ก็ัมักัจะชีอบจัดกัลุ่มและเกิัดความคิดแบบเห็มารวม	 มี
กัารด่วนสรุปั	 ไม่ย้ดห็ยุ่น	 	 เกิัดความรูส้ึกัไม่ปัลอดภัยเม้�อพบคน
ทีี�ไม่เห็ม้อนตัวเอง	หากเม่�ออคต่ถึ่กนำามาบวกกับอำานาจจะเก่ด
การื่กรื่ะทำาท่�ม่ลักษณะกดข่� กดทับ แบ�งแยก ดังนั�น จำาเป็นต้อง
ร่ื่เ้ท�ากันอคต่เพ่�อให้เก่ดปัญญาท่�ร่ื่ว้�ามนุษย์ม่ความเหม่อนอย่�

ในความต�าง หากเห็นความเหม่อนในความต�างก็จะสิ่ามารื่ถึ
ลดอคต่ลงได้ และสิ่ามารื่ถึก้าวข้ามความแตกต�างกันไปได้  
การื่ได้รื่�วมงานในโครื่งการื่เพ่�อนรื่ักต�างศิาสิ่นาท่�เปิดพ่�นท่�
ให้ม่การื่ส่ิ่�อสิ่ารื่กันนั�น ทำาให้ร่ื่ว้�าต�างฝ่้ายต�างก็ต้องการื่ให้เก่ด
สิ่่�งด่ๆ ในพ่�นท่� เหม่อนกัน ดังนั�น จึงต้องถึอยไปท่�ความร่ื่้
เท�าทันเพ่�อให้เก่ดปัญญาก�อน และความร่ื่เ้ท�ากัน หรื่อ่ปัญญา 
เป็นเรื่่�องท่�สิ่ามารื่ถึพัฒนากันได้
    ดรื่. นายแพทย์อภ่รื่กัษ์ ชัยว่รื่ตันะ	 ผู้อำานวยกัารศึูนย์สันติ
วิธีสาธารณ์สุข	 กัล่าวถึง	 กัารไกัล่เกัลี�ยความขัดแย้งในระบบ
สาธารณ์สุขว่า	 ไม่เห็ม้อนกัันกัารไกัล่เกัลี�ยกัรณี์ทีั�วไปัทีี�เม้�อจบ
เร้�องแล้วต่างฝึ่ายก็ัแยกัย้ายกัันไปั	 แต่กัารไกัล่เกัลี�ยในระบบ
สาธารณ์สุขนั�น	 เม้�อมีความขัดแย้งเกิัดขึ�น	 ห็รอ้แม้อาจเกิัดกัาร
สูญเสียขนาดไห็นก็ัตาม	 ยังจะต้องมีกัารกัลับมาใชี้บรกิัารกัันอีกั
ต่อไปั	 เพรื่าะฉะนั�น การื่ไกล�เกล่�ยต้องพยายามให้ไปส่ิ่�ทางออก
ในทางสัิ่นต่ภาพให้ได้ ซึ่ึ�งหมายถึึง การื่ไกล�เกล่�ยความขัด
แย้งในรื่ะบบสิ่าธ์ารื่ณสุิ่ขต้องคุ้มครื่องทั�งผ่้รื่ับบรื่่การื่และผ่้
ให้บรื่ก่ารื่ จึงต้องคำานึงถึึง stake holder ทั�งสิ่องฝ่้าย ดรื่. 
นายแพทย์อภ่รื่ักษ์ กล�าวด้วยว�า ข้อด่ของ พ.รื่.บ.ไกล�เกล่�ย
ข้อพ่พาท  ค่อ ไม�จำาเป็นต้องเป็นเจ้าหน้าท่�รื่ฐัิ อาจเป็นผ่้นำา
หม่�บ้าน ผ่้นำาศิาสิ่นา คนในหม่�บ้านก็ได้ จึงสิ่ามารื่ถึตอบโจทย์
การื่ม่สิ่�วนรื่�วม และสิ่รื่า้งความไว้วางใจได้เป็นอย�างด่  
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      นายแพทย์ธ์งธ์น เพ่�มบถึศิรื่	่ผู้อำานวยกัารกัอง	๒	สำานักังาน
ขบัเคล้�อนกัารปัฏิิรูปัปัระเทีศึ	ยุทีธศึาสตรช์ีาติ	และกัารสรา้งความ
สามัคคีปัรองดอง	 (ปั.ย.ปั.)	 กัล่าวถึงกัารทีำางานทีี�รบัผิดชีอบว่า
เปั็นกัารทีำางานทีี�แตกัต่างจากักัระทีรวง	 ทีบวง	 กัรม	 ต่างๆ	
เพราะเปัน็กัารทีำางานในด้าน	transformation	ทีี�ต้องใชีร้ะยะเวลา
ซึ�งไม่ใชี่เพียงแค่ออกักัฎห็มายแล้วจะสามารถเปัลี�ยนแปัลง
ได้ทีันทีี	 เชี่น	 กัระจายอำานาจ	 กัารปัรองดอง	 เปั็นต้น ท่�แม้จะ
ออกกฎหมายมาแล้วก็ไม�สิ่ามารื่ถึกรื่ะจายอำานาจได้ทันท่ 
หรื่อ่สิ่ามารื่ถึปรื่องดองได้ทันท่ แต�ยังต้องใช้เวลาในการื่ทำางาน
ให้สิ่ำาเรื่จ็ ซึึ่�งการื่ทำางานลักษณะน่�ต้องอาศิยัความร่ื่ท้างวช่าการื่
ในการื่ transformation ท่�ต้องอาศัิยทั�งกฎหมาย ยุทธ์ศิาสิ่ตรื่ช์าต่ 
กลไกฝ้า่ยบรื่ห่ารื่ แผนแม�บท และแผนปฏ่ิบัต่การื่  นายแพทยธ์์งธ์น
กล�าวเพ่�มเต่มว�า การื่สิ่รื่า้งความปรื่องดอง สิ่รื่า้งสิ่ามคัค่ ต้องใช้
หลักการื่สิ่ำาคัญ ๓ ปรื่ะการื่ ค่อ  ๑. ลดการื่ใช้อำานาจ และเพ่�ม
การื่มส่ิ่�วนรื่�วมในรื่ะดับสิ่ง่ ๒. ใชเ้ทคโนโลยด่่จ่ทัล ๓. เปน็การื่บรื่ห่ารื่
ภาครื่ฐัิแบบเปิด	(เราใชี้ผลกัารศึึกัษาของ	มธ.เปั็นตัวตั�ง)	
    พรื่ะสิ่่รื่จ่รื่ย่าลังการื่ รื่องเจ้าคณะภาค ๑๘ กัล่าวถึงบทีบาที
ศึาสนาในกัารสรา้งความปัรองดอง	 โดยยกัพุทีธสุภาษิตบทีห็นึ�ง
ว่า	 จงเห็็นกัารทีะเลาะวิวาทีเปั็นเห็ตุแห่็งภัย	 	 เห็็นกัารไม่ทีะเลาะ
วิวาทีเปั็นความเกัษมสำาราญ	 และกัล่าวถึงเห็ตุกัารณ์์ในพ้�นทีี�
ภาคใต้ว่า	 เคยมีชีาวพุทีธกัลุ่มห็นึ�งพยายามสรา้งกัลุ่มขึ�นมาต่อสู้	
แต่ก็ัไม่รูว่้าจะต้องไปัสู้กัับใคร	 เพราะไม่อาจรูไ้ด้ว่าใครค้อตัวจรงิ	

จึงได้บอกักัล่าวให้็ห็าวิธีกัารอ้�นทีี�ไม่ใชี่กัารต่อสู้แบบตาต่อตา
ฟัันต่อฟััน	ส่วนทีี�พระไม่สามารถออกับิณ์ฑ์บาตได้เน้�องจากัอาจ
เกิัดเห็ตุอันตรายต่อพระสงฆ์่ในชี่วงนั�น	 จึงมีแนวคิดให้็ญาติโยม	
มาตักับาตรในวัด	จนถึงตอนนี�ญาติโยมเข้ามาตักับาตรในวัดแทีน	
และทีำามาจนถึงทีุกัวันนี�	พรื่ะสิ่่รื่จ่รื่ย่าลังการื่ ยังกล�าวด้วยว�า
ในช�วงแรื่กท่�ทำางานกับท่ม ผ่้ช�วยศิาสิ่ตรื่าจารื่ย์ ดรื่.ปารื่ช่าด 
สิุ่วรื่รื่ณบุบผา อด่ตผ่้อำานวยการื่โครื่งการื่จัดตั�งสิ่ถึาบันสิ่่ทธ์่
มนุษยชนและสิ่นัต่ศิกึษา และรื่องศิาสิ่ตรื่าจารื่ย ์ดรื่.โคทม อารื่ย่า
ท่�ปรื่กึษาโครื่งการื่จัดตั�งสิ่ถึาบันสิ่่ทธ์่มนุษยชนและสัิ่นต่ศิึกษา
ยังไม�ม่ความไว้วางใจ และไม�เช่�อว�าการื่มารื่บัฟงัปัญหาในพ่�นท่�
แล้วจะสิ่ามารื่ถึแก้ปัญหาได้ แต�เม่�อทำางานรื่�วมกันต�อไป
ก็ม่ความเข้าใจว�าการื่ทำางานสิ่ันต่ว่ธ์่ต้องใช้เวลา ม่ความเช่�อ
และความไว้วางใจ   
    นายอับดุลอาซึ่่สิ่ เจ๊ะมามะ	 กัรรมกัารอิสลามกัลางแห่็ง
ปัระเทีศึไทีย	กัล่าวว่า การื่แก้ไขปัญหาในพ่�นท่�ภาคใต้ต้องแก้
ด้วย ๒ อย�าง ค่อ ๑. แก้ด้วยความร่ื่ ้ว่ชา ๒. แก้ด้วยศิาสิ่นา หาก
นำา ๒ อย�างน่�มาใช้แก้ปัญหาจะก�อให้เก่ดสิ่ันต่สุิ่ขในพ่�นท่�	 และ
โดยห็ลักัของศึาสนาอิสลามแล้ว	 ไม่มีบทีไห็นทีี�ให้็อิสลามอยู่กัับ
อิสลามเที่านั�น	แต่สามารถอยู่รว่มกัับศึาสนิกัอ้�นได้	 เพราะทีุกัคน
เปั็นพี�น้องรว่มโลกั	 และศึาสนาอิสลามยังสอนด้วยว่า	 มนุษย์ทีี�
ดีทีี�สุดค้อมนุษย์ทีี�ทีำาดีกัับมนุษย์ด้วยกััน	 ไม่ใชี่ดีกัับมุสลิมเที่านั�น
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