
แบบฟอร์มการประเมนิตามตัวช้ีวดัความเป็นมหาวทิยาลยัเชิงนิเวศน์ (Eco-University) 
 

1 
 

ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
วตัถุดิบ 1 มีการจดัท าบญัชีรายการจดัหาพสัดุ

ท่ีใชภ้ายในองคก์ร 
  ไม่มีการจดัท าบญัชีรายการ

จดัหาพสัดุท่ีใชภ้ายใน
องคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
พลงังาน) 

มีเอกสารบญัชีแสดงรายการงบประมาณการจดัหาพสัดุ
ทั้งหมดท่ีใชภ้ายในองคก์ร 

 

 

2 มีการจดัหาวสัดุ/อุปกรณ์/ครุภณัฑ/์
หรือบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งนอ้ยร้อยละ 1 ของ
งบประมาณการจดัหาพสัดุทั้งหมด 

  ไม่มีการจดัหาวสัดุ/
อุปกรณ์/ครุภณัฑ/์หรือ
บริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
พลงังาน) 

 
 

มีเอกสารแสดงรายการงบประมาณการจัดหาวัสดุ/
อุปกรณ์/ครุภณัฑ/์หรือบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
อย่างน้อยร้อยละ 1 ของงบประมาณการจัดหาพัสดุ
ทั้งหมด 
* รายการพัสดุท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมตามตัวช้ีวดั
สามารถอา้งอิงจากแหล่งรวบรวม เช่น   
- คู่มือการจดัซ้ือจดัจา้งสินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

- ฐานข้อมูลสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดลอ้มท่ีมีการ
จั ด ซ้ื อ ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น ก ร ะ ท ร ว ง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

- รายละเอียดผลิตภณัฑท่ี์ไดรั้บการรับรองฉลากเขียว 
- ผลิตภณัฑท่ี์ไดรั้บฉลากลดคาร์บอน 
- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัพิจารณาเห็นชอบ 

3 มีการจดัหาวสัดุ/อุปกรณ์/ครุภณัฑ/์
หรือบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของ

 มีเอกสารแสดงรายการงบประมาณการจดัหาวสัดุ/
อุปกรณ์/ครุภณัฑ/์หรือบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 
อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของงบประมาณการจดัหาพสัดุ
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
งบประมาณการจดัหาพสัดุทั้งหมด ทั้งหมด 

พลงังาน 1 มีการจดัท าฐานขอ้มูลการใช้
พลงังานภายในองคก์ร 

  ไม่มีการเกบ็ขอ้มูลปริมาณ
การใชพ้ลงังานภายใน
องคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
น ้า) 

 

มีรายงานผลแสดงการเก็บขอ้มูลปริมาณการใชพ้ลงังาน
ภายในองคก์รอยา่งต่อเน่ือง 
 

 

2 มีการตั้ งเป้าหมายการลด หรือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลงังาน และ          
มีผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย
ไ ด้ อ ย่ า งน้ อ ย ร้ อ ย ล ะ  50 ข อ ง
เป้าหมายท่ีตั้ง 

  ไม่มีการตั้งเป้าหมายการลด
หรือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ใชพ้ลงังานภายในองคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
น ้า) 

 

  มีการแจง้ผลแสดงค่าการตั้งเป้าหมายการลดการใช้
พลงังานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพ้ลงังาน 

* การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพ้ลงังาน เช่น  
- มีการรณรงค์/ประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัการประหยดั
พลงังาน (เอกสารแนบรูปถ่าย)  

- มีการน าอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีประหยดัพลงังานมาใช ้
- จดักิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีช่วยลดปริมาณการใชพ้ลงังาน
ไฟฟ้าภายในส่วนงาน (เอกสารแนบรูปถ่าย) 

- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัฯ เห็นชอบ 
  ผลการด าเนินงานลดการใช้พลังงานหรือ  เพ่ิม

ประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งได้
อยา่งนอ้ยร้อยละ 50 
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
3 มีผลการด าเนินงาน เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีตั้งไว ้ 
 มีผลการด า เนินงานลดการใช้พลังงานห รือ  เพ่ิ ม

ประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
และโปรดแสดงขอ้มูลการด าเนินกิจกรรม หรือมาตรการ
ลดการใชพ้ลงังานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพ้ลงังาน 
และมีผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้เช่น 
เอกสารโครงการ หรือรูปถ่าย 

น ้า 1 มีการจดัท าฐานขอ้มูลการใชน้ ้า
ภายในองคก์ร 
 
 

  ไม่มีการเกบ็ขอ้มูลปริมาณ
การใชน้ ้าภายในองคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
กากของเสีย) 

มีรายงานผลแสดงการเก็บขอ้มูลปริมาณการใชน้ ้าภายใน
องคก์รอยา่งต่อเน่ือง 
 

 
 
 
 
 2 มีการตั้ งเป้าหมายการลด หรือเพ่ิม

ป ระ สิ ท ธิภ าพ ก าร ใช้ น ้ า  แ ล ะ          
มีผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย
ไ ด้ อ ย่ า งน้ อ ย ร้ อ ย ล ะ  50 ข อ ง
เป้าหมายท่ีตั้ง 

  ไม่มีการตั้งเป้าหมายการลด
หรือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ใชน้ ้าภายในองคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
น ้า) 

 

  มีการแจง้ผลแสดงค่าการตั้งเป้าหมายการลดการใช้
พลงังานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ ้า 

* การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ ้า เช่น  
- มีการรณรงค์/ประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัการประหยดั
น ้า (เอกสารแนบรูปถ่าย)  

- มีการน าอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีประหยดัน ้ามาใช ้
- จดักิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีช่วยลดปริมาณการใชน้ ้าภายใน
ส่วนงาน (เอกสารแนบรูปถ่าย) 

- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัฯ เห็นชอบ 
  ผ ล ก าร ด า เนิ น ง าน ล ด ก าร ใช้ น ้ าห รื อ  เ พ่ิ ม

ประสิทธิภาพการใชน้ ้ าบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไดอ้ย่าง
นอ้ยร้อยละ 50 
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
3 มีผลการด าเนินงานเป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีตั้งไว ้ 
 มีผลการด าเนินงานลดการใช้น ้ าหรือ เพ่ิมประสิทธิภาพ

การใชน้ ้าบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
และโปรดแสดงขอ้มูลการด าเนินกิจกรรม หรือมาตรการ
ลดการใชน้ ้าหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ ้า และมีผล
การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้เช่น เอกสาร
โครงการ หรือรูปถ่าย 

กากของเสีย 1 มีการวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
หรือโครงการเพ่ือการรณรงค์การ
ลดป ริมาณขยะให้กับ บุคลากร
ภายใน และภายนอกองคก์ร  

  ไม่ มีการวางแผนด าเนิน
กิจกรรมหรือโครงการเพ่ือ
การรณรงค์การลดปริมาณ
ขยะให้กบับุคลากรภายใน 
และภายนอกองคก์ร 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
อาคาร) 

มีการแจง้แผนการด าเนินด าเนินกิจกรรม หรือโครงการ
เพ่ือการรณรงคก์ารลดปริมาณขยะใหก้บับุคลากรภายใน 
และภายนอกองคก์ร 
 
 
 

 

2 ด าเนินกิจกรรม หรือส่งเสริมให้มี           
การคดัแยกขยะภายในองคก์ร 

  ไม่มีด าเนินกิจกรรม หรือ
ส่งเสริมใหมี้การคดัแยก
ขยะภายในองคก์ร 

 (หากไม่มีใหข้า้มไปท าใน
หวัขอ้อาคาร) 

 

มีผลการด าเนินกิจกรรม หรือผลการส่งเสริมใหมี้การคดั
แยกขยะภายในองคก์ร เช่น 
- ผลการด าเนินมาตรการลดการเกิดขยะมูลฝอยและ
ของเสียภายในส่วนงาน 

- ผลการก าหนดขั้นตอนและแนวทางในการปฏิบติัท่ี
ชดัเจนอยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

- ผลการด าเนินกิจกรรม หรือส่งเสริมใหมี้การคดัแยก
ขยะภายในองคก์ร 

- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัเห็นชอบ 
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
3 ด าเนินกิจกรรม หรือโครงการท่ีมี

การน าขยะกลบัมาใช้ใหม่ (Reuse) 
หรือเวียนใช ้(Recycle) 

  ไม่มีด าเนินกิจกรรม หรือ
โครงการท่ีมีการน าขยะ
กลบัมาใชใ้หม่ (Reuse) 
หรือเวียนใช ้(Recycle) 

 (หากไม่มีใหข้า้มไปท าใน
หวัขอ้อาคาร) 

 

มีผลการด าเนินกิจกรรม หรือโครงการท่ีมีการน าขยะ
กลบัมาใชใ้หม่ (Reuse) หรือเวียนใช ้(Recycle) เช่น 
- ผลการจัดกิจกรรมและรณรงค์เพ่ือส่งเสริมการน า
ขยะกลับมาใช้ให ม่  (Reuse) ห รือ เวียนใช้ให ม่ 
(Recycle) และมีการบอร์ดประชาสัมพันธ์ภายใน
หน่วยงาน 

- ผลการเลือกใช้ภาชนะหรือบรรจุภัณฑ์ต่าง ๆ ท่ี
สามารถเติมใหม่ทดแทนบรรจุภณัฑส้ิ์นเปลือง 

- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัเห็นชอบ 
อาคาร 1 มี ก ารตั้ ง เป้ าห ม ายก ารด า เนิ น

กิจกรรมห รือโครงการ เพ่ือการ
ป รับป รุงอ าค าร ท่ี เป็ น มิต ร ต่ อ
ส่ิงแวดลอ้ม  

  ไม่มีการตั้ งเป้าหมายการ
ด าเนินกิจกรรมเพ่ือการ
ปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้ม 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
ก๊าซเรือนกระจก) 

มีการแจง้ผลแสดงค่าการตั้งเป้าหมายการด าเนินกิจกรรม
เพ่ือการปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม 
 
 

 

2 ด าเนินงานกิจกรรมหรือโครงการ
เพ่ือการปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อมบรรลุเป้าหมายได้
อย่างน้อยร้อยละ 50 ของเป้าหมาย
ท่ีตั้ง 

  ไม่มีการด าเนินงานเพ่ือให้
บรรลุผลตามเป้าหมายการ
ปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้ม 

(หากไม่มีใหข้า้มไปท าในหวัขอ้
ก๊าซเรือนกระจก) 

มีผลการด าเนินงานกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือการ
ปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มบรรลุเป้าหมาย
ท่ีตั้งไดอ้ยา่งนอ้ยร้อยละ 50 ของเป้าหมายท่ีตั้ง 
 
 

3 ด าเนินงานกิจกรรมหรือโครงการ  มีผลการด าเนินกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือการปรับปรุง
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
เพ่ือการปรับปรุงอาคารท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้มไดต้ามเป้าหมายท่ีตั้ง 

อาคารท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มไดต้ามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
 

ก๊าซเรือน
กระจก 

1 ด าเนินการจัดท าบัญชีรายการการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร 
(คาร์บอนฟุตพร้ินทอ์งคก์ร) 
 

  ไม่มีด าเนินการจัดท าบัญชี
รายการการปล่อยก๊าซเรือน
ก ร ะ จ ก ข อ ง อ ง ค์ ก ร 
(ค า ร์ บ อ น ฟุ ต พ ร้ิ น ท์
องคก์ร) 

(หากท าเคร่ือง  จบการ
ประเมินตวัช้ีวดั) 

  มีการเก็บขอ้มูลและบนัทึกขอ้มูลปริมาณก๊าซเรือน
กระจกตามท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด 

 

 

2 มีการตั้ งเป้าหมายการลดปริมาณ
การปล่อยก๊าซ เรือนกระจกของ
องค์กร และด าเนินกิจกรรม หรือ
โครงการท่ี เก่ียวข้องกับการลด
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

  ไม่มีการตั้ งเป้าหมายและ
ด า เนิ น กิ จ ก ร ร ม  ห รื อ
โครงการท่ี เก่ียวข้องกับ
การลดปริมาณ การปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

 

มีการแจง้ค่าการตั้งเป้าหมายการลด และผลการด าเนิน
กิจกรรม หรือท่ีเก่ียวข้องกับการลดปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก เช่น 
- มีมาตรการหรือการด าเนินการเพ่ือลดปริมาณ              
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพการ
สูงสุด 

- มีการรณรงค์/ประชาสัมพนัธ์เก่ียวกับการเผยแพร่
ความรู้ท่ีเก่ียวกบัการลดปริมาณ การปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

- มีการด าเนินกิจกรรม หรือโครงการเผยแพร่ความรู้ท่ี
เก่ียวข้องกับการลดปริมาณ การปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

- อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลยัเห็นชอบ 
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ตวัช้ีวดั ระดบัคะแนน เกณฑต์วัช้ีวดั รายละเอียดผลการประเมิน คะแนนท่ีได ้
3 ลดปริมาณการปล่อยก๊าซ เรือน

กระจกข องอ งค์ ก รบ รร ลุ ต าม
เป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 50 ของ
เป้าหมายท่ีตั้งไว ้

  ผลการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององคก์ร 
ตามเป้าหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 50 ของเป้าหมายท่ีตั้งไว ้

 คะแนนท่ีไดจ้ากการประเมิน  
 ร้อยละของคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมินเม่ือเทียบกบัคะแนนเตม็ (คะแนนเต็ม 18 คะแนน)  
รายละเอยีดการกรอกแบบฟอร์ม 

1. ใหส่้วนงานกรอกรายละเอียดผลการด าเนินงานในแต่ละตวัช้ีวดัในแต่ละระดบัคะแนน ตามความเป็นจริงท่ีส่วนงานไดป้ฏิบติัได ้(หากระดบัคะแนนใดส่วนงานยงัมิไดมี้

การน าไปปฏิบติัใหเ้วน้วา่งไว)้ ส่วนงานควรมีหลักฐานที่สามารถอ้างอิงได้ เพือ่ยนืยันในผลการด าเนินงานที่ได้ปฏิบัติจริงในแต่ละระดบัคะแนนของตัวช้ีวัดต่างๆ 

2. จากรายละเอียดผลการด าเนินงานท่ีกรอกในขอ้ (1) ใหส่้วนงานท าการกรอกระดบัคะแนนท่ีไดต้ามท่ีไดมี้การปฏิบติัจริงลงในช่องคะแนนท่ีได ้ซ่ึงคะแนนดงักล่าวจะ

สอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานในขอ้ (1) 

3. ใหส่้วนงานรวบรวมคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละตวัช้ีวดัในช่องคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมิน  

4. ส่วนงานคิดร้อยละของคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมินเม่ือเทียบกบัคะแนนเต็ม ดงัน้ี 

ร้อยละของคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมินเม่ือเทียบกบัคะแนนเตม็ = (ผลรวมคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมิน/18)*100 

5. ส่วนงานท่ีถือวา่ผา่นเกณฑช้ี์วดัความเป็นมหาวิทยาลยัเชิงนิเวศน ์ตอ้งไดรั้บผลการประเมินตามเกณฑต์วัช้ีวดัมหาวิทยาลยัเชิงนิเวศน ์6 ตวัช้ีวดัไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 


