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ใบสมัครผูประกอบการรานคา 
กองกายภาพและสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

วันท่ีสมัคร:______________ 

 

 1. ขาพเจา  นาย / นาง / นางสาว............................................................................................... อายุ.........................ป   
เก ิดว ันที ่ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .เด ือน... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ป พ.ศ. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .เพศ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
สัญชาติ.................................... บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี………………………………………………………………………………………… 
ออกให ณ.....................................................วันท่ีออกบัตร.................................... วันท่ีบัตรหมดอายุ........................................ 
 ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  เลขท่ี......................หมูท่ี...............ซอย................................. ถนน.................................................  
ตำบล/แขวง...........................................อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด...................................................... 
รหัสไปรษณีย.................................... โทรศัพทบาน....................................โทรศัพทมือถือ......................................................... 
 สถานท่ีตดิตอสะดวกและรวดเร็ว  เลขท่ี......................หมูท่ี...............ซอย............................... ถนน.................................. 
ตำบล/แขวง...........................................อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด...................................................... 
รหัสไปรษณีย.................................... โทรศัพทบาน....................................โทรศัพทมือถือ......................................................... 
โปรดระบุ E-MAIL: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. รายละเอียดการสมัคร 
 ผูสมัครสนใจเขารวมการคัดเลือก ระบุหมายเลขรานคาท่ีสมัคร (กำหนด 1 รานคา).............................................. 
โดยใชช่ือกิจการวา………………………………………………………………………………………..........................................................………… 
ประกอบกิจการประเภท………………………………………………………………………………..........................................................………… 
ประเภทรายการ/การบริการที่จะใหบริการโปรดระบุใหละเอียดชัดเจนเพื่อเปนประโยชนในการพิจารณาคัดเลือกตามแนบทายใบสมัครนี้* 
2.1 หลักฐานประกอบใบสมัคร (โปรดระบุ ) 

 1 ใบสมัครท่ีกรอกรายละเอียดครบถวน 
 2 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตา ขนาด 1 น้ิว จำนวน 1 รูป 
 3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 2 ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 4 สำเนาทะเบียนบาน จำนวน 2 ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 5 รายละเอียดของสินคาบริการ ราคา และรูปแบบท่ีจะจัดจำหนาย จำนวน 2 ชุด 
 6 รูปแสดงการจัดแตงรานคาหรือสินคาท่ีจัดจำหนายอยางชัดเจน จำนวน 2 ชุด (ถามี) 

7 ประสบการณในการประกอบกิจการ   
 ไมมี       มี  โปรดระบุ: สถานท่ีประกอบการ................................................................................. 
ประเภทรานคา......................................................... ระยะเวลา......................ป จำนวนลูกจาง.............คน 

กรณ ีนิติบุคคล (โปรดระบุ ) 
 สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลพรอมสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผูมีอำนาจลงนาม 

จำนวน 2 ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 สำเนาหนังสือมอบอำนาจ จำนวน 2 ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
 สำเนาบัตรประจำประชาชนผูรับมอบอำนาจ จำนวน 2 ชุด พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

 อ่ืน ๆ (ถามี) ........................................................................................... 
  

สำหรับเจาหนาที่: 

ลำดับท่ีสมัคร.......................... 

วันท่ีรับสมัคร.......................... 

 

รูปถาย 
ขนาด 1 น้ิว 

ใบสมัคร หนา 1/3 



2.2 ความยินยอมใหเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล ขอมูลเพื่อการติดตอ ขอมูลทางการเงินและธุรกิจ ขอมูลสวนตัวอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ของทาน มหาวิทยาลัยมหิดลจึงขอความยินยอมจากทานเพื่อการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานท่ีใหเพื่อประโยชนโดยชอบ
ดวยกฎหมายในการยืนยันสิทธิการเขารวมการรับสมัครผูประกอบการรานคาของมหาวิทยาลัยมหิดล การติดตอประสานงาน การสงเอกสาร
เพิ่มเติม ประกาศเปนสาธารณะ การบันทึกภาพจากกลองวงจรปด การบันทึกภาพน่ิงและภาพวีดีโอในกิจกรรมท่ีจัดข้ึน การบันทึกเสียงสนทนาจาก
การประชุมตาง ๆ ใบสมัครและเอกสารแนบทายใบสมัครน้ีถือเปนสวนหน่ึงของสัญญา เพื่อใหสอดคลองฐานการปฏิบัติตามสัญญาในการพิจารณา
คัดเลือกคุณสมบัติกอนการเขาทำสัญญา การติดตอประสานงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามสัญญา การเขาทำสัญญาระหวางกัน รวมถึงการชำระเงิน 
ตามสัญญา และการดำเนินกระบวนการชำระเงินผาน Platform ของผูใหบริการตามท่ีมหาวิทยาลัยมหิดลกำหนด เพื่อเปนไปตามฐานของกฎหมาย 
ประกาศ ระเบียบ หรือขอบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดลท่ีเก่ียวของ   
*กรุณา :  ขาพเจายินยอม    ขาพเจาไมยินยอม 

2.3 ความยินยอมใหเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลออนไหวของทาน มหาวิทยาลัยมหิดลจึงขอความยินยอมตามกฎหมายจากทาน ไดแก ขอมูล
สุขภาพ ขอมูลศาสนา รวมถึงขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหวอื่น ๆ ที่ปรากฏในบัตรประจำตัวประชาชน เพื่อการยืนยันตัวตน เพื่อใหสอดคลองฐาน 
การปฏิบัติตามสัญญา เพื่อเปนตามคุณลักษณะของผูประกอบกิจการและผูสัมผัสอาหาร สอดคลองกับกฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบ ขอบังคับ 
หรือหลักเกณฑท่ีเก่ียวของกับงานสุขาภิบาลอาหาร โดยถือเปนสวนหน่ึงของสัญญา  
*กรุณา :   ขาพเจายินยอม   ขาพเจาไมยินยอม 

2.4 ขอมูลที่เก็บและระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลไว โดยจะพิจารณาระยะเวลาที่เหมาะสมจาก
ระยะเวลาตามสัญญา อายุความตามกฎหมาย หรือตามระยะเวลาที ่จำเป นหรือคาดหมายไดตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวมของ
มหาวิทยาลัยมหิดล เพื ่อปฎิบัติตามกฎหมาย เพื ่อการตรวจสอบจากภายในและภายนอก เพื ่อการประเมิน หรือเพื ่อกอตั ้งสิทธิเรียกรอง 
ตามกฎหมาย หรือการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย โดยกองกายภาพและสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยมหิดล เปนผูเก็บรวบรวมขอมูลดังกลาวเพื่อ
รักษาความปลอดภัยที่เหมาะสมไมวาในรูปแบบของเอกสาร ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอิเล็กทรอนิกส ทั้งนี้ เมื่อพนระยะเวลาดังกลาว
หนวยงานที่เกี่ยวของจะทำการทำใหขอมูลสวนบุคคลของทานไมสามารถระบุตัวตนไดเพื่อการใชประโยชนดานอื่น เชน การวิเคราะหทางสถิติ  
การปรับปรุงประสิทธิภาพการทำงาน หรือประโยชนสาธารณะท่ีสำคัญ   

*กรุณา : ขาพเจายินยอม    ขาพเจาไมยินยอม  

2.5 การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน มหาวิทยาลัยมหิดลจะไมเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานตอบุคคลภายนอก เวนแต ไดแจงทานโดยชอบ
แลว และหรือไดรับความยินยอมจากทาน หรือมีความจำเปนตองเปดเผยหรือรายงานขอมูลสวนบุคคลของทานตามกฎหมายใหแกหนวยงานกำกับ
ดูแล หนวยงานราชการ และหนวยงานอื่น ๆ ตามกฎหมาย ซึ่งอาจมีความจำเปนตองเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกบุคคลภายนอกที่
เกี ่ยวของตามวัตถุประสงคที ่ไดระบุไวขางตน เพื ่อดำเนินการเกี ่ยวกับการตรวจสอบบัญชี การขอคำปรึกษาทางกฎหมาย การตรวจสอบ  
การประเมิน การดำเนินคด ีและการดำเนินการอ่ืนใดท่ีจำเปนท่ีเก่ียวกับสัญญา  
*กรุณา :   ขาพเจายินยอม         ขาพเจาไมยินยอม 

 

ขาพเจาขอรับรองขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ หากบิดเบือนความจริง แจงเท็จ หรือปดบัง
ขอเท็จจริง จะเปนเหตุเพียงพอที่ยกเลิกสัญญาประกอบการการคา หากขาพเจาไดรับการพิจารณาใหเปนผูประกอบการ
รานคาหรือผูเชาพ้ืนท่ีแลว ขาพเจารับรองวาจะปฏิบัติตามระเบียบและขอบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดลทุกประการพรอม
กันนี้ไดลงลายมือชื่อไวเรียบรอยแลว 
 

 
(ลงช่ือ)......................................................ผูสมัคร 

(....................................................................) 
วันท่ี..................เดือน.............................................พศ..................... 
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รายละเอียดแนบทายใบสมัครบุคคล 
เพ่ือคัดเลือกเขาเปนผูประกอบการพ้ืนท่ีศูนยอาหาร ศูนยการเรียนรูมหิดล  

 (โปรดระบุรายการพรอมราคาท่ีจัดจำหนาย/บริการ) 
 
ชื่อสกุลผูสมัคร..............................................................................โทรศัพท................................................. 
หมายเลขรานคาท่ีสมัคร......................................  
ชือ่ราน...........................................................................................ประเภท................................................... 
ลำดับ รายการ ราคา ลำดับ รายการ ราคา 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................... 


