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รายงานประชุม 
คณะกรรมการด าเนินงานบริหารจัดการระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน คร้ังที่ 3/2567 

วันพุธที่ 11 ธันวาคม 2567 เวลา 13.30 น. 
รูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ WebEx มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. ผศ.ดร.อิทธิโชติ จักรไพวงศ์   รองอธิการบดีฝ่ายกายภาพและสิ่งแวดล้อม   ประธานกรรมการ 
2. รศ.ดร.ธรีพล เปียฉ่ า สภาคณาจารย ์      กรรมการ 
3. ผศ.ดร.อัจฉราพร ข าโสภา              รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ กรรมการ 
4. รศ.ดร.ทพ.พิศลย์ เสนาวงษ์ รองคณบดฝี่ายวจิัยกายภาพและสิ่งแวดล้อม คณะทันตแพทยศาสตร ์ กรรมการ 
5. รศ.วีรยา จึงสมเจตไพศาล รองคณบดฝี่ายบริหาร คณะพยาบาลศาสตร ์   กรรมการ 
6. รศ.นพ. เกียรตศิักดิ์ หงษ์คู    รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิรริาช คณะแพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล   กรรมการ  
7. ผศ.ดร.ภก.ภานุพงษ์ พงษ์ชีวัน รองคณบดฝี่ายบริหาร คณะเภสัชศาสตร์    กรรมการ 
8. รศ.ดร.วิฑรู แสงศิรสิุวรรณ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ วิทยาเขตพญาไท   กรรมการ 
9. นายสุพจน์ ศุภศร ี ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบรหิารและจดัการยทุธศาสตร์ คณะศลิปศาสตร ์ กรรมการ      
10. อาจารย์สนิท แสงเหลา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิศวกรรมและสิ่งแวดล้อม         กรรมการ                
 คณะเทคโนโลยีสารเทศและการสือ่สาร 
11. รศ.ดร.ไกรชาติ ตันตระการอาภา รองคณบดฝี่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม  กรรมการ 
 คณะเวชศาสตร์เขตร้อน  
12. รศ.ดร.สมบูรณ์ ศิรสิรรหิรญั รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  กรรมการ 
13. อาจารย์ ดร.ธนกฤต เนยีมหอม         รองคณบดีฝา่ยกิจการนักศกึษาและการพัฒนาที่ยั่งยืน   กรรมการ 
 คณะสาธารณสุขศาสตร ์
14. รศ.ดร.ประพิมพรรณ วงศ์จติรตัน์ รองคณบดฝี่ายบริหารและพัฒนาระบบ บัณฑิตวิทยาลัย  กรรมการ  
15. รศ.ดร.กภ. เพชรรัตน์ ภูอนันตานนท์ รองคณบดฝี่ายบริหารและการคลงั คณะกายภาพบ าบัด  กรรมการ 
16. นายธนพนธ์ เพาะพืช ผู้ช่วยผู้อ านวยการดา้นกายภาพและสิ่งแวดล้อม สถาบันโภชนาการ  กรรมการ 
17. นางสาวณัฏฐณิชย์ ศรีมาเสริม   ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายกายภาพและสารสนเทศ        กรรมการ             
 สถาบันชีววิทยาศาสตร์โมเลกุล 
18. ผศ.ดร.ธีระพงษ์ บุญรักษา   ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและการคลัง   กรรมการ 
 สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
19. รศ.ดร.ณัฐวุฒิ พิมพา        ผู้ช่วยคณบดดี้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน วิทยาลยัการจดัการ  กรรมการ 
20. นายพิทักษ์  เพ็งเจริญ                   ผู้ช่วยคณบดฝี่ายอาคารสถานที่และซ่อมบ ารุง วิทยาลัยดรุิยางคศิลป ์ กรรมการ 
21. ผศ.มนต์ชัย โชติดาว รองคณบดฝี่ายบริหาร วิทยาลยัวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารกีฬา กรรมการ 
22. ผศ.ดร.ไพเราะ มากเจริญ รักษาการแทนรองคณบดี วิทยาลยัศาสนศึกษา   กรรมการ 
23. นายวิวัฒน์ชัย อกอุ่น                     หัวหน้าส านักงานบริหารทั่วไป โครงการจดัตั้งวิทยาเขตอ านาจเจริญ กรรมการ 
24. นายพุฒิเศรษฐ์  ตันติเมฆิน ผู้อ านวยการกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม   กรรมการ 
25. นางกิรติ สอนคุม้ ผู้อ านวยการกองกิจการนักศึกษา     กรรมการ 
26. นายเทวัญ คงพิพัฒน์กุล                 ผู้อ านวยการกองบริหารงานท่ัวไป    กรรมการ 
27. นายพร้อมพงศ์ ผุงเพิ่มตระกูล    หัวหน้างานออกแบบและผังแม่บท    กรรมการ 
28. นายมนัสชาย  ประเดิมชัย หัวหน้างานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม    กรรมการ 
29. ว่าที่ร้อยตรีอัครนันท์ เซี่ยงเหน็      หัวหน้างานสาธารณูปโภคและระบบอาคาร   กรรมการ 
30. นางสาวศศิวิมล ผุงเพิ่มตระกลู หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืน    กรรมการ 
31. นายสุพจน์ ภาษีรอด   หัวหน้างานบริหารและพัฒนาระบบ   กรรมการและเลขานุการ 
32. นางสาวอรวรรณ ไพร ี เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป งานบรหิารและพัฒนาระบบ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
33. นางสาวเนตรา  แย้มเดช เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป งานบรหิารและพัฒนาระบบ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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ผู้เข้าร่วมประชุม (แทน) 
1. นายมนตรี เปรมเจริญ คณะวิศวกรรมศาสตร ์
2. นายธนพัฒน์ นพโสภณ คณะเทคนิคการแพทย ์
3. อ.พญ.ศุภมาศ เชิญอักษร คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด ี
4. นายพิทยา ประทุมแก้ว คณะสัตวแพทยศาสตร ์
5. นายน าโชค ขุนหมื่นวงค ์ สถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู ้
6. นายสิทธัตถเดช ศรสีุข สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 
7. นายวิเชษฐ์ ประทีป สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเดก็และครอบครัว 
8. นางสาวณัฏฐา สวัสดิ์แดง  สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม    
9. นายกิตติรตัน์ ปรือทอง วิทยาลัยนานาชาต ิ
10. นางอรอารีย์ อุชม ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาต ิ
11. นายประมุข หนูเทพย์  หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหดิล 
12. นางสาวกัลยาณี พลับทอง    ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก 
13. นายธีรศักดิ์ ศรสีันต ์ วิทยาเขตกาญจนบุร ี  
14. นายสิริชัย เสือส่อสิทธ์ิ โรงเรียนสาธิตนานาชาต ิ
15. นางสาวอัญชุลี วัชรมุสิก ศูนย์บริหารความปลอดภยัฯ 
16. นายศักดิ์นรินท์ คัญทัพ งานจราจรและความปลอดภัยแกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม (กรรมการ)    
1. ผศ.ดร.พรชัย ชันยากร                     รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคณุภาพกระบวนงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
2. ผศ.ดร.กมลรัตน์ โพธิ์ปิ่น                   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล คณะเทคนิคการแพทย์ 
3. ผศ.นพ.ภุชงค์ ลิขิตธนสมบัต ิ รองคณบดฝี่ายกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวก คณะแพทยศาสตร์ รพ.รามาธิบด ี
4. รศ.ดร.วัฒนา วีรชาติยานุกูล   รองคณบดฝี่ายนวัตกรรมการศึกษาและศาลายา คณะวิทยาศาสตร์ วิทยาเขตศาลายา 
5. อาจารย์ ดร.นสพ.ไพฑรูย์ ศรมีนตร ี รองคณบดฝี่ายบริหาร คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
6. รศ.ดร.กภ.วรรธนะ ชลายนเดชะ    รองคณบดฝี่ายบริหารและการคลงั คณะกายภาพบ าบัด 
7. ผศ.ดร.ปยิะฉัตร จิตต์ธรรม รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 
8. รศ.ดร.อรพินท์ เล่าซี้                 รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและบริการวิชาการ สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 
9. นางสาวพลอยชมพู สุคัสถติย์            เลขานุการสถาบันวิจัยประชากร   
10. ศ.นพ.อภิชาติ จิตต์เจริญ                 รองผู้อ าแทนนวยการฝ่ายบรหิาร สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเดก็และครอบครัว 
11. ผศ.ดร.ปานนท์ ลาชโรจน ์ รักษาการรองผู้อ านวยการสถาบันจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
12. ดร.ลัดดาวัลย์  เจียรวิทยกิจ             รองคณบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน วิทยาลัยนานาชาติ 
13. นางวิภาณี ชินช านาญ                    รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร ศูนยส์ัตว์ทดลองแห่งชาติ 
14. อ.ดร.เอกชัย วารินศิรริักษ์    รองผู้อ านวยการฝ่ายเทคโนโลยีการศึกษา หอสมดุและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล  
15. นายยิ่งยศ ปัจฉิมเพ็ชร์                 หัวหน้างานวิศวกรรมบริการ ศูนย์การแพทย์กาญจนาภเิษก 
16. นายกฤษณ์ ขาวบาง                      ผู้ช่วยรองอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตกาญจนบุรี วิทยาเขตกาญจนบุรี  
17. อ.ดร.ทวีศักดิ์ ชูมา                 หัวหน้างานฝ่ายกายภาพและสิ่งแวดล้อม โครงการจดัตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ 
18. ดร.เบญจรัตน์ แซ่ฉั่ว  รองผู้อ านวยการฝ่ายการศึกษา โครงการจัดตั้งสถาบันสิทธมินุษยชนและสันติศึกษา  
19. รศ.ดร.เพชรรัตน์ เกดิดอนแฝก          ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี ด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
20. นางสาวอุษามา แสงเสริม  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร โรงเรยีนสาธิตนานาชาติ 
21. รศ.ดร.เอกราช เกตวัลห์                  รองผู้อ านวยการศูนย์บริหารความปลอดภัยฯ  
22. นายศิริพงศ์ ทรัพย์อุดม                  ผู้จัดการอาคารอาคารชุดพักอาศัย     
23. นายยุทธภูมิ ญานเพิ่ม หัวหน้างานจราจรและความปลอดภัย 
24. นางสาวศรีวิตรา ปิ่นตบแต่ง เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป งานบรหิารและพัฒนาระบบ  
  
เร่ิมประชุม 13.30 น. 
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ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ   
1.1 ประธานแจ้งเพ่ือทราบ 

รองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน แจ้งเพื่อทราบ 
เนื่องจากคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมไม่ได้มีการประชุมกันเป็นระยะเวลาหนึ่งแล้ว เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

จึงจ าเป็นต้องจัดโครงสร้างคณะกรรมการใหม่ ส าหรับโครงสร้างของคณะกรรมการชุดนี้ ประกอบด้วย รองคณบดีที่ดูแลงานด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อมจากทุกส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย เพื่อให้ได้ครอบคลุมทุกมิติที่เกี่ยวข้อง เป้าหมายของการจัดตั้งคณะกรรมการชุดนี้ คือ เพื่อให้เป็น
เวทีกลางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและร่วมกัน ก าหนดนโยบายด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัยก่อนที่จะน าเสนอนโยบายใด ๆ  
ต่อผู้บริหารระดับสงู คณะกรรมการจะได้มโีอกาสพิจารณาและใหข้้อเสนอแนะก่อน เพื่อให้ได้นโยบายที่เหมาะสมและครอบคลุม แม้ว่าคณะกรรมการ
ชุดนี้จะไม่มีอ านาจในการออกประกาศโดยตรง แต่การมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายตั้งแต่ตน้ จะช่วยให้การด าเนินงานเปน็ไปอย่างมีประสทิธภิาพ
มากยิ่งขึ้น และส าหรับการแจ้งข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับงานด้านกายภาพและสิง่แวดลอ้มนั้น ขอใช้กลุ่ม Line เป็นช่องในการสื่อสาร 
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการเผยแพร่ข้อมูล หัวหน้าส่วนงานของกองกายภาพและสิ่งแวดล้อมจะเป็นผู้รับผิดชอบในการแจ้งข่าวสารต่าง ๆ  ให้
รองคณบดีทุกท่านทีเ่ป็นกรรมการทราบโดยตรง นอกจากนี้ รองคณบดีท่านใดมีประเด็นที่ต้องการหารือหรือมีกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ก็สามารถน าเสนอ
ผ่านกลุ่ม Line ได้ เพื่อให้สมาชิกทุกท่านได้ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยก าหนดจัดการประชุมคณะกรรมการทุก 2 เดือน ซึ่งประชุมทุกวันพุธ 
เวลา 13.30 น. ดังนี้ วันพุธที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568, วันพุธที่ 2 เมษายน 2568, วันพุธที่ 4 มิถุนายน 2568, วันพุธที่ 6 สิงหาคม 2568, วันพุธที่ 1 
ตุลาคม 2568 และวันพุธที่ 3 ธันวาคม 2568 เพื่อให้ทุกท่านสามารถวางแผนเข้าร่วมประชุมได้ล่วงหน้า  

 
ส าหรับทิศทางการด าเนินงานของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมในครั้งนี้ ขอเรียนให้ทราบว่า ได้เริ่มต้นจัดท าตัวช้ีวัดและนโยบายด้าน

สิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัยเพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการในวันนี้ ก่อนหน้านี้ได้เชิญตัวแทนจากคณะต่าง ๆ  มาร่วมกันระดมความคิดเห็น เพื่อให้ได้
ข้อเสนอแนะที่หลากหลายและครอบคลุม จากการหารือเบื้องต้นได้รวบรวมข้อเสนอแนะและน าไปปรับปรุงตัวช้ีวัดและนโยบายให้มีความเหมาะสม
มากยิ่งขึ้น โดยจะเริ่มจากการน าเสนอนโยบายด้านการจัดการขยะ เนื่องจากเป็นประเด็นส าคัญที่ต้องเร่งด าเนินการ และจัดท าการปรับปรุงประกาศ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับนโยบายใหม่นี้ อย่างไรก็ตาม การจัดการขยะเป็นเรื่องที่ซับซ้อนและมีรายละเอียดปลีกย่อยมากมาย อาจต้องใช้
เวลาในการพิจารณาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ในการประชุมครั้งนี้ จะเน้นที่การวางกรอบแนวทางเบื้องต้นก่อน และในอนาคตอาจต้องมีการ
หารือเพิม่เติมในประเด็นอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องต่อไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
  

1.2 โครงการจัดท าคาร์บอนฟุตพร้ินท์ขององค์กรระดับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล   
หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืน กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ขอแจ้งว่าโครงการจัดท าคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กรระดับ      

ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ
มหาวิทยาลัย โดยมุ่งเน้นไปที่การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในระดับส่วนงาน และมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณให้คณะสาธารณสุขศาสตร์เปน็
ผู้ด าเนินโครงการนี้ โดยมีการจัดท าคู่มือและเครื่องมือส าหรับประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ เพื่อให้ส่วนงานต่าง ๆ  ภายในมหาวิทยาลัย สามารถน าไป
ประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของกิจกรรมภายในหน่วยงานของตนเองได้  

 
รองอธิการบดีฯ ขออธิบายถึงความส าคัญของการท าคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในระดับองค์กรของมหาวิทยาลัยที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยมี

การรวบรวมข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากส่วนงานต่าง ๆ ผ่านระบบ Mu Green เพื่อค านวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในขอบเขตที่ 1 และ 2 ซึ่ง
ครอบคลุมการปล่อยก๊าซโดยตรงจากกิจกรรมของมหาวิทยาลัยเอง เช่น การใช้พลังงานไฟฟ้า อย่างไรก็ตาม ข้อมูลในขอบเขตที่ 3 ซึ่งเป็นการปล่อย
ก๊าซจากกิจกรรมทางอ้อม ท าไมเราถึงต้องให้ความส าคัญกับขอบเขตที่ 3 เนื่องจากข้อมูลจากหลายหน่วยงานช้ีให้เห็นว่า การปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ในขอบเขตที่ 3 ของมหาวิทยาลัยคิดเป็นสัดส่วนสูงถึง 60-65% ของการปล่อยก๊าซทั้งหมด ซึ่งเป็นปริมาณที่ค่อนข้างมาก และไม่สามารถละเลยได้ 
ดังนั้น เพื่อให้ได้ภาพรวมที่ชัดเจนและสมบูรณ์ของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของมหาวิทยาลยั จึงจ าเป็นต้องขยายขอบเขตการค านวณไปยังขอบเขต
ที่ 3 ด้วย โดยเป้าหมายของโครงการนี้ คือการส่งเสริมให้ส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยเข้าร่วมในการค านวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์อย่างครบถ้วน 
โดยเริ่มต้นจากการเชิญชวนอย่างน้อย 10 หน่วยงานเข้าร่วมในปีแรก และค่อย ๆ  ขยายไปยังหน่วยงานอื่น ๆ  ในระยะยาว ส าหรับหน่วยงานที่สนใจ
เข้าร่วม ขั้นตอนการด าเนินงานจะไม่ซับซ้อนมากนัก เนื่องจากหลายหน่วยงานเคยมีประสบการณ์ในการท าคาร์บอนฟุตพริ้นท์มาแล้ว อย่างไรก็ตาม 
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพ จะจัดท าคู่มือและให้ค าแนะน าอย่างละเอียด และขอเชิญผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนกฤต เนียมหอม 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ ให้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับรายละเอียดของโครงการ  
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ผศ. ดร.ธนกฤต เนียมหอม คณะสาธารณสขุศาสตร ์แจ้งว่า โครงการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในระดับส่วนงาน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
ความพยายามของมหาวิทยาลัยในการบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ตามนโยบายของประเทศตามที่ทราบกันดอียู่
แล้วว่า การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์จะช่วยให้ทราบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นข้อมูล
ส าคัญในการวางแผนลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในอนาคต โครงการนี้มีวัตถุประสงค์หลัก 2 ประการ คือ  

1. พัฒนาระบบการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ เราจะพัฒนาคู่มือและเครื่องมือที่เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัย เพื่อให้ส่วน
งานต่างๆ สามารถน าไปประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ โดยอ้างอิงจากมาตรฐานสากล  

2. สนับสนุนส่วนงานในการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ เราจะให้การสนับสนุนส่วนงานที่สนใจเข้าร่วมโครงการ โดยจัดอบรมให้
ความรู้ Site visit และให้ค าปรึกษาในการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผล ขอบเขตของโครงการ จะครอบคลุมการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ใน
ทุกขอบเขต ทั้งการปล่อยก๊าซโดยตรง Scope 1 การปล่อยก๊าซจากการใช้พลังงานไฟฟ้า Scope 2 และการปล่อยก๊าซจากกิจกรรมทางอ้อมอื่น ๆ  
Scope 3 เป็นส่วนที่มีสัดส่วนสูงของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมดของมหาวิทยาลัย  

ขั้นตอนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็นหลายระยะ ภายในปีงบประมาณ 2568 โดยเริ่มจากการพัฒนาคู่มือและเครือ่งมือการจัดอบรม
ให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้อง การให้ค าปรึกษาส่วนงาน และสิ้นสุดด้วยการออกรายงานผลการประเมิน และเป้าหมายของโครงการ คือการมีส่วนงานเข้า
ร่วมโครงการอย่างน้อย 10 หน่วยงาน ส าหรับส่วนงานที่สนใจเข้าร่วมโครงการ โดยทางกองกายภายภาพฯ จะจัดท าหนังสือแจ้งไปยังหน่วยงานต่าง ๆ  
อีกครั้ง  

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม 

รับรองรายงานการประชุม คณะกรรมการดาเนินงานบริหารและพัฒนาระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 3 
เมษายน 2567 ทั้งหมดจ านวน 9 หน้า หากมีแก้ไขสามารถแจ้งมาได้ที่กองกายภาพและสิ่งแวดล้อมต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบและรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 2/2567 
 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตาม 

- ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา 

4.1 ตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยมหิดล 
หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืน กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ขอแจ้งว่ามหาวิทยาลัยมหิดลได้ก าหนดค่าเปา้หมายดา้น

สิ่งแวดล้อมเพื่อตดิตามประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรในระดับส่วนงาน โดยมีตัวช้ีวัดหลัก 3 ด้าน ได้แก ่
o ปริมาณขยะทั่วไป ก าหนดเป้าหมายเป็นปริมาณขยะเฉลี่ยต่อคนต่อวัน (หน่วย : กิโลกรัม) เพื่อลดปริมาณขยะที่เกิดขึ้น 
o อัตราการรีไซเคิล ก าหนดเป้าหมายเป็นร้อยละของขยะที่น ากลับมารีไซเคิลเทียบกับปริมาณขยะทั้งหมด เพื่อส่งเสริมการลด

ปริมาณขยะที่ถูกฝังกลบ 
o ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ก าหนดเป้าหมายเพื่อลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในทุกขอบเขต (Scope 1, 2       

และ 3) เพื่อลดผลกระทบต่อสภาพภูมิอากาศ 
 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า ข้อมูลเกี่ยวกับตัวช้ีวัดด้านสิ่งแวดล้อม มีตัวช้ีวัดที่ส าคัญหลายตัว แต่เลือกที่จะเน้น 3 ตัวหลัก ๆ  ที่คิดว่า
ส าคัญที่สุด ตัวอย่างตัวช้ีวัดอื่น ๆ ที่พิจารณาไปแล้ว เช่น การใช้น้ า การใช้ไฟ และพื้นที่สีเขียว แต่ส าหรับการเริ่มต้น มองว่าเรื่อง 'ขยะ' เป็นเรื่อง
ส าคัญที่สุด เป้าหมายหลักคือ การลดปริมาณขยะที่ถูกฝังกลบและเพิ่มปริมาณขยะที่น าไปรีไซเคิล ดังนั้น จึงก าหนดตัวช้ีวัดหลัก 3 ตัว ดังนี ้

1. ปริมาณขยะทัว่ไป คือปริมาณขยะทั้งหมดที่เหลือหลังจากน าขยะรีไซเคิลออกไปแล้ว 
2. ปริมาณขยะรีไซเคิล ไม่ใช่แค่ขยะพลาสติก แต่รวมถึงเศษกิ่งไม้ เศษอาหาร ซึ่งสามารถน าไปท าปุ๋ยหมักได้ด้วย 
3. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นตัวช้ีวัดที่บ่งบอกถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในภาพรวม 

ส าหรับตัวช้ีวัดปริมาณขยะทั่วไป จะวัดเป็นกิโลกรัมต่อคนต่อวัน เพื่อเปรียบเทียบกับมหาวิทยาลัยอื่น ๆ และตั้งเป้าหมายเบื้องต้นไว้ท่ี 0.3 กิโลกรัม
ต่อคนต่อวัน ส่วนตัวช้ีวัดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตั้งเป้าไว้ที่ 25 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน ซึ่งอาจดูสูง แต่เป็นตัวเลขที่สะท้อนสถานการณ์
ปัจจุบัน 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริหารจัดการระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ครั้งท่ี 3/2567 5 

 
 

หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืนแจ้งว่า ข้อมูลภาพรวมด้านสิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ 2566 ที่รวบรวม
จากทุกส่วนงานดังน้ี 

o  พลังงาน 
- การใช้พลังงานเฉลี่ยต่อคนต่อวันอยู่ท่ี 20.71 กิโลวัตต์ 
- การใช้พลังงานเฉลี่ยต่อพ้ืนท่ีต่อปีอยู่ที่ 27.14 กิโลวัตต์ชั่วโมงต่อพ้ืนท่ี 

o  น้ า 
- การใช้น้ าเฉลี่ยต่อคนต่อวันอยู่ท่ี 0.32 ลูกบาศก์เมตร 
- การใช้น้ าเฉลี่ยต่อพ้ืนท่ีต่อปีอยู่ที่ 0.14 ลูกบาศก์เมตรต่อพื้นที่ 

o  ขยะ 
- การผลิตขยะเฉลี่ยต่อคนต่อวันอยู่ที่ 0.81 กิโลกรัม และต่อปีอยู่ที่ 201.47 กิโลกรัม 
- อัตราการรีไซเคิลขยะทั้งหมดอยู่ที่ 34% 

o  การปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
- การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมด (รวมทุกสโคป) อยู่ที่ 183,279.10 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อปี 
- การปล่อยก๊าซเรือนกระจกเฉลี่ยต่อคนต่อวันอยู่ที่ 11 กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า และต่อปีอยู่ที่ 2750.86 

กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 
 
รองอธิการบดีฯ ขอเพิ่มเติมรายละเอียดเกี่ยวกับตัวช้ีวัดในแต่ละช่องดังนี้  
1. จ านวนบุคลากรและนักศึกษา ตัวเลขที่แสดงอาจไมส่ะท้อนจ านวนผู้ใช้งานจริง โดยเฉพาะในอาคารบริการ เช่น โรงพยาบาล ดังนัน้ 

การใช้ตัวเลขนี้ในการค านวณอาจไม่เหมาะสมนัก  
2. พลังงาน เพื่อให้เห็นภาพการใช้พลังงานได้ชัดเจนขึ้น จึงใช้ทั้งหน่วยต่อตารางเมตร (เพื่อวัดประสิทธิภาพการใช้พลังงานของพื้นที่) 

และหน่วยต่อคน (เพื่อวัดการใช้พลังงานเฉลี่ยต่อบุคคล) หน่วยงานต่าง ๆ มักใช้ทั้งสองหน่วยในการวัด โดยเฉพาะอาคารบริการที่เหมาะสมกับการวดั
ต่อตารางเมตรมากกว่า  

3. น้ า เช่นเดียวกับพลังงาน เราใช้ทั้งหน่วยต่อตารางเมตรและหน่วยต่อคนในการวัดการใช้น้ า ข้อมูลที่น าเสนอ แม้ว่าสไลด์ก่อนหน้า
นี้จะไม่ได้ระบุว่าเป็นตัวช้ีวัดที่ต้องรายงาน แต่หน่วยงานต่าง ๆ  ได้รวบรวมข้อมูลเหล่านี้ไว้แล้ว และเราได้น ามาสร้างเป็น Dashboard ของ
มหาวิทยาลัย รวมถงึ Dashboard ของแต่ละส่วนงาน เพื่อให้เห็นภาพรวมการใช้ทรัพยากรอย่างชัดเจน 

4. ปริมาณขยะที่เกิดขึ้นในมหาวิทยาลัยเฉลีย่ 0.81 กิโลกรัมต่อคนตอ่วัน ที่แสดงไว้ในส่วนของขยะนั้น หมายถึงปริมาณขยะทั้งหมดที่
เกิดขึ้น ไม่ได้เฉพาะขยะทั่วไปหรือขยะที่ถูกส่งไปยังหลุมฝังกลบเท่านั้น ขยะทั้งหมดที่ว่านี้รวมถึงขยะทุกประเภท โดยหากพิจารณาเฉพาะขยะที่ถูก
ส่งไปยังหลุมฝังกลบ (ซึ่งมักแสดงด้วยถังสีน้ าเงิน) จะคิดเป็นประมาณ 40% ของปริมาณขยะทั้งหมด หรือประมาณ 0.3-0.4 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน 
ตามข้อมูลล่าสุดของมหาวิทยาลัย 

5. การปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Greenhouse Gas Emission GSG) เฉลี่ยต่อคนต่อวันอยู่ที่ 11 กิโลกรัม ซึ่งเป็นการค านวณจาก
ขอบเขตที่ 1 และ 2 เท่านั้น ยังไม่รวมถึงขอบเขตที่ 3 โดยเฉพาะการเดินทางของบุคลากรและนักศึกษา ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวม ดังนั้น หากพิจารณาปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในขอบเขตที่ 3 เพิ่มเติม คาดว่าปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกทั้งหมดจะสูงขึ้นอย่างน้อยสองเท่า จึงเป็นเหตุผลที่เราตั้งเป้าหมายปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไว้ท่ี 25 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน 

 
หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืนแจ้งว่า มหาวิทยาลัยยังมีการประเมินศักยภาพในการดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ (Carbon 

adsorption) จากพื้นที่สีเขียวในทุกวิทยาเขต ได้แก่ ศาลายา กาญจนบุรี นครสวรรค์ และอ านาจเจริญ พบว่า พื้นที่สีเขียวของมหาวิทยาลัยสามารถ
ดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ได้ 101,453 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 56.81 ของปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมด ส่งผล
ให้สามารถลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ 77,113 ตัน อย่างไรก็ตาม ยังคงมีความจ าเป็นต้องด าเนินมาตรการเพิ่มเติมเพื่อลดปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้ได้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยข้อมูลทั้งหมดที่ได้รับจากการกรอกแบบฟอร์ม Mu Eco Data จะถูกน ามาใช้ในการประเมินผล
การด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมของทุกส่วนงาน เปลี่ยนเป็นระบบ Mu Green Ranking ซึ่งเป็นระบบที่พัฒนาขึ้นเพื่อประเมินประสิทธิภาพการใช้
ทรัพยากรของแต่ละส่วนงาน โดยผลการประเมินจะน าไปใช้ในการวางแผนเพื่อปรับปรุงการใช้ทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ระบบ Mu Green 
Ranking ได้เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ปี 2020 และได้มีการประเมินผลครั้งล่าสดุในปี 2023 โดยผลการประเมินจะครอบคลุม 7 หมวดหมู่ตามเกณฑ์ของ
ระบบ Mu Green Ranking ผลการประเมินจากระบบ Mu Green Ranking จะช่วยให้แต่ละส่วนงานสามารถประเมินผลการด าเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อมของตนเองได้อย่างชัดเจน และเห็นแนวโน้มการใช้ทรัพยากร ซึ่งจะน าไปสู่การวางแผนและบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
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ยิ่งขึ้น นอกจากนี้ ผลการประเมินยังแสดงให้เห็นถึงปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร ซึ่งเป็นข้อมูลส าคัญในการก าหนดนโยบายและแนว
ทางการด าเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนของมหาวิทยาลัย  

โดยข้อมูลที่รวบรวมได้จากระบบจะถูกน าไปใช้ในการจัดอันดับมหาวิทยาลัยในด้านสิง่แวดลอ้มและความยั่งยืน โดยอ้างอิงจากเกณฑ์
การประเมินของหน่วยงานระดับโลก ได้แก่ UI Green Metric World University Ranking, Health University Rating System (HURS), QS World 
University Rankings by Subject Sustainability, และ THE Impact Rankings ผลการจัดอันดับเหล่านี้จะสะท้อนให้เห็นถึงความก้าวหน้าของ
มหาวิทยาลัยในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืน ปัจจุบันมหาวิทยาลัยได้รวบรวมข้อมูลจากทุกส่วนงานส าหรับการประเมินผล Mu 
Green Ranking ประจ าปี 2024 แล้ว โดยคาดว่าจะด าเนินการประเมินผลให้เสร็จสิ้นในเดือนธันวาคม 2567 และประกาศผลในเดือนมกราคม 2568 
ในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 จะมีการปรับปรุงระบบเก็บข้อมูลจาก Mu Eco Data เป็น Mu Green และมีการช้ีแจงเกณฑ์การประเมิน Mu Green 
Ranking อย่างละเอียด เดือนมิถุนายน 2568 จะมีพิธีมอบรางวัล Mu Green Ranking ประจ าปี 2024 และในเดือนกรกฎาคม 2568 จะมีการทดสอบ
ระบบ Mu Green เวอร์ช่ันใหม่ โดยคาดว่าจะเริ่มใช้งานระบบใหม่ได้อย่างเต็มรูปแบบในเดือนตุลาคม 2568 การติดตามตัวช้ีวัดด้านสิ่งแวดล้อมของ
ส่วนงานจะมุ่งเน้นไปที่ 3 ด้านหลัก ได้แก่  

1. ปริมาณขยะทั่วไป มีการก าหนดเป้าหมายปริมาณขยะไม่เกิน 0.3 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน โดยมีการติดตามผลเป็นรายไตรมาส  
2. อัตราการรีไซเคิล ก าหนดเป้าหมายอัตราการรีไซเคิลขยะทั้งหมดไม่น้อยกว่าร้อยละ 15  
3. ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ก าหนดเป้าหมายปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไม่เกิน 25 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน  

โดยพิจารณาจากทุกขอบเขต ซึ่งมีเกณฑ์ในการค านวณปริมาณขยะทั่วไปต่อหัวของแต่ละส่วนงานจะพิจารณาจากปริมาณขยะที่ส่วนงานรายงาน    
โดยจะนับเฉพาะขยะที่ไม่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้และต้องถูกส่งไปยังหลุมฝังกลบเท่านั้น ไม่รวมถึงขยะรีไซเคิล เศษอาหาร เศษใบไม้ ขยะก าพร้า 
ขยะอันตราย และขยะติดเช้ือ ซึ่งจะมีการจัดการแยกประเภทและก าจัดตามมาตรฐานสุขาภิบาล และวิธีการค านวณจะค านวณจากปริมาณขยะ
ทั้งหมดที่ส่วนงานรายงาน หารด้วยจ านวนบุคลากรและนักศกึษา และคูณด้วยจ านวนวันท างาน โดยกองกายภาพจะเป็นหน่วยงานที่รับผดิชอบในการ
รวบรวมข้อมูลจากส่วนงานต่าง ๆ  และด าเนินการค านวณ เพื่อน าเสนอผลการค านวณเป็นรายไตรมาส ส าหรับตัวช้ีวัดอัตราการรีไซเคิลจะค านวณจาก
สัดส่วนของปริมาณขยะที่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้เทียบกับปริมาณขยะทั้งหมด โดยใช้ข้อมูลประจ าปีงบประมาณ 2568 ขยะรีไซเคิลในที่นี้
หมายถึง วัสดุเหลือใช้หรือของเสียที่สามารถน ากลับมาแปรรูปหรือใช้ประโยชน์ใหม่ได้ เช่น กระดาษ พลาสติก แก้ว โลหะ เป็นต้น วิธีการค านวณจะ
น าปริมาณขยะรีไซเคิลที่ส่วนงานรายงานมาหารด้วยปริมาณขยะทั้งหมด แล้วคูณด้วย 100 เพื่อหาค่าเป็นร้อยละ กองกายภาพจะเป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลและค านวณผล โดยจะรายงานผลการค านวณเป็นรายไตรมาส และส าหรับตัวช้ีวัดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
จะพิจารณาจากปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมดขององค์กร (รวมทุกขอบเขต) โดยค านวณเป็นหน่วยกิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า
ต่อคนต่อวัน โดยใช้ข้อมูลประจ าปีงบประมาณ 2568 ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมดหมายถึง ปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากกิจกรรม
ต่าง ๆ  ขององค์กร ทั้งจากแหล่งก าเนิดโดยตรง เช่น การใช้พลังงานไฟฟ้า และแหล่งก าเนิดทางอ้อม เช่น การผลิตสินค้าและบริการที่องค์กรใช้ วิธีการ
ค านวณจะน าปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งหมดที่ส่วนงานรายงานมาหารด้วยจ านวนบุคลากรและนักศึกษา และคูณด้วยจ านวนวันท างาน 
โดยกองกายภาพจะเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลและค านวณผล โดยจะรายงานผลการค านวณเป็นรายไตรมาส และกองกายภาพฯ 
ได้น าข้อมูลที่รวบรวมได้จากทุกส่วนงานมาจัดท าเป็นรายงานผ่านระบบ Looker เพื่อให้ส่วนงานสามารถตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับปริมาณขยะ 
ปริมาณขยะรีไซเคิล และปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของตนเองได้อย่างสะดวก จากการวิเคราะห์ข้อมูลปริมาณขยะ พบว่าปัจจุบันมีส่วนงาน
จ านวน 25 ส่วนงานที่สามารถท าได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือ มีปริมาณขยะเฉลี่ยไม่เกิน 0.3 กิโลกรัมต่อคนต่อวัน อย่างไรก็ตาม ยังมีส่วนงาน
บางส่วนที่ยังไม่ได้รายงานข้อมูลเข้าระบบ ซึ่งในอนาคตจะต้องมีการปรับปรุงให้ทุกส่วนงานรายงานข้อมูลอย่างครบถ้วน เพื่อให้ได้ภาพรวมที่ถูกต้อง
มากยิ่งขึ้น โดยปัจจุบันมีการค านวณปริมาณขยะจากจ านวนนักศึกษาและบุคลากรทั้งหมด 68,121 คน 
 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า เป้าหมายของการติดตามตัวช้ีวัดเหล่านี้ไม่ได้อยู่ที่การตัดสินว่าส่วนงานใดผ่านหรือไม่ผ่านเกณฑ์ แต่เป็นการ
สร้างฐานข้อมูลเพื่อติดตามความคืบหน้าและพัฒนาการในการจัดการขยะของแต่ละส่วนงาน ซึ่งข้อมูลที่ได้อาจยังไม่สมบูรณ์และมีความแตกต่างกัน
ในแต่ละส่วนงาน เนื่องจากปัจจัยหลายประการ เช่น วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลและปัจจัยเฉพาะของแต่ละส่วนงาน ดังนั้น ข้อมูลที่ได้ในขณะนี้จึงเป็น
เพียงจุดเริ่มต้นในการปรับปรุงระบบการจัดการขยะขององค์กร ขอให้ทุกส่วนงานน าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์และปรับปรุงกระบวนการท างานของ
ตนเอง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบันมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ จะร่วมกันพิจารณาปรับปรุงวิธีการค านวณและตัวช้ีวัดต่าง ๆ  ให้มีความ
เหมาะสมกับลักษณะงานของแต่ละส่วนงานมากขึ้น เพื่อให้ได้ผลการประเมินที่เป็นธรรมและสะท้อนถึงความพยายามในการจัดการขยะของแต่ละ  
ส่วนงาน 

 
หัวหน้างานพัฒนาเพื่อความยั่งยืนแจ้งว่า จากการวิเคราะห์ข้อมูลปริมาณขยะรีไซเคิลที่รวบรวมจากทุกส่วนงานผ่านระบบ Looker 

พบว่า ปัจจุบันมีส่วนงานจ านวน 40 ส่วนงานที่สามารถบรรลุเป้าหมายอัตราการรีไซเคิลขยะขั้นต่ าร้อยละ 15 การวิเคราะห์ข้อมูล ปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกในทุกขอบเขตของทุกส่วนงาน พบว่าปัจจุบันทุกส่วนงานสามารถควบคุมปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้อยู่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริหารจัดการระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ครั้งท่ี 3/2567 7 

 
 

ก าหนดไว้ที่ 25 กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อคนต่อวัน อย่างไรก็ตาม ข้อมูลที่ใช้ในการวิเคราะห์ในครั้งนี้อาจยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
เนื่องจากการรายงานข้อมูลของบางส่วนงานอาจยังไม่ครอบคลุมทุกกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ดังนั้น ในอนาคตจึงจ าเป็นต้องมี
การปรับปรุงระบบการรายงานข้อมูลให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น โดยแต่ละส่วนงานสามารถเข้าถึงข้อมูลการประเมินผลของตนเองได้ผ่านลิงก์ท่ีแจ้งไว้ใน
กลุ่ม LINE โดยระบบ Looker จะแสดงผลข้อมูลภาพรวมของแต่ละส่วนงานในรูปแบบที่เข้าใจง่าย โดยสามารถคลิกเลือกส่วนงานที่ต้องการตรวจสอบ
ข้อมูลได้ทันท ีโดยตามที่อาจารย์ได้กล่าวถึงในส่วนของขอบเขตที่ 3 นั้น องค์กรจะขยายขอบเขตการเก็บรวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมอีก 5 หมวด ได้แก่ 

1. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการซื้อวัตถุดิบและการบริการ เพื่อให้ครอบคลุมปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิด
จากกระบวนการผลิตวัตถุดิบและการให้บริการที่องค์กรใช้ 

2. การก าจัดของเสีย เพื่อติดตามปริมาณและชนิดของขยะที่เกิดจากกิจกรรมขององค์กร 
3. การเดินทางเพือ่ธุรกิจ เพื่อประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากการเดินทางของพนักงานเพื่อปฏิบัติงาน 
4. การเดินทางของพนักงาน เพื่อประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากการเดินทางของพนักงานไปยังที่ท างาน 
5. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการใช้สินทรัพย์ที่เช่า เพื่อประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากการใช้

สินทรัพย์ เช่น อาคาร สิ่งปลูกสร้าง ที่องค์กรเช่ามาใช้ 
ข้อมูลที่รวบรวมจากส่วนงานเกี่ยวกับการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการซื้อวัตถุดิบและการบริการ ครอบคลุมถึงปริมาณ

การใช้น้ าประปาและปริมาณการใช้กระดาษ อย่างไรก็ตาม ในอนาคตจะมีการพัฒนาระบบให้สามารถดึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างจากระบบ ERP มาใช้
ในการค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้อย่างแม่นย ายิ่งขึ้น โดยข้อมูลดังกล่าวจะถูกน ามาป้อนเข้าสู่ระบบ Mu Green เพื่อวิเคราะห์
ผลกระทบและวางแผนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อไป ส าหรับหมวดที่ 2 ซึ่งเป็นข้อมูลเกี่ยวกับของเสียที่เกิดขึ้นภายในองค์กร นอกจาก
ข้อมูลปริมาณขยะทั่วไป ขยะติดเช้ือ และขยะอันตรายที่ได้มีการรายงานอยู่แล้ว จะขยายขอบเขตการรายงานข้อมูลไปยังปริมาณขยะอินทรีย์ ซึ่ง
ประกอบด้วยเศษอาหารและเศษใบไม้ และนอกจากนี้ องค์กรจะขยายขอบเขตการเก็บรวบรวมข้อมูลไปยังกิจกรรมการเดินทาง ซึ่งประกอบด้วย  

1. การเดินทางเพื่อธุรกิจ เช่น การเดินทางโดยเครื่องบิน หรือการเช่ารถโดยสาร เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานนอกสถานที่  
2. การเดินทางของพนักงาน ซึ่งหมายถึงการเดินทางของพนักงานมายังสถานที่ท างานปัจจุบัน องค์กรได้พัฒนาระบบรายงาน

คาร์บอนฟุตพริ้นท์เบื้องต้น  
โดยใช้ Google Form เป็นเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูลจากส่วนงานต่าง ๆ  อย่างไรก็ตาม ในอนาคตจะมีการพัฒนาระบบ เพื่อให้

สามารถเช่ือมโยงข้อมูลกับระบบ Mu Green ได้โดยตรง ท าให้การรายงานข้อมูลเป็นไปอย่างสะดวกและรวดเร็วขึ้น ส าหรับขอบเขตที่ 3 ในส่วนของ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการใช้สินทรัพย์ที่เช่า นั้น หมายถึงการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากการเช่าพื้นที่ขององค์กรหรือการให้
เช่าพื้นที่ขององค์กรแก่บุคคลภายนอก โดยปัจจุบันองค์กรน่าจะมีการรายงานปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปาของส่วนกลางอยู่แล้ว เพียงแต่
จะต้องมีการแยกปริมาณการใช้ของส่วนที่ให้เช่าออกจากส่วนที่องค์กรใช้เองอย่างชัดเจน พร้อมทั้งรวบรวมหลักฐานการใช้ไฟฟ้า น้ าประปา หรือ
เช้ือเพลิงของผู้เช่า เพื่อน ามาค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมดงักล่าว ดังนั้น ส าหรับขอบเขตที่ 3 นี้ จึงเป็นการขอให้
ส่วนงานที่เกี่ยวข้องจัดท ารายงานเพิ่มเติมในส่วนของข้อมูลการใช้พลังงานของส่วนที่ให้เช่า เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนสมบูรณ์ในการประเมินผล
กระทบด้านสิ่งแวดล้อม 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 
 

4.2 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยมหิดล 
4.2.1 (ร่าง) นโยบายการบริหารจัดการขยะมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่าภาพรวมของโครงการปรับปรุงนโยบายการจัดการขยะ โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อทบทวน และ
ปรับปรุงนโยบายเดิมให้มีความครอบคลุมและทันสมัยยิ่งขึ้น โครงการนี้จะมุ่งเน้นไปที่การปรับปรุงนโยบายใน 3 ด้านหลัก ได้แก่ 1) การทบทวน
นโยบายการจัดการขยะโดยรวม เพื่อให้ได้ภาพรวมที่ชัดเจนของนโยบายปัจจุบันและระบุประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข 2) การก าหนดมาตรการในการ
คัดแยกขยะ โดยจะเน้นย้ าถึงวิธีการคัดแยกขยะที่ถูกต้องและเหมาะสม 3) การส่งเสริมการลดการใช้พลาสติกและบรรจุภณัฑ์ชนิดใช้ครั้งเดียว เพื่อลด
ปริมาณขยะและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ มาตรการในการคัดแยกขยะและการลดการใช้พลาสติก จะเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายการจัดการขยะ
โดยรวม ซึ่งจะช่วยให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกัน 

 
นางสาววราทิพย์ วัฒนวินิจฉัย นักวิชาการสิ่งแวดล้อม กองกายภาพและสิง่แวดลอ้ม น าเสนอ (ร่าง) นโยบายการบริหารจดัการ

ขยะมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
ข้อ 1 ให้ยกเลิก ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดลเรื่องนโยบายการบริหารจัดการขยะมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2564  
ข้อ 2 ในประกาศนี้จะกล่าวถึงค านิยาม  
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ขยะทั่วไป หมายถึง ขยะหรือของเสียที่ย่อยสลายยากและไม่คุ้มค่าส าหรับการน า กลับมาใช้ใหม่โดยจะถูกส่งไปยังหลุม
ฝังกลบ (Landfill) ทั้งนี้จะไม่รวมถึงขยะรีไซเคิล ขยะอินทรีย์ ขยะก าพร้า ขยะอันตราย และขยะติดเช้ือ ซึ่งจะถูกแยกประเเภทและส่งไปก าจัดตาม
กระบวนการที่มีมาตรฐานตามหลักสุขาภิบาล 

ขยะอินทรีย์ หมายถึง ขยะที่สามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติได้แก ่เศษอาหาร และเศษใบไม้กิ่งไม้ 
ขยะรีไซเคิล หมายถึง ของเหลือหรือวัสดุเหลือใช้ที่มีคุณสมบัติในการน ากลับมาแปรรูปหรือน ามาใช้ประโยชน์ใหม่ได้ 
ขยะอันตราย หมายถึง ของเสียที่ไม่ใช้แล้วที่มีองค์ประกอบหรือปนเปื้อนวัตถุหรือสารอันตรายที่มีลักษณะเป็นสารพิษ

สารไวไฟ สารเคมีที่มีฤทธ์ิกัดกร่อน สารก ามันตรังสี และสารที่ท าให้เกิดโรคแบ่งออกเป็น ของเสียอันตรายชุมชนและของเสียอันตรายจาก
ห้องปฏิบัติการ  

ขยะติดเช้ือ หมายถึง ของเสียที่ปนเปื้อนเลือดหรือสารคัดหลั่งซึ่งมีเช้ือโรคปะปนอยู่ในปริมาณความเข้มข้นซึ่งถ้ามีการ
สัมผัสหรือใกล้ชิดกับขยะนั้นสามารถท าให้เกิดโรคได้รวมไปถึงขยะที่ถูกทิ้งจากโรงพยาบาล 

ข้อที่ 3 ของนโยบายการบริหารจัดการขยะของมหาวิทยาลัยมหิดล ประกอบไปด้วย 9 ข้อย่อย  
3.1 การคัดแยกขยะ ส่วนงานต้องด าเนินการคัดแยกขยะที่เกิดขึ้นภายในส่วนงานออกเป็นประเภทต่าง ๆ  ได้แก่ ขยะ

ทั่วไป, เศษอาหาร, เศษใบไม้กิ่งไม้, ขยะรีไซเคิล, ขยะอันตราย และขยะติดเช้ือ พร้อมทั้งจัดเตรียมภาชนะรองรับขยะแต่ละประเภทอย่างเหมาะสม 
3.2 การบันทึกและรายงานข้อมูล ส่วนงานต้องบันทึกและรายงานข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ  
3.3 การลดการใช้บรรจุภัณฑ์ ส่วนงานต้องส่งเสริมให้ลดการใช้บรรจุภัณฑ์ที่ใช้ครั้งเดียวทิ้ง โดยหันมาเลือกใช้บรรจุ

ภัณฑ์ที่สามารถน ากลับมาใช้ซ้ าได้  
3.4 การส่งเสริมการใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ส่วนงานต้องส่งเสริมให้บุคลากร นักศึกษา และผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องอื่น ๆ  ภายในมหาวิทยาลัย เลือกใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
3.5 การสร้างจิตส านึก ส่วนงานต้องด าเนินการรณรงค์และประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมในการบริหารจัดการขยะตั้งแต่ต้นทาง โดยเน้นการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะ และการทิ้งขยะให้ถูกประเภท ตามหลักการ 3R (Reduce, 
Reuse, Recycle) หรือ ลด ใช้ซ้ า น ากลับมาใช้ใหม่ 

3.6 ความส าคัญของการบริหารจัดการขยะ ส่วนงานต้องให้ความส าคัญต่อการบริหารจัดการขยะและปฏิบัติตามแนว
ทางการบริหารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ  

3.7 การก าหนดเป้าหมาย ส่วนงานต้องก าหนดเป้าหมายในการลดปริมาณขยะทั่วไปที่ถูกส่งไปยังหลุมฝังกลบ และ
เพิ่มสัดส่วนการรีไซเคิล  

3.8 การสนับสนุนการปฏิบัติตามนโยบาย ส่วนงานต้องสนับสนุนให้บุคลากร นักศึกษา และบุคคลภายนอกที่มา
ปฏิบัติงานหรือมาร่วมกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย ปฏิบัติตามนโยบายการบริหารจัดการขยะของมหาวิทยาลัยมหิดล  

3.9 มาตรการในการก ากับดูแลร้านค้า ส่วนงานต้องก าหนดมาตรการในการก ากับดูแลร้านค้าภายในมหาวิทยาลัยให้
ปฏิบัติตามนโยบายการบริหารจัดการขยะของมหาวิทยาลัย เมื่อประกาศฉบับนี้ได้รับการลงนามแล้ว จะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ลงนามเป็นต้นไป 

 
ผู้แทนสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (คุณณัฏฐา สวัสดิ์แดง) ขอเสนอให้ใช้ค าว่า "บุคคลภายนอก" จะชัดเจน

กว่า "บุคคลากรภายนอก" 
 
ผู้แทนศูนย์บริหารความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการท างาน (คุณอัญชุลี วัชรมุสิก) แจ้งว่า การน าเสนอ

ข้อมูลเรื่อง 'ขยะอินทรีย์' ในส่วนที่ระบุว่า 'เศษไม้ เศษอาหาร' นั้น จัดเป็นขยะอินทรีย์ตามข้อ 3.1 เนื่องจากเนื้อหาส่วนอื่น ๆ  ไม่ได้กล่าวถึง
รายละเอียดเกี่ยวกับขยะอินทรีย์โดยตรง แต่เนื้อหาส่วนใหญ่ไม่ได้กล่าวถึง เพื่อให้สอดคล้องกับนิยามที่ได้กล่าวไว้ และมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการจ าแนก
ประเภทของขยะ โดยเฉพาะ 'ขยะอันตราย' และ 'ขยะติดเช้ือ' เนื่องจากทั้งสองประเภทดูเหมือนจะมีความเกี่ยวข้องกับสารที่ก่อให้เกิดโรค ทั้งนี้ หาก
จะนิยาม 'ขยะอันตราย' ให้สอดคล้องกับค าว่า 'Household Hazardous Waste' ควรตัดเรื่องของสารกัมมันตรังสีและสารที่ก่อให้เกิดโรคออกไปใช่
หรือไม่ และในกรณีนี้ 'ของเสียอันตรายจากห้องปฏิบัติการ' ควรจัดอยู่ในประเภทใด 

 
รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า ข้อ 3.1. ควรระบุเป็นขยะ 'ขยะอินทรีย์' เนื่องจากได้นิยามไว้แล้ว การน าค าศัพท์นี้มาใช้ในเนื้อหาจะ

ช่วยให้ผู้อ่านเข้าใจความหมายได้ตรงกัน และท าให้การน าเสนอข้อมูลมีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ และกองกายภาพและสิ่งแวดล้อมจะด าเนินการต่อไป 
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4.2.2 (ร่าง) มาตรการบริหารจัดการขยะ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 
นางสาววราทิพย์ วัฒนวินิจฉัย นักวิชาการสิ่งแวดล้อม กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม น าเสนอ (ร่าง) มาตรการการบริหาร

จัดการขยะ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 ดงันี ้
ข้อ 1. นิยาม  

“ส่วนงาน” หมายความว่า ส่วนงานที่จัดตั้งขึ้นตามข้อบังคับมหาวิยาลัยมหิดล ว่าด้วยการ จัดตั้ง ส่วนงานของ
มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2562 และส่วนงานที่จัดตั้งขึ้นตามประกาศมหาวิทยาลัย 

“นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัย ทั้งระดับต่ ากว่าปริญญาตรีระดับ ปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา และให้หมายความรวมถึง นักเรียนที่สังกัดวิทยาลัยนานาชาติ วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ที่จัดการเรียนการสอนเพื่อเตรียมเข้าศึกษา
ระดับอุดมศึกษา และนักเรียนของโรงเรียนสาธิตนานาชาติ ในสังกัดของมหาวิทยาลัยด้วย 

“บุคลากร” หมายความว่า พนักงานมหาวิทยาลัย ข้าราชการ ลูกจ้างในสังกัดมหาวิทยาลัย นักศึกษา และให้
หมายความรวมถึง อาจารย์พิเศษ และบุคคลอื่นใดซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานให้กับ มหาวิทยาลัยด้วย 

“ร้านค้า” หมายความว่า ผู้ประกอบการหรือสถานที่จ าหน่ายสินค้าและบริการในเขตพื้นที่มหาวิทยาลัย ได้แก่ 
ร้านอาหาร ร้านสะดวกซื้อ ร้านเครื่องดื่ม ร้านสหกรณ์ ร้านค้า ในโรงอาหาร ร้านค้าในตลาดนัด ร้านค้าในสถานพยาบาล และร้านประเภทอื่น ๆ 

“ขยะทั่วไป” หมายถึง ขยะหรือของเสียที่ย่อยสลายยากและไม่คุ้มค่าส าหรับการน ากลับมาใช้ใหม่ โดยจะถูกส่งไปยัง
หลุมฝังกลบ (Landfill) ทั้งนี้ ไม่รวมถึงขยะรีไซเคิล ขยะอินทรีย์ขยะก าพร้า ขยะอันตราย และขยะติดเช้ือ ซึ่งจะถูกแยกประเภทและส่งไปก าจัดตาม
กระบวนการที่มีมาตรฐานตามหลักสุขาภิบาล 

“ขยะอินทรีย์” หมายถึง ขยะที่สามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติ ได้แก่ เศษอาหาร และเศษใบไม้กิ่งไม้ 
“ขยะรีไซเคิล” หมายถงึ ของเหลือหรือวัสดุเหลือใช้ที่มีคุณสมบัติในการน ากลับมาแปรรูปหรือน ามาใช้ประโยชน์ใหม่ได้ 
“ขยะอันตราย” หมายถึง ของเสียที่ไม่ใช้แล้วที่มีองค์ประกอบหรือปนเปื้อนวัตถุหรือสารอันตรายที่มีลักษณะเป็น

สารพิษ สารไวไฟ สารเคมีที่มีฤทธิ์กัดกร่อน สารกัมมันตรังสี และสารที่ท าให้เกิดโรค แบ่งออกเป็น ของเสียอันตรายชุมชน และของเสียอันตรายจาก
ห้องปฏิบัติการ 

“ขยะติดเช้ือ” หมายถึง ของเสียที่ปนเปื้อนเลือดหรือสารคัดหลั่ง ซึ่งมีเช้ือโรคปะปนอยู่ในปริมาณความเข้มข้นซึ่งถ้ามี
การสัมผัสหรือใกล้ชิดกับขยะนั้นสามารถท าให้เกิดโรคได้ รวมไปถึงขยะที่ถูกทิ้งจากโรงพยาบาล 

“ขยะก าพร้า” หมายถึง ขยะที่คัดแยกแล้วและไม่คุ้มค่าต่อการรีไซเคิล ซึ่งสามารถส่งก าจัดเป็นเช้ือเพลิงได้ ได้แก่ 
กล่องพลาสติก หลอดพลาสติก ช้อนส้อมไม้ ไม้เสียบลูกช้ิน ถุงบรรจุภัณฑ์พลาสติก เป็นต้น 

ข้อ 2 ให้ส่วนงานคัดแยก รวบรวม และมีการช่ังปริมาณขยะอย่างน้อยตามประเภทที่ระบุไว้ 
ข้อ 3 ตามประกาศฉบับนี ้ข้อ 3 มาตรการจัดการขยะแต่ละประเภท โดยถือปฏิบัติตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

(1) ขยะอินทรีย์ 1.1 เศษอาหาร ให้น าไปผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่สามารถน ากลับไปใช้ประโยชน์ ใหม่ได้เช่น ปุ๋ย น้ า
หมักชีวภาพ อาหารสัตว์ เป็นต้น ส าหรับในวิทยาเขตศาลายาสามารถน าส่งที่กองกายภาพ และสิ่งแวดล้อมตามวันเวลาที่ก าหนด 1.2 เศษใบไม้และกิ่ง
ไม้ให้น าไปผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่สามารถน ากลับไปใช้ ประโยชน์ใหม่ได้เช่น ปุ๋ย วัตถุบ ารุงดิน เป็นต้น ส าหรับในวิทยาเขตศาลายาสามารถ
น าส่งที่กองกายภาพและ สิ่งแวดล้อมตามวันเวลาที่ก าหนด 

(2) ขยะรีไซเคิล ให้น าส่งให้กับผู้ที่รับซื้อขยะรีไซเคิล ส าหรับในวิทยาเขตศาลายาสามารถ น าส่งที่ธนาคารขยะรีไซเคิล 
กองกายภาพและสิ่งแวดล้อมตามวันเวลาที่ก าหนด 

(3) ขยะอันตราย ให้ส่งก าจัดกับบริษัทที่ได้รับอนุญาตในการก าจัดอย่างปลอดภยัตามมาตรฐานสากล หรือน าส่งได้ที่กอง
กายภาพและสิ่งแวดล้อมตามวันเวลาที่ก าหนด 

(4) ขยะติดเช้ือ ให้ส่งก าจัดกับบริษัทที่ได้รับอนุญาตในการก าจัดอย่างปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 
(5) ขยะทั่วไป ส าหรับในวิทยาเขตศาลายาสามารถให้ส่วนงานรวบรวมไปยังจุดพักขยะที่ ก าหนด เพื่อมหาวิทยาลัย

สามารถส่งก าจัดอย่างถูกวิธี ในกรณีที่ส่วนงานมีขยะก าพร้าที่สามารถแยกได้จากขยะทั่วไป สามารถส่งให้กับบริษัทที่ได้รับอนุญาตในการก าจัดขยะ
ในการน าไปผลิตเป็นเช้ือเพลิง หรือน าส่งได้ที่กองกายภาพและสิ่งแวดล้อมตามวันเวลาที่ก าหนด 

ข้อ 4 ให้ส่วนงานก ากับดูแลการจัดการขยะของร้านค้าให้สอดคล้องกับมาตรการจัดการขยะ แต่ละประเภทของมหาวิทยาลัย 
ข้อ 5 ให้ส่วนงานรณรงค์และประชาสัมพันธ์ เพื่อสร้างจิตส านึก ตระหนัก และการมีส่วนร่วม ในการบริหารจัดการขยะตั้งแต่

ต้นทาง โดยลดปริมาณขยะ คัดแยกขยะ และทิ้งขยะให้ถูกประเภท 
ข้อ 6 ส่วนงานที่อยู่ภายนอกวิทยาเขตศาลายา สามารถออกประกาศที่สอดคล้องกับนโยบายของ มหาวิทยาลัยและเหมาะสม

กับบริบทพื้นที่ของส่วนงาน  
ทั้งนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ลงนามในประกาศฉบับนี้เป็นต้นไป 
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รองอธิการบดีฯ แจ้งว่าก่อนด าเนินการคัดแยกขยะ ควรมีการวางแผนระบบการจัดการขยะที่ครอบคลุมทุกขั้นตอน ตั้งแต่การ
ก าหนดจุดทิ้งขยะ การจัดเก็บ การขนส่ง ไปจนถึงการก าจัดขยะแต่ละประเภทให้ถูกวิธี เพื่อให้มั่นใจว่าขยะที่คัดแยกแล้วจะมีที่ก าจัดที่เหมาะสมและ
เป็นไปตามมาตรฐาน โดยเฉพาะขยะอันตรายและขยะติดเช้ือ ซึ่งต้องมีกระบวนการจัดการที่พิเศษ นอกจากนี้ เนื่องจากสภาพแวดล้อมและทรัพยากร
ของแต่ละหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมีความแตกต่างกัน การก าหนดมาตรการในการจัดการขยะจึงควรมีความยืดหยุ่นและปรับเปลี่ยนได้ตาม
ความเหมาะสมของแต่ละหน่วยงาน โดยหน่วยงานสามารถประกาศมาตรการการจัดการขยะของตนเอง เพื่อให้สอดคล้องกับบริบทและทรัพยากรที่มี
อยู่ และเรื่องเศษอาหาร มหาวิทยาลัยยังไม่มีระบบการจัดเก็บและจัดการเศษอาหารอย่างเป็นระบบในพื้นที่ศาลายา จึงอยู่ระหว่างการด าเนินการ
จัดตั้งระบบการจัดการเศษอาหาร โดยมีแผนจะเริ่มทดลองระบบในระยะแรก (Pilot Test) เพื่อประเมินผลและปรับปรุงระบบให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
ส าหรับหน่วยงานต่าง ๆ  ในพื้นที่ศาลายา จะมีการจัดท าคู่มือและก าหนดตารางการจัดเก็บและส่งมอบเศษอาหารอย่างชัดเจน เพื่อให้ทุกหน่วยงาน
สามารถปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 
รศ.วีรยา จึงสมเจตไพศาล รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะพยาบาลศาสตร์ ขอสอบถามว่า นโยบายทั้ง 3 ฉบับที่ได้

กล่าวถึงนั้น ถือเป็นนโยบายระดับมหาวิทยาลัย โดยส่วนงานแต่ละแห่งไม่ต้องก าหนดนโยบายของส่วนงานหรือไม่ 
 
รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า ส่วนงานต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยต้องด าเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายที่มหาวิทยาลัย

ก าหนดไว้ โดยหลักการแล้ว ส่วนงานไม่จ าเป็นต้องก าหนดนโยบายเพิ่มเติม แต่หากพบข้อจ ากัดหรือปัญหาในการปฏิบัติตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย สามารถก าหนดนโยบายเพิ่มเติมในการด าเนินการที่แตกต่างออกไปได้ 

มติท่ีประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ และกองกายภาพและสิ่งแวดลอ้มจะด าเนินการต่อไป 
 

4.2.3 (ร่าง) นโยบายการลดขยะพลาสติกใช้คร้ังเดียวทิ้งในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 
นางสาววราทิพย์ วัฒนวินิจฉัย นักวิชาการสิ่งแวดล้อม กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม น าเสนอ (ร่าง) นโยบายการลดขยะ

พลาสติกใช้ครั้งเดียวทิ้งในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2567 ดังนี ้
ข้อ 1 ให้ยกเลิกประกาศนโยบายส่งเสริมการลดใช้พลาสติกและงดใช้โฟม มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2564 
ข้อ 2 ในประกาศนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยมหิดล 
“ส่วนงาน” หมายความว่า ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ส านักงานอธิการบดี วิทยาเขต คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลยั 

สถาบัน ส านัก ศูนย์ และส่วนงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นซึ่งตั้งอยู่บนพื้นที่มหาวิทยาลัย 
“ร้านค้า” หมายความว่า ผู้ประกอบการหรือสถานที่จ าหน่ายสินค้าและบริการในเขตพื้นที่มหาวิทยาลัย ได้แก่ 

ร้านอาหาร ร้านสะดวกซื้อ ร้านเครื่องดื่ม ร้านสหกรณ์ ร้านค้า ในโรงอาหาร ร้านค้าในตลาดนัด ร้านค้าในสถานพยาบาล และร้านประเภทอื่น ๆ 
“พลาสติกใช้ครั้งเดียวทิ้ง” หมายความว่า ผลิตภัณฑ์พลาสติกที่ผลิตขึ้นเพื่อประสงค์ ในการใช้งานเพียงครั้งเดียวแล้ว

ทิ้ง ได้แก่ ถุงหูหิ้วพลาสติก ถุงร้อนพลาสติก กล่องอาหารพลาสติก ช้อนและส้อมพลาสติก แก้วน้ าพลาสติก ฝาแก้วพลาสติก และหลอดพลาสติก 
ข้อ 3 ห้ามส่วนงานและร้านค้าที่อยู่ในพื้นที่มหาวิทยาลัยมหิดลใช้บรรจุภัณฑ์ประเภทโฟมและถุงพลาสติกหูหิ้วที่ท าจาก

พลาสติกหรือพลาสติกชนิดแตกสลายได้ (Oxo-Degradable Plastic/Degradable Plastic/Environmentally Degradable Plastic) ที่กลายเป็นไมโค
รพลาสติกตกค้างในสิ่งแวดล้อม ในการจัดจ าหน่ายอาหาร/เครื่องดื่ม การจัดเลี้ยงอาหาร/เครื่องดื่ม และกิจกรรมอื่น ๆ ภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 
อนุญาตให้ร้านค้าจ าหน่ายถุงกระดาษในราคาอย่างน้อย 5 บาท เฉพาะกรณีที่มีการร้องขอจากลูกค้า  

ความในวรรคหนึ่งอนุโลมร้านค้าให้ถุงพลาสติกหูหิ้วส าหรับอาหารอุ่นร้อน และอนุญาตให้ใช้ ถุงร้อนส าหรับบรรจุ
อาหาร และถุงเย็นส าหรับบรรจุเครื่องดื่ม  

ข้อ 4 ห้ามส่วนงานและร้านค้าที่อยู่ในพื้นที่มหาวิทยาลัยมหิดลใช้แก้วพลาสติกประเภท PLA (Polylactic Acid) และแก้ว
พลาสติกบาง โดยให้เลือกใช้แก้วที่ผลิตจากเยื่อพืชหรือเยื่อกระดาษโดยที่ไม่มีส่วนผสมของพลาสติก หรือในกรณีที่จ าเป็นให้เลือกใช้แก้วพลาสติก
ประเภท 1 (Polyethylene Terephthalate : PET) ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมส าหรับการรีไซเคิล ให้ร้านค้าคิดราคาค่าแก้วใช้ครั้งเดียวทิ้งในราคาอย่าง
น้อย 3 บาท  
 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า กองกายภาพฯ อยู่ระหว่างการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับวัสดุที่อนุญาตให้ใช้และห้ามใช้ ซึ่งเป็น
ประเด็นที่ เราได้มีการหารือกันมาอย่างต่อเนื่องทั้งภายในหน่วยงานและกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง โดยได้ศึกษาแนวทางปฏิบัติขอ ง
มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์ฯ และมหาวิทยาลัยอื่นๆ เพื่อน ามาปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของเรา จากการพิจารณาอย่างรอบคอบ เราเห็นว่าการลด
การใช้พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง (single-use plastic) ทุกชนิด เป็นแนวทางที่เหมาะสมที่สุดในการบรรลุเป้าหมายการลดขยะ และส่งเสริมการใช้



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริหารจัดการระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ครั้งท่ี 3/2567 11 

 
 

ทรัพยากรอย่างยั่งยืน ดังนั้น จึงมีแนวคิดที่จะส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษา น าภาชนะส่วนตัวมาใช้ เช่น กระติกน้ า กล่องอาหาร ช้อนส้อม เพื่อ
ลดการใช้ภาชนะพลาสติกและบรรจุภณัฑ์กระดาษ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด Zero Waste แม้ว่าจะมีเป้าหมายที่จะลดการใช้พลาสติกแบบใช้ครั้งเดยีว
ทิ้ง แต่ในปัจจุบันยังคงมีบางสถานการณ์ที่จ าเป็นต้องใช้พลาสติกอยู่บ้าง การจัดการกับขยะพลาสติกจึงต้องพิจารณาถึงทั้งประเภทของวัสดุและ
ระบบการจัดการหลงัการใช้งานโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ขยะพลาสติกบางชนิดแม้จะสามารถน าไปรีไซเคิลได้ แต่ก็อาจขาดแคลนผูร้ับซือ้หรือขาดระบบการ
คัดแยกที่เหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อประสิทธิภาพในการน ากลับมาใช้ใหม่ ส าหรับถุงพลาสติกทุกชนิด รวมถึงถุงที่ระบุว่าเป็น "ถุงรักโลก" นั้น แม้จะมีการ
กล่าวอ้างว่าเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม แต่ในความเป็นจริงแล้ว พลาสติกทุกชนิดยังคงส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในระยะยาว ดังนั้น เพื่อลดผลกระทบ
ดังกล่าว จึงควรหลีกเลี่ยงการใช้ถุงพลาสติกทุกชนิด อย่างไรก็ตาม ในช่วงเปลี่ยนผ่านไปสู่การใช้ภาชนะส่วนตัวอย่างสมบูรณ์ อาจจ าเป็นต้องใช้
ภาชนะพลาสติกบางชนิดไปก่อน เช่น ถุงร้อน เพื่อให้เกิดความสะดวกในการด าเนินชีวิต ในอนาคตอันใกล้ การน าภาชนะส่วนตัวมาใช้ เช่น ปิ่นโต จะ
เป็นทางเลือกที่ยั่งยืนที่สุดในการลดปริมาณขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม และแก้วพลาสติก PLA ผลิตภัณฑ์ที่ท าจากพลาสติกชนิดย่อยสลายได้ทาง
ชีวภาพ (biodegradable plastic) นั้น แม้จะมีการกล่าวอ้างว่าสามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติ แต่ในความเป็นจริงแล้ว หลายประเทศ เช่น 
แคนาดา ได้มีการออกกฎหมายห้ามใช้ผลิตภัณฑ์พลาสติกบางชนิด รวมถึงพลาสติกย่อยสลายได้ทางชีวภาพ (biodegradable plastic) เนื่องจาก
พบว่าพลาสติกประเภทนี้ไม่สามารถย่อยสลายได้อย่างสมบูรณ์ในสภาพแวดล้อมทั่วไป แต่จ าเป็นต้องอยู่ในสภาวะที่ควบคุมอย่างเข้มงวด เช่น ใน
โรงงานอุตสาหกรรม นอกจากนี้ ภาชนะบรรจุที่ท าจากพลาสติก เช่น แก้วพลาสติก แม้จะสามารถน ากลับมารีไซเคิลได้ แต่กระบวนการรีไซเคิลก็มี
ความซับซ้อนและมีต้นทุนสูง ท าให้ผู้ประกอบการรีไซเคิลจ านวนน้อยรายที่สนใจรับซื้อ ซึ่งส่งผลให้เกิดปัญหาขยะพลาสติกสะสม ดังนั้น หาก
จ าเป็นต้องใช้ภาชนะบรรจุที่ท าจากพลาสติก ขอแนะน าให้เลือกใช้ภาชนะที่ท าจากพลาสติก PET ซึ่งเป็นพลาสติกชนิดหนึ่งที่มีกระบวนการรีไซเคลิที่
ชัดเจนและมีผู้รับซื้อวัสดุรีไซเคิลจ านวนมากส าหรับทางเลือกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากยิ่งขึ้น คือ การใช้ภาชนะที่ท าจากวัสดุธรรมชาติ เช่น เยื่อ
กระดาษที่ไม่เคลือบพลาสติก ซึ่งสามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติและไม่ก่อให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม ปัจจุบันมีผลิตภัณฑ์ประเภทนี้วาง
จ าหน่ายในตลาดแล้ว  

 
นางสาววราทิพย์ วัฒนวินิจฉัย นักวิชาการสิ่งแวดล้อม กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม น าเสนอ 
ข้อ 5 ห้ามร้านค้าให้ฝาแก้วพลาสติกส าหรับเครื่องดื่มเย็น โดยอนุโลมให้เฉพาะเครื่องดื่มร้อน และในกรณีที่มีการร้องขอจากลูกค้า  
ข้อ 6 ให้ร้านค้าเลือกใช้หลอดที่ผลิตจากเยื่อพืชหรือเยื่อกระดาษโดยที่ไม่มีส่วนผสมของพลาสติก และให้เฉพาะในกรณีที่มี

การร้องขอจากลูกค้า  
ข้อ 7 ให้ร้านค้าใช้กล่องบรรจุอาหารที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมหรือสามารถรีไซเคิลได้ เช่น ชานอ้อย ใยกล้วย กาบหมาก ไมไ้ผ่

มันส าปะหลัง กระดาษ กล่องอาหารพลาสติกประเภท 1 (Polyethylene Terephthalate : PET) เป็นต้น ให้ร้านค้าคิดค่ากล่องบรรจุอาหารในราคา
อย่างน้อย 5 บาท และเฉพาะในกรณีที่มีการร้องขอจากลูกค้า  

ข้อ 8 ห้ามร้านค้าแจกช้อนและส้อมพลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง โดยให้เลือกใช้ช้อนและส้อม ที่ผลิตจากเยื่อพืช เฉพาะกรณทีี่
มีการร้องขอจากลูกค้า  

ข้อ 9 ให้ส่วนงานหรือร้านค้าภายใต้การก ากับดูแลของส่วนงานคัดแยกขยะพลาสติกแตล่ะประเภทและท าความสะอาด เพื่อให้
เหมาะสมต่อการน าไปรีไซเคิล  

ข้อ 10 ร้านค้าที่ไม่ปฏิบัติตามนโยบายข้างต้น ให้ส่วนงานพิจารณาไม่ต่อสัญญาหรือยกเลิกสัญญา  
ข้อ 11 ให้ส่วนงานรณรงค์และประชาสัมพันธ์การพกพาและใช้ภาชนะและอุปกรณ์ส่วนตัว เช่น แก้ว หลอด ภาชนะบรรจุ

อาหาร ช้อนส้อม ถุงผ้า เป็นต้น ในการซื้ออาหารและเครื่องดื่ม เพื่อลดการใช้บรรจุภัณฑ์ครั้งเดียวทิ้ง  
ข้อ 12 หากส่วนงานไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก าหนดตามประกาศฉบับนี้ได้ ให้ส่วนงานออกประกาศที่สอดคล้องกับนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเหมาะสมกับบริบทของส่วนงาน 
   ทั้งนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2568 เป็นต้นไป 

 
นายธีรศักดิ์ ศรีสันต์ วิทยาเขตกาญจนบุรี แจ้งว่า เนื่องจากประกาศฉบับนี้มีผลกระทบโดยตรงต่อผู้ประกอบการร้านค้า

ภายในมหาวิทยาลัยและนักศึกษา รวมถึงบุคลากร จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการสื่อสารและสร้างความเข้าใจให้กับทุกภาคส่วนก่อนที่จะมี
การประกาศใช้จริง เพื่อให้ทุกคนได้รับทราบถึงเหตุผล วัตถุประสงค์ และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากนโยบายดงักล่าว รวมถึงแนวทางการปรับตวัและ
การให้ความร่วมมือ  

 
รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า เห็นด้วยว่าก่อนที่จะมีการบังคับใช้ประกาศฉบับนี้ในวันท่ี 1 มีนาคม ควรมีการสื่อสารและ

ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ทุกภาคส่วนไดร้ับทราบข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งผูป้ระกอบการรา้นค้าภายในมหาวิทยาลยั 
ซึ่งควรได้รับการสื่อสารอย่างใกล้ชิดเป็นพิเศษในช่วง 2 เดือนข้างหน้านี้ (มกราคม-กุมภาพันธ์) เพื่อให้มีเวลาปรับตัวและเตรียมความพร้อมก่อนการ



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริหารจัดการระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ครั้งท่ี 3/2567 12 

 
 

เปลี่ยนแปลง  ซึ่งแนวทางในการสื่อสารกับผู้ประกอบการร้านค้าภายในมหาวิทยาลัย เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ โดย
ในขณะที่ก าลังสื่อสารให้ผู้ประกอบการเตรียมหาผลิตภัณฑ์ทดแทน และควรเริ่มสื่อสารกับลูกค้าควบคู่กันไป เพื่อให้เกิดความเข้าใจและความพร้อม
ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค และหนึ่งในกลยุทธ์ที่น่าสนใจคือ การสนับสนุนให้ผู้ประกอบการร้านค้าสื่อสารกับลูกค้าโดยตรง เช่น การ
แจ้งให้ลูกค้าน าภาชนะมาเองเพื่อลดค่าใช้จ่าย หรือการอธิบายเหตุผลในการปรบัเปลีย่นราคาสินค้า เนื่องจากต้นทุนในการจัดหาภาชนะบรรจุเพิม่ขึน้ 
การกระท าเหล่านี้จะช่วยให้ลูกค้าเข้าใจถึงเหตุผลและร่วมมือในการลดปริมาณขยะ อย่างไรก็ตาม กองกายภาพฯ จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อเป็น
แนวทางในการสื่อสารกับลูกค้าอย่างเป็นทางการและช่วยให้ผู้ประกอบการสามารถน าข้อมูลเหล่านี้ไปใช้ในการสื่อสารกับลูกค้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

รศ.ดร.ไกรชาติ ตันตระการอาภา รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม คณะเวชศาสตร์เขตร้อน แจ้งว่า การ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์เป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งในการสร้างความเข้าใจให้กับทั้งบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและผู้ที่มาใช้บริการภายนอก เพื่อลด
ความกังวลและความเข้าใจผิดเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนนโยบายในครั้งนี้ หากไม่สื่อสารให้ชัดเจน อาจท าให้เกิดความรู้สึกไม่ดีและมองว่าเป็นการเพิ่ม
ภาระค่าใช้จ่ายโดยไม่จ าเป็น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยได้ ดังนั้น การสื่อสารที่ชัดเจนและตรงไปตรงมาเกี่ยวกับเหตุผลและ
วัตถุประสงค์ของการเปลี่ยนแปลง รวมถึงการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ใช้บริการ เช่น การน าภาชนะมาเองจะช่วยลดค่าใช้จ่ายและรักษา
สิ่งแวดล้อม จะช่วยให้ผู้คนเข้าใจและเห็นด้วยกับนโยบายนี้มากยิ่งขึ้น 
 

ผศ.ดร.ไพเราะ มากเจริญ รักษาการแทนรองคณบดี วิทยาลัยศาสนศึกษา แจ้งว่า เนื่องจากนโยบายใหม่นี้คาดว่าจะส่งผล
กระทบต่อร้านค้าที่เช่าพื้นที่ จึงอยากสอบถามว่าทางกองกายภาพฯ ได้ประสานงานกับศูนย์บริหารสินทรัพย์เกี่ยวกับเรื่องค่าเช่าหรือไม่ เนื่องจาก
ตามปกติจะมีการปรับขึ้นค่าเช่าตามอัตราที่ก าหนดไว้ อาจส่งผลให้ผู้เช่าไม่สามารถด าเนินธุรกิจต่อไปได้และกระทบต่อความร่วมมือในการด าเนิน
นโยบาย เพื่อให้การด าเนินนโยบายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและได้รับความร่วมมือจากผู้เช่า ควรมีการวางแผนร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการก าหนดอัตราค่าเช่าที่เหมาะสม ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมคือ ควรพิจารณาถึงปัจจัยอื่นๆ ที่อาจส่งผลต่อต้นทุนการ
ด าเนินธุรกิจของผู้เช่า เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัตถุดิบที่เพิ่มสูงขึ้น เนื่องจากการหาวัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอาจมีราคาสูงกว่า และจ านวน
ลูกค้าที่อาจลดลงในช่วงแรกของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม การแก้ไขปัญหาควรเริม่ต้นจากการวางแผนที่ครอบคลุมทุกมิติ ไม่เพียงแต่เน้นเรือ่งการลด
ขยะ แต่ควรพิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับผู้เช่าและหาแนวทางในการบรรเทาผลกระทบเหล่านั้นด้วย 

 
นายเทวัญ คงพิพัฒน์กุล ผู้อ านวยการกองบริหารงานทั่วไป แจ้งว่า ขอเสนอให้ประกาศฉบับที่ 3 เป็นส่วนหนึ่งของสัญญาทีท่ า

กับผู้ประกอบการทุกราย เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไว้ 
 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า เข้าใจถึงความกังวลเกี่ยวกับผลกระทบที่นโยบายนี้จะส่งผลต่อผู้เช่าร้านค้า อาจมีประเด็นที่ขัดแย้งกนั
ระหว่างหลักการของนโยบายกับความเป็นจริงในภาคปฏิบัติ จะพิจารณาข้อเสนอแนะเหล่านี้ในการปรับปรุงนโยบายให้สอดคล้องมากยิ่งขึ้น ส าหรับ
ประเด็นเรื่องค่าเช่าและกลไกการด าเนินงาน จะน าเรื่องนี้ไปหารือกับศูนย์บริหารสินทรัพย์ เพื่อหาแนวทางแก้ไขที่เหมาะสมร่วมกัน และการสื่อสาร
นโยบายใหม่ไปยังบุคลากรภายนอกนั้นเป็นเรื่องส าคัญ และการปฏิบัติตามนโยบายก็อาจเป็นเรื่องท้าทายในช่วงแรก โดยเฉพาะหน่วยงานภายในเอง 
หรือกองกายภาพเองก็ต้องปรับตัวเช่นกัน อย่างไรก็ตาม เช่ือมั่นว่าการเปลี่ยนแปลงนี้เป็นสิ่งจ าเป็น เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้น 
และจะต้องร่วมมือกันปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว ้

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ และกองกายภาพและสิ่งแวดล้อมจะด าเนินการต่อไป 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

รองอธิการบดีฯ แจ้งว่า ก าหนดการประชุมครัง้ต่อไปคือ วันพุธที่ 5 กุมภาพันธ ์2568 เวลา 13.30 น. โดยจะจัดประชุมเป็นประจ าทกุ
เดือนเว้นเดือน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์เป็นต้นไป 
 
เลิกประชมุ  15.00  น. 

 
นางสาวศรีวิตรา  ปิ่นตบแต่ง ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

นายสุพจน์  ภาษีรอด  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 


