
 

 

 

 

 

แนวทางการจัดทําประกาศใหทุนและสัญญารับทุนนักศึกษา 

 

 

 

 

 

งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา กองกฎหมาย 

สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. ๒๕๖๗
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บทนํา 

โดยท่ีมหาวิทยาลัยและสวนงานมีการจัดทําประกาศเพื่อใหทุนแกนักศึกษาทั้งในระดับอนุปริญญา 

ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา ซึ่งในแตละทุนจะมีรายละเอียดของหลักเกณฑที่มีความหลากหลายและแตกตางกัน

ตามวัตถุประสงคและเงื่อนไขการใหทุน  งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา กองกฎหมาย พบวารางประกาศเกี่ยวกับ

การใหทุนการศึกษาที่มีการสงใหกองกฎหมายตรวจสอบกอนที่สวนงานหรือหนวยงานภายในสํานักงานอธิการบดี

จะเสนออธิการบดีหรือหัวหนาสวนงาน แลวแตกรณี พิจารณาลงนามออกประกาศตอไปนั้น นอกจากมีขอผิดหลง

หรือองคประกอบบางประการท่ีแตกตางไปจากรูปแบบประกาศของมหาวิทยาลัยแลว ยังมีลําดับเนื้อความ ความชัดเจน

ของหลักเกณฑ ลักษณะการใชถอยคํา และความครบถวนของหลักเกณฑที่จําเปนตองกําหนดไวเพื่อประโยชน 

ตอการบริหารทุนท่ีแตกตางกัน ซ่ึงสงผลใหการจัดทําประกาศเพ่ือใหทุนแกนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยมิไดเปนไป 

ในแนวทางเดียวกัน และจําเปนตองอาศัยดุลพินิจของอธิการบดี หัวหนาสวนงาน หรือคณะกรรมการบริหารทุน 

(ถามี) แลวแตกรณี ในการตีความหลักเกณฑท่ีไมชัดเจนเพียงพอนั้น  นอกจากนั้นในกรณีท่ีกําหนดเง่ือนไขใหนักศึกษา

ตองทําสัญญารับทุนเพื่อกําหนดใหมีภาระผูกพันเกี่ยวกับการปฏิบัติงานชดใชทุน การชดใชเงินแทนการปฏิบตัิงาน 

หรือการชดใชคืนเงินทุนในการปฏิบัติผิดสัญญา ยังมีขอสับสนเกี่ยวกับสาระสําคัญของสัญญารับทุน การขออนุมัติ

แบบสัญญา รวมถึงผูมีอํานาจลงนามในสัญญาดังกลาวดวย สงผลใหในการตรวจสอบรางประกาศและหรือสัญญา

เก่ียวกับการใหทุนการศึกษาแกนักศึกษาในแตละกรณี เปนการดําเนินการท่ีจําเปนตองใชระยะเวลาคอนขางมากใน

การหารือรวมกับผูประสานงานของสวนงานหรือหนวยงานตนเรื่องเพื่อใหไดมาซึ่งรายละเอียดหลักเกณฑที่ถูกตอง 

ชัดเจน และสอดคลองกับวัตถุประสงคการใหทุน  ซ่ึงอาจกระทบตอการดําเนินการใหทุนและบริหารทุนของมหาวิทยาลัย

และสวนงานเพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาใหแกนักศึกษา 

งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา กองกฎหมาย จึงเล็งเห็นถึงความสําคัญในการจัดทําแนวทางการ

จัดทําประกาศใหทุนและสัญญารับทุนนักศึกษา เพื่อใหมหาวิทยาลัยและสวนงานมีรูปแบบของประกาศใหทุนและ

สัญญารับทุนนักศึกษาใชอางอิงในการดําเนินการใหทุนการศึกษาของสวนงานและมหาวิทยาลัย ซึ่งเปนการ

สนับสนุนงานดานกฎหมายและนิติกรรมสัญญาท่ีเก่ียวกับการใหทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัยและสวนงานใหเปนไป

อยางถูกตอง ครบถวน เปนประโยชนตอการบริหารทุนการศึกษา และตอบสนองตอความจําเปนเรงดวนในการให

ทุนการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการศึกษาใหแกนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ซ่ึงจะชวยสนับสนุนพันธกิจของสวนงานและ

ตอบสนองตอแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยตอไป  

 

งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา 

กองกฎหมาย สํานักงานอธิการบด ี

เมษายน ๒๕๖๗
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สวนงาน/หนวยงานภายใน

สํานักงานอธิการบดีสงไปยัง 

แจงผลการพิจารณากลับไปยังสวนงาน/

หนวยงานภายในสํานักงานอธิการบดี 

การจัดทําประกาศใหทุน 

 การใหทุนการศึกษามีลักษณะเปนการจายเงินอุดหนุนตามขอ ๒๒.๔ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน 

พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ซ่ึงกําหนดวา “การจายเงินอุดหนุน ใหจายไดตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวใหกับ

บุคคลหรือหนวยงาน ดังนี้ ... ๒๒.๔ เพื่อเปนทุนการศึกษา โดยทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัยหรือสวนงาน ...” 

และขอ ๒๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน 

การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  มหาวิทยาลัยและสวนงานจึงสามารถ

ออกประกาศกําหนดหลกัเกณฑและอัตราการใหทุนการศึกษาไดโดยจัดทําเปนประกาศมหาวทิยาลัยหรือประกาศสวนงาน  

โดยไมจําตองเสนอคณะกรรมการชุดหนึ่งชุดใดเพ่ือพิจารณาหรือใหความเห็นชอบจากเสียกอน เวนแตกรณีท่ีอธิการบดี

หรือหัวหนาสวนงานเห็นควรใหคณะกรรมการชุดหนึ่งชุดใดพิจารณาใหความเห็นเกี่ยวกับอัตราทุน การบริหารทุน 

หรือรายละเอียดอื่นใดเกี่ยวกับทุนนั้น หนวยงานที่เกี่ยวของซึ่งเปนผูยกรางประกาศจะตองเสนอคณะกรรมการ 

ที่เกี่ยวของเพื่อพิจารณารางประกาศดังกลาวกอน แลวจึงเสนออธิการบดีหรือหัวหนาสวนงาน แลวแตกรณี เพ่ือ

พิจารณาลงนามออกประกาศตอไป 

 ๑. กรณีประกาศใหทุนจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัยหรือสวนงาน มหาวิทยาลัยและสวนงานสามารถ

จัดทําประกาศใหทุนและสัญญารับทุนนักศึกษาตามแนวทางการจัดทําประกาศใหทุนและสัญญารับทุนนักศึกษานี้  

โดยมีข้ันตอนการจัดทําประกาศ ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. กรณีประกาศใหทุนจายจากเงินรายไดบัณฑิตวิทยาลัย (หลักสูตร) มหาวิทยาลัยและสวนงาน

สามารถจัดทําประกาศ ตามหนังสือบัณฑิตวิทยาลัย ที่ อว ๗๘.๐๒ (ทพ)/๐๔๑๑๕ ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ 

เรื่อง แนวปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจายเงินทุนสนับสนุนการศึกษา/การวิจัย  

  



 
 

- ๒ - 

 การจัดทําประกาศเปนภาษาตางประเทศ 

  เนื่องจากมหาวิทยาลัยมหิดลเปนนิติบุคคลภายในประเทศไทย การจัดทําประกาศมหาวิทยาลัย

และประกาศสวนงานจึงตองจัดทําขึ้นเปนภาษาไทยเปนฉบับหลัก  อยางไรก็ดี กรณีที่มหาวิทยาลัย/สวนงาน 

มีวัตถุประสงคในการใหทุนแกผูรับทุนชาวตางประเทศ ซึ่งจําเปนตองจัดทําประกาศเปนภาษาอื่นนอกเหนือจาก

ภาษาไทย สามารถจัดใหมีการแปลประกาศฉบับภาษาไทยนั้นเปนภาษาอื่นตามที่เห็นสมควรได แตจะตองถือวา

ประกาศฉบับภาษาไทยเปนฉบับหลักในการบังคับใชและตีความ โดยประกาศฉบับแปลควรมีการระบุรายละเอียด

ดังนี้ 

  (๑) หัวกระดาษ (Header) ใหระบุขอความเพ่ือแสดงวาประกาศฉบับนี้เปนฉบับแปลไวท่ีสวนกลาง

หัวกระดาษของทุกหนา เชน  

[Translation] 

  (๒) สวนทายกระดาษ (Footer) ใหระบุหมายเหตุคําแปลไวดวยตัวอักษรขนาดเล็กตาม 

ความเหมาะสมไวในสวนทายกระดาษของทุกหนา เพื่อเปนการกําหนดวาประกาศฉบับนี้เปนการแปล หากตองมี

การตีความใหใชฉบับภาษาไทยเปนฉบับหลัก เชน  

Remark: This translation is provided for information purposes only. Whilst ระบุชื่อสวนงาน, Mahidol 

University has made efforts to ensure the accuracy and correctness of the translation, the original 

Thai text as formally adopted and published shall in all events remain the sole authoritative text 

having the force of law 

  (๓) การลงลายมือชื่อ เนื่องจากประกาศฉบับภาษาตางประเทศเปนเพียงเอกสารการจัดทําแปล

จากฉบับภาษาไทยเทานั้น จึงไมจําตองเสนออธิการบดี/หัวหนาสวนงานเพื่อลงนามอีก เพียงแตระบุชื่อแทนการลงนาม

ยอมเพียงพอแลว เชน 

Announced on … … B.E.25… (A.D.20…) 

Signed Name Surname 

(...) 

President of Mahidol University/ Dean of …, Mahidol University 

  ทั้งนี้ ประกาศฉบับแปลอาจจัดทําขึ้นโดยเจาหนาที่ของหนวยงาน/สวนงาน ตามที่อธิการบดี/

หัวหนาสวนงานมอบหมาย หรือจัดทําข้ึนโดยบุคคลหรือหนวยงานภายนอกโดยการวาจางของมหาวิทยาลัย/ 

สวนงาน แลวแตกรณี  โดยไมตองสงใหสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา หรือกองกฎหมาย สํานักงานอธิการบดี 

ตรวจสอบรับรองคําแปลอีก แตใหเผยแพรไวในเว็บไซตหรือฐานขอมูลเดียวกับประกาศฉบับภาษาไทยดวย 

..................................................  



 
 

- ๓ - 

การกําหนดรายละเอียดในประกาศใหทุน 

 ๑. ตราสัญลักษณ เปนตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งควรใชรูปแบบที่มีการแกไขปรับปรุงแลว  

ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยมหิดล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยสามารถ

ดาวนโหลดไดที่ https://mahidol.ac.th/th/logo-corporate-identity/  ขนาด ๒.๕ เซนติเมตร ตามประกาศ

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รูปแบบเอกสาร หัวจดหมาย และตราสัญลักษณ ลงวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๒. ชื่อมหาวิทยาลัย หรือสวนงานที่ออกประกาศ ใหระบุวาเปนประกาศมหาวิทยาลัยหรือประกาศ 

สวนงาน โดยกรณีท่ีเปนประกาศสวนงาน ใหระบุชื่อสวนงาน ไมตองระบุคําวา “มหาวิทยาลัยมหิดล” อีก 

๓. เรื่อง ใหกําหนดชื่อเรื่องใหชัดเจนและสอดคลองกับสาระสําคัญของประกาศ เชน  

“เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการใหทุน...ชื่อทุน... พ.ศ. ....” 

 แตหากเปนกรณีท่ีเปนการใหทุนเฉพาะปการศึกษาหรือปงบประมาณใดเพียงปเดียวเทานั้น ใหระบุชื่อเรื่อง 

ดังนี้ 

“เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการใหทุน ... ประจําปการศึกษา .... 

พ.ศ. ....” 

“เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการใหทุน ... ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 

พ.ศ. ....” 

๔. ฉบับท่ี กรณีที่เปนประกาศฉบับแรก ไมจําตองระบุลําดับที่ของฉบับนั้นวาเปน “(ฉบับที่ ๑)” แตหาก

ประกาศนั้นมีการแกไขเพ่ิมเติม ใหระบุเปน “(ฉบับท่ี ๒)” และฉบับถัดไปตามลําดับตอไป เชน 

“เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการใหทุน... ประจําปการศึกษา .... 

พ.ศ. ....” 

“เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการใหทุน... ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ....” 

๕. พ.ศ. ใหระบุตัวเลขปพุทธศักราชท่ีผูมีอํานาจออกประกาศไดลงนามในประกาศ 

๖. คําปรารภ เปนการอางเหตุผลหรือวัตถุประสงคในการออกประกาศ เพื่อแสดงถึงความมุงหมายที่ตอง

ออกประกาศ โดยใหกําหนดไวเปนวรรคหนึ่งของประกาศ 

๗. บทอาศัยอํานาจ เปนการอางถึงหลักเกณฑท่ีใหอํานาจในการออกประกาศใหทุนการศึกษาแกนักศึกษา

ซึ่งเปนไปตามขอ ๒๒.๔ และขอ ๒๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการรับเงิน การเก็บ

รักษาเงิน การเบิกจาย การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ซ่ึงออกตาม

ความในขอ ๓๘ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ ๒๕๕๑ และ 

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยใหกําหนดไวเปนวรรคสองของประกาศ 



 
 

- ๔ - 

ทั้งนี้ เนื่องจากการใหทุนการศึกษาแกนักศึกษาสามารถออกเปนประกาศมหาวิทยาลัยหรือประกาศ

สวนงานไดโดยไมตองผานการพิจารณาหรือความเห็นชอบของคณะกรรมการชุดใด อยางไรก็ดี หากการใหทุนใด 

ที่มหาวิทยาลัยหรือสวนงานประสงคใหคณะกรรมการชุดหนึ่งชุดใดพิจารณาหลักเกณฑดวย สามารถเพิ่มการอางถึง

มติท่ีประชุมของคณะกรรมการนั้นไวในสวนนี้ดวยก็ได โดยระบุขอความดังนี้  

 “อาศัยอํานาจตามความในขอ......ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง ............ประกอบกับ 

มติที่ประชุมคณะกรรมการ ... ครั้งที่ .../... เมื ่อวันที่ ... ... พ.ศ. ....  อธิการบดี/ คณบดีคณะ/วิทยาลัย.../ 

ผูอํานวยการสถาบัน/ศูนย... จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้” 

๘. บทยกเลิก (ถามี) ในกรณีที่เปนประกาศที่ออกมาบังคับใชเพื่อยกเลิกประกาศฉบับเดิม หากเปน 

การยกเลิกประกาศหลายฉบับจะตองระบุประกาศท่ียกเลิกทุกฉบับ โดยกําหนดไวเปนขอ ๑ ของประกาศ เชน 

กรณียกเลิกประกาศหลายฉบับ 

“ขอ ๑ ใหยกเลิก 

๑.๑ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล/ชื่อสวนงาน เรื่อง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... 

๑.๒ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล/ชื่อสวนงาน เรื่อง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. ....” 

กรณียกเลิกประกาศเดิมเพียงฉบับเดียว 

“ขอ ๑ ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล/ชื่อสวนงาน เรือ่ง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. ....” 

๙. บทนิยาม (ถามี) เปนการกําหนดเพื ่อใหเกิดความชัดเจนหรือขยายความใหกวางขึ ้น หรือจํากัด

ความหมายใหแคบเขา หรือเพ่ือหลีกเลี่ยงการใชถอยคํายาว ๆ หรือซ้ํา ๆ โดยใหกําหนดไวเปนขอถัดจากบทยกเลิก 

(ถามี) และใหกําหนดในรูปแบบ “.........................” หมายความวา ...................................................................................... 

ซ่ึงเปนรูปแบบเดียวกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ 

ท้ังนี้ หากเปนคําท่ีชัดเจนอยูแลวไมตองแปลความหมาย หรือเปนคําท่ีสั้นอยูแลว หรือเปนคําท่ีใชเพียง 

แหงเดียว ไมจําตองกําหนดเปนคํานิยามแตอยางใด  

๑๐. สาระสําคัญของประกาศใหทุน ใหกําหนดเรียงลําดับตามสาระสําคัญของเรื่องไป และระบุคําวา 

“ขอ” นําหนาเลขขอหลักทุกขอ และไมตองระบุ “.” ทายเลขขอหลักดวย เชน “ขอ ๑” โดยประกาศใหทุน

ประกอบไปดวยสาระสําคัญดังนี้ 

๑๐.๑ ประเภททุน วงเงิน และระยะเวลาการใหทุน ควรมีสาระสําคัญดังนี้ 

• วัตถุประสงคของการใหทุน รวมถึงขอบเขตคาใชจายท่ีจะสนับสนุนแกผูรับทุน 

• คุณสมบัติเฉพาะของนักศึกษาที่มีสิทธิไดรับทุน เชน เปนนักศึกษาหลักสูตร... ชั ้นป...  

ปที่เขาศึกษา ... หรือเปนนักศึกษาที่ประสบปญหาทางการเงิน หรือมีผลการศึกษาที่โดดเดน และมีผลงานสราง

ชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัย เปนตน 

• วงเงินทุน 

• รายละเอียดของการจายทุน 
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• กรณีท่ีมีการแบงประเภทของทุน ใหกําหนดรายละเอียดของทุนแตละประเภทใหชัดเจน 

• กรณีที่ทุนมีการสนับสนุนคาใชจายหลายรายการ และแตละรายการมีวงเงินยอย รวมถึง

วิธีการจายทุนท่ีแตกตางกัน ใหกําหนดรายละเอียดวิธีการจายทุนแตละรายการใหชัดเจน 

๑๐.๒ คุณสมบัติของผูขอรับทุน 

มหาวิทยาลัยและสวนงานตองพิจารณากําหนดคุณสมบัติของผูขอรับทุนใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงคการใหทุนแตละกรณีโดยมุงเนนที่คุณสมบัติของนักศึกษาเปนสําคัญ เชน คุณสมบัติเกี่ยวกับชั้นปและ

สถานะการศึกษา คุณสมบัติเก่ียวกับผลการศึกษา ความประพฤติของนักศึกษา ประวัติการรับทุน ภาระผูกพันของ

ทุนอ่ืน คุณสมบัติเฉพาะของทุน เปนตน  

ท้ังนี้ คุณสมบัติตามตัวอยางประกาศแนบทายแนวทางนี้เปนเพียงตัวอยางของการกําหนด

คุณสมบัติเทานั้น 

๑๐.๓ เอกสารและข้ันตอนการขอรับทุน 

• เอกสารประกอบการขอรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานจะตองพิจารณากําหนดเอกสาร

ประกอบการขอรับทุนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคการใหทุนในแตละกรณี 

• ข้ันตอนการขอรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานจะตองพิจารณากําหนดข้ันตอนการขอรับทุน

ใหสอดคลองกับการบริหารทุนในแตละกรณี เชน ระยะเวลาเปดรับสมัคร การยื่นเอกสารตอหนวยงาน ตลอดจน

ชองทางอ่ืน ๆ ในการยื่นเอกสาร ข้ันตอนการพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ การสัมภาษณ เปนตน 

• กรณีท่ีเปนการออกประกาศระยะยาว โดยมีกําหนดการรับสมัครในชวงใดชวงหนึ่งของ

ปท่ีชัดเจน ใหกําหนดระยะเวลาการเปดรับสมัครไวในสวนนี้ดวย  

• หากมีความเปนไปไดวาอาจมีการงดใหทุนในบางป ใหกําหนดหลักเกณฑการงดใหทุน

ไวในสวนนี้ดวย 

• หากมีข้ันตอนการสอบสัมภาษณ ใหกําหนดหลักเกณฑการสัมภาษณไวในสวนนี้ดวย 

• การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบสัมภาษณหรือผูมีสิทธิไดรับทุน อาจทําได ๒ แนวทาง 

คือ ทําเปนประกาศ หรือทําเปนหนังสือแจงผล ทั้งนี้ กรณีที่จัดทําเปนประกาศจะตองจัดทําเปนประกาศของ

มหาวิทยาลัยหรือสวนงาน 

ทั้งนี้ เอกสารและขั้นตอนการขอรับทุนตามตัวอยางประกาศแนบทายแนวทางนี้เปนเพียง

ตัวอยางของการกําหนดเอกสารและข้ันตอนการขอรับทุนเทานั้น 

๑๐.๔ หลักเกณฑการพิจารณาทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานจะตองพิจารณากําหนดหลักเกณฑ

การพิจารณาทุนใหสอดคลองกับการบริหารทุนในแตละกรณี เชน ผูมีอํานาจพิจารณาทุน หลักเกณฑการพิจารณา 

เปนตน  โดยมีแนวทางการกําหนดหลักเกณฑการพิจารณา ดังนี้ 
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• กรณีท่ีไมประสงคใหมีคณะกรรมการข้ึนใหมเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตามประกาศนี้โดยเฉพาะ 

• หนวยงานผูรับผิดชอบตรวจสอบและกลั่นกรองเอกสาร แลวเสนออธิการบดี/คณบดี/

ผูอํานวยการ เพ่ือพิจารณา หรือ 

• กรณีท่ีมีคณะกรรมการชุดใดชุดหนึ่งอยูแลว เชน คณะกรรมการประจําสวนงาน คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร เปนตน และอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการ มอบหมายใหคณะกรรมการชุดนั้นเปนผูพิจารณา  

• กรณีท่ีประสงคใหมีคณะกรรมการชุดหนึ่งเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตามประกาศนี้โดยเฉพาะ  

• กรณีท่ีมีการแตงตั้งคณะกรรมการไวกอนออกประกาศ ใหกําหนดหลักเกณฑการแตงตั้ง

คณะกรรมการในสวนนี้และเพ่ิมบทเฉพาะกาลเพ่ือรองรับการดําเนินการของคณะกรรมการดวย 

• กรณีท่ีไมมีการแตงตั้งคณะกรรมการไวกอนออกประกาศ ใหกําหนดหลักเกณฑการแตงตั้ง

คณะกรรมการในสวนนี้ 

• การระบุองคประกอบของคณะกรรมการ ตองระบุตําแหนงหรือคุณสมบัติของผูเปนที่ปรึกษา 

ประธาน กรรมการ เลขานุการ และผูชวยเลขานุการ ในแตละองคประกอบคณะกรรมการใหชัดเจน  และกรณีท่ี

ตําแหนงใดอาจมีมากกวา ๑ คน ใหระบุจํานวนคนใหชัดเจนดวย 

• อํานาจและหนาท่ีของคณะกรรมการ ตองระบุใหครอบคลุมอํานาจหนาท่ีในการบริหารทุน 

• หลักเกณฑการพิจารณา ตองระบุวาการใหทุนนี ้พิจารณาจากหลักเกณฑใดบาง เชน 

คุณสมบัติของผูขอรับทุน เอกสารประกอบการรับสมัคร และหรือการสอบสัมภาษณ เปนตน 

 ท้ังนี้ เนื่องจากการดําเนินการเก่ียวกับการใหหรือไมใหทุนการศึกษาเปนคําสั่งทางปกครอง

ตามกฎกระทรวงฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๔๓) ออกตามความในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 

๒๕๓๙ การพิจารณาใหทุนจึงเปนการพิจารณาทางปกครองอยางนึง ซึ่งมีขอพึงระวังใหมหาวิทยาลัยและสวนงาน

กํากับดูแลมิใหเจาหนาที่หรือกรรมการที่เปนผูมีสวนไดเสียกับการพิจารณาทุนของนักศึกษารายใดซึ่งจะพิจารณา

ทางปกครองไมไดตามนัยของพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พิจารณาใหหรือไมใหทุนนักศึกษารายนั้น 

๑๐.๕ วิธีการเบิกจายทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานจะตองพิจารณากําหนดรายละเอียดวิธีการ

เบิกจายทุนใหสอดคลองกับวิธีการในการเบิกจายทุนและการบริหารทุนของมหาวิทยาลัยหรือสวนงาน เชน  

• ใหผูรับทุนจายเงินไปกอน แลวจึงนําหลักฐานการจายเงินมาเบิกเงินทุนในภายหลัง 

• ใหผูรับทุนนําเอกสารเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียนมายื่นเพื่อขอรับเงินทุนไปชําระดวย

ตนเอง 

• ใหผูรับทุนนําเอกสารเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียนมายื่นเพื่อใหตัดโอนเงินในระบบของ

มหาวิทยาลัยและสวนงาน 
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• จายเงินทุนเหมาจายใหแกผูรับทุนไปเต็มจํานวน และใหผูรับทุนบริหารจัดการการใชจาย

เงินทุนดวยตนเอง 

• จายเงินทุนเปนรายงวด/ภาคการศึกษา/ปการศึกษา และใหผูรับทุนบริหารจัดการการใช

จายเงินทุนดวยตนเอง 

การกําหนดวิธีการเบิกจายในขอนี้จะตองครอบคลุมและสอดคลองกับรายการคาใชจายตาม

หลักเกณฑเกี่ยวกับประเภททุน วงเงิน และระยะเวลาการใหทุน  หากทุนใดมีการสนับสนุนทั้งรายการเหมาจาย  

และรายการตามท่ีจายจริง ใหตรวจทานวิธีการเบิกจายใหสอดคลองกับการจายเงินในแตละรูปแบบดวย 

ทั้งนี้ หนวยงานที่ดูแลรับผิดชอบการจัดทําประกาศควรปรึกษาหนวยงานที่ดูแลดานการเงิน 

การคลังของสวนงาน/กองคลัง เพ่ือใหการเบิกจายเปนไปอยางถูกตอง เหมาะสมตอการปฏิบัติงาน รวมถึงสอดคลอง

กับขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งท่ีเก่ียวของดวย 

๑๐.๖ เงื่อนไขการรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานพิจารณากําหนดเงื่อนไขการรับทุนที่ผูรับทุน 

ตองปฏิบัติตามไดโดยอาจแบงเปน ๓ สวน ไดแก 

• เง่ือนไขการทําสัญญารับทุน  

• กรณีท่ีมีภาระผูกพันตองชดใชเงินหรือปฏิบัติงานชดใช ตองกําหนดใหมีการทําสัญญา

ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยหรือสวนงานกําหนด  

 กรณีที่มีภาระผูกพันตองชดใชเงิน มหาวิทยาลัยหรือสวนงานอาจกําหนดเงื่อนไขให 

ผูรับทุนตองจัดใหมีการทําสัญญาค้ําประกันแกมหาวิทยาลัยหรือสวนงานตามท่ีสวนงานเห็นสมควร เพ่ือเปนประกัน

การชดใชทุนของผูรับทุนและปองกันในกรณีท่ีผูรับทุนในฐานะลูกหนี้ชั้นตนไมชําระหนี้ภายในกําหนดระยะเวลา เชน 

“(๑) ค้ําประกันโดยบิดาหรือมารดาโดยชอบดวยกฎหมายของผูรับทุน โดยไมตองแสดง

หลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกัน 

(๒) ถาไมมีบุคคลตาม (๑) ใหค้ําประกันโดยผูท่ีจดทะเบียนรับผูรับทุนเปนบุตรบุญธรรม 

หรือผูท่ีศาลตั้งใหเปนผูปกครองของผูรับทุน โดยไมตองแสดงหลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกัน 

(๓) ถาไมมีบุคคลตาม (๑) และ (๒) ใหค้ําประกันโดยบุคคลอ่ืนซ่ึงเปนขาราชการระดับ ๔ 

ข้ึนไป หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจระดับ ๕ ข้ึนไป โดยไมตองแสดงหลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกันก็ได” 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยหรือสวนงานอาจกําหนดใหมีการคํ้าประกันดวยบุคคลที่มีคุณสมบตัิ

อื่นใดตามที่เห็นสมควรนอกเหนือจากตัวอยางขางตนก็ได โดยควรกําหนดเปนหลักเกณฑไวในประกาศใหชัดเจน

เพื่อใหผู รับทุนไดรับทราบถึงเงื ่อนไขดังกลาวตั้งแตตน  อยางไรก็ดี สัญญาคํ้าประกันเปนสัญญาอยางหนึ่งจึง

จําเปนตองอาศัยเจตนาในการทําสัญญาเปนสําคัญเพื่อใหสัญญามีผลสมบูรณ  การกําหนดคุณสมบัติของผูมีสิทธิ 

ค้ําประกันไวในประกาศจึงเปนเพียงการกําหนดหลักเกณฑใหผูรับทุนและผูใหทุนดําเนินการและกํากับดูแลใหมีการ

คํ้าประกันเปนไปตามเงื่อนไขดังกลาว แตมิไดเปนการบังคับใหผู ที ่มีคุณสมบัติตามที่กําหนดนั้นตองผูกพันตน 
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เขาเปนผูคํ้าประกัน ดังนั้นจึงมีขอพึงระวังในการกําหนดคุณสมบัติของผูคํ้าประกัน โดยไมควรกําหนดคุณสมบัติ

เฉพาะเจาะจงสําหรับตําแหนงใดตําแหนงหนึ ่งเปนการเฉพาะ โดยเฉพาะอยางยิ ่งตําแหนงที ่มีเพียง ๑ คน  

เพราะหากผูดํารงตําแหนงนั้นมิไดมีความประสงคเปนผูค้ําประกัน อาจทําใหหลักเกณฑดังกลาวเปนขอขัดของท่ีทํา

ใหนักศึกษาไมสามารถจัดใหมีผูค้ําประกันตามท่ีมหาวิทยาลัยหรือสวนงานกําหนดได 

นอกจากนั้นหากประสงคใหหลักเกณฑมีความยืดหยุนยิ่งข้ึนและรองรับความจําเปนอ่ืนใด

เก่ียวกับการจัดใหมีการค้ําประกัน มหาวิทยาลัยหรือสวนงานอาจกําหนดใหเปนดุลพินิจของมหาวิทยาลัยหรือสวน

งานในการพิจารณายกเวนการคํ้าประกันเปนรายกรณีก็ได เชน “กรณีที่ผูรับทุนรายใดมีเหตุผลและความจําเปน 

ไมสามารถจัดใหมีการคํ้าประกันได และอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการ 

พิจารณาแลวเห็นวาเหตุผลและความจําเปนดังกลาวเปนขอเท็จจริงที่รับฟงได อธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการ 

อาจพิจารณาอนุมัติใหผูรับทุนทําสัญญารับทุนโดยไมตองมีการคํ้าประกันก็ได และผลการอนุมัติดังกลาวใหถือ 

เปนท่ีสุด” 

• กรณีท่ีไมมีภาระผูกพันตองชดใชเงินหรือปฏิบัติงานชดใช (ทุนใหเปลา) ไมจําตอง

กําหนดใหมีการทําสัญญาก็ได 

• เงื่อนไขในระหวางการรับทุน เชน ผูรับทุนตองมีความประพฤติที่เหมาะสม ตองไมไดรับ 

ทุนอ่ืนท่ีมีลักษณะเดียวกันในระหวางรับทุน ตองมีผลการศึกษาในแตละภาคการศึกษาไมนอยกวา.... เปนตน 

• เงื่อนไขภายหลังการรับทุน เชน ผูรับทุนตองปฏิบัติงานชดใชทุนเปนระยะเวลาติดตอกัน 

ไมนอยกวา ... ป เปนตน 

๑๐.๗ การงด ยุติ และเพิกถอนการใหทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานพิจารณากําหนดหลักเกณฑ

และเหตุในการงด ยุติ และเพิกถอนการใหทุนได ดังนี้ 

• การงดการเบิกจายทุน ใชสําหรับกรณีที่ประสงคจะงดการใหทุนไวชั่วคราว แลวจะใหทุน

ตอเมื่อเหตุดังกลาวระงับสิ้นไป เชน เมื่อผูรับทุนมีผลการศึกษาของภาคการศึกษาใดนอยกวาหลักเกณฑตามท่ี

กําหนด มหาวิทยาลัยหรือสวนงานจะงดการเบิกจายทุนใหแกผูรับทุนในภาคการศึกษาถัดไป และเมื่อผูรับทุน 

มีผลการศึกษาของภาคการศึกษาที่งดทุนไมนอยกวาหลักเกณฑตามที่กําหนดแลว มหาวิทยาลัยหรือสวนงาน 

จะเบิกจายทุนใหในภาคการศึกษาถัดไป เปนตน 

• การยุติการใหทุน ใชสําหรับกรณีท่ีไมประสงคจะใหทุนอีกตอไป เชน ผูรับทุนไมปฏิบัติตาม

เง่ือนไขการรับทุนขอใดขอหนึ่ง เปนตน  

ทั้งนี้ โดยปกติคุณสมบัติจะใชเปนหลักเกณฑในการพิจารณาใหทุนในตอนตนเทานั้น แตหาก

ทุนใดที่ประสงคใหคุณสมบัติบางประการเปนสาระสําคัญของการใหทุนตอเนื่องตลอดระยะเวลาการใหทุน เชน 

คุณสมบัติเกี่ยวกับความยากจน หรือการรักษาความประพฤติ เปนตน ใหกําหนดใหการขาดคุณสมบัตินั้นเปนเหตุ

ในการยุติทุนไวในขอนี้ได 
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• การเพิกถอนการใหทุน ใชสําหรับกรณีท่ีผูรับทุนขาดคุณสมบัติมาตั้งแตตนหรือใหขอเท็จจริง

อันเปนเท็จ ซึ่งสงผลใหผู รับทุนไมมีสิทธิรับเงินไวโดยชอบดวยกฎหมาย เชน ผูรับทุนขาดคุณสมบัติขอรับทุน 

มาตั้งแตตน 

๑๐.๘ การชดใชทุน  

• มหาวิทยาลัยและสวนงานพิจารณากําหนดหลักเกณฑการชดใชทุน ภายหลังจากที่ได 

ยุติหรือเพิกถอนการใหทุนแกผูรับทุนได เชน ผูรับทุนตองชดใชเงินทุนคืนทั้งหมด หรือบางสวนภายในระยะเวลา 

ที่กําหนดไว และหากมิไดชําระภายในกําหนดระยะเวลาดังกลาว จะมีการคิดดอกเบี้ยผิดนัดของเงินที่คางชําระ  

เปนตน  

• กรณีท่ีมหาวิทยาลัยหรือสวนงานไดกําหนดหลักเกณฑการชดใชทุนแลว หากเห็นสมควร 

จะกําหนดเหตุในการยกเวนการชดใชทุนเพิ่มเติมดวยก็ได เชน ไมสามารถเขาปฏิบัติงานหรือปฏิบัติงานไมครบ

ระยะเวลาท่ีกําหนด เนื่องจากผูรับทุนเสียชีวิต หรือถูกสั่งใหออกจากงานเนื่องจากเจ็บปวยจนไมสามารถปฏิบัติงาน

ไดอยางสมํ่าเสมอ เปนตน  ทั้งนี้ กรณีที่เปนการยกเวนการชดใชทุนเนื่องจากผูรับทุนไมปฏิบัติงานหรือปฏิบัติงาน 

ไมครบถวน ควรกําหนดหลักเกณฑใหสอดคลองกับเหตุในการพนสภาพตามประเภทของบุคลากรที่ประสงคจะ

บรรจุผูรับทุนใหเขาปฏิบัติงาน เชน พนักงานมหาวิทยาลัย ขาราชการ ลูกจางเงินรายได ดวย 

• อัตราดอกเบี้ยผิดนัด  

• สัญญาลาศึกษาที่มหาวิทยาลัยกําหนด และแบบสัญญาการเปนนักศึกษาแพทยและ 

ทันตแพทยตามที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนดในปจจุบัน ยังคงใชอัตรารอยละ ๗.๕ ตอป ซึ่งเปนแนวทางตาม

มาตรา ๗ (เดิม) แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ซึ่งบัญญัติวา “ถาจะตองเสียดอกเบี้ยแกกันและมิได

กําหนดอัตราดอกเบี้ยไวโดยนิติกรรมหรือโดยบทกฎหมายอันชัดแจง ใหใชอัตรารอยละเจ็ดครึ่งตอป” 

• มาตรา ๗ แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย บัญญัติวา “ถาจะตองเสียดอกเบี้ย

แกกันและมิไดกําหนดอัตราดอกเบี้ยไวโดยนิติกรรมหรือโดยบทกฎหมายอันชัดแจง ใหใชอัตรารอยละสามตอป...”  

และมาตรา ๒๒๔ แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย บัญญัติวา “หนี้เงินนั้น ใหคิดดอกเบี้ยในระหวางเวลาผิด

นัดในอัตราท่ีกําหนดตามมาตรา ๗ บวกดวยอัตราเพ่ิมรอยละสองตอป ถาเจาหนี้อาจจะเรียกดอกเบี้ยไดสูงกวานั้น

โดยอาศัยเหตุอยางอื่นอันชอบดวยกฎหมาย ก็ใหคงสงดอกเบี้ยตอไปตามนั้น” โดยที่มาตรา ๖๕๔ แหงประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชย บัญญัติวา “ทานหามมิใหคิดดอกเบี้ยเกินรอยละสิบหาตอป ถาในสัญญากําหนดดอกเบี้ย

เกินกวานั้น ก็ใหลดลงมาเปนรอยละสิบหาตอป”  

• มหาวิทยาลัยหรือสวนงานจึงสามารถกําหนดดอกเบี้ยผิดนัดไดตั้งแตรอยละ ๕ จนถึง

รอยละ ๑๕ ตอป โดยในกรณีที่จะกําหนดดอกเบี้ยผิดนัดมากกวารอยละ ๕ ตอป จะตองมีเหตุผลและความจําเปน

เพ่ือเปนขอเท็จจริงท่ีรองรับการกําหนดอัตรานั้น 

  



 
 

- ๑๐ - 

๑๑. การเบิกจาย เนื่องจากรายไดของมหาวิทยาลัย ประกอบดวย รายไดมหาวิทยาลัย และ รายไดสวนงาน

จึงตองระบุแหลงเงินที่จะเบิกจายใหชัดเจน โดยระบุขอความวา “การเบิกจายทุนตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจาก

เงินรายไดมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการ

บริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม” 

แตหากการระบุรหัสทางบัญชีจะเปนประโยชนตอการดําเนินการเบิกจายทุนของหนวยงานที่ดูแล

รับผิดชอบดานการเงินการคลังของสวนงาน ยอมสามารถระบุขอความวา “การเบิกจายทุนตามประกาศนี้  

ใหเบิกจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย (บัญชี ...)  ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม” 

ทั้งนี้ ในสวนที่ระบุวา “เงินรายไดมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย” นั้น  

ใหพิจารณาระบุแหลงเงินใหสอดคลองกับชื่อสวนงาน  โดยหากไดมีการกําหนดบทนิยามชื่อสวนงานดวยคําวา  

“วิทยาเขต” “คณะ” “วิทยาลัย” “สถาบัน” หรือ “ศูนย” แลวแตกรณี ไวแลว การระบุเพียง “เงินรายไดวิทยาเขต” 

“เงินรายไดคณะ” “เงินรายไดวิทยาลัย” “เงินรายไดสถาบัน” หรือ “เงินรายไดศูนย” แลวแตกรณี ยอมเพียงพอแลว  

แตหากมิไดกําหนดบทนิยามดังกลาวไวใหระบุชื่อสวนงานใหชัดเจน เชน “เงินรายไดวิทยาเขตกาญจนบุรี”   

สวนกรณีท่ีเปนโครงการจัดตั้งภายในสํานักงานอธิการบดี ใหระบุเปน “การเบิกจายทุนตามประกาศนี้ 

ใหเบิกจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย (โครงการจัดตั้ง ...) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหาร

งบประมาณและการเงิน พ.ศ ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม” ก็ได 

๑๒. บทรักษาการ เปนการกําหนดผูรักษาการตามประกาศเพื่อดูแลปฏิบัติการใหเปนไปตามกฎหมาย 

โดยอํานาจการวินิจฉัยสั่งการยอมเปนอํานาจของผูรักษาการประกาศซึ่งเปนผูลงนามออกประกาศฉบับนี้ อยางไรก็ดี 

ในทางปฏิบัติหนวยงานที่ดูแลรับผิดชอบการใหทุนอาจเสนอคณะกรรมการบริหารทุนหรือคณะกรรมการอื่นใด 

ท่ีเก่ียวของพิจารณาใหความเห็น เพ่ือเปนขอเท็จจริงประกอบการพิจารณาของอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการดวยก็ได 

๑๓. บทเฉพาะกาล เปนขอความที่กําหนดในยอหนาสุดทาย หรือขอสุดทายของประกาศ สําหรับกรณีท่ี

ประสงคจะใหการดําเนินการตามประกาศเดิมยังคงมีผลตอไปจนกวาจะดําเนินการแลวเสร็จ ทั้งนี้ มหาวิทยาลัย

และสวนงานจะตองพิจารณากําหนดบทเฉพาะกาลใหสอดคลองกับขอเท็จจริงในการใหทุนในแตละกรณี เชน  

• กรณีท่ีเปนการออกประกาศในคราวแรก โดยปกติยอมไมจําตองกําหนดบทเฉพาะกาลไว เวนแต 

มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นกอนการออกประกาศซึ่งจําเปนตองกําหนดบทเฉพาะกาลรองรับการปฏิบัติหนาท่ี

ของคณะกรรมการนั้นไว  

 “ใหคณะกรรมการ... ตามคําสั่ง... ท่ี .../... เรื่อง ... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... เปนคณะกรรมการตาม

ประกาศนี้” 

• กรณีรองรับคณะกรรมการท่ีแตงตั้งข้ึนตามประกาศเดิม  

 “ใหคณะกรรมการ... ตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... เปนคณะกรรมการ

ตามประกาศนี้ 



 
 

- ๑๑ - 

• กรณีรองรับการพิจารณาทุนท่ีอยูระหวางการดําเนินการใหดําเนินการตามประกาศเดิม 

 “การขอรับทุนตามประกาศ.... เรื่อง....... พ.ศ. ..... ลงวันที่ ... ..... พ.ศ. ..... ในกรณีใดที่ไดยื่น

ขอรับทุนไวแลวกอนวันท่ีประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตามประกาศ..... เรื่อง..... พ.ศ. ..... ลงวันท่ี ... ...... พ.ศ. 

..... จนกวาจะแลวเสร็จ” 

• กรณีรองรับการเบิกจายทุนท่ีอยูระหวางการดําเนินการใหดําเนินการตามประกาศเดิม  

 “การเบิกจายทุนตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... กรณีใดที่อยูระหวาง

ดําเนินการกอนวันที่ประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... 

จนกวาจะแลวเสร็จ” 

• กรณีรองรับการเบิกจายทุนที ่อยู ระหวางการดําเนินการใหดําเนินการตามประกาศใหม  

ซ่ึงจะใชไดในกรณีท่ีเง่ือนไขการเบิกจายตามประกาศฉบับใหมเปนคุณกวา และวงเงินทุน คุณสมบัติของผูขอรับทุน 

รวมถึงเง่ือนไขการรับทุน ของประกาศฉบับใหมกับฉบับเดิมไมขัดแยงกัน 

 “การเบิกจายทุนตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... กรณีใดที่อยูระหวาง

ดําเนินการกอนวันท่ีประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตามประกาศนี้ตอไป” 

๑๔. วันที่ประกาศมีผลใชบังคับ ใหระบุไวเปนยอหนาสุดทายของประกาศ หากมิไดมีความจําเปนอื่นใด 

ใหกําหนดวา “ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป” ซึ่งเปนการกําหนดใหประกาศมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่อธิการบดี/คณบดี/

ผูอํานวยการมีการลงนามออกประกาศเปนตนไป 

แตหากประสงคใหประกาศมีผลใชบังคับยอนหลัง หรือมีผลใชบังคับตั้งแตวันใดวันหนึ่งภายหลังจาก

การออกประกาศเปนตนไป ใหกําหนดวา “ตั้งแตวันที่ ... ... พ.ศ. .... เปนตนไป” โดยในกรณีนี้หนวยงานที่ออก

ประกาศตองระบุเหตุผลและความจําเปนท่ีกําหนดผลใชบังคับในลักษณะดังกลาว เพ่ือเปนขอเท็จจริงประกอบการ

พิจารณาลงนามออกประกาศของอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการดวย 

๑๕. ประกาศ ณ วันท่ี ใหลงวันท่ี ชื่อเต็มของเดือน และ พ.ศ. พรอมตัวเลขปพุทธศักราชท่ีออกประกาศ 

และเปนวันเดียวกับท่ีอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการ ผูมีอํานาจไดลงนามออกประกาศ 

๑๖. ลงชื่อ ใหลงลายมือชื่อผูออกประกาศ พิมพชื่อเต็มของเจาของลายมือชื่อไวใตลายมือชื่อ และระบุ

ตําแหนงของผูมีอํานาจในการออกประกาศ 

..................................................  



 
 

- ๑๒ - 

การจัดทําสัญญารับทุน 

๑. ผูมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุน 

 (๑) อธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่ไดรับมอบหมาย อธิการบดีในฐานะผูแทนของมหาวิทยาลัย 

ในกิจการทั้งปวงและมีอํานาจหนาที่ในการบริหารการเงินของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ และ

ประกาศของมหาวิทยาลัย ตามมาตรา ๓๔ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล เปนผูมีอํานาจลงนามในสัญญา

รับทุน  เวนแตอธิการบดีไดมอบหมายอํานาจหนาท่ีใหรองอธิการบดีมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุนเปนการเฉพาะ 

รองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายจึงเปนผูมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุนได 

 (๒) หัวหนาสวนงานหรือรองหัวหนาสวนงานที่หัวหนาสวนงานมอบหมาย กรณีที่สัญญารับทุน

เบิกจายจากเงินรายไดของสวนงานหรือเงินรายไดของบัณฑิตวิทยาลัย (รายไดหลักสูตร) หัวหนาสวนงาน หรือ 

รองหัวหนาสวนงานที่หัวหนาสวนงานมอบหมาย เปนผูมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุนตามขอ ๓.๑ ของคําสั่ง

มหาวิทยาลัยมหิดล ท่ี ๒๑๖/๒๕๕๙ เรื่อง มอบอํานาจ ลงวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๕๙ 

 (๓) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยหรือรองคณบดีที่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยมอบหมาย กรณีที่สัญญา 

รับทุนเบิกจายจากเงินรายไดของบัณฑิตวิทยาลัยโดยบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูบริหารจัดการทุน คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

หรือรองคณบดีท่ีคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยมอบหมาย เปนผูมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุนระดับปริญญามหาบัณฑิต 

และปริญญาดุษฎีบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ตามขอ ๒ ของคําสั ่งมหาวิทยาลัยมหิดล  

ท่ี ๒๑๖/๒๕๕๙ เรื่อง มอบอํานาจ ลงวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๕๙ 

๒. การขออนุมัติแบบสัญญารับทุน แมหัวหนาสวนงานจะมีอํานาจลงนามในสัญญารับทุนตาม ๑ (๒) 

และ (๓) ขางตน  แตหากสวนงานประสงคจะใหสัญญาใดเปนแบบสัญญารับทุนสําหรับการรับทุนนั้น เมื่อจัดทํา 

รางสัญญารับทุนเรียบรอยแลว จะตองเสนอรางสัญญารับทุนนั้นไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติแบบสัญญารับทุน

ตออธิการบดี กอนนําแบบสัญญาดังกลาวไปใชในการจัดทําสัญญารับทุนตอไป 

 ท้ังนี้ เนื่องจากรางสญัญารับทุนจะตองมีสาระสําคัญสอดคลองกับประกาศใหทุน ในการเสนอรางสัญญา

รับทุนไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติแบบสัญญา จึงตองแนบรางประกาศใหทุนเปนเอกสารประกอบการพิจารณา

ของมหาวิทยาลัยดวย 

 

  



 
 

- ๑๓ - 

การจัดทําสัญญาเปนภาษาตางประเทศ 

  (๑) หากมหาวิทยาลัย/สวนงานมีวัตถุประสงคในการใหทุนแกผูรับทุนชาวตางประเทศซึ่งจําเปน 

ตองใชภาษาอื่นนอกเหนือจากภาษาไทยในการสื่อสารและทําความเขาใจขอสัญญา มหาวิทยาลัย/สวนงาน

สามารถจัดใหมีการทําสัญญาทั้งฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอื่นนั้นตามที่เห็นสมควรได โดยใหเพิ่มเติม 

ขอสัญญาเกี่ยวกับการบังคับใชและตีความไวในสวนทายของสัญญา และจะตองถือวาสัญญาฉบับภาษาไทย 

เปนฉบับหลักในการบังคับใชและตีความ  เชน 

 สัญญาฉบับภาษาไทย : “สัญญานี้จัดทําขึ้นเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ในกรณีท่ี

เนื้อความของทั้งสองภาษาไมสอดคลองกันใหฉบับภาษาไทยมีผลผูกพันระหวางทั้งสองฝาย และใหฉบับภาษาอังกฤษ

เปนการแปลเพ่ือใชในการอางอิงเทานั้น” 

 สัญญาฉบับภาษาอังกฤษ : “This Agreement/Contract has been prepared in both 

Thai and English versions. In the event of any inconsistency, the Thai version shall apply and be 

binding upon the parties. The English translation is for reference purposes only.” 

(๒) เวนแตกรณีที่สวนงานใดจัดการเรียนการสอนเปนภาษาตางประเทศ และใชภาษานั้นในการ

ปฏิบัติงานเปนหลักโดยมีเจาหนาที่ที ่เกี่ยวของท่ีสามารถเขาใจหรือมีความรูในภาษาดังกลาว สวนงานนั้นอาจ

กําหนดใหสัญญาภาษาตางประเทศนั้นเปนฉบับหลักก็ได  อยางไรก็ดี ในการนําสัญญาไปใชเปนเอกสารประกอบ 

การดําเนินการ เชน เสนอเรื่องใหมหาวิทยาลัยดําเนินการใชสิทธิเรียกรองตามสัญญาซ่ึงจําเปนตองจัดสงสัญญานั้น

ออกไปยังหนวยงานภายนอก เชน สํานักงานอัยการ ศาล เปนตน มหาวิทยาลัยอาจแจงใหสวนงานอาจจัดใหมี 

คําแปลเปนภาษาไทย เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามท่ีหนวยงานท่ีเก่ียวของรองขอตอไป 

..................................................  



 
 

- ๑๔ - 

การกําหนดรายละเอียดในสัญญารับทนุนักศึกษา 

๑. ช่ือสัญญา ตองกําหนดใหสอดคลองกับชื่อทุน 

๒. สถานท่ีทําสัญญา ตองกําหนดสถานท่ีทําสัญญาเปนท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือประโยชนในการเสนอ

คําฟอง  

๓. วันท่ีทําสัญญา ตองกําหนดวันท่ีท่ีไดมีการทําสัญญากันจริง 

๔. คําปรารภ (ถามี) อาจระบุที่มาและความจําเปนในการใหทุน รวมถึงวัตถุประสงคของการใหทุนไวใน 

สวนแรกของสัญญา โดยจะตองสอดคลองกับประกาศใหทุน 

๕. รายละเอียดของคูสัญญา ตองกําหนดชื่อมหาวิทยาลัยหรือสวนงานที่เปนผูใหทุน และชื่อผูรับทุน 

ตลอดจนขอมูลสวนบุคคลอื่น ๆ เพียงเทาท่ีจําเปนในการปฏิบัติตามสัญญาเทานั้น ทั้งนี้ เพื่อใหสอดคลองตาม

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๖. สาระสําคัญของสัญญารับทุนนักศึกษา  

 ๖.๑ วัตถุประสงคของการใหทุนและวงเงินทุน  

• วัตถุประสงคของการใหทุน (ถามี) อาจกําหนดไวในสวนนี้ดวยก็ได 

• วงเงินทุน ตองกําหนดใหชัดเจน และจะตองสอดคลองกับประกาศใหทุน 

• หลักเกณฑและวิธีการเบิกจายทุน ควรกําหนดหลักเกณฑอยางชัดเจนไวในประกาศใหทุน 

และอางถึงประกาศนั้นไวในสวนนี้ดวย 

 ๖.๒ ระยะเวลาการรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดระยะเวลาการรับทุนใหสอดคลอง

กับการบริหารทุนในแตละกรณี สามารถกําหนดไดดังนี้ 

• กําหนดตามปปฏิทิน  

• กําหนดตามปหรือภาคการศึกษา 

• กําหนดระยะเวลาจนกระท่ังสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 ๖.๓ การปฏิบัติตามขอบังคับ ประกาศ และคําส่ังของผูใหทุน กําหนดขอสัญญาเก่ียวกับการปฏิบัติ

ตามขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งของผูใหทุน โดยเฉพาะอยางยิ่งประกาศใหทุน 

 ๖.๔ เง่ือนไขการรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดขอสญัญาใหสอดคลองกับประกาศใหทุน 

 ๖.๕ การชดใชทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดขอสัญญาใหสอดคลองกับประกาศใหทุน 

เชน การพนสภาพการเปนนักศึกษา การปฏิบัติงานชดใชทุน การชดใชทุนกรณีไมปฏิบัติงานหรือปฏิบัติงานไมครบ

ตามท่ีกําหนด เปนตน 

 ๖.๖ ขอยกเวนการชดใชทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดขอสัญญาใหสอดคลองกับ

ประกาศใหทุน 



 
 

- ๑๕ - 

 ๖.๗ การรับรองความถูกตองของคุณสมบัติและเอกสาร มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนด 

ขอสัญญานี้เพื่อใหการบริหารทุนเปนไปดวยความเรียบรอย และมหาวิทยาลัยหรือสวนงานสามารถสนับสนุนทุน

ใหแกนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามวัตถุประสงคของการใหทุนไดอยางแทจริง 

 ๖.๘ การจัดใหมีผูคํ้าประกันเพื่อประกันการชดใชทุนของผูรับทุน มหาวิทยาลัยและสวนงานตอง

กําหนดขอสัญญาใหสอดคลองเงื่อนไขการคํ้าประกันตามประกาศใหทุน และกฎหมายวาดวยการคํ้าประกันตาม

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยดวย โดยในกรณีที่เปนการคํ้าประกันดวยบุคคล จะตองระบุชื ่อ-นามสกุล  

ของผู คํ ้าประกันไวในสวนนี ้ดวย เวนแตกรณีท่ีผู ร ับทุนรายใดมีเหตุผลและความจําเปนไมสามารถจัดใหมี 

การคํ้าประกันตามที่มหาวิทยาลัยหรือสวนงานกําหนด และไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยหรือสวนงานใหสามารถ

ทําสัญญารับทุนโดยไมตองมีการค้ําประกันได ใหระบุ “-”  แทนการระบชุื่อ-นามสกุล ของผูค้ําประกัน 

 ๖.๙ ท่ีอยูสําหรับจัดสงเอกสาร มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดขอสัญญานี้เพ่ือกําหนดใหท่ีอยู

ท่ีแจงไวในรายละเอียดของคูสัญญาถือเปนท่ีอยูตามภูมิลําเนาของคูสัญญาในการจัดสงเอกสาร  

๗. การลงลายมือช่ือ ตองลงนามคูสัญญาท้ังสองฝาย และจัดใหมีบุคคลลงนามเปนพยานอยางนอย ๒ คน 

ท้ังนี้ กรณีท่ีพยานมิใชซ่ึงเปนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ควรแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของพยานไวเปน

เอกสารแนบทายสัญญาดวย 

ท้ังนี้ ในการจัดทําสัญญารับทุน หากผูรับทุนยังไมบรรลุนิติภาวะ (อายุไมครบ ๒๐ ปบริบูรณ ณ วันท่ีจัดทํา

สัญญา) จะตองจัดทําหนังสือแสดงความยินยอมของผูแทนโดยชอบธรรมซึ่งลงนามโดยบิดาและมารดาโดยชอบ 

ดวยกฎหมายของผูรับทุน ไวดวย 

..................................................  



 
 

- ๑๖ - 

การกําหนดรายละเอียดในสัญญาคํ้าประกัน 

 ๑. ช่ือสัญญา ตองกําหนดใหสอดคลองกับชื่อทุน 

 ๒. สถานที่ทําสัญญา ตองกําหนดสถานที่ทําสัญญาเปนที่มหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อประโยชนในการเสนอ

คําฟอง  

๓. วันท่ีทําสัญญา ตองกําหนดวันท่ีท่ีไดมีการทําสัญญากันจริง 

๔. รายละเอียดผูคํ้าประกัน ตองกําหนดชื่อผูค้ําประกัน ตลอดจนขอมูลสวนบุคคลอ่ืน ๆ เพียงเทาท่ีจําเปน

ในการปฏิบัติตามสัญญาเทานั้น ท้ังนี้ เพ่ือใหสอดคลองตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๕. สาระสําคัญของสัญญาคํ้าประกัน 

๕.๑ การคํ้าประกันตามสัญญารับทุน กําหนดใหชัดเจนวาเปนการคํ้าประกันตามสัญญารับทุนใด  

โดยกําหนดชื่อทุนใหเปนไปตามประกาศใหทุน 

๕.๒ วงเงินคํ้าประกัน กําหนดจํานวนวงเงินทุนรวมและเบี้ยปรับ (ถามี) ตามประกาศใหทุนและสัญญา 

รับทุนนักศึกษา 

๕.๓ หลักเกณฑตามขอ ๓ ของแบบสัญญาค้ําประกัน มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดไวเพ่ือให

เปนไปตามกฎหมายวาดวยการค้ําประกันตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย โดยไมสามารถตัดทอนหรือแกไข

เปลี่ยนแปลงได 

๕.๔ การคํ้าประกันเพื่อประกันการชดใชทุนของผูรับทุน การระบุผูคํ้าประกันหรือเงื่อนไขการคํ้า

ประกันอ่ืนใดจะตองกําหนดใหสอดคลองกับประกาศใหทุนดวย 

๕.๕ ระยะเวลาในการกอหนี ้คํ ้าประกัน ใหกําหนดระยะเวลาตั ้งแตผู ร ับทุนจัดทําสัญญารับทุน

จนกระทั่งสิ้นสุดระยะเวลาตามสัญญารับทุนนักศึกษา เชน ผูรับทุนจบการศึกษา ผูรับทุนปฏิบัติงานชดใชทุนครบ

กําหนดระยะเวลา เปนตน 

 ท้ังนี้ กรณีท่ีการใหทุนนั้นอาจมีการขยายระยะเวลาการรับทุนหรือเปลี่ยนแปลงวงเงินทุน จะตอง

กําหนดขอสัญญาเกี ่ยวกับการจัดทําสัญญาคํ ้าประกันฉบับแกไขเพิ ่มเติมที ่มีเงื ่อนไขสอดคลองกับการแกไข

เปลี่ยนแปลงดังกลาวแทนฉบับเดิมภายในระยะเวลาท่ีผูใหทุนกําหนด ไวในสวนนี้ดวย 

๖. ท่ีอยูสําหรับจัดสงเอกสาร มหาวิทยาลัยและสวนงานตองกําหนดขอสัญญานี้เพ่ือกําหนดใหท่ีอยูท่ีแจง

ไวในรายละเอียดของคูสัญญาถือเปนท่ีอยูตามภูมิลําเนาของคูสัญญาในการจัดสงเอกสาร  

๗. การลงลายมือชื่อ ผูคํ ้าประกันจะตองลงลายมือชื่อ และกรณีที่ผู คํ ้าประกันมีคู สมรสโดยชอบดวย

กฎหมายจะตองไดรับความยินยอมจากคูสมรสในการทําสัญญาค้ําประกันดวย 

๘. อากรแสตมป ตองปดอากรแสตมปใหครบถวนตามท่ีกฎหมายกําหนด เพ่ือเปนหลักฐานในการฟองคดี

ตอศาล โดยตนฉบับใหปดอากรแสตมป ๑๐ บาท และคูฉบับใหปดอากรแสตมป ๕ บาท 

..................................................



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยางประกาศใหทุนและสัญญารับทุน



- ตัวอยางประกาศใหทุนนักศึกษา - 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล/ช่ือสวนงาน 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการให (ระบุชื่อเต็มของทุน) ทุน ...  

ประจําปการศึกษา ..../ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 

พ.ศ. .... 

.................................................. 

(คําปรารภ) โดยท่ีเปนการสมควร ... /เพ่ือให ...  

(บทอาศัยอํานาจ) อาศัยอํานาจตามความในขอ ๒๒.๔ และขอ ๒๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การเบิกจาย การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน 

พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม ซึ่งออกตามความในขอ ๓๘ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหาร

งบประมาณและการเงิน พ.ศ ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม  ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการ ... ครั้งท่ี .../... 

เมื่อวันท่ี ... ... พ.ศ. ....  อธิการบดี/ คณบดีคณะ/วิทยาลัย.../ ผูอํานวยการสถาบัน/ศูนย... จึงออกประกาศไว

ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ (บทยกเลิก) (กรณียกเลิกประกาศเดิมเพียงฉบับเดียว) ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล/

ชื่อสวนงาน เรื่อง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... 

 (กรณียกเลิกประกาศเดิมหลายฉบับ) ใหยกเลิก 

 ๑.๑ ประกาศมหาวิทยาลยัมหิดล/ชื่อสวนงาน เรื่อง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... 

 ๑.๒ ประกาศมหาวิทยาลยัมหิดล/ชื่อสวนงาน เรื่อง .... พ.ศ. .... ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... 

ขอ ๒ (บทนิยาม) ในประกาศนี้  

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยมหิดล 

“วิทยาเขต” หมายความวา วิทยาเขต... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“คณะ” หมายความวา คณะ... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“วิทยาลัย” หมายความวา วิทยาลัย... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“สถาบัน” หมายความวา สถาบัน... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“ศูนย” หมายความวา สถาบัน... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“คณบดี” หมายความวา คณบดีคณะ/วิทยาลัย... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“ผูอํานวยการ” หมายความวา ผูอํานวยการสถาบัน/ศูนย... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการพิจารณาทุน.../คณะกรรมการบริหารทุน.../

คณะกรรมการคัดเลือกผูรับทุน... 

“หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตร... คณะ... มหาวิทยาลัยมหิดล 

“นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาหลักสูตร.../ นักศึกษาคณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย... 

“ทุน” หมายความวา (ระบุชื่อเต็มของทุน )ทุน...  

  

คําอธิบาย 
ตัวอักษรสีดํา : โครงรางตัวอยางประกาศ 
ตัวอักษรสีฟา : คําอธิบายตัวอยางประกาศ 
ตัวอักษรสีเขียว : หลักเกณฑที่ตองพิจารณา
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคและการบริหารทุน 



- ๒ - 

ขอ ๓ ประเภททุน วงเงิน และระยะเวลาการใหทุน 

 ๓.๑ มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยจะจัดสรรเงินเปนทุนเพ่ือสนับสนุน

... ใหแกนักศึกษาที ่...  จํานวน ... ทุน  ในอัตราทุนละไมเกิน ... บาท  โดยแบงจายเปนรายปการศึกษา 

/ภาคการศึกษา เปนระยะเวลา ... ปการศึกษา/ภาคการศึกษา  ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ... ปการศึกษา ... เปนตนไป 

ตอเนื่องจนสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่นอยที่สุดที่กําหนดไวในหลักสูตร  (กรณีที่มีหลายประเภททุน)  

แบงออกเปน ... ประเภท ดังนี้ 

  (๑) ทุน... จํานวน ... ทุน ในอัตราทุนละไมเกิน ... บาท 

  (๒) ทุน... จํานวน ... ทุน ในอัตราทุนละไมเกิน ... บาท 

 ๓.๒ การสนับสนุนทุนตามประกาศนี้ ใหจายไดไมเกินวงเงินตาม ๓.๑ และตองเปนคาใชจาย

เก่ียวกับการศึกษาตามหลักเกณฑและอัตรา ดังนี้ 

  (๑) ทุน... 

รายการคาใชจาย อัตรา (บาท) 

(๑.๑) ... ตามท่ีจายจริง สูงสุดไมเกิน ... บาท 

(๑.๒) ... ตามท่ีจายจริง 

(๑.๓) ... เหมาจาย ... บาท 

(๑.x) คาใชจายอ่ืนนอกเหนือจาก (๑.๑) - (๑.๓) ใหผูรับทุนเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

รายการและอัตรา เปนรายกรณี 

ท้ังนี้ การพิจารณาของคณะกรรมการถือเปนท่ีสุด 

  (๒) ทุน... 

รายการคาใชจาย อัตรา (บาท) 

(๒.๑) ... … 

(๒.x) ... … 

ขอ ๔ คุณสมบัติของผูขอรับทุน 

 ๔.๑ (คุณสมบัติเกี่ยวกับชั้นปและสถานะการศึกษา) เปนนักศึกษาชั้นปที่ ... ของหลักสูตร/ 

เปนนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา...  โดยไมเปนผูท่ีอยูระหวางการลาพักการศึกษา  

 ๔.๒ (คุณสมบัติเกี ่ยวกับผลการศึกษา) เปนผู ท่ีมีผลการศึกษาเฉลี ่ยสะสมไมนอยกวา ... 

/มีผลการศึกษาใน ... ภาคการศึกษาปกติท่ีผานมาไมนอยกวา ...   

 ๔.๓ (คุณสมบัติเกี่ยวกับความประพฤติของนักศึกษา) เปนผูท่ีมีความประพฤติดี มีคุณธรรม

จริยธรรม มีความขยันหม่ันเพียรในการศึกษา รวมถึงไมเคยมีประวัติไดรับการลงโทษวินัยนักศึกษา  

 ๔.๔ (คุณสมบัติเกี ่ยวกับประวัติการรับทุน) เปนผูท่ีไมเคยหรือไมอยูระหวางการรับทุนอ่ืน 

จากมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/หนวยงานภายนอก ในลักษณะเดียวกับทุนนี้ในขณะท่ี

ขอรับทุนนี้ 

  

  



- ๓ - 

 ๔.๕ (คุณสมบัติเกี ่ยวกับภาระผูกพันของทุนอื่น) เปนผูที ่มิไดรับทุนอื่นจากมหาวิทยาลัย 

/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/หนวยงานภายนอกซึ่งมีเงื่อนไขการรับทุนท่ีมีภาระผูกพันในลักษณะ

เดียวกับทุนนี้ เชน การปฏิบัติงานตามท่ีผูใหทุนกําหนดภายหลังสําเร็จการศึกษา เปนตน 

 ๔.๖ (คุณสมบัติเฉพาะของทุน) เปนผูท่ีบิดาและมารดา หรือผูปกครองมีรายไดไมเกิน ... บาท

ตอป /เปนผูท่ีมีประวัติการเขารวมกิจกรรมในภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีผานมาไมนอยกวา ... ชั่วโมง เปนตน 

ขอ ๕ เอกสารและข้ันตอนการขอรับทุน 

 ๕.๑ เอกสารประกอบการขอรับทุน 

  (๑) ใบสมัครขอรับทุน 

  (...) (ระบุรายการเอกสารที่จําเปนตองใชประกอบการพิจารณาใหทุน และเอกสารท่ี

แสดงถึงคุณสมบัติของผูรับทุน (ถามี) เชน หนังสือรับรองความประพฤติจากอาจารยที่ปรึกษา  หนังสือรับรอง

เงินเดือน/รายไดของบิดามารดา หรือผูปกครอง  สําเนาหนาสมุดบัญชีของนักศึกษา เปนตน) 

  ทั้งนี้ เอกสารประกอบการขอรับทุนขางตนตองมีการรับรองสําเนาถูกตองโดยนักศึกษา 

และบันทึกเปนไฟล .pdf โดยบันทึกชื่อไฟลในรูปแบบ “รหัสนักศึกษา_ชื่อเอกสาร.pdf” 

 ๕.๒ ข้ันตอนการขอรับทุน 

  (๑) มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย จะเปดรับสมัครทุนปละ ... 

ครั้ง ในเดือน.... ของทุกป /ตั้งแตเดือน ... ถึงเดือน... ของทุกป/ ตั้งแตวันที่ ... ... พ.ศ. .... ถึงวันที่ ... ... พ.ศ. ....  

ทั้งนี้ กรณีท่ีมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย จําเปนตองงดการใหทุนในปใดจะประกาศให

นักศึกษาทราบลวงหนาเปนการท่ัวไป 

  (๒) ผูขอรับทุนยื่นใบสมัครทุนและเอกสารประกอบการขอรับทุนตอ (ระบุชื่อหนวยงาน

ภายในสวนงานที่มีหนาที่รับผิดชอบ)  โดย (ระบุชองทางการยื ่น) ยื่นโดยตรงตอหนวยงาน .../ สงไปรษณีย

ลงทะเบียนภายในประเทศไปยัง.../ สงไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (e-mail) ไปยัง.../ ดําเนินการผานระบบ.../ กรอก

ขอมูลผาน Google Form : (ระบ ุshort URL) หรือ สแกน Qr Code ทายประกาศนี้  ภายในวันท่ี ... ... พ.ศ. ..../ 

เดือน ... ของทุกป 

  (๓) มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/(กรณีที ่มีการแตงตั้ง

คณะกรรมการเพื่อพิจารณาทุน)คณะกรรมการ กลั่นกรองคุณสมบัติของผูขอรับทุนจากใบสมัครและเอกสาร

ประกอบการขอรับทุน เสนออธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการ เพื่อ (I.กรณีที่จัดทําเปนประกาศ) ประกาศรายชื่อ 

ผูมีสิทธิสอบสัมภาษณผานทาง ... โดยจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัย/สวนงาน/ (II.กรณีท่ีจัดทําเปนหนังสือแจงผล) 

แจงสิทธิในการเขาสอบสัมภาษณเปนหนังสือใหแกผูขอรับทุน ภายในวันท่ี ... ... พ.ศ. ..../ เดือน ... ของทุกป 

  (๔) ผู มีสิทธิสอบสัมภาษณเขารับการสัมภาษณกับมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/

วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/คณะกรรมการ ณ .../ผานทาง... ภายในวันท่ี ... ... พ.ศ. ..../ เดือน ... ของทุกป 

  (๕) มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/คณะกรรมการ พิจารณา

รายชื่อผูสมควรไดรับทุน เสนออธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการ เพื่อ (I.กรณีที่จัดทําเปนประกาศ) ประกาศรายชื่อ 

ผูมีสิทธิรับทุนผานทาง ... โดยจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัย/สวนงาน/ (II.กรณีที่จัดทําเปนหนังสือแจงผล)  

แจงผลการพิจารณาคัดเลือกทุนเปนหนังสือใหแกผูขอรับทุน  ภายในวันที่ ... ... พ.ศ. ..../ เดือน ... ของทุกป

  

  



- ๔ - 

ขอ ๖ หลักเกณฑการพิจารณาทุน  

 ๖.๑ ใหอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการแตงตั้งคณะกรรมการ (ระบุชื่อเต็มของคณะกรรมการ) 

ประกอบดวย 

  (๑) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัต)ิ... เปนท่ีปรึกษา (ถามี) 

  (๒) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... เปนประธานกรรมการ 

  (๓) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... เปนกรรมการ 

  (๔) (ระบุชื่อตําแหนงเทานั้น)... หรือผูแทน เปนกรรมการ 

  (๕) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... จํานวน ... คน เปนกรรมการ 

  (๖) (ระบุคุณสมบัติ)... ซึ่งไดรับการเสนอชื่อจาก (ระบุวิธีการเสนอชื่อเพื่อใหไดมาซ่ึง

กรรมการ เชน จากท่ีประชุมคณะกรรมการประจําสวนงาน เปนตน)... จํานวน ... คน เปนกรรมการ 

  (๗) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... เปนกรรมการและเลขานุการ 

  (๘) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... เปนเลขานุการ 

  (๙) (ระบุชื่อตําแหนงหรือคุณสมบัติ)... เปนผูชวยเลขานุการ (ถามี) 

 ๖.๒ ใหคณะกรรมการมีอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 

  (๑) ... 

  (๒) ... 

  (๓) หนาท่ีอ่ืนใดตามท่ีอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการมอบหมาย 

 ๖.๓ มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/คณะกรรมการจะพิจารณา

คัดเลือกผูมีสิทธิรับทุนจากคุณสมบัติของผูขอรับทุนตามขอ ๔  เอกสารประกอบการขอรับทุนตาม ๕.๑ และผลการ

สอบสมัภาษณ 

ขอ ๗ วิธีการเบิกจายทุน 

 มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยจะเบิกจายเงินทุนใหแกผูรับทุนตาม

วิธีการ ดังนี้ 

 ๗.๑ ... 

 ๗.๒ ... 

 ๗.๓ ... 

ขอ ๘ เง่ือนไขการรับทุน  

 ๘.๑ ผูรับทุนตองทําสัญญารับทุนและเอกสารอื่นใด รวมถึงจัดใหมีการคํ้าประกัน ตามท่ี

มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยกําหนด  โดยผูรับทุนตองจัดใหมีการคํ้าประกันตามลําดับ

ดังนี้ 

  (๑) คํ้าประกันโดยบิดาหรือมารดาโดยชอบดวยกฎหมายของผูรับทุน โดยไมตองแสดง

หลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกัน 

  (๒) ถาไมมีบุคคลตาม (๑) ใหคํ้าประกันโดยผูที่จดทะเบียนรับผูรับทุนเปนบุตรบุญธรรม 

หรือผูท่ีศาลตั้งใหเปนผูปกครองของผูรับทุน โดยไมตองแสดงหลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกัน 

  



- ๕ - 

 

  (๓) ถาไมมีบุคคลตาม (๑) และ (๒) ใหค้ําประกันโดยบุคคลอ่ืนซ่ึงเปนขาราชการระดับ ๔ 

ข้ึนไป หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจระดับ ๕ ข้ึนไป โดยไมตองแสดงหลักทรัพยประกอบการทําสัญญาค้ําประกันก็ได 

  ท้ังนี้ กรณีท่ีผูรับทุนรายใดมีเหตุผลและความจําเปนไมสามารถจัดใหมีการค้ําประกันตาม

วรรคหนึ่งได และอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการ พิจารณาแลวเห็นวาเหตผุล

และความจําเปนดังกลาวเปนขอเท็จจริงที่รับฟงได อธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการอาจพิจารณาอนุมัติใหผูรับทุน

ทําสัญญารับทุนโดยไมตองมีการค้ําประกันก็ได และผลการอนุมัติดังกลาวใหถือเปนท่ีสุด 

 ๘.๒ ในระหวางระยะเวลาการรับทุน  

  (๑) ผูรับทุนตองไมมีความประพฤติเสื ่อมเสีย และจักตองเพียรพยายามอยางดีที ่สุด 

ในการศึกษาเลาเรียน โดยไมหลีกเลี่ยง ละเลย ทอดทิ้ง ยุติ หรือยกเลิกการศึกษา โดยไมมีเหตุอันควรในระหวาง

ระยะเวลาการรับทุน  ทั้งนี้ การวินิจฉัยวาความประพฤติเชนใดเปนความประพฤติที่เสื่อมเสียและเหตุใดเปน 

เหตุอันควร ใหเปนดุลพินิจของอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการ และคําวินิจฉัย

ดังกลาวใหถือเปนท่ีสุด 

  (๒) ผูรับทุนตองไมไดรับทุนการศึกษาอื่นในลักษณะเดียวกับทุนนี้จากมหาวิทยาลัย/

วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย/หนวยงานภายนอก  ท้ังนี้ การวินิจฉัยวาทุนใดมีลักษณะเดียวกับทุนนี้ ให

เปนดุลพินิจของอธกิารบดี/คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการ และคําวินิจฉัยดังกลาวใหถือ

เปนท่ีสุด 

   (๓) ผลการศึกษา 

    (๓.๑) ผูรับทุนตองมีผลการศึกษาในแตละภาคการศึกษาไมนอยกวา ...  ท้ังนี้ กรณีท่ี

ผูรับทุนมีผลการศึกษานอยกวา ... ติดตอกัน ... ภาคการศึกษา/กรณีท่ีผูรับทุนมีผลการศึกษาเฉลี่ยสะสมนอยกวา ...  

ใหถือวาเปนเหตุในการยุติการใหทุน 

    (๓.๒) ผูรับทุนตองไมมีผลการศึกษา W หรือ F   

  (๕) ผูรับทุนตอง ...  

 ๘.๓ เมื่อสําเร็จการศึกษา ผูรับทุนตองปฏิบัติงานชดใชทุนโดยเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 

ท่ีมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยกําหนด เปนระยะเวลาติดตอกันไมนอยกวา ... ปนับแตวัน

เริ่มปฏิบัติงาน  

ขอ ๙ การงด ยุติ และเพิกถอนการใหทุน 

 ๙.๑ มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยจะงดการเบิกจายทุนใหแกผูรับทุน

ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้ 

  (๑) กรณีท่ีผูรับทุนมีผลการศึกษาของภาคการศึกษาใดนอยกวา ... จะงดการเบิกจายทุน

ในภาคการศึกษาถัดไป  และเมื่อผูรับทุนมีผลการศึกษาของภาคการศึกษาท่ีงดทุนไมนอยกวา ... จะเบิกจายทนุใน

ภาคการศึกษาถัดจากภาคการศึกษาท่ีงดทุนนั้นตอไป 

  (๒) ... 

  



- ๖ - 

 ๙.๒ มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยจะยุติการใหทุนใหแกผูรับทุนใน

กรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้ 

  (๑) กรณีท่ีผูรับทุนไมปฏิบัติตามเง่ือนไขขอหนึ่งขอใดตามประกาศนี้และสัญญารับทุน   

  (๒) กรณีท่ีนักศึกษาขาดคุณสมบัติซึ ่งถือเปนสาระสําคัญของการรับทุน ในระหวาง

ระยะเวลาการรับทุน ไดแก คุณสมบัติตาม ...  

 ๙.๓ มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนยจะเพิกถอนการใหทุนของผูรับทุน 

กรณีท่ีตรวจสอบพบวาผูรับทุนขาดคุณสมบัติของผูขอรับทุนขอหนึ่งขอใดตามขอ ๔ มาตั้งแตตน หรือผูรับทุนใช

เอกสารหรือใหขอเท็จจริงอันเปนเท็จเพ่ือใหตนมีสิทธิไดรับทุน   

ขอ ๑๐ การชดใชทุน 

 ๑๐.๑ กรณีท่ีมหาวิทยาลัยยุติหรือเพิกถอนการใหทุนตาม ๙.๒ หรือ ๙.๓ แลวแตกรณี  

ผูรับทุนตองชดใชคืนทุนทั้งหมดที่ไดรับไปใหแกมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย ภายใน

ระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด เวนแตกรณีที่เปนการยุตกิารใหทุนตาม ๙.๒ (๒) ผูรับทุนตองชดใชคืนเฉพาะทุน

ในสวนท่ีไดรับไปหลังจากวันท่ีขาดคุณสมบัติเทานั้น   

  ท้ังนี้ กรณีท่ีผูรับทุนพนจากสภาพการเปนนักศึกษาเนื่องจากเสียชีวิต หรือพนจากสภาพ

การเปนนักศึกษาเนื่องจากมีปญหาทางจิตจนเปนอุปสรรคตอการศึกษาและหรือจะเปนอุปสรรคตอการประกอบ

วิชาชีพ หรือเหตุอื่นใดท่ีอธิการบดี/คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการเห็นสมควรใหผูรับทุน

ไมตองรับผิด  ใหผูรับทุนไดรับยกเวนไมตองรับผิดชดใชทุนตามวรรคหนึ่ง 

 ๑๐.๒ กรณีที่ผูรับทุนไมเขาปฏิบัติงานชดใชทุนตาม ๘.๓ ผูรับทุนตองชดใชคืนทุนทั้งหมด 

ท่ีไดรับไปใหแกมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  แตหากผูรับทุน

เขาปฏิบัติงานชดใชทุนแลวแตปฏิบัติงานไมครบระยะเวลาที่กําหนด ผูรับทุนตองชดใชคืนทุนตามระยะเวลาที่ขาด

โดยคิดคํานวณลดลงตามสัดสวนของระยะเวลาท่ีผูรับทุนไดปฏิบัติงานไปแลว   

  ทั้งนี้ กรณีที่ผูรับทุนไมสามารถเขาปฏิบัติงานไดหรือเขาปฏิบัติงานไมครบระยะเวลา 

ที่กําหนดเนื่องจากผูรับทุนเสียชีวิต  มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย สั่งใหออกจากงาน

เนื่องจากปรากฏหลักฐานเปนประจักษวาผูรับทุนเจ็บปวยจนไมสามารถปฏิบัติงานของตนไดโดยสม่ําเสมอ หรือสั่ง

ใหออกจากงานเนื่องจากเมื่อมีการยุบเลิกสวนงานหรือยุบตําแหนงที่ผูรับทุนครองอยู  หรือเหตุอื่นใดท่ีอธิการบดี/

คณบดี/ผูอํานวยการโดยขอเสนอแนะของคณะกรรมการเห็นสมควรใหไมตองรับผิด  ใหผูรับทุนไดรับยกเวนไมตอง

รับผิดชดใชทุนตามวรรคหนึ่ง 

 การที่ผูรับทุนตองรับผิดชดใชทุนตามประกาศนี้ไมวากรณีใด แลวผูรับทุนไมชําระเงินหรือ 

ชําระไมครบถวนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ผูรับทุนตองชําระดอกเบี้ยผิดนัดในอัตรารอยละ ... ตอปของเงิน 

ท่ีคางชําระ 

ขอ ๑๑ การเบิกจายทุนตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย/วิทยาเขต/คณะ/

วิทยาลัย/สถาบัน/ศูนย (บัญชี ...) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ 

๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

ขอ ๑๒ (บทรักษาการ) กรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดี/คณบดี/

ผูอํานวยการเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยสั่งการ และถือเปนท่ีสุด 

  



- ๗ - 

บทเฉพาะกาล 

ขอ ๑๓ (กรณีรองรับคณะกรรมการที่แตงตั้งขึ้นตามคําสั่งอื่นใดโดยที่มิไดมีประกาศกําหนดไวกอน

ออกประกาศนี้) ใหคณะกรรมการ... ตามคําสั่ง... ที่ .../... เรื่อง ... ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... เปนคณะกรรมการตาม

ประกาศนี้  

ขอ ๑๔ (กรณีรองรับคณะกรรมการท่ีแตงตั้งข้ึนตามประกาศเดิม) ใหคณะกรรมการ... ตามประกาศ... 

เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... เปนคณะกรรมการตามประกาศนี้ 

ขอ ๑๕ (กรณีรองรับการพิจารณาทุนที่อยูระหวางการดําเนินการ: ใหดําเนินการตามประกาศเดิม) 

การขอรับทุนตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... ในกรณีใดที่ไดยื่นขอรับทุนไวแลวกอนวันท่ี

ประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... จนกวาจะแลวเสร็จ 

ขอ ๑๖ (กรณีรองรับการเบิกจายทุนที่อยูระหวางการดําเนินการ: ใหดําเนินการตามประกาศเดิม) 

การเบิกจายทุนตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... กรณีใดที่อยูระหวางดําเนินการกอนวันท่ี

ประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตามประกาศ... เรื่อง ... พ.ศ. ....  ลงวันท่ี ... ... พ.ศ. .... จนกวาจะแลวเสร็จ 

ขอ ๑๗ (กรณีรองรับการเบิกจายทุนที่อยูระหวางการดําเนินการ: ใหดําเนินการตามประกาศใหม  

ซึ่งจะใชไดในกรณีที่เงื่อนการเบิกจายตามประกาศฉบับใหมเปนคุณกวา และวงเงินทุน คุณสมบัติของผูขอรับทุน 

รวมถึงเงื่อนไขการรับทุน ของประกาศฉบับใหมกับฉบับเดิมไมขัดแยงกัน) การเบิกจายทุนตามประกาศ... เรื่อง ... 

พ.ศ. ....  ลงวันที่ ... ... พ.ศ. .... กรณีใดที่อยูระหวางดําเนินการกอนวันที่ประกาศนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตาม

ประกาศนี้ตอไป 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป/ตั้งแตวันท่ี ... ... พ.ศ. .... เปนตนไป 

ประกาศ ณ วันท่ี ...  ...  พ.ศ. .... 

 

 

(................................................................) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล  

(สําหรับมหาวิทยาลัย/หนวยงานภายในสํานักงานอธิการบดี)/  

รองอธิการบดีฝาย... (สําหรับวิทยาเขต) 

คณบดีคณะ/วิทยาลัย.../ ผูอํานวยการสถาบัน/ศูนย... (สําหรับสวนงาน) 



- ตัวอยางสัญญาค้ำประกันของสัญญารับทุนนักศึกษา - 

ลงชื่อ ............................................. ผูค้ำประกัน 

 

 

 
สัญญาค้ำประกัน 

(ตามสัญญารับทุน........................(ชื่อทุน)......................) 

 

สัญญาทำท่ี มหาวิทยาลัยมหิดล 

วันท่ี……………….. เดือน……………….. พ.ศ. ……………… 

 

ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว .………………….........................................................อายุ………..……......…ป 

อยูบานเลขท่ี……………....……….............หมูท่ี……………......…….….. ตรอก/ซอย…………………..……………………………

ถนน…………………………........….. ตำบล/แขวง……………………..………...…… อำเภอ/เขต……………..……….......…....……

จังหวัด....………....…………………..… รหัสไปรษณีย………....…...………. โทรศัพท (บาน) ……..................…........…...…..

โทรศัพท (มือถือ) ...................................... เลขบัตรประจำตัวประชาชน…………….....…...........…………...…..

อาชีพ…………......….....……… ตำแหนง……..................................... สถานที่ทำงาน…................….....………….……….  

คูสมรสชื่อ ......................................……………………............... ดังปรากฏตามสำเนาบัตรประชาชน/บัตรประจำตัว

เจาหนาท่ีของรัฐ แนบทายสัญญานี้  ขอทำสัญญาค้ำประกันฉบับนี้ใหไวตอ.......................(ชื่อสวนงาน)......................... 

มหาวิทยาลัยมหิดล ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูใหทุน” มีขอความดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความในสัญญารับทุน.........................(ชื ่อทุน).........................  

ลงวันที่ ............ เดือน ................................ พ.ศ. .................... ซึ่งตอไปในสัญญานี้เรียกวา “สัญญารับทุน”   

ท่ี นาย/นาง/นางสาว .…....(ชื่อนามสกุลของนักศึกษาท่ีไดรับทุน)........ รหัสประจำตัวนักศึกษา ............................... 

ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูรับทุน” ไดทำสัญญารับทุนไวกับผูใหทุนแลว 

ขอ ๒ ขาพเจาตกลงผูกพันตนเขาค้ำประกันผูรับทุนตอผูใหทุน กลาวคือ ถาผูรับทุนปฏิบัติผิดสัญญา

รับทุน ไมวาขอใดขอหนึ่งดวยประการใด ๆ และตองรับผิดชดใชเงินใหแกผูใหทุน  ขาพเจายินยอมชำระหนี้ไมเกินกวา

จำนวนเงินท่ีผูรับทุนตองรับผิดตามขอผูกพันที่ระบุไวในสัญญารับทุนดังกลาวนั้นใหแกผูใหทุน ภายในวงเงินค้ำประกัน

จำนวน.................................... บาท (.....................................................................................) และขาพเจาจะรบัผิด

ตามสัญญานี้จนกวาจะมีการชำระหนี้พรอมดอกเบี้ยและคาเสียหาย (ถามี) ครบเต็มจำนวน เวนแตหากเปนกรณี

ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา ๖๘๖ วรรคสอง วรรคสาม และหรือวรรคสี ่ ก็ถือปฏิบัติตามท่ี

บทบัญญัติดังกลาวกำหนด แลวแตกรณี 

ทั้งนี้ ผูใหทุนจะเรียกใหขาพเจาชำระหนี้กอนที่หนังสือบอกกลาวถึงการผิดนัดของผูรับทุนจะไปถึง

ขาพเจามิได แตไมตัดสิทธิขาพเจาท่ีจะชำระหนี้เม่ือหนี้ถึงกำหนดชำระ 

ขอ ๓ ในกรณีท่ีผูใหทุนผอนเวลาหรือผอนจำนวนเงินในการชำระหนี้ตามสัญญารับทุนใหแกผูรับทุน 

โดยไดแจงใหขาพเจาทราบ และขาพเจาไดตกลงยินยอมในการผอนเวลาหรือผอนจำนวนเงินในการชำระหนี้นั้น ใหถือวา

ขาพเจาตกลงมิใหถือเอาการผอนเวลาหรือผอนจำนวนเงินในการชำระหนี้ดังกลาวเปนเหตุปลดเปลื้องความรับผิด

ของขาพเจา และจะรับผิดในฐานะผูค้ำประกันตามสัญญานี้ตลอดไปจนกวาจะมีการชำระหนี้พรอมดอกเบี้ยและ

คาเสียหาย (ถามี) ครบเต็มจำนวน 

อากรแสตมป คำอธบิาย 
ตัวอักษรสีดำ : โครงรางตัวอยางสัญญา 
ตัวอักษรสีฟา : คำอธิบายตัวอยางสัญญา 
ตัวอักษรสีเขียว : ขอสัญญาที่ตองพิจารณา
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคและการบริหารทุน 
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ขอ ๔  เพื่อเปนหลักฐานในการค้ำประกัน ขาพเจาขอยืนยันวาขาพเจาเปนบุคคลที่มีคุณสมบัติตรง

ตามท่ีผูใหทุนกำหนดขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้  

 ๔.๑ ขาพเจามีความเก่ียวพันกับผูรับทุน โดยเปน ................................... ของผูรับทุน  หรือ 

 ๔.๒ ขาพเจาเปน............(อาชีพ เชน ขาราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ เจาหนาที่ของรัฐ หรือ

ตามที่สวนงานกำหนด)..........ตำแหนง......................................................... ระดับ.............................................. 

สังกัด..................................................................................... โดยไดรับเงินเดือน ...........................................บาท 

(.......................................................................................)  

ขอ ๕ ระยะเวลาในการกอหนี้ค้ำประกัน เริ่มตั้งแตวันท่ีผูรับทุนทำสญัญารับทุน จนสิ้นสุดระยะเวลา

การรับทุน/จนถึงวันท่ีผูรับทุนปฏิบัติงานชดใชครบถวนตามสัญญารับทุน และขาพเจาจะไมเพิกถอนการค้ำประกัน

ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

ในกรณีที่ผูรับทุนไดรับอนุญาตจากผูใหทุนใหขยายระยะเวลาการรับทุนหรือเปลี่ยนแปลงวงเงินทุน  

และผูใหทุนไดแจงใหขาพเจาทราบแลว ใหถือวาขาพเจาตกลงรับเปนผูค้ำประกันผูรับทุนตอไปอีกตลอดระยะเวลา

การค้ำประกันดังกลาวดวย  โดยขาพเจาตกลงจะจัดทำสัญญาค้ำประกันฉบับแกไขเพ่ิมเติมท่ีมีเง่ือนไขสอดคลองกับ

การแกไขเปลี่ยนแปลงดังกลาวแทนฉบับเดิมภายในระยะเวลาท่ีผูใหทุนกำหนด 

ขอ ๖ ที่อยูของขาพเจาที่ปรากฏในสัญญานี้ ใหถือเปนภูมิลำเนาของขาพเจา  การสงหนังสือหรือ

เอกสารเพ่ือบอกกลาว แจง หรือทวงถามไปยังขาพเจา ใหสงไปยังภูมิลำเนาดังกลาวและถือวาเปนการสงโดยชอบแลว 

โดยถือวาขาพเจาไดทราบขอความในหนังสือหรือเอกสารดังกลาวนับแตวันที่หนังสือหรือเอกสารไปถึงภูมิลำเนา

ของขาพเจา ไมวาขาพเจาหรือบุคคลอื่นใดท่ีพำนักอยูในภูมิลำเนาของขาพเจาจะไดรับหนังสือหรือเอกสารก็ตาม  

เวนแตขาพเจาไดเปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหมและไดมีหนังสือแจงเปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหผูใหทุนทราบ ใหถือวาท่ีอยูแหงใหม

ท่ีขาพเจาไดใหไวกับผูใหทุนนั้นเปนภูมิลำเนาของขาพเจาตั้งแตวันท่ีผูใหทุนไดรับแจงเปนตนไป 

สัญญาค้ำประกันนี้ทำข้ึนสองฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน ขาพเจาไดอานและเขาใจขอความในสัญญา

ฉบับนี้ดีแลว จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญตอหนาพยาน ซ่ึงผูค้ำประกันและผูใหทุนตางยึดถือไวฝายละฉบับ 

 

 
ลงชื่อ………………………………………………ผูค้ำประกัน 

(………………………………......……....……….) 

 

ลงชื่อ………………………………………………พยาน 

(………………………………......……....……….) 

 

ลงชื่อ………………………………………………พยาน 

(………………………………......……....……….) 
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หนังสือยินยอมของคูสมรส 

 

ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว………………………....…..............……….…................ เปน…..………........ ของ 

นาย/นาง/นางสาว……..…...……….…………………..... (“ผูค้ำประกัน”) ไดทราบขอความในสัญญาค้ำประกัน ฉบับลง

วันท่ี………… เดือน…..………….......... .... ..... พ.ศ. ...... ... ... ... ที ่ผ ู ค ้ำประกันไดทำไว ต อ...(ชื ่อสวนงาน).. . 

มหาวิทยาลัยมหิดลแลว  ขอใหความยินยอมในการท่ีผูค้ำประกันไดทำสัญญาดังกลาวใหไวตอ...(ชื่อสวนงาน)...

มหาวิทยาลัยมหิดล ทุกประการ 

 

 
ลงชื่อ………………………………………………ผูใหความยินยอม 

(………………………………......……....……….) 

 

ลงชื่อ………………………………………………พยาน 

(………………………………......……....……….) 

 

ลงชื่อ………………………………………………พยาน 

(………………………………......……....……….) 

 

 

ขาพเจาขอรับรองวาไมมีคูสมรส  โดย    โสด    คูสมรสเสียชีวิต    หยา   ในขณะท่ีทำสัญญานี ้

  

ลงชื่อ………………………………………………ผูค้ำประกัน 

(………………………………......……....……….) 

 



- ตัวอยางสัญญารับทุนนักศึกษา - 

ลงชื่อ ............................................. ผูรับทุน 

 

สัญญารับทุน...(ชื่อทุน)... 
 

สัญญาทําท่ี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

วันท่ี .............. เดือน ...............................พ.ศ. ............ 

 

(คําปรารภ) โดยท่ี.................................................................................................................................. 

มหาวิทยาลัยมหิดล (...(ชื่อสวนงาน)...) โดย ......................(ชื่อผูมีอํานาจลงนาม)......................  

ตําแหนง…................... (I. กรณีท่ีอธิการบดีเปนผูลงนาม) ผูมีอํานาจลงนามตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง 

แตงตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ลงวันที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓  (II. กรณีที่รองอธิการบดีที่อธิการบดี

มอบหมายเปนผูลงนาม) ผูรับมอบอํานาจจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดลตามคําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล ที่ .../.... 

เรื ่อง ... ลงวันที ่ ... ... พ.ศ. .... (III. กรณีที ่หัวหนาสวนงานเปนผู ลงนาม) ผู ร ับมอบอํานาจจากอธิการบดี

มหาวิทยาลัยมหิดลตามคําสั ่งที ่ .../.... เรื ่อง ... ลงวันที ่ ... ... พ.ศ. .... /หนังสือมอบอํานาจฉบับลงวันท่ี 

...............................  ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูใหทุน” ฝายหนึ่ง กับ 

ขาพเจา ..................................................................................................... อายุ ................... ป  

รหัสนักศึกษา ............................................ หลักสูตร ....(ชื่อหลักสูตร และชื่อสวนงาน)...................................  

ที่อยูตามทะเบียนบาน บานเลขที่..................... หมู................ตรอก/ซอย..........................................ถนน

............................................ตําบล/แขวง......................................... อําเภอ/เขต..................................... จังหวัด

.........................................รหัสไปรษณีย..............................โทรศัพท........................................... เลขบตัรประจําตัว

ประชาชน..................................................................บิดาชื่อ........................................................................มารดา

ชือ่......................................................................... ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูรับทุน” อีกฝายหนึ่ง 

ผูใหทุนและผูรับทุนตกลงทําสัญญารับทุน................(ชื่อทุน)................ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้  

ขอ ๑. ผูใหทุนตกลงใหทุน และผูรับทุนตกลงรับทุน เพื่อ.........(วัตถุประสงคการใหทุน).......... เปน

เงินทุนไมเกิน .................................. บาท (...........................................................................................)  ซ่ึงตอไปใน

สัญญานี้เรียกวา “ทุน”  ท้ังนี้ หลักเกณฑและวิธีการเบิกจายทุนใหเปนไปตามท่ีผูใหทุนกําหนด 

การรับทุนตามสัญญานี้มี (I. นับตามปปฏิทิน) กําหนดระยะเวลา.......... (........) ป ........ เดือน นับแต

วันที่ ........... เปนตนไป (II. นับตามปหรือภาคการศึกษา) กําหนดระยะเวลา .......... ปการศึกษา/ภาคการศึกษา 

ตั้งแตปการศึกษา/ภาคการศึกษาท่ี ....... เปนตนไป (III. ครอบคลุมจนกระท่ังสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีนอย

ที่สุดที่กําหนดไวในหลักสูตร) กําหนดระยะเวลาตั้งแตวันที่ ................ เปนตนไปจนกวาจะสําเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ีนอยท่ีสุดท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ระยะเวลาการรับทุน”   

ขอ ๒. ผูรับทุนยินยอมประพฤติและปฏิบัติตามประกาศ ...(ชื่อประกาศที่ใหทุนนี้ โดยไมตองระบุ

พ.ศ.)... ซึ่งตอไปในสัญญานี้ เรียกวา “ประกาศใหทุน” รวมถึงขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งของผูใหทุน หรือของ

มหาวิทยาลัยมหิดลท่ีไดกําหนดหรือสั่งไวทุกประการ ท้ังท่ีไดออกใชบังคับอยูกอนวันท่ีทําสัญญานี้ และท่ีจะออกใช

บังคับในภายหนาโดยเครงครัด  และใหถือวาขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งดังกลาวเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ดวย  

ขอ ๓. ผูรับทุนจะตั้งใจและเพียรพยายามอยางดีที่สุดในการศึกษาเลาเรียน โดยไมหลีกเลี่ยง ละเลย 

ทอดทิ้ง ยุติ หรือยกเลิกการศึกษา ในระหวางระยะเวลาการรับทุน/กอนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (พิจารณา 

ใหสอดคลองกับประกาศทุน) 

คําอธิบาย 
ตัวอักษรสีดํา : โครงรางตัวอยางสัญญา 
ตัวอักษรสีฟา : คําอธิบายตัวอยางสัญญา 
ตัวอักษรสีเขียว : ขอสัญญาที่ตองพิจารณา
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคและการบริหารทุน 
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ลงชื่อ ............................................. ผูรับทุน 

ในกรณีผูรับทุนพนสภาพจากการเปนนักศึกษาในหลักสูตรในระหวางระยะเวลาการรับทุนตามสัญญานี้ 

ผูรับทุนยินยอมชดใชคืนเงินทุนท้ังหมดท่ีไดรับไปใหแกผูใหทุน 

ขอ ๔ ในกรณีผูรับทุนประพฤติตนไมเหมาะสม หรือฝาฝนขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งของผูใหทุน 

และผูใหทุนพิจารณาแลวเห็นสมควรใหยุติการใหทุน ผูรับทุนยินยอมชดใชคืนเงินทุนท้ังหมดท่ีไดรับไปใหแกผูใหทุน 

ขอ ๕. (กรณีประกาศใหทุนกําหนดใหมีการปฏิบัติงานชดใชทุน) ภายหลังท่ีผูรับทุนสําเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตรแลว ผูรับทุนยินยอมปฏิบัติใหเปนไปตามคําสั่งของผูใหทุนในการจัดสรรใหผูรับทุนเขาปฏิบัติงานใน 

............................................ หรือตามท่ีผูใหทุนกําหนด แลวแตกรณี  โดยผูรับทุนจะปฏิบัติงานเปนเวลาไมนอยกวา 

........ (.........) ป ติดตอกันไปนับตั้งแตวันท่ีไดกําหนดในคําสั่ง 

ถาผูรับทุนไมเขาปฏิบัติงานตามวรรคหนึ่ง ผูรับทุนยินยอมรับผิดชดใชเงินทุนท้ังหมดท่ีไดรับไป

ใหแกผูใหทุน 

ถาผูรับทุนเขาปฏิบัติงานไมครบกําหนดเวลาตามที่กลาวไวในวรรคหนึ่ง เงินทุนที่จะชดใชคืน

ตามวรรคกอนจะลดลงตามสัดสวนของระยะเวลาท่ีผูรับทุนไดปฏิบัติงาน 

ขอ ๖. ผูรับทุนไมตองรับผิดชดใชทุนตามสัญญานี้ ในกรณีดังตอไปนี้ 

๖.๑ เสียชีวิต 

๖.๒ พนสภาพการเปนนักศึกษาเนื่องจากผูรับทุนมีปญหาทางจิตจนเปนอุปสรรคตอการศึกษา

และหรือจะเปนอุปสรรคตอการประกอบวิชาชีพ  

๖.๓ (กรณีประกาศใหทุนกําหนดใหมีการปฏิบัติงานชดใชทุน) ถูกสั่งใหออกจากงานเนื่องจาก

ปรากฏหลักฐานเปนประจักษวาผูรับทุนเจ็บปวยจนไมสามารถปฏิบัติงานของตนไดโดยสม่ําเสมอ  

๖.๔ (กรณีประกาศใหทุนกําหนดใหมีการปฏิบัติงานชดใชทุน) ถูกสั่งใหออกจากงานเนื่องจาก

มีการยุบเลิกสวนงานหรือยุบตําแหนงท่ีผูรับทุนครองอยู  

๖.๕ ....................(เพ่ิมเติม ถามี)....................... 

๖.๖ เหตุอ่ืนท่ีผูใหทุนพิจารณาแลวเห็นวามีเหตุอันควรท่ีผูรับทุนไมตองรับผิดชอบ 

ขอ ๗. (กรณีประกาศใหทุนกําหนดใหมีการปฏิบัติงานชดใชทุน) ผูรับทุนยอมรับรูวาเมื่อผู รับทุน

สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแลว หากผูใหทุนไมจัดสรรใหผูรับทุนเขาปฏิบัติงานในขอ ๕ ไมวาดวยเหตุผลประการ

ใดก็ตาม ผูรับทุนจะไมเรียกรองสิทธิใด ๆ จากผูใหทุน ผูรับทุนถือวาผูใหทุนไมมีขอผูกพันในการท่ีจะตองหาสถานท่ี

ปฏิบัติงานใหผูรับทุน และใหถือวาผูรับทุนพนขอผูกพันตามสัญญานี้ดวย 

ขอ ๘. ผูรับทุนขอรับรองวา ผูรับทุนมีคุณสมบัติตามประกาศใหทุน และเอกสารที่ยื่นตอผูใหทุนเปน

ความจริงทุกประการ หากผูรับทุนขาดคุณสมบัติตามประกาศใหทุน หรือยื่นเอกสารที่เปนเท็จ ผูใหทุนมีสิทธิยุติ

หรือเพิกถอนการใหทุน แลวแตกรณี  และผูรับทุนยินยอมรับผิดชดใชเงินทุนท่ีไดรับไปท้ังหมดใหแกผูใหทุน 

ขอ ๙. ในกรณีผูรับทุนตองรับผิดชดใชเงินทุนตามสัญญานี้ ผูรับทุนยินยอมรับผิดชดใชเงินทุนท่ีไดรับ

ไปทั้งหมดใหแกผูใหทุน ภายใน ๓๐ (สามสิบ) วัน  นับแตวันท่ีผูรับทุนไดรับแจงเปนหนังสือจากผูใหทุน หากผูรับ

ทุนไมชําระเงินดังกลาวภายในกําหนด หรือชําระไมครบถวนไมวาดวยเหตุใดก็ตาม ผูรับทุนยินยอมใหคิดดอกเบี้ย

ผิดนัดในอัตรารอยละ ..... ตอป (....) ของจํานวนเงินที่ยังมิไดชําระ นับถัดจากวันครบกําหนดระยะเวลาดังกลาว

จนกวาจะชําระครบถวน 

ขอ ๑๐ เวนแตผู รับทุนจะไดรับอนุมัติจากผูใหทุนใหทําสัญญารับทุนโดยไมตองมีการคํ้าประกัน  

ผูรับทุนไดจัดให.................................................................. ซ่ึงมีคุณสมบัติตามท่ีผูใหทุนเห็นสมควร มาทําสัญญาค้ํา

ประกันการปฏิบัติและความรับผิดของผูรับทุนตามสัญญานี้ดวยแลว  



- ๓ - 

ลงชื่อ ............................................. ผูรับทุน 

ในกรณีผูคํ้าประกันเสียชีวิตหรือถูกศาลมีคําสั่งใหพิทักษทรัพยเด็ดขาดหรือมีคําพิพากษาให

ลมละลาย หรือผูใหทุนเห็นสมควรใหผูรับทุนเปลี่ยนผูค้ําประกัน ผูรับทุนจะจัดใหมีผูค้ําประกันรายใหมมาทําสัญญา

คํ้าประกันแทนภายใน ๓๐ (สามสิบ) วัน นับแตวันที่ผูคํ้าประกันรายเดิมเสียชีวิตหรือถูกศาลมีคําสั่งพิทักษทรัพย

เด็ดขาดหรือมีคําพิพากษาใหลมละลาย หรือวันที่ไดรับแจงจากผูใหทุน โดยผูคํ้าประกันรายใหมจะตองคํ้าประกัน

ตามสัญญาค้ําประกันเดิมทุกประการ ถาผูรับทุนไมสามารถจัดใหมีผูค้ําประกันรายใหมมาทําสัญญาค้ําประกันแทน

ภายในกําหนดเวลาดังกลาว ผูใหทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญานี้ได   

หากมีพระราชบัญญัติแกไขเพิ ่มเติมประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยฉบับใหม ที ่แกไข

เปลี่ยนแปลงเก่ียวกับเรื่องค้ําประกันมีผลใชบังคับ ผูรับทุนจะจัดทําสัญญาค้ําประกันฉบับใหมท่ีมีเง่ือนไขสอดคลอง

กับบทบัญญัติใหมของกฎหมาย แทนฉบับเดิมภายใน ๑๕ (สิบหา) วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูใหทุน 

ขอ ๑๑. ที่อยูของผูรับทุนที่ปรากฏในสัญญานี้ ใหถือเปนภูมิลําเนาของผูรับทุน การสงหนังสือ หรือ

เอกสารเพื่อบอกกลาว แจง หรือทวงถามไปยังผูรับทุน ใหสงไปยังภูมิลําเนาดังกลาวและถือวาเปนการสงโดยชอบ

แลว โดยถือวาผูรับทุนไดทราบขอความในหนังสือหรือเอกสารดังกลาวนับแตวันที่หนังสือหรือเอกสารไปถึง

ภูมิลําเนาของผูรับทุน ไมวาผูรับทุนหรือบุคคลอ่ืนใดท่ีพํานักอยูในภูมิลําเนาของผูรับทุนจะไดรับหนังสือหรือเอกสาร

นั้นก็ตาม เวนแตผูรับทุนไดเปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหมและไดมีหนังสือแจงเปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหผูใหทุนทราบ ใหถือวาท่ี

อยูแหงใหมท่ีผูรับทุนไดใหไวกับผูใหทุนนั้นเปนภูมิลําเนาของผูรับทุนตั้งแตวันท่ีผูใหทุนไดรับแจงเปนตนไป 

สัญญาฉบับนี้ทําขึ ้น ๒ ฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน ทั้งสองฝายไดอานและเขาใจขอความโดย

ละเอียดตลอดแลว จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนสําคัญตอหนาพยาน  และยึดถือไวฝายละ ๑ ฉบับ   

 

 

 ลงนาม ........................................................ ผูรบัทุน 

         (.......................................................) 

 

 ลงนาม ........................................................ ผูใหทุน 

         (.......................................................) 

 

 ลงนาม ........................................................ พยาน 

         (.......................................................) 

 

 ลงนาม ........................................................ พยาน 

         (.......................................................) 
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ลงชื่อ ............................................. ผูรับทุน 

หนังสือแสดงความยินยอมของผูแทนโดยชอบธรรม 
(ตามสัญญารับทุน........................(ชื่อทุน)............................) 

 

ทําท่ี มหาวิทยาลัยมหิดล 

วันท่ี.............. เดือน.................................... พ.ศ. .................. 

 

ขาพเจา ................................................................................................ (บิดา)  อายุ .............ป  

อยูบานเลขท่ี..................... หมูท่ี.......... ตรอก/ซอย............................................. ถนน.............................................. 

ตําบล/แขวง.......................................... อําเภอ/เขต....................................... จังหวัด.........................................  

รหัสไปรษณีย..................... โทรศัพท.................................... เลขบัตรประจําตัวประชาชน........................................ 

และ 

ขาพเจา ................................................................................................ (มารดา)  อายุ .............ป  

อยูบานเลขท่ี..................... หมูท่ี.......... ตรอก/ซอย............................................. ถนน.............................................. 

ตําบล/แขวง.......................................... อําเภอ/เขต....................................... จังหวัด.........................................  

รหัสไปรษณีย..................... โทรศัพท.................................... เลขบัตรประจําตัวประชาชน........................................  

เปนผูแทนโดยชอบธรรมตามกฎหมายของ ...................(ชื่อ-สกุล ของนักศึกษา)................................. 

นักศึกษาหลักสูตร.................(ชื่อหลักสูตร และชื่อสวนงาน)................. รหัสประจําตัวนักศึกษา ............................  

(“ผูรับทุน”)  โดยไดทราบขอความในสัญญารับทุน...................................(ชื่อทุน).............................. ฉบับลงวนัท่ี 

........ เดือน ................................. พ.ศ. ................ ท่ีผูรับทุนไดทําใหไวตอ...(ชื่อสวนงาน)... มหาวิทยาลัยมหิดล แลว  

และขอแสดงความยินยอมในการที่ผู รับทุนไดทําสัญญาดังกลาวใหไวตอ...(ชื ่อสวนงาน)... มหาวิทยาลัยมหิดล  

ทุกประการ 

 

 ลงนาม ........................................................ บิดา 

         (.......................................................) 

 

 

 ลงนาม ........................................................ มารดา 

         (.......................................................) 
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ผูจัดทํา
 

 นางเวียงพร ไกรเกียรติสกุล เภาทอง หัวหนางานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา ๐ ๒๘๔๙ ๖๒๗๓ 

 นางสาวสุธาสินี  สัณหรัต ิ นิติกร ๐ ๒๘๔๙ ๖๒๖๘ 

 นางสาวพัชร  ทาสีลา นิติกร ๐ ๒๘๔๙ ๖๒๖๒ 

 นางสาวเมธสา  เอ้ือโอภาพัฒน นิติกร ๐ ๒๘๔๙ ๖๒๖๐ 

 นายดุษฎี  ศรีขวัญแกว นิติกร ๐ ๒๘๔๙ ๖๒๖๐ 

 

 

งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา กองกฎหมาย  

สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

เลขท่ี ๙๙๙ ถนนพุทธมณฑลสาย ๔ ตําบลศาลายา 

อําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐ 

https://op.mahidol.ac.th/la/ 

 

 

https://op.mahidol.ac.th/la/
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