
 

 

 

                                                  

 

        ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ทุนสนับสนุน University of New South Wales  – Mahidol Seed Grant  

ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๘   

********************** 
 

   ดวยมหาวิทยาลัยมหิดล มีนโยบายสนับสนุนความรวมมือกับมหาวิทยาลัยคูความรวมมือทาง

ยุทธศาสตร (Strategic Partner) จึงลงนามขอตกลงความรวมมือ University of New South Wales – 

Mahidol Seed Grant Agreement กั บ  University of New South Wales เค รื อ รั ฐ อ อ ส เต ร เลี ย  มี

ระยะเวลาตั้ งแตปพ .ศ. ๒๕๖๘  - ๒๕๖๙  ซ่ึงมีวัตถุประสงคในการ Co-funding ฝายละเปนจํานวน 

AUD$10,000 ตอโครงการ เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยนงานวิจัย ตลอดจนมีโอกาสพัฒนาในการดําเนินงานวิจัย

รวมกันอยางตอเนื่องและเพ่ิมข้ึน อีกท้ังเปนการสรางศักยภาพใหบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดลทําความรวมมือ

ดานการวิจัยและการศึกษาในระดับนานาชาติ และเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความรวมมือแบบยั่งยืน  
 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๒๒.๗ และขอ ๒๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 

หลักเกณฑและวิธีการรับเงินการเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. 

๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมซ่ึงออกตามความในขอ ๓๘ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหาร

งบประมาณ และการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม อธิการบดีจึงออกประกาศไวดังนี้ 
 

  ขอ ๑ ในประกาศนี้ 

 “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยมหิดล  

 “ทุน” หมายถึง ทุนสนับสนุน University of New South Wales – Mahidol Seed Grant 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   

 “คณะกรรมการ” หมายถึง University of New South Wales – Mahidol Seed Grant 

Steering Committee  

 “ผูรวมวิจัยชาวตางประเทศ” หมายถึง บุคลากรสังกัด University of New South Wales 

ตําแหนงอาจารย นักวิจัย หรือผูเชี่ยวชาญท่ีมีคุณสมบัติเทียบไดกับอาจารยหรือนักวิจัย 

  “โครงการ” หมายถึง โครงการวิจัย ท่ี มีการดําเนินงานวิจัยระหวางบุคลากรสังกัด

มหาวิทยาลัยมหิดลและผูรวมวิจัยชาวตางประเทศ  
 

 

 



๒ 
 

 

ขอ ๒ การจัดสรรทุน 

  มหาวิทยาลัยจะสนับสนุนเงินทุนจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย จํานวนทุนละ ๒๕๐,๐๐๐ บาท

ตอ ๑ โครงการ โดยมีระยะเวลาสนับสนุนทุนไมเกิน ๑ ป นับจากวันท่ีลงนามในสัญญารับทุน ในลักษณะ 

เหมาจาย ครอบคลุมหมวดคาใชจายท่ีทําใหโครงการสามารถดําเนินการตามวัตถุประสงค อาทิ คาใชสอย คา

ครุภณัฑ คาวัสดุวิจัย คาวัสดุสํานักงาน และคาจางเหมาบริการ แตไมสนับสนนุคาตอบแทน  

 

ขอ ๓ คุณสมบัติของผูขอรับทุน  

 เปนขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือลูกจางมหาวิทยาลัย ท่ีมีตําแหนง อาจารย นักวิจัย 

นักปฏิบัติการวิจัย ผูเชี่ยวชาญ ผูเชี่ยวชาญพิเศษ ท่ีปฏิบัติงานดานวิจัยในมหาวิทยาลัย ท่ีมีการจางงานแบบเต็ม

เวลา โดยมีระยะเวลาสัญญาการจางงานไมนอยกวา ๑ ป 

 

  ขอ ๔ คุณสมบัติของโครงการท่ีขอรับทุน 

 ๔.๑ เปนโครงการวิจัยท่ีมีการดําเนินงานรวมกันกับผูวิจัยชาวตางประเทศ 

 ๔.๒ ระบุรายชื่อผูรวมวิจัยชาวตางประเทศ  

 ๔.๓ มีรายละเอียดของโครงการ วัตถุประสงค แผนการดําเนินงาน ระยะเวลาดําเนินการ 

ประมาณการคาใชจายการดําเนินโครงการ และผลผลิตท่ีคาดวาจะไดรับจากโครงการ 

   

ขอ ๕ เอกสารประกอบการขอรับทุน 

  ๕.๑ หนังสือเสนอชื่อผูสมัครขอรับทุนจากสวนงานตนสังกัดลงนามโดยคณบดี หรือ 

ผูอํานวยการ หรือผูมีอํานาจท่ีไดรับมอบหมาย 

  ๕.๒ ผูรับทุนจะตองยื่นแบบฟอรมสมัครขอรับทุน (Joint Application Form) จํานวน  

๓ ฉบับ โดยสามารถดาวนโหลดแบบฟอรมไดท่ีเว็บไซตกองวิเทศสัมพันธ https://op.mahidol.ac.th/ir/  

 ๕.๓ ประวัติยอ (Curriculum Vitae) ของผูขอสมัครรับทุนและผูรวมวิจัยชาวตางประเทศ  

คนละ ๑ ฉบับ 

 ๕.๔ สําเนาคําสั่งบรรจุและแตงตั้งการเปนขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือลูกจางของ

มหาวิทยาลัยมหิดล โดยมีระยะเวลาสัญญาการจางงานไมนอยกวา ๑ ป 

  ๕.๕  โครงการวิจัย ท่ี มีการทดลองในมนุษย  หรือการใชสัตวทดลอง หรือจุลินทรีย 

(microorganisms) ขอใหยื่นหนังสือรับรอง หรือหนังสือยืนยันการยื่นขอการรับรองจากคณะกรรมการระดับ

สวนงาน หรือระดับมหาวิทยาลัย หากการขอคํารับรองดังกลาวไมแลวเสร็จในขณะท่ีสมัครขอรับทุนใหยื่น

เอกสารเพ่ิมเติมกอนเริ่มดําเนินการโครงการ  

 

ขอ ๖ กําหนดระยะเวลาและข้ันตอนการเสนอขอรับทุน 

 ๖.๑ สามารถสมัครขอรับทุนไดภายในเดือนกุมภาพันธ ของทุกป 

https://op.mahidol.ac.th/ir/


๓ 
 

 

 ๖.๒ ผูสมัครขอรับทุนกรอกแบบฟอรมสมัครขอรับทุน (Joint Application Form) โดยใช

ฉบับเดียวกันกับผูรวมวิจัยชาวตางประเทศในการเสนอขอรับทุน  

 ๖.๓ ผูสมัครขอรับทุนจัดสงเอกสารตามขอ ๕ ผานสวนงานตนสังกัดมายังกองวิเทศสัมพันธ 

สํานักงานอธิการบดี  

 

ขอ ๗ หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือก  

๗.๑ กองวิเทศสัมพันธ สํานักงานอธิการบดี พิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบเอกสาร

ประกอบการสมัคร กอนเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาคัดเลือกและเสนออธิการบดีเพ่ืออนุมัติใหทุน 

๗.๒ คณะกรรมการจะพิจารณาคัดเลือกผูไดรับทุนจากคุณสมบัติตามขอ ๓ และโครงการตาม

ขอ ๔ จากแบบฟอรมสมัครขอรับทุน (Joint Application Form) ท่ีกรอกครบถวนสมบูรณ ในท่ีประชุม

คณะกรรมการและประกาศผลผูไดรับทุนโดยแจงเปนหนังสือไปยังผูขอรับทุนผานสวนงานตนสังกัด และทาง

เว็บไซตของกองวิเทศสัมพันธ 

 

   ขอ ๘ เง่ือนไขการรับทุน  

๘.๑ ผูรับทุนตองทําสัญญารับทุน (Form IR_Seed Grant) ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

จํานวน ๓ ชุด พรอมติดอากรแสตมป ชุดละ ๑ บาท (โดยไมตองระบุวันเดือนป) 

  ๘.๒ ผูรับทุนและผูรวมวิจัยชาวตางประเทศตองยึดถือและปฏิบัติตามขอกําหนด JOINT 

RESEARCH SEEDING GRANTS FUNDING RULES  

๘.๓ ผูรับทุนจะตองผลิตผลงานวิจัยในระหวางการรับทุน อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้  

 (๑) ผลงานวิจัยไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีอยูในฐานขอมูลชั้นนําระดับ

นานาชาติ ไดแก Scopus หรือ Web of Science และเปนวารสารท่ีมีอันดับสูงสุด (Q1) หรือ  

 (๒ ) ผลผลิต อ่ืนๆ  เช่น  manuscript นวัตกรรม  หรือ อ่ืนๆใหอยู ในดุลพินิจของ

คณะกรรมการพิจารณาเปนรายกรณี และผลการพิจารณาใหถือเปนท่ีสุด  

๘.๔ ผูรับทุนตองสงรายงานความกาวหนาโครงการเม่ือครบกําหนดระยะเวลา ๖ เดือน นับแต

วันท่ีเริ่มตนโครงการ  

๘.๕ ผูรับทุนตองสงรายงานฉบับสมบูรณภายใน ๓ เดือน หลังจากดําเนินโครงการเสร็จสิ้นแลว 

  ๘.๖ หากผูรับทุนประสงคสละสิทธิ์การรับทุน จะตองแจงใหมหาวิทยาลัยทราบลวงหนาเปน

ลายลักษณอักษร และหากไดรับเงินทุนจากมหาวิทยาลัยแลว จะตองคืนเงินทุนท่ีไดรับใหแกมหาวิทยาลัย

ท้ังหมดโดยทันที 

  ๘.๗ ใหสวนงานกํากับและดูแลผูรับทุนภายใตสังกัดดําเนินงานตามท่ีไดรับทุนนี้ใหมีความ

เรียบรอย เกิดประสิทธิผล และบรรลุวัตถุประสงคของการใหทุน 



๔ 
 

 

๘.๘ หากผูรับทุนไมอาจดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนดระยะเวลาเสร็จสิ้นโครงการ ให

ผูรับทุนทําหนังสือโดยเสนอผานหัวหนาสวนงานตนสังกัดชี้แจงเหตุผลมายังกองวิเทศสัมพันธเสนอพิจารณา

กอนครบกําหนดระยะเวลาเสร็จสิ้นโครงการ  

ในกรณีท่ีผูรับทุนไมอาจดําเนินการใหแลวเสร็จไมวากรณีใดๆ ผูรับทุนจะตองรับผิดชอบคืน

เงินท่ีไดรับไปท้ังหมดใหแกมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ ใหสวนงานนําเงินทุนท่ียังไมไดจายใหผูรับทุนคืนแกมหาวิทยาลัย

ดวย 

๘.๙ มหาวิทยาลัยจะระงับการใหทุน กรณีโครงการไมปฏิบัติตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด หรือ

ผลงานไมเปนไปตามท่ีกําหนด 

 

  ขอ ๙ วิธีการเบิกจายเงินทุน 

  ๙.๑ หัวหนาสวนงานตนสังกัดผูไดรับทุนทําหนังสือขออนุมัติเบิกจายเงินทุน ลงนามโดย

คณบดี หรือ ผูอํานวยการ หรือ ผูมีอํานาจ ท่ีไดรับมอบหมาย มายังกองวิเทศสัมพันธ สํานักงานอธิการบดี 

พรอมแนบสัญญารับทุน (Form IR_Seed Grant) จํานวน ๓ ฉบับ (โดยไมตองระบุวันเดือนป) และสําเนา

ประกาศผูไดรับทุนจํานวน ๑ ฉบับ เพ่ือทําสัญญาและขอเบิกจาย 

  ๙.๒ มหาวิทยาลัยจะเบิกจายเงินทุนสนับสนุนท้ังหมดในลักษณะเหมาจายทุนละ ๒๕๐,๐๐๐ 

บาทไปยังสวนงานตนสังกัด เม่ือไดมีการจัดทําสัญญารับทุนเรียบรอยแลว เพ่ือมอบหมายใหสวนงานตนสังกัด

ดําเนินการเบิกจายตอไป 

ท้ังนี้ สวนงานจะตองดําเนินการจัดเก็บเอกสารท่ีเก่ียวของกับการเบิกจายทุนไวเปนหลักฐาน 

เพ่ือมหาวิทยาลัยและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ สามารถตรวจสอบได 

 

ขอ ๑๐ ลิขสิทธิ์ หรือสิทธิบัตรท่ีเกิดข้ึนจากการไดรับทุน รวมท้ังผลประโยชน ซ่ึงเกิดจากการ

นําเอาผลการวิจัยไปใชเชิงพาณิชยใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 

  ขอ ๑๑ การเบิกจายเงินทุนตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริการงานงบประมาณและการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม   

 

  ขอ ๑๒ กรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉัยสั่งการ 

และการวินิจฉัยของอธิการบดีใหถือเปนท่ีสุด 

 

ประกาศ ณ วันท่ี         
 

 

             (ศาสตราจารย นายแพทยปยะมิตร ศรีธรา)  

        อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 


ศ.นพ.ปิยะมิตร ศรีธรา
 20/08/2568
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