

คำรับรองของผู้บังคับบัญชา
ของพนักงานมหาวิทยาลัยผู้ประสงค์จะลาไปเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ในประเทศและต่างประเทศ

เรียน  หัวหน้าส่วนงาน

	  หน่วยงาน.................................................................................................. ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของ (นาย/นาง/นางสาว) ..…………..……………............................................................................................................... 
 พนักงานมหาวิทยาลัย  พนักงานมหาวิทยาลัยชื่อส่วนงาน ตำแหน่ง……................................................  ขอรับรองว่า บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติครบถ้วนที่จะไปเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ ดังนี้
	  	1.  เป็นความต้องการของส่วนงานหรือมหาวิทยาลัยที่จะได้ผู้ที่มีความรู้ความชำนาญในสาขาวิชา
       		    และระดับความรู้ที่เหมาะสมแก่หน้าที่ที่กำหนดให้กลับมาปฏิบัติ
         	   	2.  เป็นผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานแล้วว่า  เป็นผู้ที่เหมาะสมอย่างยิ่งในการ 
                       ให้ไปเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ
		3.  เป็นผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 เดือน   
   	4.  เป็นผู้ไม่อยู่ในระหว่างการทดลองปฏิบัติงาน
   	  	5.  เป็นผู้มีระยะเวลาการปฏิบัติงานตามสัญญาการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ภายหลังที่กลับ 
                    จากการลาไปศึกษา ฝึกอบรมหรือปฏิบัติงานวิจัย เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ระยะเวลาที่
                    ลาไปศึกษา ฝึกอบรมหรือปฏิบัติงานวิจัย
	  	6.  เป็นผู้ไม่อยู่ในระหว่างถูกตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัย หรือถูกฟ้องคดีอาญา    
		7.  กรณีลาไปศึกษา จะต้องเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี
  	8.  กรณีลาไปศึกษา ณ ต่างประเทศ จะต้องเป็นผู้มีความรู้ภาษาต่างประเทศที่จะใช้ใน 
     	    การศึกษานั้นได้           
 	9.  กรณีที่จะไปปฏิบัติงานวิจัย จะต้องเป็นผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการ
                         ประจำส่วนงานว่าเป็นผู้ที่มีความเหมาะสมอย่างยิ่งในการให้ไปปฏิบัติงานวิจัย

       
ลงชื่อ ……………..…………………….…………………….              
    (……………….……………………………………………)ตำแหน่ง .............................................................
        (ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น)


