
 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 1 
ครั้งที่ ๒๒/๒๕๖๘ 2 

วันพุธที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๔๐ น. 3 
ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ 4 

สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 5 
และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex Meetings 6 

(สำนักงานอธิการบดี เป็นเจ้าภาพจัดการประชุม) 7 
.................................................................... 8 

 9 
ผู้มาประชุม      10 

๑. ศ. นพ.ปิยะมิตร  ศรีธรา อธิการบดี      ประธาน 11 
๒. ศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย 12 
๓. ดร.ศรายุธ แสงจันทร์  รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 13 
๔. ศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์  รองอธิการบดีฝ่ายแผนกลยุทธ ์พัฒนาคุณภาพและพันธกิจเพ่ือสังคม 14 
๕. ศ. ดร. ภก.เนติ สุขสมบูรณ์  รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 15 
๖. น.ส.นรา เปาอินทร์  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารบุคลากรและพัฒนาองค์กร 16 
๗. ผศ. ดร.อิทธิโชติ จักรไพวงศ์  รองอธิการบดีฝ่ายกายภาพและสิ่งแวดล้อม 17 
๘. รศ. นพ.เชิดชัย นพมณีจำรัสเลิศ  รองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชั่น 18 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์อำนวยการด้านข้อมูลส่วนบุคคล 19 
๙. ผศ. ดร.ธัชวีร์ ลีละวัฒน์  รองอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตกาญจนบุรี 20 

๑๐. นางศิริลักษณ์ เกี่ยวข้อง  รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ 21 
๑๑. ศ. นพ.อภิชาติ อัศวมงคลกุล  คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 22 
๑๒. รศ. ดร.สราวุธ เทพานนท์  คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 23 
๑๓. รศ. ดร.ประพิมพรรณ  วงศ์จิตรัตน์    แทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  24 
๑๔. รศ. ดร.ประสิทธิ์ สุวรรณเลิศ  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 25 
๑๕. ศ.คลินิก นพ.อาทิตย์ อังกานนท์   คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 26 
๑๖. รศ. ทพ.บัณฑิต จิรจริยาเวช คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 27 
๑๗. ศ. ดร.พรรณชฎา ศิริวรรณบุศย์ คณบดีคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 28 
๑๘. รศ. ดร.ธนภัทร์ วานิชานนท์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 29 
๑๙. รศ. ดร. สพ.ญ.วลาสินี ศักดิ์คำดวง คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 30 
๒๐. ผศ. ดร.อภิวิชญ์ เลี้ยงอิสสระ คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 31 
๒๑. อ. ดร.พัฒนศักดิ์  มงคลวัฒน์  คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 32 
๒๒. รศ. ดร.ชลัท ศานติวรางคณา ผู้อำนวยการสถาบันโภชนาการ 33 
๒๓. รศ. ดร.นันทิยา ดวงภุมเมศ ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 34 
๒๔. ศ. ดร.อภิชาติ  จิตต์เจริญ แทนผู้อำนวยสถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 35 
๒๕. รศ. ดร. นพ.ชัยเลิศ พิชิตพรชัย ผู้อำนวยการสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 36 
๒๖. รศ. ดร. ม.ล.เสาวรส สวัสดิวัฒน์ ผู้อำนวยการสถาบันชีววิทยาศาสตร์โมเลกุล  37 
๒๗. ผศ. นพ.ยุทธนา อุดมพร คณบดีวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 38 
๒๘. ศ. พญ.จุฬธิดา  โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 39 
๒๙. อ.ดร.ปิยวัฒน์ หลุยลาภประเสริฐ  คณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 40 
๓๐. รศ. ดร.ปรารถนา ปุณณกิติเกษม คณบดีวิทยาลัยการจัดการ 41 
๓๑. ผศ. ดร.สราวธุ เวชกิจ ผู้อำนวยการหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 42 



๒ 

 

๓๒. รศ. ดร.สิริพงษ์ ฐิตะมาดี ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาศาสตร์การวิเคราะห์ 1 
  และตรวจสารในการกีฬา 2 
๓๓. น.สพ.สุรชัย  จันทร์ทิพย์ ผู้อำนวยการศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ 3 
๓๔. รศ. ดร.วิริยะ เตชะรุ่งโรจน์ ผู้อำนวยการสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 4 
๓๕. อ. ดร.ธิติคม พัวพันสวัสดิ์ ประธานสภาคณาจารย์ 5 
๓๖. รศ. ดร.สิทธิวัฒน์ เลิศศิริ  รองอธิการบดี 6 

   เลขานุการคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 7 
 8 
ผู้มาประชุม (ออนไลน์) 9 

๑. รศ. รท. ทพ.ชัชชัย คุณาวิศรุต  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์   10 
๒. อ. พญ.มนทกานติ ์โอประเสริฐสวัสดิ์  รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ 11 
๓. รศ. ดร.วิชิตา รักธรรม  รองอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและภาพลักษณ์ 12 
๔. ผศ. ดร.โชติรส พลับพลึง   คณบดีคณะเทคนิคการแพทย์ 13 
๕. รศ. นพ.วีระพงษ์ ภูมิรัตนประพิณ   คณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 14 
๖. รศ. ภก.สุรกิจ นาฑีสุวรรณ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 15 
๗. รศ. ดร.เอมพร รตินธร คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 16 
๘. ผศ. ดร.มณฑิรา  ยุติธรรม                   แทนคณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  17 
๙. รศ. ดร. กภ.จารุกูล ตรีไตรลักษณะ คณบดีคณะกายภาพบำบัด 18 

๑๐. รศ. ดร.เฉลิมพล แจ่มจันทร์ ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 19 
๑๑. รศ. ดร.ชีระวิทย์ รัตนพันธ์ แทนผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 20 
๑๒. ผศ. ดร.ไพเราะ  มากเจริญ คณบดีวิทยาลัยศาสนศึกษา 21 

 22 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจ) 23 

๑. ศ. นพ.วรพงษ์ มนัสเกียรติ  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ 24 
๒. รศ. ดร.นภเรณู สัจจรักษ์ ธีระฐิติ  รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสภามหาวิทยาลัย  25 

 และรักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 26 

ทั้งนี้ มีองค์ประชุม ณ ห้องประชุมฯ ทั้งสิ้น จำนวน ๓๖ คน และเป็นผู้เข้าร่วมประชุม ผ่านระบบออนไลน์ 27 
Cisco Webex Meetings จำนวน ๑๒ คน 28 

 29 
ผู้เข้าร่วมประชุม 30 

๑. ดร.จักรกฤษณ์ พางาม กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จากผู้ปฏิบัติงานฯ    31 
๒. อ. ดร.เลิศยศ ตรีรัตนไพบูลย์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 32 
๓. ผศ. ดร.นริศ หนูหอม ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชัน 33 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการกองเทคโนโลยีสารสนเทศ 34 
๔. รศ. ดร.ธัญญ์นลิน วิญญูประสิทธิ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิจัย 35 
๕. ผศ. ดร.พัทธ์ธีรา  นาคอุไรรัตน์ แทนผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันสิทธิมนุษยชนและสันตศิึกษา 36 
๖. รศ. ดร.นพ.ชัชวาลย ์ศิลปกิจ  ผู้อำนวยการศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 37 
๗. ดร.สุนิดา เกียรติวัฒนวิศาล หัวหน้าสำนักบริหารกิจการสภามหาวิทยาลัย 38 
๘. นางสุวรรณา เจนสวัสดิ์พงศ์ ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการตรจวจสอบการบริหารงาน 39 
       ประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 40 

๙. นางโสภาพรรณ  สุริยะมณี ผู้อำนวยการกองบริหารงานทั่วไป 41 



๓ 

 

๑๐. น.ส.มณีรัตน์  จอมพุก ผู้อำนวยการกองบริหารงานวิจัย 1 
๑๑. นายปิยชน โพธารมย์ ผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุคคล 2 
๑๒. น.ส.วรรณพิมล เสนาแพทย์ภากร ผู้อำนวยการกองวิเทศสัมพันธ์ 3 
๑๓. น.ส.อภิญญา สุราศรี ผู้อำนวยการกองคลัง 4 
๑๔. นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา 5 
๑๕. น.ส.ปวีณา ลาวัณย์ศิร ิ ผู้อำนวยการกองแผนงาน 6 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัย 7 
๑๖. น.ส.กิรติ พิมพ์แก้ว ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา 8 
๑๗. นายอวยชัย อิสรวิริยะสกุล ผู้อำนวยการกองกฎหมาย 9 
๑๘. รศ. ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา ผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรรีุกขชาติ 10 

 11 
ผู้เข้าร่วมประชุม (ออนไลน์) 12 

๑. รศ. ดร.เอกราช เกตวัลห์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 13 
๒. อ. ดร.เจษฏา อานิล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 14 
๓. ผศ. ดร.อธิศานต์ วายุภาพ ที่ปรึกษาอธิการบดีด้าน Enterprise Architecture มหาวิทยาลัยมหิดล 15 
๔. น.ส.ธชพร เทศะศิลป์ หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 16 
๕. นางอรวรรณ  วราภาพงษ์ หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 17 
๖. นายพุฒิเศรษฐ์ ตันติเมฆิน ผู้อำนวยการกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม 18 
๗. นางหฤทัย เที่ยงธรรม ผู้อำนวยการกองพัฒนาคุณภาพ 19 
๘. นางสาวอุทัยวรรณ แจ่มศักดิ์ ผู้อำนวยการศูนย์บริหารจัดการความเสี่ยง 20 
๙. อาจารย์ ดร.ชนกพร พัวพัฒนกุล ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการชีวิต 21 

 22 
ฝ่ายเลขานุการ 23 

๑. นายชัยโรจน์  รอดเกลี้ยง หัวหน้างานเลขานุการกิจฯ  กองบริหารงานทั่วไป 24 
๒. น.ส.นัดดา  สุวรรณคดี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 25 
๓. นางไพรินทร์ เล็กพูนเกิด เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 26 
๔. น.ส.พรรณอำไพ เกียรติชื่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 27 
๕. นายทานต์ธนัตถ์ กนิษฐสังกาศ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 28 
๖. นายกุลธน ทรัพย์สมบัติ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 29 

 30 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๔๐ น. 31 

ประธาน ฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม และนำเสนอวิสัยทัศน์ พันธกิจ ผลการดำเนินงานของ32 
สำนักงานอธิการบดี ให้ที่ประชุม ฯ รับทราบ รายละเอียดปรากฏตาม Multimedia Presentation นำเสนอในที่ประชุม 33 

ที่ประชุมรับทราบ 34 
 35 

ระเบียบวาระที ่ ๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดีและกิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน (ไม่มี) 36 
   37 



๔ 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องเสนอเพื่อรับรอง 1 
๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๒๑/๒๕๖๘ 2 

ประธาน ฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 3 
ครั้งที ่๒๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๘ ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ 4 
สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex Meetings 5 
ซึ่งมีจำนวน ๗ หน้า รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 6 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการเสนอขอแก้ไข 7 
 8 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง (ไม่มี)  9 
 10 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 11 

๓.๑ การปรับปรุงคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยมหิดล 12 
(MU Graduate Attributes) 13 
ศ. ดร. ภก.เนติ สุขสมบูรณ์ รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา แจ้งว่า ตามที่กองบริหาร14 

การศึกษา ได้เสนอ (ร่าง) คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยมหิดล (MIU Graduate Attributes) 15 
ฉบับใหม่ เข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิยมหิดล ครั้งที่ 20/2568 เมื่อวันทธที่ 22 ตุลาคม 16 
พ.ศ. 2568 และท่ีประชุมมีมติอนุมัติในหลักการ โดยให้ปรับแก้ตามข้อสังเกตของที่ประชุม และกลับมานำเสนอที่17 
ประชุมพิจารณาอีกครั้ง นั้น 18 

ในการนี้ กองบริหารการศึกษา ได้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข (ร่าง) คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์19 
ของมหาวิทยาลัยมหิดล (MU Graduate Attributes) เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 20 

ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 21 
 22 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 23 
   ๔.๑  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา (ไม่มี) 24 
 25 
   ๔.๒ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาหลักสูตร  26 

๔.๒.๑ ข้อเสนอการจัดการศึกษาที่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา หลักสูตรศิลปศาสตร 27 
และวิทยาศาตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสุขภาวะองค์รวม (หลักสูตรภาคพิเศษ-28 
แบบทางไกลผ่านอินเตอร์เน็ต) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของบัณฑิตวิทยาลัย 29 
ผศ. ดร. กภ.วรินทร์ กฤตยาเกียรณ รองคณบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ บัณฑิตวิทยาลัย  30 

แจ้งว่า ด้วยบัณฑิตวิทยาลัย ได้เสนอข้อเสนอการจัดการศึกษาที่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร31 
ศิลปศาสตรและวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสุขภาพและสุขภาวะองค์รวม (หลักสูตรภาคพิเศษ-32 
แบบทางไกลผ่านอินเตอร์เน็ต) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูง  33 
มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และสามารถบูรณาการความรู้จากศาสตร์ด้านสุขภาพ เทคโนโลยี และสังคมศาสตร์ 34 
เพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมและการแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีในระดับบุคคลชุมชน  35 
และสังคม ทั ้งนี ้ หลักสูตรดังกล่าวมุ ่งเน้นการส่งเสริมภาวะผู ้นำ การพัฒนานวัตกรรม และการมีส่วนร่วม  36 
ในภาคอุตสาหกรรมที่เกี ่ยวข้อง โดยใช้การจัดการศึกษาในรูปแบบออนไลน์ และให้ความสำคัญกับผลลัพธ์  37 
การเรียนรู้เป็นหลักหลักสูตรนี้ได้รับการออกแบบให้ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว  38 
อาทิ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) นโยบาย Thailand 4.0 และโมเดลเศรษฐกิจ BCG  39 
(Bio-Circular-Green Economy) โดยเฉพาะในมิติของการพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพมูลค่าสูง และการส่งเสริม40 



๕ 

 

อุตสาหกรรมบริการและเทคโนโลยีด้านสุขภาพ ซึ ่งสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดลในฐานะ1 
สถาบันอุดมศึกษาชั้นนำด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพของประเทศ ที่มุ่งเน้นการขับเคลื่อนนวัตกรรม การเรียนรู้ตลอดชีวิต 2 
และการบูรณาการความรู้เพื่อพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน หลักสูตรนี้จะเริ ่มรับนักศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๙  3 
และคาดว่าจะมีผู้สำเร็จการศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา ๒๕๗๐ โดยจะมีระยะเวลาที่จะใช้ดำเนินการในแต่ละรุ่น4 
ประมาณ ๑ ปีการศึกษา คาดว่าจะมีการผลิตมหาบัณฑิตให้แก่ประเทศ ๑๐ รุ่น รุ่นละประมาณ ๕๐ - ๑๐๐ คน 5 
รวมจำนวนประมาณ ๕๐๐ - ๑,๐๐๐ คน 6 

ทั้งนี้ ได้ผ่านความเห็นชอบข้อเสนอเชิงหลักการจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 7 
วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม โดยคณะทำงานเพื ่อส่งเสริมการจัดการศึกษาที ่แตกต่างจากมาตรฐาน  8 
การอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ แล้ว รายละเอียดปรากฏตาม9 
เอกสารประกอบการประชุม 10 

ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 11 
 12 

   ๔.๓  เรื่องเสนอเชิงนโยบาย (ไม่มี) 13 
 14 
   ๔.๔  เรื่องเสนอเชิงกฎระเบียบ/ข้อบังคับ  15 

๔.๔.๑ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการดำเนินงานของโครงการจัดตั้ง 16 
สถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. .... 17 
รศ. ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา ผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ18 

แจ้งว่า เพื่อให้สถานะของโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติมีความชัดเจน และการบริหารงาน19 
โครงการมีความรวดเร็วคล่องตัว ภายใต้แนวทางการบริหารจัดการในรูปแบบของการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับสำนักงาน20 
อธิการบดีอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ และมีความพร้อมในการเตรียมจัดตั้งเป็นสถาบันที่มีฐานะเทียบเท่าส่วนงาน  21 
ซึ่งเป็นไปตามเจตนารมณ์ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการดำเนินงานโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติ22 
วิทยาสิรีรุกขชาติ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับการสนับสนุนจากสภามหาวิทยาลัยเมื่อครั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและ23 
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยมหิดลเยี ่ยมส่วนงาน (University Council Visit: ๔) โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยาน24 
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ที่เห็นควรให้ทบทวนข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการ25 
ดำเนินงานโครงการจัดตั้งฯ เพื่อให้เกิดความชัดเจนของสถานะโครงการจัดตั้งฯ และช่วยเพิ่มความยืดหยุ่นและความ26 
คล่องตัวในการบริหารจัดการหน่วยงาน  27 

  ในการนี้ จึงเสนอ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการดำเนินงานของโครงการจัดตั้ง28 
สถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. .... ซึ่งมีการแก้ไขในข้อที่ ๖, ๑๓ และ ๒๔ รายละเอียดตาม29 
ตารางด้านล่าง  30 

เดิม เสนอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ ๖ ให้มีโครงการจัดตั ้งสถาบันอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ เป็นหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานอธิการบดี โดยมีวัตถุประสงค์
เพื ่อเป็นแหล่งเร ียนรู ้และพัฒนาการใช้
ประโยชน์จากพืชสมุนไพรอย่างครบวงจร 

ข้อ ๖ ให้มีโครงการจัดตั ้งสถาบันอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ เป็นหน่วยงาน
ภายในสำนักงานอธิการบดี และขึ้นตรงต่อ
อธิการบดี ซึ่งมีระบบบริหารจัดการที่มุ่งเน้น
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการใช้
ทร ัพยากร และมีความคล่องต ัวในการ
ดำเนินงาน  

แก้ไขเพิ่มเติมข้อ ๖ เพื่อให้
สถานะและวัตถุประสงค์ของ
โครงการมีความชัดเจน และ
การบริหารงานโครงการมี
ความรวดเร ็ วคล ่ องตั ว 
ภายใต้แนวทางการบริหาร
จัดการในรูปแบบของการใช้



๖ 

 

ให้โครงการมีว ัตถุประสงค์เพื ่อเป็น
กลไกขับเคลื ่อนการพัฒนาศักยภาพพืช
สมุนไพรและการใช้ประโยชน์จากระบบ
นิเวศธรรมชาติอย่างครบวงจร เพื่อยกระดับ
สุขภาวะของมนุษย์และส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชีวภาพ โดยใช้การบูรณาการข้ามศาสตร์
ผ่านเครือข่ายความร่วมมือ ทั้งด้านการวิจัย 
การศึกษา และบริการวิชาการ 

ทั้งนี ้ ในระหว่างที ่โครงการมีสถานะ
เป็นหน่วยงานภายในสำนักงานอธิการบดี 
ให้โครงการสามารถใช้ทรัพยากรร่วมกันกับ
หน่วยงานภายในสำนักงานอธิการบดี เพ่ือให้
การบริหารจัดการทรัพยากรของโครงการ
คุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ทร ั พยากรร ่ วมก ั นกั บ
สำนักงานอธิการบดีอย่าง
คุ ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 
และมีความพร ้อมในการ
เตรียมจัดตั้งเป็นสถาบันที่มี
ฐานะเทียบเท่าส่วนงาน ซึ่ง
เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
ข ้อบ ังค ับฯ ว ่าด ้วยการ
ดำเนินงานโครงการฯ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ข้อ ๑๓ คณะกรรมการบริหาร มีอำนาจ
หน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

(๑) วางนโยบายและแผนงานของโครงการให้
สอดคล้องกับนโยบายของคณะกรรมการนโยบาย
และมหาวิทยาลัย 

(๒) พิจารณาเสนอรายวิชาการเรียนการ
สอน การอบรม ต่อคณะกรรมการนโยบาย
เพ่ือขอความเห็นชอบ 

(๓) จ ัดทำงบประมาณของโครงการให้
สอดคล้องกับนโยบายคณะกรรมการนโยบายและ
ของมหาวิทยาลัย และเสนอขอความเห็นชอบต่อ
คณะกรรมการนโยบาย 

(๔) ติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบาย
และแผนงานของโครงการ และเสนอรายงาน
ผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการนโยบาย 

(๕) บร ิหารกองท ุนตามนโยบายที่
คณะกรรมการนโยบายกำหนด 

(๖) ดำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการนโยบาย หรืออธิการบดี 

 
 

ข้อ ๑๓ คณะกรรมการบริหาร มีอำนาจและ
หน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

(๑) วางนโยบายและแผนงานของโครงการให้
สอดคล้องกับนโยบายของคณะกรรมการนโยบาย
และมหาวิทยาลัย 

(๒) พิจารณาเสนอรายวิชาการเรียนการสอน 
การอบรม ต่อคณะกรรมการนโยบายเพ่ือขอความ
เห็นชอบ 

(๓) จ ัดทำงบประมาณของโครงการให้
สอดคล้องกับนโยบายคณะกรรมการนโยบายและ
ของมหาวิทยาลัย และเสนอขอความเห็นชอบต่อ
คณะกรรมการนโยบาย 

(๔) ต ิดตามผลการดำเน ินงานตาม
นโยบายและแผนงานของโครงการ และ
เสนอรายงานผลการดำเน ิ นงานต่ อ
คณะกรรมการนโยบาย 

(๕) บร ิหารกองท ุนตามนโยบาย ที่
คณะกรรมการ นโยบายกำหนด 

(๖) ดำเน ินการอ ื ่ นใดตามท ี ่ ได ้ รั บ
มอบหมายจากคณะกรรมการนโยบาย หรือ
อธิการบดี 

(๗) อำนาจหน้าที ่อื ่นๆ ตามที ่ข้อบ ังคับ 
ประกาศ หรือคำสั ่ง ของมหาวิทยาลัยกำหนด 
ให้เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการประจำ
ส่วนงาน 

เพ่ิม (๗) ในข้อ ๑๓ เพ่ือให้
อำนาจหน ้ าท ี ่ ของคณะ
กรรมการบร ิหารม ีความ
ช ั ดเจนและคล ่ องตั ว 
(โดยเฉพาะการให ้ความ
เห็นชอบในการกำหนดอัตรา
ค่าใช้จ่ายการให้บริการทาง
วิชาการ) ในระหว่างเตรียม
ความพร้อมในการจัดตั้งเป็น
สถาบัน 



๗ 

 

ข้อ ๒๔ ให ้ม ีกองทุนเพื ่อใช ้จ ่ายในการ
ดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ประกอบด้วย 

(๑) เงินหรือทรัพย์สินที ่ได้มาจากการ
ดำเนินงานของโครงการ 

(๒) เงินหรือทรัพย์สินที่ได้รับการจัดสรร
จากมหาวิทยาลัย 

(๓) เงินหรือทรัพย์สินที ่ได้ร ับจากการ
บริจาค 

(๔) เงินหรือทรัพย์สิน รวมทั้งดอกผลหรือ
ประโยชน์อันเกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของ
กองทุน ตาม (๑) ถึง (๓) 

เงินกองทุนให้นำฝากไว้กับสถาบันการเงิน
ของร ัฐบาลหร ือสถาบ ันการเง ินท ี ่ สภา
มหาวิทยาลัยอนุมัติ โดยเปิดบัญชีในนาม 
“กองทุนโครงการจัดตั ้งสถาบันอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ” 

การลงทุนของของกองทุนให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

เงินกองทุนเป็นเงินที่มิต้องนำส่งกองคลัง 
มหาวิทยาลัย และให้ถือให้ถือเป็นเงินรายได้
มหาวิทยาลัย  

เงินที่ได้รับตามข้อ ๒๔ จะหักไว้ใช้จ่าย
เพื่อการใดก่อนนำส่งเข้ากองทุนมิได้ และ
จะต้องออกใบเสร็จรับเงินของมหาวิทยาลัย
ไว้เป็นหลักฐาน 
 

ข้อ ๒๔ ให ้ม ีกองทุนเพื ่อใช ้จ ่ายในการ
ดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ประกอบด้วย 

(๑) เงินหรือทรัพย์สินที ่ได้มาจากการ
ดำเนินงานของโครงการ 

(๒) เงินหรือทรัพย์สินที่ได้รับการจัดสรร
จากมหาวิทยาลัย 

(๓) เงินหรือทรัพย์สินที ่ได้ร ับจากการ
บริจาค 

(๔) เงินหรือทรัพย์สิน รวมทั้งดอกผลหรือ
ประโยชน์อันเกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของ
กองทุน ตาม (๑) ถึง (๓) 

เงินกองทุนให้นำฝากไว้กับสถาบันการเงิน
ของร ัฐบาลหร ือสถาบ ันการเง ินท ี ่ สภา
มหาวิทยาลัยอนุมัติ โดยเปิดบัญชีในนาม 
“กองทุนโครงการจัดตั ้งสถาบันอุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ” 

การลงทุนของของกองทุนให้เป็นไปตาม
หล ักเกณฑ์และว ิธ ีการท ี ่มหาว ิทยาลัย
กำหนด 

เงินกองทุนเป็นเงินที่มิต้องนำส่งกองคลัง 
มหาวิทยาลัย และให้ถ ือเป็นเง ินรายได้
มหาวิทยาลัย  

เงินที่ได้รับตามข้อ ๒๔ จะหักไว้ใช้จ่าย
เพื่อการใดก่อนนำส่งเข้ากองทุนมิได้ และ
จะต้องออกใบเสร็จรับเงินของมหาวิทยาลัย
ไว้เป็นหลักฐาน 

ทั้งนี้ ในระหว่างที่โครงการยังไม่ได้มีฐานะ
เป็นส่วนงานของมหาวิทยาลัย ให้กองคลังทำ
หน้าที ่ในการบริหารจัดการด้านการเงินและ
บัญชีของกองทุนของโครงการไปพลางก่อน 

เพิ่มวรรคสุดท้าย ในข้อ ๒๔ 
เพื ่อให้การบริหารจัดการ
กองทุนของโครงการสามารถ
ดำเนินการได้ตามข้อบังคับฯ 
ภายใต ้ ข ้ อจำก ั ดการมี
น ั กว ิ ชาการเง ิ นบ ั ญชี
โครงการ ๑ คน ณ ปัจจุบัน 

   ทั ้งนี ้ การแก้ไขเพิ ่มเติมข้อบังคับ ฯ ดังกล่าว ได้ผ่านความเห็นชอบจากที ่ประชุม1 
คณะกรรมการนโยบาย โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๘ 2 
เมื ่อวันที ่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ และ ที ่ประชุมคณะกรรมการบริหาร มหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุม 3 
ครั ้งท ี ่  ๔๕/๒๕๖๘ เม ื ่อว ันที ่  ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ แล้ว ในการนี ้  จ ึงเสนอคณะกรรมการประจำ4 
มหาวิทยาลัยมหิดลพิจารณา หากเห็นชอบ จะเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย (ผ่านคณะกรรมการกลั่นกรอง และให้5 
ความเห็นทางกฎหมาย) พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับฯ ต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร6 
ประกอบการประชุม 7 

ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อคณะกรรมการกลั่นกรองและให้ความเห็น8 
ทางกฎหมายก่อนนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 9 

 10 



๘ 

 

ระเบียบวาระที่     ๕    เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง  1 
นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา นำเสนอระเบียบวาระที่ 2 

๕.๑ –  ๕.๒๙ ซึ ่งส่วนงานต่าง ๆ เสนอมาประกอบด้วย ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ)3 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ๑ หลักสูตร ปริญญาเอก ๙ หลักสูตร ปริญญาโท ๑๕ หลักสูตร ปริญญาตรี ๓   4 
หลักสูตรการเสนอขอเปิดรายวิชาใหม่ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี (สำหรับหลักสูตรไทย) และขอ5 
บรรจุรายวิชาในระบบคลังหน่วยกิต จำนวน ๔ รายวิชา ของคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ซึ ่งผ่านการ6 
พิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 7 

 ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ)  8 
 ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  9 
๕.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิกหลักสูตร10 

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 11 
 12 
ขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘)  13 
ปริญญาเอก 14 

๕.๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยาการแพทย์ (หลักสูตร15 
นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย  16 

๕.๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและจริยศาสตร์  17 
เพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน (หลักสูตรภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะสังคมศาสตร์ 18 
และมนุษยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  19 

๕.๔ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 20 
สาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ)  21 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และบัณฑิตวิทยาลัย  22 

๕.๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 23 
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖  24 
ของคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และบัณฑิตวิทยาลัย   25 

๕.๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 26 
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๕  27 
ของคณะศิลปศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  28 

๕.๗ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา 29 
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖  30 
ของสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ และบัณฑิตวิทยาลัย  31 

๕.๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาประชากรศาสตร์ประยุกต์ 32 
และการวิจัยทางสังคม (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสถาบันวิจัย33 
ประชากรและสังคม และบัณฑิตวิทยาลัย  34 

๕.๙ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม  35 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม และบัณฑิตวิทยาลัย 36 

๕.๑๐ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาและวิทยาภูมิคุ ้มกัน 37 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 38 
ปริญญาโท  39 

๕.๑๑ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยาการแพทย์ 40 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล  41 
และบัณฑิตวิทยาลัย  42 



๙ 

 

๕.๑๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 1 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย  2 

๕.๑๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสนาและจริยศาสตร์  3 
เพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน (หลักสูตรภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะสังคมศาสตร์ 4 
และมนุษยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 5 

๕.๑๔ การปร ับปร ุงแก ้ไขหลักส ูตรศ ิลปศาสตรมหาบ ัณฑิต สาขาว ิชาการออกแบบ 6 
และพัฒนาสังคม (หลักสูตรพหุวิทยาการ) (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคพิเศษ) 7 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ของคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 8 

๕.๑๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักส ูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  9 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะพยาบาลศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 10 

๕.๑๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 11 
(หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) (หลักสูตรแบบชั้นเรียน และแบบทางไกลทาง12 
อิเล็กทรอนิกส์ หรือแบบทางไกลอินเทอร์เน็ต) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 13 
และบัณฑิตวิทยาลัย 14 

๕.๑๗ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาระบบขนส่งทางราง 15 
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ของคณะ16 
วิศวกรรมศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  17 

๕.๑๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 18 
(หลักสูตรนานาชาติ) (แบบชั้นเรียนและแบบทางไกลผ่านอินเตอร์เน็ต) (หลักสูตรภาคปกติ 19 
และภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๘ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  20 
และบัณฑิตวิทยาลัย  21 

๕.๑๙ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเกม  22 
และเกมมิฟิเคชัน (หลักสูตรนานาชาติ-ภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗ คณะเทคโนโลยี23 
สารสนเทศและการสื่อสาร และบัณฑิตวิทยาลัย  24 

๕.๒๐ การปร ับปร ุงแก้ไขหลักส ูตรว ิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาว ิชาว ิทยาศาสตร์  25 
และเทคโนโลยีศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ)  26 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 27 

๕.๒๑ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยประชากรและสังคม  28 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม และบัณฑิตวิทยาลัย  29 

๕.๒๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาประชากรและสุขภาพทางเพศ30 
และอนามัยเจริญพันธุ ์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสถาบันวิจัย31 
ประชากรและสังคม และบัณฑิตวิทยาลัย  32 

๕.๒๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหาร33 
เพ่ือโภชนาการ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 34 
ของสถาบันโภชนาการ และบัณฑิตวิทยาลัย  35 

๕.๒๔ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  36 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  37 

๕.๒๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาและวิทยาภูมิคุ้มกัน 38 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะวิทยาศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  39 
ปริญญาตรี 40 

๕.๒๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสนศึกษา ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๗  41 
ของวิทยาลัยศาสนศึกษา  42 



๑๐ 

 

๕.๒๗ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  1 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  2 

๕.๒๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื ่องกล  3 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  4 
ขออนุมัติเปิดสอนรายวิชา  5 

๕.๒๙ การเสนอขอเปิดรายวิชาใหม่ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ระดับปริญญาตรี  6 
(สำหรับหลักสูตรไทย) จำนวน ๔ รายวิชา ของคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 7 

 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 8 
 ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 9 

 10 
ระเบียบวาระท่ี    ๖      เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 11 

๖.๑ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่  12 
ต้นเรื่องขอถอนวาระไปนำเสนอในครั้งที่ ๒๓/๒๕๖๘ 13 
 14 

๖.๒ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง กำหนดแนวทางการคืนเงินกรณียุติ15 
โครงการวิจัยที ่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกการปรับอัตรา16 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรปกติ (ไทย) ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหิดล 17 
ศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า จากการดำเนินงานที่ผ่านมา 18 

พบว่ามีโครงการวิจัยบางส่วนที่นักวิจัยหัวหน้าโครงการไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จด้วยเหตุผลบางประการ 19 
และแหล่งทุนได้พิจารณาให้ยุติโครงการและคืนเงินสนับสนุนบางส่วนหรือทั้งหมด แล้วแต่กรณี รวมถึงดอกผล  20 
ที่เกิดขึ้น (ถ้ามี)  21 

ในการนี้เพื่อให้การบริหารจัดการโครงการวิจัยมีหลักเกณฑ์รองรับที่ชัดเจน สามารถ22 
ตรวจสอบได้และสอดคล้องกับแนวทางการบริหารทุนวิจัยที ่เป็นอยู ่ในปัจจุบัน จึงเห็นควรกำหนดแนวทาง  23 
การดำเนินการที ่ช ัดเจน เพื ่อให้ส่วนงานมีหลักการอ้างอิงสำหรับปฏิบัติตาม จึงขอเสนอ (ร่าง) ประกาศ24 
มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง กำหนดแนวทางการคืนเงินกรณียุติโครงการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุน25 
ภายนอก โดยกำหนดให้ส่วนงานทำหน้าที่กำกับดูแลให้หัวหน้าโครงการดำเนินการคืนเงินทุนสนับสนุน รวมถึง  26 
ดอกผลที่เกิดขึ้น (ถ้ามี) ตามจำนวนที่แหล่งทุนแจ้ง ภายในระยะเวลาที่แหล่งทุนกำหนด กรณีที่หัวหน้าโครงกา ร 27 
มีเหตุให้ไม่สามารถคืนเงินทุนสนับสนุน รวมถึงดอกผลที่เกิดขึ้น (ถ้ามี) ภายในระยะเวลาที่แหล่งทุนกำหนด  28 
ให้ส่วนงานเป็นผู้ดำเนินการคืนเงินแทนโครงการ และแจ้งมายังมหาวิทยาลัยทันที พร้อมทั้งเรียกเก็บเงินคืน  29 
จากหัวหน้าโครงการ หากส่วนงานไม่สามารถเรียกเงินคืนจากหัวหน้าโครงการได้ ให้ส่วนงานรายงานไปยัง 30 
กองกฎหมายโดยเร็วต่อไป รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 31 

ที่ประชุมรับทราบ  32 
 33 

๖.๓ ประชาสัมพันธ์ “โครงการห้องแบ่งปัน” 34 
   รศ. รท. ทพ.ชัชชัย คุณาวิศรุต รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 35 
แจ้งว่า งานพัฒนานักศึกษา กองกิจการนักศึกษา ได้ดำเนินการโครงการ “ห้องแบ่งปัน” โดยมีวัตถุประสงค์  36 
เพื่อสนับสนุนกลยุทธ์การส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร (Resource Efficiency) และการสร้าง37 
ลักษณะนิสัยการลดขยะให้แก่นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล และสนับสนุนการดำเนินงาน 38 
ตามเป้าหมายพัฒนาที่ยั่งยืนข้อที่ 12 Responsible Consumption and Production อีกทั้งยังเป็นการกระตุ้น39 
ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการทำความดีร่วมเป็นผู้ให้สร้างสังคมแห่งการแบ่งปันให้เกิดขึ้น ในมหาวิทยาลัยมหิดล  40 
โดยมีการดำเนินงานในโครงการประกอบด้วย 41 



๑๑ 

 

   1. การรับบริจาคสิ่งของและการมอบสิ่งของให้กับผู้ต้องการใช้ประโยชน์ ได้แก่ ของใช้ หนังสือ1 
และอุปกรณ์การเรียน เครื่องใช้ไฟฟ้า เสื้อผ้า ของเล่นและอ่ืน ๆ  2 

 2. จัดกิจกรรมสนับสนุนการดำเนินงานตามเป้าหมายพัฒนาที่ยั่งยืน ตลอดปีการศึกษา  3 
 3. จัดกิจกรรมมุมแบ่งปัน เปิดโอกาสให้นักศึกษา บุคลากร ศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยมหิดล            4 

มาแบ่งปันในหลากหลายด้าน เช่น แบ่งปันความรู้ ทักษะ (สอน ติว เล่าประสบการณ์ทำงาน การเรียน ) จัดอบรม 5 
Work shop สอนทำงานฝีมือในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือสร้างรายได้และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 6 

ที่ตั้งห้องแบ่งปัน  ใต้หอพักนักศึกษาบ้านลีลาวดี (หอ 10) 7 
เวลาเปิดให้บริการ วันจันทร์ พุธ ศุกร์ เวลา 17.00 – 20.00 น.  8 
   (โดยการจ้างงานนักศึกษาคณะกรรมการหอพักนักศึกษาบ้านมหิดล) 9 

   จึงขอประชาสัมพันธ์ต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดลเพื่อทราบ 10 
และขอเชิญชวนร่วมบริจาคสิ ่งของพร้อมประชาสัมพันธ์โครงการให้แก่นักศึกษาและบุคลากรในส่วนงาน  11 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 12 

ที่ประชุมรับทราบ  13 
 14 

๖.๔ รายงานความยั่งยืนมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี ๒๐๒๕  15 
 (Mahidol University Sustainability Report 2025) 16 

ผศ. ดร.อิทธิโชติ จักรไพวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายกายภาพและสิ ่งแวดล้อม  แจ้งว่า  17 
เพื ่อให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยมหิดลเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนของสหประชาชาติ 18 
(Sustainable Development Goals: SDGs) และสนับสนุนแนวทางการขับเคลื ่อนสู ่การพัฒนาอย่างยั ่งยืน 19 
(Mahidol University Sustainability Action) มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการพัฒนาในด้านโครงสร้างพื ้นฐาน  20 
การเรียนการสอน การวิจัย และการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักศึกษา เพื่อต่อยอดการพัฒนาในมิติด้าน21 
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตของชุมชนทั้งภายในและโดยรอบมหาวิทยาลัย 22 

กองกายภาพและสิ ่งแวดล้อมได้จัดทำ รายงานความยั ่งยืนมหาวิทยาลัยมหิดล  23 
ประจำป ี  ๒๐๒๕ (Mahidol University Sustainability Report 2025) เพ ื ่ อสร ุปผลการดำเน ิ น งาน 24 
ด้านความยั่งยืนในภาพรวมของมหาวิทยาลัยในรอบปีที่ผ่านมา และใช้เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนางานด้าน  25 
ความยั ่งย ืนของมหาวิทยาลัยในระยะต่อไป QR- code e-book รายงานความยั ่งย ืนมหาวิทยาลัยมหิดล  26 
ประจำปี ๒๐๒๕ (Mahidol University Sustainability Report 2025) รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 27 

ที่ประชุมรับทราบ  28 
 29 

ระเบียบวาระท่ี    ๗    เรื่องอ่ืนๆ  30 
๗.๑ ขอเชิญร่วมพิธีทำบุญตักบาตร ฯ 31 

นางโสภาพรรณ  สุริยะมณี ผู้อำนวยการกองบริหารงานทั่วไป แจ้งว่ามหาวิทยาลัยมหิดล 32 
กำหนดจัดพิธีทำบุญตักบาตร เนื่องในวันสำคัญ ดังนี้  33 

๑. พิธ ีทำบุญตักบาตร พิธ ีเจริญพระพุทธมนต์ และพิธีถวายราชสดุดีน้อมรำลึก 34 
ในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  35 
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๘ ในวันจันทร์ที่ ๑ 36 
ธันวาคม ๒๕๖๘  37 



๑๒ 

 

๒. พิธีทำบุญตักบาตรบำเพ็ญกุศลถวายเป็นพระราชกุศล และพิธีบำเพ็ญกุศลปัญญาสมวาร 1 
(๕๐ วัน) ถวายเป็นพระราชกุศล แด่ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินี นาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  2 
ในวันศุกร์ที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๘  3 

โดยพิธีทำบุญตักบาตร จัด ณ บริเวณด้านหน้าสำนักงานอธิการบดี ทั้งนี้ ขอให้จัดเตรียม4 
ข้าวสารอาหารแห้ง สำหรับใส่บาตรตามจำนวนที่เหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 5 

ที่ประชุมรับทราบ  6 
 7 

๗.๒ เชิญชวนร่วมบริจาคเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยในภาคใต้ 8 
   ประธาน ฯ แจ้งว่า สืบเนื่องจากสถาณการณ์อุทกภัยในภาคใต้ กองกิจการนักศึกษา 9 
มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล เชิญชวนชาวมหิดลและประชาชนร่วมบริจาคเพื่อช่วยเหลือ  10 
ผู้ประสบอุทกภัยในภาคใต้ สามารถบริจาคได้ทั้ง เงิน ผ่าน PromptPay (พร้อมใบเสร็จลดหย่อนภาษีได้ 1 เท่า) 11 
หรือ สิ่งของจำเป็น สิ่งของที่ต้องการ ได้แก่ ข้าวสาร อาหารแห้งน้ำดื่ม / เครื่องอุปโภคบริโภคยารักษาโรค / 12 
กระดาษชำระ ส่งมอบสิ่งของได้ที่ห้องกระจก ข้างร้าน The Harmony by MU อาคารศูนย์การเรียนรู้มหิดล 13 
(MLC) โทร. 02-849-4513 รับบริจาคถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 บัญชีรับบริจาคชื่อ “มหิดลร่วมใจ14 
ช่วยเหลือผู ้ประสบภัย” ธนาคารกรุงไทย สาขาศาลายา เลขบัญชี 459-0-89823-3 รายละเอียดตาม 15 
PowerPoint นำเสนอในทีป่ระชุม 16 

ที่ประชุมรับทราบ  17 
 18 

๗.๓ Xenotransplantation 19 
ประธาน ฯ แจ ้งว ่า  โครงการ Xenotransplantation ของมหาว ิทยาล ัยมหิดล 20 

มีเป้าหมายพัฒนาเทคโนโลยีปลูกถ่ายไตจากสุกรดัดแปลงพันธุกรรมเพื่อลดปัญหาการขาดแคลนอวัยวะและภาระ21 
ค่าใช้จ่ายของระบบสุขภาพไทย โดยเป็นความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยมหิดล – Betagro – NZeno ซึ่งคาดว่า22 
จะมีผู้ป่วยไตวายเรื้อรังกว่า 300 ,000 รายภายใน 10 ปีข้างหน้า โครงการใช้สุกรปลอดเชื้อจาก NZeno และ23 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการโคลนนิ่ง การเพาะเลี้ยง และการตรวจสอบความปลอดภัยครบวงจร โดยร่วมกับ24 
โรงพยาบาลรามาธิบดีในการทดลองทางคลินิก โดยเสนองบประมาณ 350 ล้านบาท ผ่านหน่วยบริหารและจัดการ25 
ทุนด้านการเพิ ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.) และมีการลงทุนรวมในโครงการประมาณ  26 
43 ล้านดอลลาร์สหรัฐ คาดว่าจะดำเนินงานครบระยะภายใน 5–6 ปี และช่วยยกระดับประเทศไทยสู่ผู ้นำ 27 
ด้านเทคโนโลยีการปลูกถ่ายอวัยวะทางเลือกในภูมิภาครายละเอียดตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 28 

ที่ประชุมรับทราบ 29 
 30 

๗.๔ Medical AI Center 31 
ประธาน ฯ แจ้งว่า ศูนย์ Medical AI Center มีเป้าหมายพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ 32 

ด้านการแพทย์โดยใช้โครงสร้างพื ้นฐานประมวลผลประสิทธิภาพสูง สนับสนุนงาน Precision Medicine  33 
และฐานข้อมูลสุขภาพระดับประเทศ (Thailand Health Data Repository) เพื่อยกระดับระบบสาธารณสุขไทย 34 
โครงการได้รับทุนสนับสนุนจาก ววน. และ NVIDIA รวม 2,000 ล้านบาท และตั้งเป้าพัฒนากำลังคนด้าน AI 35 
จำนวน 100 คน พร้อมแผนขยายทรัพยากร GPU หลายรุ่นเพื่อรองรับการวิจัยขั้นสูง มูลค่าการลงทุนรวมคาดว่า36 
จะสูงถึง 30 พันล้านดอลลาร์สหรัฐในระยะยาว และเป็นโครงสร้างหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจนวัตกรรม  37 
ของประเทศ รายละเอียดตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 38 

ที่ประชุมรับทราบ  39 



๑๓ 

 

๗.๕ MU Bio Plant 1 
ประธาน ฯ แจ้งว่า โครงการ MU Bio Plant มีเป้าหมายพัฒนาโรงงานผลิตยารักษา2 

แบบเซลล์บำบัดและยีนบำบัด (Cell & Gene Therapy: CGT) เพ่ือรองรับการเติบโตของเทคโนโลยีการรักษาใหม่3 
ซึ่งคาดว่าจะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทั่วโลก โครงการใช้งบก่อสร้าง 1 ,300 ล้านบาท และขอทุนสนับสนุนจากกอง4 
สลากฯ 1,000 ล้านบาท เพื่อยกระดับโรงงานยาเดิมสู่ “โรงงานยาที่มีชีวิต” สำหรับผลิต ATMP. ประเทศไทยมี5 
ความจำเป็นสูงจากภาระโรคทางพันธุกรรม เช่น ธาลัสซีเมีย ซึ ่งมีผู ้ป่วยใหม่ประมาณ 3 ,000 รายต่อปี  6 
โดยโครงการจะสร้าง Ecosystem ครบวงจรด้านการผลิต งานวิจัย และพัฒนาบุคลากรภายใน 2 ปี ความสำเร็จ7 
จะทำให้ประเทศก้าวขึ ้นเป็นผู ้นำอาเซียนด้านการรักษาแบบเซลล์บำบัดและยีนบำบัด  รายละเอียดตาม 8 
PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 9 

ที่ประชุมรับทราบ  10 
 11 

๗.๖ Herbal & Food 12 
ประธาน ฯ แจ้งว่า โครงการ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านผลิตยา อาหาร และสมุนไพร 13 

(Herbal & Food Center) มีวัตถุประสงค์สร้างโรงงานต้นแบบมาตรฐานสากลสำหรับผลิตยา เครื ่องสำอาง  14 
อาหารฟังก์ชัน และสมุนไพรบนพื้นที่ 10 ,000 ตร.ม. ด้วยงบก่อสร้าง 300 ล้านบาท และอุปกรณ์ 150 ล้าน15 
บาท ตลาด Future Food และ Medical Food มีศักยภาพเติบโตสูง คาดแตะ 70,000 ล้านบาทใน 6 ปี และ16 
สามารถเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรไทย 12–22 เท่า. โครงการมุ่งยกระดับสมุนไพรไทย เช่น ผักแปม รางจืด บัวบก 17 
และเชียงดา ให้เป็นสารออกฤทธิ์มูลค่าสูงผ่านงานวิจัยและพัฒนา. นอกจากนี้ยังเชื ่อมโยงกับโครงการ Smart 18 
Agriculture Industry (SAI) เพื่อสร้างห่วงโซ่คุณค่าครบวงจรตามโมเดล BCG. โครงการทั้งหมดจะเสริมศักยภาพไทย 19 
ในการแข่งขันด้านอาหาร–ยา–สมุนไพรเชิงนวัตกรรมทั้งในและต่างประเทศ ทั้งนี้ คณะเภสัชศาสตร์จะเป็น 20 
แกนหลักในการดำเนินการ ซึ่งจะได้ขยายผลโดยการเชิญส่วนงานต่าง ๆ อาทิ สถาบันโภชนาการ เข้าร่วมงานต่อไป 21 
รายละเอียดตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 22 

ที่ประชุมรับทราบ  23 
 24 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๕๐ น. 25 
 26 
  27 

 
(รศ. ดร.สิทธิวัฒน์ เลิศศิริ) 

รองอธิการบดี 
เลขานุการคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายกุลธน  ทรัพย์สมบัติ)
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 28 


