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ผู้มาประชุม 10 
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๙. นางศิริลักษณ์ เกี่ยวข้อง  รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ 21 
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๑๕. รศ. ดร.รณชัย  ศิโรเวฐนุกูล แทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 27 
๑๖. รศ. ดร. สพ.ญ.วลาสินี ศักดิ์คำดวง คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 28 
๑๗. ผศ. ดร.อภิวิชญ์ เลี้ยงอิสสระ คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 29 
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๑๙. รศ. ดร.นันทิยา ดวงภุมเมศ ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 31 
๒๐. รศ. นพ.อดิศักดิ์  ผลิตผลการพิมพ์    ผู้อำนวยสถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 32 
๒๑. รศ. ดร. นพ.ชัยเลิศ  พิชิตพรชัย ผู้อำนวยการสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 33 
๒๒. รศ. ดร. ม.ล.เสาวรส สวัสดิวัฒน์ ผู้อำนวยการสถาบันชีววิทยาศาสตร์โมเลกุล  34 
๒๓. ผศ. นพ.ยุทธนา อุดมพร คณบดีวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 35 
๒๔. ศ. พญ.จุฬธิดา  โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 36 
๒๕. รศ. ดร.ปรารถนา ปุณณกิติเกษม คณบดีวิทยาลัยการจัดการ 37 
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๒๖. รศ. ดร.สิริพงษ์ ฐิตะมาดี ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาศาสตร์การวิเคราะห์ 1 
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ผู้มาประชุม (ออนไลน์) 9 

๑. ศ. นพ.ปิยะมิตร  ศรีธรา อธิการบดี      10 
๒. รศ. ดร.นภเรณู สัจจรักษ์ ธีระฐิติ  รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสภามหาวิทยาลัย  11 
  และรักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 12 
๓. รศ. ดร. ภก.เนติ สุขสมบูรณ์  รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 13 
๔. ผศ. ดร.ธัชวีร์ ลีละวัฒน์  รองอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตกาญจนบุรี 14 
๕. อ. พญ.มนทกานติ ์โอประเสริฐสวัสดิ์  รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ 15 
๖. ศ. นพ.อภิชาติ อัศวมงคลกุล คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 16 
๗. ผศ. นพ.ธารา  วงศ์วิริยางกูร  แทนคณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 17 
๘. รศ. นพ.วีระพงษ์ ภูมิรัตนประพิณ   คณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 18 
๙. รศ. ดร.ประสิทธิ์ สุวรรณเลิศ  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 19 

๑๐. ศ.คลินิก นพ.อาทิตย์ อังกานนท์   คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 20 
๑๑. อ. นพ.ไพโรจน์  บุญคงชื่น   แทนคณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 21 
๑๒. รศ. ดร. ทพญ.รชยา จินตวลากร แทนคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 22 
๑๓. รศ. ภก.สุรกิจ นาฑีสุวรรณ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 23 
๑๔. รศ. ดร.อทิตยา พรชัยเกตุ โอว ยอง  แทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 24 
๑๕. รศ. ดร. กภ.จารุกูล ตรีไตรลักษณะ  คณบดีคณะกายภาพบำบัด 25 
๑๖. อ. ดร.พัฒนศักดิ์  มงคลวัฒน์  คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 26 
๑๗. ผศ. ดร.ดุสิตา พ่ึงสำราญ แทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 27 
๑๘. รศ. ดร. ธันวดี  สุขสาโรจน์ ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 28 
๑๙. อ. ดร.ณรงค์ ปรางค์เจริญ  คณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 29 
๒๐. นางอังคณา อินทรพานิชย์ แทนผู้อำนวยการหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 30 
๒๑. ผศ. ดร.ไพเราะ  มากเจริญ คณบดีวิทยาลัยศาสนศึกษา 31 

 32 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจ) 33 

๑. รศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธรุารักษ์  รองอธิการบดีฝ่ายแผนกลยุทธ ์พัฒนาคุณภาพและพันธกิจเพ่ือสังคม 34 
๒. รศ. นพ.เชิดชัย นพมณีจำรัสเลิศ  รองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชั่น 35 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์อำนวยการด้านข้อมูลส่วนบุคคล 36 

ทั้งนี้ มีองค์ประชุม ณ ห้องประชุมฯ ทั้งสิ้น จำนวน ๓๐ คน และเป็นผู้เข้าร่วมประชุม ผ่านระบบออนไลน์ 37 
Cisco Webex Meetings จำนวน ๒๑ คน 38 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 1 
๑. ผศ. ดร.นริศ หนูหอม ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชัน 2 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการกองเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 
๒. ผศ. ดร.ปานนท์ ลาชโรจน์  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจพิเศษ 4 
๓. รศ. ดร.นพ.ชัชวาลย ์ศิลปกิจ  ผู้อำนวยการศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 5 
๔. นายเทวัญ คงพิพัฒน์กุล ผู้อำนวยการกองบริหารงานทั่วไป 6 
๕. น.ส.มณีรัตน์  จอมพุก ผู้อำนวยการกองบริหารงานวิจัย 7 
๖. นายปิยชน โพธารมย์ ผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุคคล 8 
๗. น.ส.วรรณพิมล เสนาแพทย์ภากร ผู้อำนวยการกองวิเทศสัมพันธ์ 9 
๘. น.ส.อภิญญา สุราศรี ผู้อำนวยการกองคลัง 10 
๙. นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา 11 

๑๐. น.ส.ปวีณา ลาวัณย์ศิร ิ ผู้อำนวยการกองแผนงาน 12 
  และรักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัย 13 
๑๑. นายอวยชัย อิสรวิริยะสกุล ผู้อำนวยการกองกฎหมาย 14 

 15 
ผู้เข้าร่วมประชุม (ออนไลน์) 16 

๑. อ. ดร.ธิติคม พัวพันสวัสดิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 17 
๒. รศ. ดร.เอกราช เกตวัลห์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 18 
๓. อ. ดร.เจษฏา อานิล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 19 
๔. อ. ดร.เลิศยศ ตรีรัตนไพบูลย์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 20 
๕. ศ. ดร. นพ.นรัตถพล เจริญพันธุ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ 21 
๖. รศ. ดร.พูลสุข เจนพานิชย์ วิสุทธิพันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 22 
๗. นางนุชสรา เพชรบุตร แทนหัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 23 
๘. นางอรวรรณ  วราภาพงษ์ หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 24 
๙. นางหฤทัย เที่ยงธรรม ผู้อำนวยการกองพัฒนาคุณภาพ 25 

๑๐. นางสาวอุทัยวรรณ แจ่มศักดิ์ ผู้อำนวยการศูนย์บริหารจัดการความเสี่ยง 26 
๑๑. อาจารย์ ดร.ชนกพร พัวพัฒนกุล ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการชีวิต 27 
๑๒. นายสุรศักดิ์ ฤทธิ์ทอง รักษาการแทนผู้อำนวยการศนูย์ธรรมาภิบาลข้อมูลและยุทธศาสตร์อจัฉริยะ 28 

 29 
ฝ่ายเลขานุการ 30 

๑. นายชัยโรจน์  รอดเกลี้ยง หัวหน้างานเลขานุการกิจฯ  กองบริหารงานทั่วไป 31 
๒. น.ส.นัดดา  สุวรรณคดี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 32 
๓. น.ส.พรรณอำไพ เกียรติชื่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 33 
๔. นายทานต์ธนัตถ์ กนิษฐสังกาศ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 34 
๕. นายกุลธน ทรัพย์สมบัติ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 35 

 36 
 37 



๔ 

 

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๑๕ น. 1 
ประธานฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม และขอให้ สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็ก 2 

และครอบครัว ในฐานะเจ้าภาพจัดการประชุม ฯ ครั้งนี้ นำเสนอผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 3 
รศ. นพ.อดิศักดิ์ ผลิตผลการพิมพ์ ผู้อำนวยสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว 4 

นำเสนอวิสัยทัศน์ พันธกิจ ผลการดำเนินงานของส่วนงาน และผลการดำเนินงานเพ่ือสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 5 
(Sustainable Development Goals: SDGs)  ให้ที่ประชุม ฯ รับทราบ รายละเอียดปรากฏตาม Multimedia 6 
Presentation นำเสนอในที่ประชุม 7 

ที่ประชุมรับทราบ 8 
 9 

ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดีและกิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 10 
๑.๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดี 11 
๑.๒ กิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน  12 

 13 
ระเบียบวาระท่ี   ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕/๒๕๖๘ 14 

ประธาน ฯ ขอให้ที ่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ ำ15 
มหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที  16 
รักษ์พลเมือง ชั ้น ๕ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และผ่านระบบการประชุมออนไลน์  17 
Cisco Webex Meetings ซึ่งมีจำนวน ๑๓ หน้า รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 18 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการเสนอขอแก้ไข 19 
 20 
ระเบียบวาระท่ี   ๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 21 

๓.๑ เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 22 
๓.๒ เรื่องเสนอเชิงกฎระเบียบ/ข้อบังคับ 23 
๓.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาหลักสูตร 24 
 25 
๓.๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 26 

๓.๔.๑ การดำเนินงานของบริษัท เอ็ม ยู โฮลดิ้ง จํากัด 27 
รศ. ดร.วิริยะ เตชะรุ่งโรจน์ ผู้อำนวยการสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม28 

แจ้งว่า ตามที่สภามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมครั้งที่ ๖๐๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗  29 
ได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้ง บริษัท เอ็ม ยู โฮลดิ้ง จำกัด เพื่อเป็นนิติบุคคลที่มีบทบาท และหน้าที่ลงทุนด้านเทคโนโลยี30 
และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย การลงทุนใน Ventures อื่น ๆ รวมถึงการลงทุนผ่านกองทุน โดยสถาบัน ฯ  31 
ได้จัดทำแนวทางการดำเนินงาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ รูปแบบทางการเงิน รวมถึงการจัดสรรงบประมาณ 32 
ของบริษัท เอ็ม ยู โฮลดิ้ง จำกัด และเสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๖๑๔/๒๕๖๘  33 
เมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ ซึ่งที่ประชุมมีมติรับทราบแนวทางการดำเนินงานของบริษัทเรียบร้อยแล้ว นั้น 34 

ในการนี้ สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม จึงขอเสนอแนวทางการดำเนินงาน 35 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ รูปแบบทางการเงิน รวมถึงการจัดสรรงบประมาณ ของบริษัท เอ็ม ยู โฮลดิ้ง จำกัด 36 
เพื่อพิจารณาจัดสรรงบประมาณของมหาวิทยาลัยเพื่อเป็นเงินลงทุนให้กับบริษัท เอ็ม ยู โฮลดิ้ง จำกัด ต่อไป  37 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 38 

-ไม่มี- 

 -ไม่มี- 



๕ 

 

ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 1 
๑. อนุมัติวัตถุประสงค์ พันธกิจ แผนการดำเนินการ และโครงสร้างการกำกับ ดูแล 2 

ของ MU Holding 3 
๒. อนุมัติการจัดสรรเงินทุนตั้งต้นสำหรับ MU Holding ในวงเงิน ๘๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 4 

(แปดร้อยล้านบาทถ้วน) ตามที่เสนอ และให้เสนอต่อคณะกรรมการจัดหาประโยชน์จากเงินรายได้และการลงทุน 5 
เพื่อพิจารณา ก่อนนำเสนอสภามหาวิทยาลัย ฯ เพื่อให้ความเห็นชอบต่อไป 6 

๓. ที่ประชุม ฯ ได้ร่วมกันพิจารณา และมีข้อเสนอแนะประกอบการดำเนินการ ดังนี้ 7 
- ในการดำเนินการของบริษัทดังกล่าวนั้น ควรมีการจัดทำระเบียบ ข้อบังคับขึ้นมา8 

เพื่อกำกับดูแลนโยบาย และการบริการที่รัดกุม สอดคล้องกับพันธกิจและหน้าที่ของบริษัท ซึ่งควรมีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน9 
เข้ามาช่วยกำกับดูแลการบริหารงานในอนาคต และวางแนวทางเพื่อกำหนดมาตรฐานตัวชี้วัด KPI เพื่อให้บริษัท 10 
มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทันต่อความเปลี่ยนแปลงในอนาคต 11 

- ในการดำเนินการของบริษัทดังกล่าวนั้น ควรมีการกำหนดสัดส่วนการลงทุน  12 
เพื่อเปิดโอกาสให้ส่วนงานได้เข้าร่วมลงทุนด้วย ซึ่งจะต้องไม่ขัดกับระเบียบและข้อบังคับที่จะจัดทำขึ้นด้วย 13 
 14 
ระเบียบวาระท่ี   ๔ เรื่องสืบเนื่อง  15 

๔.๑ หลักเกณฑ์การพิจารณารางวัล Mahidol University Researcher of the Year 2026 16 
รศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า มหาวิทยาลัยมหิดลจะจัดให้มีการ17 

คัดเล ือกผ ู ้ท ี ่ เป ็น Mahidol University’s Top 100 Researcher 2026 และรางว ัล Mahidol University 18 
Researcher of the Year 2026 เพ่ือเป็นการเชิดชูเกียรติ และเป็นขวัญกำลังใจแก่บุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม 19 
มีความรู้ ความสามารถ มีความวิริยะอุตสาหะ ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลจนมีผลงานดีเลิศใน20 
สาขาวิชาต่าง ๆ อันเป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย สังคม และประเทศชาติ ซึ ่งรางวัล Mahidol University 21 
Researcher of the Year 2026 แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท ดังนี้ 22 

๑. ผู้ที ่มีคะแนนสูงสุด แบ่งตามสาขาวิชา สาขาละ ไม่เกิน ๓ รางวัลจะได้รับรางวัล 23 
Researcher of the Year จำนวน ๙ รางวัล  24 

(๑) สาขา Health Science      จำนวน ๓ รางวัล 25 
(๒) สาขา Science and Technology     จำนวน ๓ รางวัล 26 
(๓) สาขา Art and Humanities, Business and Management,  จำนวน ๓ รางวัล 27 
     Social Science (กลุ่มสาขาละ ๑ รางวัล) 28 

๒. ผู้ที่มีคะแนนสูงสุด และอายุไม่เกิน ๔๕ ปี ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ แบ่งตามสาขาวิชา 29 
สาขาละ ไม่เกิน ๓ รางวัล จะได้รับ รางวัล Rising Researcher of the Year จำนวน ๙ รางวัล 30 

(๑) สาขา Health Science      จำนวน ๓ รางวัล 31 
(๒) สาขา Science and Technology     จำนวน ๓ รางวัล 32 
(๓) สาขา Art and Humanities, Business and Management,  จำนวน ๓ รางวัล 33 
     Social Science (กลุ่มสาขาละ ๑ รางวัล) 34 

จึงขอพิจารณาหลักเกณฑ์การพิจารณารางวัล Mahidol University Researcher of 35 
the Year 2026 36 

ที่ประชุมเห็นชอบตามที่รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยเสนอและให้ดำเนินการต่อไป 37 
 38 
 39 



๖ 

 

ระเบียบวาระที่     ๕    เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง  1 
นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา นำเสนอระเบียบวาระที่ 2 

๕.๑ –  ๕.๒๖ ซึ ่งส่วนงานต่าง ๆ เสนอมาประกอบด้วย ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ)  3 
ปริญญาเอก ๒ หลักสูตร ปริญญาโท ๕ หลักสูตร ขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) 4 
ปริญญาเอก ๓ หลักสูตร ปริญญาโท ๑๐ หลักสูตร ปริญญาตรี ๕ หลักสูตร ขออนุมัติปิดหลักสูตร ปริญญาโท  5 
๑ หลักสูตร ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 6 

 ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ)   7 
 ปริญญาเอก 8 
๕.๑ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ (หลักสูตรนานาชาติ) 9 

หลักส ูตรปร ับปร ุง พ.ศ. ๒๕๖๘ (หลักส ูตรร ่วมกับมหาว ิทยาล ัยในต่างประเทศ)  10 
ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลและบัณฑิตวิทยาลัย 11 

๕.๒ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมวิทยาศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ)  12 
(หลักสูตรภาคพิเศษ) (หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะวิทยาศาสตร์ 13 
และบัณฑิตวิทยาลัย 14 
ปริญญาโท 15 

๕.๓ หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรทางไกลอินเทอร์เน็ต) 16 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี และบัณฑิตวิทยาลัย 17 

๕.๔ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมวิทยาศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) 18 
(หลักสูตรภาคพิเศษ) (หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะวิทยาศาสตร์ 19 
และบัณฑิตวิทยาลัย 20 

๕.๕ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปากและวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์21 
บูรณาการ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรพหุวิทยาการ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ 22 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 23 

๕.๖ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตกรรมทั่วไปขั้นสูง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ 24 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 25 

๕.๗ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตกรรมจัดฟัน (หลักสูตรนานาชาติ) 26 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ ของคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 27 
 28 
ขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) 29 
ปริญญาเอก 30 

๕.๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสรีรวิทยาการแพทย์ (หลักสูตร31 
นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 32 
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๖.๑ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๖๑๔   10 
รศ. ดร.นภเรณู สัจจรักษ์ ธีระฐิติ รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสภามหาวิทยาลัย11 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๖๑๔ (๓/๒๕๖๘) วันพุธที่ ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 13 
ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์นที รักษ์พลเมือง ชั ้น ๕ อาคารสำนักงานอธิการบดี 14 
มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และการประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings ได้เสร็จสิ ้นแล้ว 15 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 16 

ที่ประชุมรับทราบ 17 
 18 

๖.๒ การดำเนินการจัดการลูกหนี้เงินยืมโครงการวิจัยและบริการวิชาการ และการปิดโครงการ 19 
ดร.ศรายุธ แสงจันทร์ รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง แจ้งว่า การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนวิจัย  20 

การให้บริการรับทำวิจัยและให้บริการวิชาการ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารเงินอุดหนุน  21 
การวิจัย พ.ศ. 2560 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยหลักเกณฑ์การให้บริการ  22 
รับทำวิจัยและให้บริการวิชาการ พ.ศ. 2561 โดยกระบวนการเมื่อได้รับเงินจากแหล่งทุนมายังมหาวิทยาลัย  23 
มีการดำเนินการโอนเงินไปยังบัญชีธนาคารของส่วนงาน และส่วนงานบริหารจัดการในลักษณะการใช้เงินยืม  24 
เมื ่อดำเนินงานโครงการเสร็จสิ ้นแล้วหัวหน้าโครงการส่งหลักฐานการเบิกจ่าย ให้ส่วนงานเพื ่อบันทึกบัญชี  25 
และปิดโครงการ ส่วนใหญ่ระยะเวลาดำเนินโครงการอยู่ระหว่าง 1 – 3 ปี นั้น 26 

ปัจจุบันในระบบ MUERP มีจำนวนลูกหนี้เงินยืมโครงการวิจัย และบริการวิชาการที่27 
คาดว่าเสร็จสิ้นโครงการแล้ว (ปีงบประมาณ 2559 – 2565) ยังไม่ได้ส่งหลักฐานการเบิกจ่ายและแจ้งปิด28 
โครงการในระบบ MUERP จำนวนมาก กองคลังจึงได้จัดโครงการ MUERP On-site Visits “เรื่องการดำเนินการ29 
จัดการลูกหนี้เงินยืมโครงการวิจัยและบริการวิชาการ และการปิดโครงการ” โดยได้รับความร่วมมือจากทุกส่วนงาน 30 
และได้รับข้อมูลจากผู้วิจัย งานบริหารวิจัยของส่วนงาน รวมถึงประเด็นที่พบจากข้อมูลของผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ31 
เอกสาร การบันทึกบัญชีของส่วนงาน เพ่ือดำเนินการจัดทำแนวทาง ปรับปรุง แก้ไขและติดตามผล ให้การเบิกจ่าย32 
เป็นไปด้วยความถูกต้องครบถ้วนเพื่อให้เกิดประโยชน์ในการจัดทำวิจัยและบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยและ33 
ส่วนงานต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 34 

ที่ประชุมรับทราบ 35 
 36 
 37 
 38 
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๖.๓ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนการสร้างกลุ่มคลัสเตอร์วิจัย พ.ศ.๒๕๖๘ 1 
รศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า กองบริหารงานวิจัย ได้จัดทำ 2 

(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง ทุนสนับสนุนการสร้างกลุ่มคลัสเตอร์วิจัย พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อส่งเสริม  3 
ให้มีการสร้างพันธมิตรด้านการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงาน ส่งเสริมความร่วมมือด้านการวิจัย4 
ระหว่างส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนำไปสู ่ผลกระทบ 5 
ในวงกว้าง (Real world impact) และมีการนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในเชิงพาณิชย์และเชิงนโยบายระดับประเทศ  6 
และระดับสากล ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างเสนอกองกฎหมายเพ่ือพิจารณา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 7 

ที่ประชุม ฯ มีมติ ดังนี้ 8 
๑. รับทราบ 9 
๒. ขอให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ เพื่อให้หลักเกณฑ์มีความถูกต้องชัดเจน  โดยขอให้10 

แก้ไขข้อความในในข้อ ๖.๔ จากเดิม   11 
“๖.๔ รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์และบทคัดย่อ หรือผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ทุก12 

ฉบับ หรือผลผลิตอื่น ๆ ให้ระบุข้อความในกิตติกรรมประกาศภาษาไทยว่า “โครงการวิจัยได้รับทุนสนับสนุน13 
การสร้างกลุ่มคลัสเตอร์วิจัย” หรือภาษาอังกฤษว่า “This research project is supported by Mahidol 14 
University under the Research Cluster Development Fund”” 15 

โดยให้แก้ไขข้อความเป็น 16 
“๖.๔ รายงานฉบับสมบูรณ์และบทสรุปผู้บริหาร หรือผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ทุก17 

ฉบับหรือผลผลิตอื่น ๆ ให้ระบุข้อความในกิตติกรรมประกาศภาษาไทยว่า "โครงการวิจัยได้รับทุนสนับสนุนการ18 
สร้างกลุ่มคลัสเตอร์วิจัย มหาวิทยาลัยมหิดล" หรือภาษาอังกฤษว่า "This research project is supported 19 
by Mahidol University under the Research Cluster Development Fund" หรือหากเป็นการได ้ร ับทุน20 
สนับสนุนร่วมจากแหล่งทุนอื่น ๆ ให้ระบุข้อความในกิตติกรรมประกาศเพิ่มจากที่กำหนดไว้ได้” 21 
 22 

๖.๔ สรุปกิจกรรมการจัดงาน MU Charity 2025 Love Life Run 23 
รศ. รท. ทพ.ชัชชัย คุณาวิศรุต รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 24 

แจ้งว่า ตามที่ มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 25 
สยามบรมราชกุมารี จัดงานวิ่งการกุศล “MU Charity 2025 : Love Life Run” เมื่อวันอาทิตย์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 26 
พ.ศ.2568 ณ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อสนับสนุนการออกกำลังกาย และรายได้  27 
หลังหักค่าใช ้จ ่ายนำไปเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาที ่ยากไร้ และทุนเพื ่อการดูแลสุขภาพนักศึกษา28 
มหาวิทยาลัยมหิดล นั ้น จึงขอรายงานผลการจัดกิจกรรมดังกล่าว รวมทั ้งผลการดำเนินการตามนโยบาย 29 
ด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม เพ่ือมุ่งสู่ Carbon neutrality  30 

ทั้งนี้ จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว พบว่า มีจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมลดลงจากปีที่ผ่านมา 31 
โดยมีสาเหตุมาจากภาวะการเกิดสถานการณ์ฝุ่น PM2.5 ในพื้นที่ เป็นต้น จึงแจ้งต่อที่ประชุม ฯ เพื่อเป็นข้อมูล32 
ประกอบการพิจารณาการจัดกิจกรรมที่คล้ายคลึงกันในอนาคตต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 33 
ทั้งนี้ ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนงานต่าง ๆ ที่ให้การสนับสนุนการจัดงานจนบรรลุตามวัตถุประสงค์ 34 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 35 

ที่ประชุมรับทราบ 36 
 37 



๑๐ 

 

ระเบียบวาระท่ี    ๗       เรื่องอ่ืนๆ 1 
๗.๑  ประชาสัมพันธ์กิจกรรม แค่นี้ แค่ไหน ขับข่ีปลอดภัย ต้องใส่หมวกกันน็อก 2 

รศ. ดร.วิช ิตา รักธรรม  รองอธิการบดีฝ ่ายสื ่อสารองค์กรและภาพลักษณ์  แจ้งว่า 3 
มหาวิทยาลัยมหิดลจะจัดโครงการ แค่นี้ แค่ไหน ขับขี่ปลอดภัย ต้องใส่หมวกกันน็อก ในวันที่ 9 เมษายน พ.ศ.2568 4 
โดยจัดขึ้นเพื่อส่งเสริมวินัย เพื่อลดอุบัติเหตุ ด้วยพลังของชาวมหิดล และเป็นการดำเนินการตาม MU Policy Lab 5 
นโยบายสาธารณะ "การลดอุบ ัต ิ เหต ุ" จ ึงขอเร ียนเช ิญผู ้บร ิหาร และหัวหน้าส ่วนงาน ร ่วมเป ็นส ่วนหนึ่ ง 6 
ในการประชาสัมพันธ์ โดยขอให้สวมเสื้อแคมเปญฯ และถ่ายภาพร่วมกันในวันดังกล่าว  7 

ที่ประชุมรับทราบ  8 
 9 

๗.๒ โครงการพัฒนานักบริหารระดับกลาง มหาวิทยาลัยมหิดล รุ่นที่ ๒๓ 10 
(Mahidol University Executive Development Program: MU-EDP#23)  11 
น.ส.นรา เปาอินทร์ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารบุคลากรและพัฒนาองค์กร  แจ้งว่า  12 

เมื่อวันที่ ๑๙ - ๒๒ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้นำผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารระดับกลาง 13 
มหาว ิทยาล ัยมหิดล ร ุ ่นที ่  ๒๓ (Mahidol University Executive Development Program: MU-EDP#23)  14 
เดินทางเข้าศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกับสถาบันการศึกษา และองค์กรแหล่งการทำวิจัยและวิชาการ 15 
ณ สาธารณรัฐจีน (ไต้หว ัน) ได้แก่ National Taiwan University (NTU) Academia Sinica และ National 16 
Cheng Kung University (NCKU) ซึ่งได้เสร็จสิ้นไปแล้วนั้น 17 

จึงขอขอบคุณ กองทรัพยากรบุคคล และกองวิเทศสัมพันธ์ที่อำนวยความสะดวกให้การ18 
เดินทางเข้าศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในครั้งนี้ บรรลุตามวัตถุประสงค์ โดยในอนาคตมหาวิทยาลัยมหดิล19 
จะได้ขยายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ข้างต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านวิจัย นวัตกรรม และศิลปวัฒนธรรมต่อไป 20 

ที่ประชุมรับทราบ  21 
 22 

เลิกประชุมเวลา ๑๒.๑๕ น. 23 
  24 

 
(น.ส.นรา เปาอินทร์)   

รองอธิการบดีฝ่ายบริหารบุคลากรและพัฒนาองค์กร 
ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขานุการคณะกรรมการประจำ

มหาวิทยาลัยมหิดล 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายกุลธน  ทรัพย์สมบัติ)
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ผู้จดรายงานการประชุม 
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