
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครัง้ที่ ๓/๒๕๖๗ วันพุธที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ระเบียบวาระที่   ๒  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 

สาระสำคัญ    :   ตามที ่มหาวิทยาลัยได้จัดการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ วันที่ ๒๔ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๖ (จำนวน ๖ หน้า) ณ ห้องประชุม Grand Auditorium ชั้น ๔ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ 
Cisco Webex Meetings นั้น  

 บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดทำ
รายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

สรุปมติที่ขอ   : เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดลพิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมดังกล่าว 
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ฝ่ายเลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 
งานเลขานุการกิจฯ กองบริหารงานทั่วไป 



 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 1 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 2 

วันพุธที่ ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. 3 
ณ ห้องประชุม Grand Auditorium ชั้น ๔ 4 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 5 
และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex Meetings 6 

(คณะกายภาพบำบัด เป็นเจ้าภาพจัดการประชุม) 7 
.................................................................... 8 

ผู้มาประชุม 9 
๑. ศ. นพ.บรรจง  มไหสวริยะ อธิการบดี      ประธาน 10 
๒. ศ. นพ.วชิร  คชการ รองอธิการบดี 11 
๓. ศ. ดร. นพ.ภัทรชัย  กีรติสิน รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย 12 
๔. รศ. ดร.ภก.เนติ สุขสมบูรณ์ รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 13 
๕. ผศ. ดร.เอ้ือมพร มัชฌิมวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 14 
๖. ผศ. ดร. อิทธิโชติ จักรไพวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 15 
๗. ผศ. ดร.ธัชวีร์  ลีละวัฒน์ รองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและวิทยาเขตกาญจนบุรี 16 
๘. ศ. นพ.สุโรจน์ ศุภเวคิน  แทนคณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 17 
๙. ผศ. ดร.เลิศยศ ตรีรัตนไพบูลย์  แทนคณบดีคณะเทคนิคการแพทย์ 18 

๑๐. ศ. ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร ณ อยุธยา    คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  19 
๑๑. รศ. นพ.วีระพงษ์ ภูมิรัตนประพิณ   คณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 20 
๑๒. รศ.ดร.ประสิทธิ์ สุวรรณเลิศ  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 21 
๑๓. รศ. ดร.เสาวคนธ์ รัตนวิจิตราศิลป์  คณบดีคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 22 
๑๔. รศ. ดร. สพ.ญ.วลาสินี ศักดิ์คำดวง คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 
๑๕. รศ. ดร. กภ.จารุกูล ตรีไตรลักษณะ คณบดีคณะกายภาพบำบัด 24 
๑๖. ผศ. ดร.อภิวิชญ์ เลี้ยงอิสสระ คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 25 
๑๗. อ. ดร.พัฒนศักดิ์  มงคลวัฒน์  คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 26 
๑๘. รศ. ดร.อารี จำปากลาย ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 27 
๑๙. รศ. ดร.ชลัท ศานติวรางคณา ผู้อำนวยการสถาบันโภชนาการ 28 
๒๐. รศ. ดร.มรกต ไมยเออร์  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 29 
๒๑. รศ. นพ.อดิศักดิ์  ผลิตผลการพิมพ์    ผู้อำนวยสถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 30 
๒๒. รศ. ดร. นพ.ชัยเลิศ  พิชิตพรชัย ผู้อำนวยการสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 31 
๒๓. ศ. ดร. นพ.นรัตถพล เจริญพันธุ์ ผู้อำนวยการสถาบันชีววิทยาศาสตร์โมเลกุล  32 
๒๔. รศ. นพ.บวรฤทธิ์ จักรไพวงศ์  คณบดีวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 33 
๒๕. ศ. พญ.จุฬธิดา  โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 34 
๒๖. ผศ. ดร.นพพล เผ่าสวัสดิ์ ผู้อำนวยการหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 35 
๒๗. สพ.ญ.พนิดา บุตรรัตน์ แทนผู้อำนวยการศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ 36 
๒๘. รศ. นพ.สรายุทธ  สุภาพรรณชาติ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารสินทรัพย์ และรักษาการแทน37 

 หัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 38 
๒๙. ศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย์ ประธานสภาคณาจารย์ 39 
๓๐. รศ. นพ.ก้องเขต  เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 40 

เลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 41 
 42 



๒ 

ผู้มาประชุม (ออนไลน์) 1 
๑. ผศ. ร.ท. ทพ.ชัชชัย คุณาวิศรุต รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์  2 
๒. นพ.สุรพร  ลอยหา รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ 3 
๓. อ. พญ.มนทกานติ์ โอประเสริฐสวัสดิ์  รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ 4 
๔. รศ. ดร.สราวุธ เทพานนท์  คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 5 
๕. ศ.คลินิก นพ.อาทิตย์ อังกานนท์   คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 6 
๖. ศ. คลินิก ดร. นพ. ทพ.ศิริชัย เกียรติถาวรเจริญ  คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 7 
๗. รศ. ภก.สุรกิจ นาฑีสุวรรณ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 8 
๘. รศ. วีรยา จึงสมเจตไพศาล แทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 9 
๙. ผศ. ดร.อรันย์  ศรีรัตนา  ทาบูกานอน แทนคณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  10 
๑๐. รศ. ดร.ธนภัทร์ วานิชานนท์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 11 
๑๑. รศ. ดร. ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข์  รักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 12 
๑๒. อ.ดร.ณรงค์ ปรางค์เจริญ  คณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 13 
๑๓. รศ. ดร.วิชิตา รักธรรม  คณบดีวิทยาลัยการจัดการ 14 
๑๔. รศ. ดร.สิริพงษ์ ฐิตะมาดี ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาศาสตร์การวิเคราะห์และตรวจสารในการกีฬา 15 
๑๕. อ. ดร.สุชาดา ศรีเศษฐวรกุล  แทนคณบดีวิทยาลัยศาสนศึกษา 16 
๑๖. รศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ ผู้อำนวยการสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 17 

 18 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจ) 19 

๑. รศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์  รองอธิการบดีฝ่ายแผน พัฒนาคุณภาพ และบริการวิชาการ 20 
๒. รศ. ดร.นภเรณู สัจจรักษ์ ธีระฐิติ รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 21 

 22 
ทั้งนี้ มีองค์ประชุม ณ ห้องประชุมฯ ทั้งสิ้น จำนวน ๓๐ คน และเป็นผู้เข้าร่วมประชุม ผ่านระบบออนไลน์ 23 

Cisco Webex Meetings จำนวน ๑๖ คน 24 
 25 
ผู้เข้าร่วมประชุม 26 

๑. รศ. ดร.นพ.ชัชวาลย์ ศิลปกิจ  ผู้อำนวยการศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 27 
๒. นายเทวัญ คงพิพัฒน์กุล ผู้อำนวยการกองบริหารงานทั่วไป 28 
๓. น.ส.มณีรัตน์  จอมพุก ผู้อำนวยการกองบริหารงานวิจัย 29 
๔. นายปิยชน โพธารมย์ ผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุคคล 30 
๕. น.ส.วรรณพิมล เสนาแพทย์ภากร ผู้อำนวยการกองวิเทศสัมพันธ์ 31 
๖. น.ส.อภิญญา สุราศรี รก.แทนผู้อำนวยการกองคลัง 32 
๗. นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา 33 
๘. นายอวยชัย อิสรวิริยะสกุล ผู้อำนวยการกองกฎหมาย 34 
๙. นางหฤทัย เที่ยงธรรม ผู้อำนวยการกองพัฒนาคุณภาพ 35 

๑๐. ดร.บุษรี ฐิตาภิวัฒนกุล ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัย 36 
 37 
ผู้เข้าร่วมประชุม (ออนไลน์) 38 

๑. นายคำรณ  โชธนะโชติ กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จากผู้ปฏิบัติงานฯ    39 
๒. ดร.วนรักษ ์ชัยมาโย ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์วิจัย  40 
๓. อ. ดร.เบญจรัตน์ แซ่ฉั่ว แทนผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา 41 
๔. รศ. ดร.สุปรีดา มั่นคง แทนผู้อำนวยการโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 42 



๓ 

๕. นางชไมพร เจริญไกรกมล หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 1 
๖. น.ส.วรรณา  คงวิเวกขจร หัวหน้าฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 2 
๗. นายพุฒิเศรษฐ์ ตันติเมฆิน ผู้อำนวยการกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม 3 
๘. น.ส.ปวีณา ลาวัณย์ศิริ ผู้อำนวยการกองแผนงาน 4 
๙. นางกิรติ สอนคุ้ม ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา 5 

๑๐. นางสาวอุทัยวรรณ แจ่มศักดิ์ ผู้อำนวยการศูนย์บริหารจัดการความเสี่ยง 6 
๑๑. อาจารย์ ดร.ชนกพร พัวพัฒนกุล ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการชีวิต 7 
๑๒. ภญ.สุรัชวดี อมรเดชาวัฒน์ ผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งศูนย์พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพ 8 
๑๓. รศ. ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา ผู้อำนวยการโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ 9 
๑๔. นายสุรศักดิ์ ฤทธิ์ทอง รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์ธรรมาภิบาลข้อมูลและยุทธศาสตร์อัจฉริยะ 10 
๑๕. น.ส.เขมณัฏฐ์ อริยชยานันต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองบริหารงานทั่วไป 11 

 12 
ฝ่ายเลขานุการ 13 

๑. นายชัยโรจน์  รอดเกลี้ยง หัวหน้างานเลขานุการกิจฯ  กองบริหารงานทั่วไป 14 
๒. น.ส.นัดดา  สุวรรณคดี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 15 
๓. น.ส.พรรณอำไพ เกียรติชื่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 16 
๔. นายทานต์ธนัตถ์ กนิษฐสังกาศ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 17 
๕. นายกุลธน ทรัพย์สมบัติ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 18 

 19 
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๒๐ น. 20 

ประธานฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม และขอให้ คณะกายภาพบำบัด ในฐานะเจ้าภาพ21 
จัดการประชุมฯ ครั้งนี้ นำเสนอผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 22 

รศ. ดร. กภ.จารุกูล ตรีไตรลักษณะ คณบดีคณะกายภาพบำบัด นำเสนอวิสัยทัศน์ พันธกิจ 23 
ผลการดำเนินงานของส่วนงาน ให้ที่ประชุมฯ รับทราบ รายละเอียดปรากฏตาม Multimedia Presentation 24 
นำเสนอในที่ประชุม 25 

ที่ประชุมรับทราบ 26 
 27 

ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดีและกิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 28 
๑.๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดี 29 
๑.๒ กิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 30 
 31 

ระเบียบวาระท่ี   ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 32 
 ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล  33 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๐ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ณ ห้องประชุม Grand Auditorium ชั้น ๔ คณะเทคโนโลยี34 
สารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex 35 
Meetings ซึ่งมีจำนวน ๑๒ หน้า รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 36 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการเสนอขอแก้ไข 37 
 38 

- ไม่มี - 



๔ 

ระเบียบวาระท่ี   ๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 1 
๓.๑ เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 2 
๓.๒ เรื่องเสนอเชิงกฎระเบียบ/ข้อบังคับ 3 
๓.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาหลักสูตร 4 
๓.๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 5 

ระเบียบวาระท่ี   ๔ เรื่องสืบเนื่อง  6 
 7 
ระเบียบวาระที่   ๕    เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง  8 

รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร นำเสนอระเบียบวาระที่ 9 
นำเสนอระเบียบวาระที่ ๕.๑ –  ๕.๕  ซึ่งส่วนงานต่าง ๆ  เสนอมา ประกอบด้วย การขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 10 
(ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) ปริญญาตรี ๕ หลักสูตร ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสตูร11 
เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 12 

ขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) 13 
ปริญญาตรี 14 

๕.๑ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะเภสัชศาสตร์ 15 
๕.๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี16 

สิ่งแวดล้อม ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 17 
๕.๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 18 

และสิ ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะสิ่งแวดล้อม  19 
และทรัพยากรศาสตร์ 20 

๕.๔ การปร ับปร ุงแก้ไขหลักส ูตรว ิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาว ิชาว ิทยาศาสตร ์การกีฬา  21 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 22 

๕.๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของโครงการจัดตั้ง23 
วิทยาเขตนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยมหิดล 24 

 รายละเอียดปราฏตามเอกสารประกอบการประชุม 25 
ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ  เพื่อพิจารณาต่อไป 26 
 27 

ระเบียบวาระท่ี   ๖      เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 28 
๖.๑ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๖๐๐  29 

รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร แจ้งว่า สำนักงานสภา30 
มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดทำ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๖๐๐ (๑/๒๕๖๗) ในวันพุธที่ 31 
๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุม Grand Auditorium ชั้น ๔ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ32 
และการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปราฏตามเอกสารประกอบการประชุม 33 

ที่ประชุมรับทราบ 34 
 35 

๖.๒ รายงานสถิติการใช้งานระบบการขอเอกสารระหว่างห้องสมุด RapidILL และสถิติ 36 
การตีพิมพ์ผลงานผ่านการบอกรับฐานข้อมูลแบบ Read & Publish (Transformative 37 
Agreement)  38 
ผศ. ดร.นพพล เผ่าสวัสดิ์ ผู ้อำนวยการหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล  39 

แจ้งว ่า ส ืบเนื ่องจากการประชุมคณะกรรมการพิจารณาบอกรับฐานข้อมูลและวารสารอิเล ็กทรอนิกส์  40 
ของมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันจันทร์ที่ ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งรายงานสถิติการใช้งานขอ41 
เอกสารระหว่างห้องสมุดผ่านระบบ RapidILL และสถิติการตีพิมพ์ผลงานผ่านการบอกรับฐานข้อมูลแบบ Read & Publish 42 

 - ไม่มี - 



๕ 

(Transformative Agreement) ในที่ประชุมเพื่อทราบ และรายงานผลการดำเนินการจากการบอกรับฐานข้อมูล  1 
และเพ่ือประชาสัมพันธ์ เชิญชวนให้ใช้งานฐานข้อมูลที่บอกรับให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด นั้น 2 

ในการนี้ หอสมุดและคลังความรู้ฯ ขอนำเสนอ รายงานการใช้งานขอเอกสารระหว่าง3 
ห้องสมุดผ่านระบบ RapidILL และสถิติการตีพิมพ์ผลงานผ่านการบอกรับฐานข้อมูลแบบ Read & Publish 4 
(Transformative Agreement) ต่อที่ประชุมเพ่ือทราบ รายละเอียดปราฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 5 

ที่ประชุมรับทราบ และขอความร่วมมือจากทุกส่วนงานรณรงค์ให้คณาจารย์ บุคลากร 6 
นักศึกษา เข้าใช้ระบบดังกล่าว 7 

 8 
๖.๓ แจ้งการเปลี ่ยนแปลงนโยบายของบริษัท Microsoft Corp. ในการให้บริการ 9 

พื้นที่การใช้งาน OneDrive 10 
ผศ. ดร.ธัชวีร์  ลีละวัฒน์ รองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและวิทยาเขตกาญจนบุรี แจ้งว ่า 11 

ตามที ่บริษัท Microsoft Corp. ได้ประกาศเปลี ่ยนแปลงนโยบายการให้บริการพื ้นที ่การใช้งาน OneDrive  12 
สำหรับผ ู ้ใช ้งานภาคการศึกษา Microsoft 365 Education (Office 365 A1) โดยจะมีการปรับลดขนาด 13 
พื้นที่ใช้งานลง จากเดิมบัญชีละ 1 TB เป็นบัญชีละ 100 GB ตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ เป็นต้นไป  14 
ซึ่งทางมหาวิทยาลัยมหิดล ได้นำผลิตภัณฑ์ดังกล่าว มาให้บริการแก่นักศึกษา ศิษย์เก่า และบุคลากร  15 

เพ ื ่ อ เป ็นการป ้องก ันไม ่ ให ้ เก ิดความเส ียหายต ่อข ้อม ูลและลดผลก ระทบ  16 
จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการให้บริการของเจ้าของผลิตภัณฑ์ กองเทคโนโลยีสารสนเทศจึงขอให้ผู้ใช้งาน17 
ดำเนินการตรวจสอบการใช้งานพื้นที่และโอนย้ายข้อมูลออกจาก OneDrive บน Microsoft 365 Education  18 
ของมหาวิทยาลัย ให้เหลือพื ้นที ่ใช้งานไม่เกิน 100 GB ก่อนวันดังกล่าว ทั ้งนี ้ หากมีการประกาศเพิ ่มเติม 19 
เรื่องการเปลี่ยนแปลงนโยบายการให้บริการจากเจ้าของผลิตภัณฑ์ ทางกองเทคโนโลยีสารสนเทศจะแจ้งให้ทราบ20 
อีกครั้ง โดยศึกษารายละเอียดของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการให้บริการได้ที่ https://www.microsoft.com/en-21 
us/education/products/microsoft-365-storage-options  22 

ที่ประชุมรับทราบ 23 
 24 

ระเบียบวาระท่ี    ๗  เรื่องอ่ืนๆ 25 
๗.๑ การดำเนินงานของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน ชุดกลาง (MU-CIRB) 26 

ดร.บุษรี ฐิตาภิวัฒนกุลผู ้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัย แจ้งว่า จากมติ 27 
ที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายด้านการดำเนินงานจริยธรรมการวิจัยและวิชาการมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖ 28 
ได้กำหนดให้คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนชุดกลาง มหาวิทยาลัยมหิดล (Central Institutional Review 29 
Board, Mahidol University : MU-CIRB) ปฏิบัติหน้าที ่พิจารณารับรองโครงการวิจัยในคนให้แก่บุคลากรของ  30 
ทุกส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดลที่ไม่มี IRB ประจำส่วนงาน โดยจึงจะเริ่มตั้งแต่ วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗ 31 
เป็นต้นไป 32 

ทั้งนี้ ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดลมีนโยบายส่งเสริมให้อาจารย์และนักวิจัยดำเนินการวิจัย  33 
ได้อย่างถูกต้องตามหลักจรรยาบรรณ จริยธรรมการวิจัย มาตรฐาน และกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยจัดให้มี34 
โปรแกรม Collaborative Institutional Training Initiative (CITI) ซึ่งเป็นโปรแกรมเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบออนไลน์ 35 
โดยหลักสูตร Responsible Conduct of Research (RCR) ของโปรแกรม CITI เป็นหลักสูตรสำหรับพัฒนานักวิจัย 36 
ให้มีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับสิ่งที่ควรและไม่ควรปฏิบัติในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย  37 
ซึ่งมีทั้งหมด ๖ สาขา ให้นักวิจัยเลือกศึกษาด้วยตนเองให้เหมาะสมกับประเภทงานที่เกี่ยวข้อง สาขาใดสาขาหนึ่ง 38 
หรือ มากกว่า ๑ สาขา ดังนี้ 39 

 40 



๖ 

๑. Responsible Conduct of Research for Administrators 1 
สำหรับผู้บริหารโครงการวิจัย 2 

๒. Biomedical Responsible Conduct of Research  3 
๓. สำหรับผู้วิจัยทางชีวการแพทย์ 4 
๔. Social and Behavioral Responsible Conduct of Research  5 

สำหรับผู้วิจัยทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ 6 
๕. Physical Science Responsible Conduct of Research  7 

สำหรับผู้วิจัยทางวิทยาศาสตร์ 8 
๖. Humanities Responsible Conduct of Research  9 

สำหรับผู้วิจัยทางมนุษยศาสตร์ 10 
๗. Responsible Conduct of Research for Engineers  11 

สำหรับผู้วิจัยทางวิศวกรรมศาสตร์ 12 
ที่ประชุมรับทราบ 13 
 14 

๗.๒ การดำเนินการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 15 
ศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย์ ประธานสภาคณาจารย์ รายงานความคืบหน้าการสรรหา16 

บุคคลผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ดังนี้ 17 
๑. คณะกรรมการสรรหา ฯ ได้แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอชื ่อผู ้สมควรดำรง18 

ตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดลต่อสภามหาวิทยาลัยมหิดลได้รับทราบแล้ว โดยคณะกรรมการสภา ฯ 19 
สามารถเสนอชื่อได้ท่านละ ๑ รายชื่อ 20 

๒. ขอให้คณะกรรมการประจำส่วนงานเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี21 
มหาวิทยาลัยมหิดลต่อคณะกรรมการสรรหา ฯ ภายในวันที่ ๓๑ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ โดยสามารถเสนอได้  22 
ไม่เกิน ๓ รายชื่อ 23 

๓.  เมื่อคณะกรรมการสรรหา ฯ ปิดรับการเสนอชื่อแล้ว จะดำเนินการรวบรวมรายชื่อบุคคล 24 
โดยจะมีการประชุมคณะกรรมการสรรหา ฯ ในวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๗  25 

๔. กำหนดเชิญบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อและผ่านการพิจารณา มาแสดงวิสัยทัศน์ 26 
ต่อคณะกรรมการสรรหา ฯ ในวันที่ ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในวันที่ ๒๐ 27 
มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗ ต่อไป 28 

ทั้งนี้ ศ. นพ.บรรจง มไหสวริยะ อธิการบดี ได้แจ้งต่อที่ประชุม ฯ ว่า ขอสละสิทธิ์ 29 
ในการถูกเสนอชื่อในการสรรหาบุคคลผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดลในครั้งนี้ 30 

ที่ประชุมรับทราบ 31 
 32 

ปิดประชุมเวลา ๑๒.๒๐ น 33 
 34 

 35 
(รศ.นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ) 

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
เลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นายกุลธน  ทรัพย์สมบัติ)
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 36 


