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ผู้เข้าร่วมประชุม (ออนไลน์) 1 
๑. นายคำรณ  โชธนะโชติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ จากผู้ปฏิบัติงานฯ 2 
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๑๐. น.ส.อุทัยวรรณ แจ่มศักดิ์ ผู้อำนวยการศูนย์บริหารจัดการความเสี่ยง 11 
๑๑. น.ส.เขมณัฏฐ์ อริยชยานันต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองบริหารงานทั่วไป 12 

ฝ่ายเลขานุการ 13 
๑. นายชัยโรจน์  รอดเกลี้ยง หัวหน้างานเลขานุการกิจฯ  กองบริหารงานทั่วไป 14 
๒. น.ส.นัดดา  สุวรรณคดี  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 15 
๓. น.ส.พรรณอำไพ เกียรติชื่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 16 
๔. นายทานต์ธนัตถ์ กนิษฐสังกาศ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  กองบริหารงานทั่วไป 17 
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 19 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๔๐ น. 20 

ประธาน ฯ กล่าวเปิดการประชุม และขอให้ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล  21 
ในฐานะเจ้าภาพจัดการประชุมฯ ครั้งนี้ นำเสนอผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 22 

ศ. นพ.อภิชาติ อัศวมงคลกุล คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล นำเสนอ23 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ผลการดำเนินงานของส่วนงาน ให้ที่ประชุม ฯ รับทราบ รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint 24 
นำเสนอในที่ประชุม 25 

ที่ประชุมรับทราบ 26 
 27 
ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดีและกิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 28 

๑.๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดี 29 
๑.๑.๑ บุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดลได้รับรางวัลเหรียญทอง  30 

"The 48th International Exhibition of Inventions Geneva" 31 
ศ. ดร. นพ.ภัทรชัย  กีรติสิน รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า สำนักงานการวิจัย32 

แห่งชาติ (วช.)  ได้จัดให้มีพิธีมอบประกาศนียบัตรแสดงความยินดีแก่นักประดิษฐ์และนักวิจัยไทยที่ได้รับรางวัล33 
จากเวทีนานาชาติ  “The 48th International Exhibition of Inventions Geneva” ที่จัดขึ้น ณ นครเจนีวา 34 
สมาพันธรัฐสวิส เมื่อวันที่ ๒๖-๓๐ เมษายน ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดลได้รับ รางวัลเหรียญทอง 35 
ได้แก่ ดร.กลกรณ์ วงภาติกะเสรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ และนางสาวพณิดา โยมะบุตร  คณะแพทยศาสตร์ 36 
ศิริราชพยาบาล ชื่อผลงาน แพลตฟอร์มกลางสำหรับการสร้างเครื่องมือบำบัดทางจิตวิทยาด้วยปัญญาประดิษฐ์ 37 
(AI Psychological Intervention Open Platform) ซึ่งมีพิธีมอบประกาศนียบัตรแสดงความยินดีแก่นักวิจัย38 
ดังกล่าว ณ ห้องมัฆวานรังสรรค์ ชั้น ๓ สโมสรทหารบก วิภาวดี เมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖ เวลา 39 
๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น.  40 

ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 41 



๔ 

 1 
๑.๒ กิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 2 

 - ไม่มี – 3 

ระเบียบวาระท่ี   ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๖ 4 
ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 5 

ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖ ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ 6 
สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex Meetings 7 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 8 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการเสนอขอแก้ไข 9 
 10 
ระเบียบวาระท่ี   ๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 11 

๓.๑ เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 12 
  - ไม่มี - 13 

 14 
๓.๒ เรื่องเสนอเชิงกฎระเบียบ/ข้อบังคับ 15 

๓.๒.๑ การแก้ไขข้อบังคับและประกาศเกี ่ยวกับการจัดหาประโยชน์จากทรัพย์สิน  16 
ของมหาวิทยาลัย 17 
นายปัญญา ธำรงธีระกุล ผู้อำนวยการศูนย์บริหารสินทรัพย์ และ น.ส.สุมลทิพย์ 18 

ทรงกล้า แจ้งว่า สืบเนื่องจากที่ประชุมสภา ฯ ครั้งที่ ๕๘๑ วันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ มีมติให้แบ่งเงิน 19 
ร้อยละ ๑๐ - ๒๐ ของเงินไม่หมุนเวียน เพ่ือจ้างมืออาชีพภายนอกมาบริหาร ศูนย์จึงจำเป็นต้องแก้ไขข้อบังคับ20 
ให้รองรับการดำเนินการตามมติสภา ฯ โดยมีการยกร่างข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้องใหม่ทั้งฉบับ และ 21 
ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการและหน่วยงานที่เก่ียวข้องแล้ว ดังนี้ 22 

๑. แก้ไขลำดับหมวดและรูปแบบการเขียน 23 
๒. ปรับขั้นตอนการจัดทำประกาศจัดหาประโยชน์ จากเดิมเสนอสภามหาวิทยาลัย 24 

เพ่ือเห็นชอบ เป็น เพ่ือทราบหรือทักท้วง 25 
๓. ยกข้อจำกัดการลงทุนที่จำเป็นในประกาศ ขึ้นมากำหนดไว้ในข้อบังคับให้ชัดเจน ดังนี้  26 

- ระบุวัตถุประสงค์ของการจัดหาประโยชน์และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ 27 
- ระบุประเภทสินทรัพย์ที่จัดหาประโยชน์ได้  28 
- ระบุกรอบนโยบายการลงทุนที่สำคัญ 29 

๔. กำหนดขั้นตอนการขออนุมัติจัดตั้งบริษัทใหม่ที่มีวัตถุประสงค์เกิดจากนโยบาย30 
ของภาครัฐหรือมหาวิทยาลัย 31 

๕. กำหนดข้อจำกัดความรับผิด เพื ่อให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน32 
โดยเฉพาะกรณีขาดทุนจากการจัดหาประโยชน์  33 

๖. กำหนดบทเฉพาะกาลอนุโลมให้ใช้ประกาศเดิมได้ชั ่วคราวเท่าที ่ไม่ขัดกับ34 
ข้อบังคับใหม่ เพ่ือรองรับการแก้ไขประกาศเช่าที่ดิน  35 

รายละเอียดปรากฏตาม Power Point นำเสนอในที่ประชุม 36 
ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการต่อไป 37 
 38 

 



๕ 

๓.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาหลักสูตร  1 
๓.๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 2 

 3 
ระเบียบวาระท่ี   ๔ เรื่องสืบเนื่อง  4 

๔.๑ รายงานผลดำเนินการการขอปรับเกณฑ์การตัดสินผลการศึกษารายวิชาให้เป็น5 
สัญลักษณ์ที่ไม่มีแต้มประจำ (O, S หรือ U) ของหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 6 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๔ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 7 
ศ. นพ.อภิชาติ อัศวมงคลกุล คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และ 8 

รศ. นพ.ตรีภพ เลิศบรรณพงษ์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา แจ้งว่า สืบเนื ่องจากที ่ประชุม9 
คณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั ้งที ่  ๙/๒๕๖๖ เมื ่อว ันที ่ ๑๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  10 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ได้เสนอการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 11 
โดยปรับปรุงการตัดสินผลการศึกษาสัญลักษณ์ที่ไม่มีแต้มประจำ (O, S หรือ U) ชั้นปีที่ ๑ – ๓ และที่ประชุมฯ 12 
เห็นว่าการขอปรับเกณฑ์การตัดสินผลการศึกษารายวิชาให้เป็นสัญลักษณ์ที่ไม่มีแต้มประจำ (O, S หรือ U)  13 
หรือ S-U เป ็นอำนาจส่วนงานตาม ข้อ ๘.๕ ของข้อบังค ับมหาว ิทยาล ัยมห ิดล ว ่าด ้วยการศ ึกษา  14 
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี (ฉบับที ่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๖๔ ที ่กำหนดว่า “๘.๕ การให้สัญลักษณ์ที่ 15 
ไม่มีแต้มประจำ (O, S หรือ U) จะกระทำได้เฉพาะรายวิชาที ่ไม่มีหน่วยกิตหรือมีหน่วยกิต แต่ส่วนงาน 16 
หรือมหาวิทยาลัยเห็นว่าไม่ควรจำแนกผลการศึกษาออกเป็นสัญลักษณ์ที่มีแต้มประจำ” ดังนั้น จึงขอให้ 17 
ส่วนงานพิจารณาดำเนินการตามข้อบังคับฯ ดังกล่าว และขอให้ทบทวนประเด็นตามข้อสังเกต และกลับมา18 
รายงานผลการดำเนินการให้ที่ประชุม ฯ ทราบ เป็นวาระสืบเนื่องในโอกาสต่อไป ดังความทราบแล้ว นั้น  19 

ในการนี้ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ได้ทบทวนการปรับเกณฑ์การตัดสิน20 
ผลการศึกษารายวิชา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 21 
(ฉบับที ่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๖๔ และทบทวนประเด็นตามข้อสังเกตของที ่ประชุมฯ ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  22 
จึงขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 23 

๑. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหลักสูตร คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 24 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ วันที่ ๑๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งคณะกรรมการฯ ประกอบด้วยตัวแทนคณาจารย์  25 
และนักศึกษา มีวาระการประชุมประเด็นแจ้งรายงานผลคำทักท้วงจากคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล26 
และขอความเห็นจากท่ีประชุม 27 

มติที่ประชุม นัดหมายการประชุม คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 28 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ วันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีวาระพิเศษ  29 
ให้เสนอผลการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาแพทย์ที ่มีความคิดเห็นรูปแบบการตัดสินผลการศึกษา  30 
ที่นักศึกษาแพทย์ทำการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบการตัดสินผลสำหรับนักศึกษาแพทย์ ชั้นปีที่ ๓  31 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 32 

๒. การประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 33 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ วันที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มีวาระการประชุม  34 
เพื ่อรับฟังผลสำรวจความคิดเห็นต่อรูปแบบการตัดสินผลการศึกษาสำหรับนักศึกษาแพทย์ชั้ นปีที ่ ๓ ปี35 
การศึกษา ๒๕๖๖ ซึ่งเป็นกลุ่มที่ได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง 36 

มติที่ประชุม เห็นชอบนำผลการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาแพทย์ที่มีต่อ37 
รูปแบบการตัดสินผลการศึกษาแบบ O, S , U และทำการสำรวจความคิดเห็นของคณะกรรมการบริหารและ38 
พัฒนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล เกี่ยวกับรูปแบบการตัดสินผลสำหรับ39 
นักศึกษาแพทย์ชั ้นปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพื่อเป็นข้อมูลนำเสนอต่อที ่ประชุมคณะกรรมการประจำ 40 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ วันอังคารที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 41 

- ไม่มี - 



๖ 

๓. การประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ครั้งที่ ๑๐/1 
๒๕๖๖ วันที ่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ วาระการประชุมเพื ่อร ับฟังข้อเสนอแนะจากข้อสรุป ของ 2 
คณะกรรมการบริหารและพัฒนาหลักสูตรเกี่ยวกับการตัดสินผลของหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต สรุปผลการ3 
ดำเนินการเพื่อชี้แจงต่อคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ได้ข้อสรุป ดังนี้ 4 

๑) คณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มีมติเห็นชอบ และ5 
ยืนยันมติเดิมในการตัดสินผลรายวิชาปรีคลินิกและคลินิกบางรายวิชาด้วยการรายงานผลในระบบ O, S, U 6 
เนื่องจากไม่มีผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้และเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน 7 

๒) คณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มีความเห็นว่า คณะ ฯ  8 
ยังไม่มีอำนาจในการดำเนินการ ต้องมีการตีความและสร้างระบบในระดับนโยบายของมหาวิทยาลัย9 
(สถาบันอุดมศึกษา) เพ่ือกำหนดมาตรฐานการเทียบเคียงกับระบบคะแนนเฉลี่ย 10 

๓) คำชี้แจง เรื่องเกณฑ์การประเมินสมรรถนะด้านความรู้ คณะกรรมการประจำคณะ ฯ 11 
มีมติเห็นชอบให้การประเมินเกณฑ์ผ่าน (S) ของสมรรถนะด้านความรู้ของรายวิชาต่าง ๆ ต้องไม่น้อยกว่าร้อย12 
ละ ๖๐ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล และมอบหมายให้ฝ่ายการศึกษา13 
ดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล สำหรับการพิจารณา14 
เกียรตินิยม ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของมหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งอยู่ในระยะดำเนินการ คณะแพทยศาสตร์  15 
ศิริราชพยาบาล เสนอว่า หากมีการประกาศเกณฑ์ผ่านฯ ขอให้ดำเนินการบังคับใช้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อลด16 
ผลกระทบต่อนักศึกษาปัจจุบัน 17 

รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 18 
ที่ประชุมรับทราบและเห็นชอบตามเสนอ 19 

ระเบียบวาระท่ี   ๕    เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง   20 

  - ไม่มี - 21 

ระเบียบวาระท่ี   ๖      เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 22 
๖.๑ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๓ 23 

รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร แจ้งว่า สำนักงานสภา24 
มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดทำสรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๓ การประชุมครั้งที่ ๕๙๓ (๖/25 
๒๕๖๖) เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์นที 26 
รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตาม27 
เอกสารประกอบการประชุม 28 

ที่ประชุมรับทราบ 29 
 30 

๖.๒ รายงานผลการจัดหาประโยชน์ ปีงบฯ ๒๕๖๖ สิ้นสุด ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 31 
นายปัญญา ธำรงธีระกุล ผู ้อำนวยการศูนย์บริหารสินทรัพย์  และนายวรพจ  32 

ปุณญสิทธิ์ แจ้งว่า ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการจัดหาประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 33 
พ.ศ. 2553  หมวด 1 ข้อ 19 ศูนย์บริหารสินทรัพย์ มีหน้าที่รายงานสถานะการเงินและผลการดำเนินงาน34 
การจัดหาประโยชน์จากเงินรายได้ให้สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบทุกหกเดือน  35 

ในการนี้ศูนย์ฯ ขอรายงานผลการดำเนินงานการจัดหาประโยชน์จากเงินรายได้36 
มหาวิทยาลัยมหิดล รอบปีงบฯ 2566 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 ดังนี้  37 

1. สรุปรายงานการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์การจัดหาประโยชน์ (compliance report) 38 



๗ 

๑.๑ การจัดหาประโยชน์เป็นไปตามกฎเกณฑ์การลงทุนตามประกาศฯ ทั้งใน1 
ระดับรายส่วนงานและภาพรวมมหาวิทยาลัย ตามตาราง ดังนี้ 2 

 3 
๑.๒ สินทรัพย์จัดหาประโยชน์ รวมมหิดล 73,509 ลบ. แบ่งเป็นเงินหมุนเวียน 4 

34% และ เงินไม่หมุนเวียน 66% ตามลำดับ 5 
๑.๓ จัดหาประโยชน์ในกลุ่มตราสารหนี้ 83.3% เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีไม่น้อยกว่า 60% 6 
๑.๔ จัดหาประโยชน์ในกลุ่มตราสารทุนและสินทรัพย์ทางเลือก 16.6% เป็นไปตามเกณฑ์7 

ที่ไม่เกินกว่า 40% 8 
๑.๕ จัดหาประโยชน์ในกลุ ่มตราสารต่างประเทศ 7.0% เป็นไปตามเกณฑ์ 9 

ที่ไม่เกินกว่า 20% 10 
2. รายงานผลตอบแทนจากการจัดหาประโยชน์ (Performance Report) 11 

 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 



๘ 

2.1. ภาพรวมผลตอบแทนรายกลุ่มสินทรัพย์ ปีงบ ฯ 2564 - 2566 1 
- ปีงบฯ 2566 ผลตอบแทนสินทรัพย์ประเภทตราสารหนี้ ให้ผลตอบแทนที่ดี 2 

โดยเฉพาะที่มีอายุคงเหลือยาว ซึ่งเป็นการปรับตัวดีขึ ้น จากผลตอบแทนที่ไม่ดีในปีงบ  ฯ 2565 ยกเว้น 3 
Global Bond ที่ฟ้ืนตัวเพียงเล็กน้อย 4 

- Thai Equity และ Thai REITs ให้ผลตอบแทนที่เป็นบวกเพียงเล็กน้อย 5 
- สินทรัพย์เสี่ยงในต่างประเทศ (Global Equity, Global Infra Equity, Global 6 

REITs และ Golds) ให้ผลตอบแทนที่ดี แต่ค่าเงินบาทที่แข็งขึ้น ทำให้ผลตอบแทนในสกุลเงินบาทของสินทรัพย์7 
ดังกล่าว บวกเพียงเล็กน้อย 8 

 9 
2.2. ผลตอบแทนจากการจัดหาประโยชน์ 30 เดือนของรอบ SAA ปีงบฯ 2564 – 2566  10 

ผลตอบแทนสะสม 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 
 21 
ผลตอบแทนเฉลี่ยต่อปี (p.a) 22 

 23 



๙ 

- ผลตอบแทนสะสมรวม ปีงบฯ 2564 – 2566 (30 เดือน) รวมมหาวิทยาลัยมหิดล 1 
เฉลี่ยต่อปี 1.59% น้อยกว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.04% 2 

- ผลตอบแทนเงินหมุนเวียน (27% ของเงินทั้งหมด) มีผลตอบแทน 0.83% มากกว่า3 
เกณฑ์วัดเทียบที่ 0.40% 4 

- ผลตอบแทนเงินไม่หมุนเวียน (73% ของเงินทั้งหมด) มีผลตอบแทน 1.87% น้อยกว่า5 
เกณฑ์วัดเทียบที่ 2.64% 6 

- “อุ่นใจ” บริหารโดย ศูนย์ฯ คิดเป็น ~ 0.2% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 1.41% 7 
มากกว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 1.15% 8 

- “มั่งมี” บริหารโดย ศูนย์ฯ คิดเป็น ~ 13% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 2.82% 9 
มากกว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.22% 10 

- “ยั่งยืน” บริหารโดย ศูนย์ฯ คิดเป็น ~ 10% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 3.36% 11 
มากกว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.74% 12 

- “SI” บริหารโดย ส่วนงาน คิดเป็น ~ 36% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 1.29% น้อย13 
กว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.88% 14 

- RA” บริหารโดย ส่วนงาน คิดเป็น ~ 5% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 1.81% น้อย15 
กว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.46% 16 

- “SIPH” บริหารโดย ส่วนงาน คิดเป็น ~ 10% ของเงินทั้งหมด มีผลตอบแทน 1.28% 17 
น้อยกว่าเกณฑ์วัดเทียบที่ 2.24% 18 

- เกณฑ์วัดเทียบรวมของมหาวิทยาลัยคิดคำนวณจากเกณฑ์วัดเทียบของแผน แต่ละส่วนงานแล้ว 19 
เฉลี่ยถ่วงน้ำหนักเงินลงทุนของส่วนงาน 20 

 21 
2.3. ผลตอบแทนเงินสด (Cash Return) ปีงบ ฯ 2564-2566 22 

 23 



๑๐ 

2.4 อัตราผลตอบแทนกลุ่มตราสารหนี้ (Current Yield) ณ 31/5/2023 1 

รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 2 
ที่ประชุมรับทราบ 3 
 4 

๖.๓ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แจ้งผล5 
พิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยมหิดล  6 
นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา แจ้งว่า  สำนักงาน7 

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้แจ้งผลพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร8 
ระดับอุดมศึกษาผ่านระบบ CHE Curriculum Online (CHECO) และรับทราบหลักสูตรระดับปริญญาตรี 9 
ของมหาวิทยาลัยมหิดล จำนวน ๒๑ หลักสูตร รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 10 

ที่ประชุมรับทราบ 11 
 12 

๖.๔ ผลการจัดอันดับ Leiden Ranking และ THE Asia Ranking  13 
ประธานฯ และ ศ. ดร. นพ.ภัทรชัย กีรติสิน รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า จากที่ 14 

รายงานผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัย โดย Leiden Ranking และ THE Asia Ranking พบว่า มหาวิทยาลัยมหิดล 15 
รวมทั้งมหาวิทยาลัยต่างๆ ในประเทศไทยมีผลการจัดอันดับที่เปลี่ยนไป โดยมีปัจจัยมาจากการปรับเพ่ิม16 
หลักเกณฑ์การพิจารณาผลงานในด้านต่าง ๆ มากขึ้น เช่น Research Reputation และ Citation เป็นต้น 17 
อย่างไรก็ตามเมื่อพิจารณาประกอบกับแผนยุทธศาสตร์ด้านวิจัยและวิชาการของมหาวิทยาลัย จะเห็นได้ว่า 18 
มหาวิทยาลัยดำเนินนโยบายสอดคล้องกับแนวทางของหลักเกณฑ์ใหม่ดังกล่าวแล้ว ซึ่งจะได้ขยายผลและ19 
พัฒนากระบวนการความร่วมมือภายในมหาวิทยาลัยและส่วนงานอื่น รวมทั้งการสร้างความร่วมมือ กับ20 
สถาบันการศึกษาระหว่างประเทศให้มากยิ่งขึ้นต่อไป รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 21 

ที่ประชุมรับทราบ 22 
 23 
 24 
 25 



๑๑ 

ปิดประชุมเวลา ๑๑.๓๐ น 1 
 2 
 3 

 
(รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ) 

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
เลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายกุลธน  ทรัพย์สมบัติ) 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 4 
 5 




