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การบรรยายเรื่องแนวทางความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาในเอเชียใต้ ตะวันออก32 
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ทางเข้าศึกษาดูงานและเจรจาความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและสถาบันการแพทย์ ณ ราชอาณาจักร35 
ซาอุดิอาระเบีย และสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ ซึ่งการเยือนดังกล่าว ส่งผลให้เกิดการเจรจาลงนามข้อตกลงความ36 
ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบียในเวลาต่อมาและจะได้เดินทางเยือนมหาวิทยาลัยใน37 
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เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัย ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างความเข้าใจร่วมกัน 1 
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มหาวิทยาลัยมหิดลเข้าร่วมการประชุม The Secretariat of the Bay of Bengal Initiative for Multi-Sectoral 4 
Technical and Economic Cooperation (BIMSTEC) และให้การต้อนรับนายกรัฐมนตรีนเรนทรา โมดี 5 
นายกรัฐมนตรีของสาธารณรัฐอินเดียซึ่งจะเดินทางเข้าร่วมการประชุมวาระดังกล่าว ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 6 
ที่จะถึงนี ้ เพื่อร่วมแบ่งปันประสบการณ์และเสนอแนะแนวทางความร่วมมือ เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์ 7 
ของมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงการต่างประเทศต่อไป  8 

ที่ประชุมรับทราบ 9 
 10 
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๕๐ น. 11 

ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุม และขอให้ สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและ12 
นวัตกรรม ในฐานะเจ้าภาพจัดการประชุมฯ ครั้งนี้ นำเสนอผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 13 

รศ. ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ ผู้อำนวยการสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 14 
นำเสนอ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ผลการดำเนินงานของส่วนงาน ผ่าน Multimedia Presentation นำเสนอในที่ประชุม 15 

ที่ประชุมรับทราบ 16 
 17 
ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดีและกิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 18 

๑.๑ เรื่องแจ้งเพื่อแสดงความยินดี 19 
๑.๑.๑ การมอบรางวัลแก่นักศึกษาที่ได้รับเหรียญรางวัล จากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา20 

ซีเกมส์ ครั้งที่ ๓๒ ณ ประเทศกัมพูชา  21 
ผศ. ร.ท. ทพ.ชัชชัย คุณาวิศรุต รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่า22 

สัมพันธ์ แจ้งว่า ตามท่ี นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล ได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาทีมชาติไทย เข้าร่วมการแข่งขัน23 
กีฬาซีเกมส์ ครั ้งที ่ ๓๒ ณ ประเทศกัมพูชา และได้ร ับเหรียญรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันดังกล่าว  24 
เพื ่อเป็นการแสดงความยินดีกับนักศึกษาที ่ ได้ร ับเหรียญรางวัลเป็นขวัญและกำลังใจแก่นักศึกษา  25 
ที่สร้างชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัยมหิดล ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใหรางวัลแกนักศึกษา 26 
ที ่นําชื ่อเสียงมาสูมหาวิทยาลัย ดานการกีฬา พ.ศ. ๒๕๕๓  กองกิจการนักศึกษา จึงขอนำนักศึกษา 27 
ที่ได้รับรางวัลดังกล่าวเข้ารับรางวัล และขอเรียนเชิญท่านอธิการบดีให้เกียรติมอบรางวัลแก่นักศึกษา ดังนี้  28 

๑. น.ส.ปุณณดา โรจนรัตน์ นักศึกษาชั้นปีที่ ๓ วิทยาลัยนานาชาติ นักกีฬาโปโลน้ำ  29 
ทีมชาติไทย ผลงาน ๑ เหรียญทอง จากการแข่งขันโปโลน้ำ ประเภททีมหญิง ได้รับเงินรางวัล ๓๐,๐๐๐ บาท 30 

๒. นายชนกพล เจียมสุขใจ นักศึกษาชั้นปีที่ ๒ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 31 
นักกีฬายิมนาสติก ทีมชาติไทย ผลงาน ๒ เหรียญเงิน จากการแข่งขันยิมนาสติกลีลา ประเภทบุคคลชาย  32 
และประเภทกรุ๊ป ได้รับเงินรางวัลรวม ๓๐,๐๐๐ บาท 33 

๓. น.ส.สุภัสสร วัชราภรณ์ นักศึกษาชั้นปีที่ ๓ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 34 
นักกีฬายิมนาสติก ทีมชาติไทย ผลงาน ๒ เหรียญเงิน การแข่งขันยิมนาสติกแอโรบิก  ประเภททริโอ้  35 
และประเภทกรุ๊ป ได้รับเงินรางวัลรวม ๓๐,๐๐๐ บาท 36 

ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 37 
               38 

 



๕ 

๑.๑.๒ ผลการแข่งขันก ีฬาบุคลากรมหาวิทยาล ัยแห่งประเทศไทย คร ั ้งท ี ่  ๓๙                    1 
“The Happiness Games” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  2 
ศ. นพ.วชิร คชการ รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แจ้งว่า ตามที่3 

มหาวิทยาลัยมหิดลได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๓๙ 4 
“The Happiness Games”  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  ในระหว่างวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ถึงวันที่ 5 
๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการสร้างสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยให้6 
แข็งแรง  และเป็นการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์อันดีของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ของกระทรวง7 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม  ซึ ่งในปีนี ้มีการจัดแข่งขัน ๑๕ ประเภทกีฬา และมี8 
สถาบันอุดมศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน จำนวนทั้งสิ้น ๖๓ หน่วยงาน  โดยมหาวิทยาลัยส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 9 
จำนวนทั้งสิ้น ๓๖๓ คน  10 

บัดนี้ การแข่งขันฯ ได้สิ้นสุดแล้ว ผลปรากฏว่า มหาวิทยาลัยมหิดล ได้เหรียญทอง 11 
จำนวน ๕๗ เหรียญ  เหรียญเงิน ๖๒ เหรียญ และเหรียญทองแดง ๖๖ เหรียญ  รวมทั้งสิ้น ๑๘๕ เหรียญ  12 
เป็นมหาวิทยาลัยที่ได้เหรียญทองมากที่สุดอันดับหนึ่งเป็นสมัยที่ ๕ ติดต่อกัน  13 

ทั ้งน ี ้  การแข่งข ันก ีฬาบุคลากรมหาว ิทยาล ัยแห่งประเท ศไทยคร ั ้งต ่อไป  14 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จะเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน โดยใช้ชื่อ “อ่างแก้วเกมส์ ๒๐๒๔” 15 

ที่ประชุมร่วมแสดงความยินดี และสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยส่งเสริม และคัดเลือก16 
บุคคลากรของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาให้มากยิ่งขึ้น เพื่อสร้างบุคลากรรุ่นใหม่เข้าร่ วมโครงการ 17 
และพัฒนามาตรฐานสุขภาวะดังกล่าวให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 18 

ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 19 
 20 

๑.๑.๓ ประกาศผล THE Impact Rankings 2023  21 
รศ. ดร.กิติกร  จามรดุสิต รองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน22 

และ รศ. ดร. ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข์ รองอธิการบดี  แจ้งว่า เมื่อวันที่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ผ่านมา 23 
Times Higher Education (THE) องค์กรจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก จากประเทศอังกฤษ ได้เผยแพร่ผลการ24 
จัดอันดับมหาวิทยาลัยที ่ม ีการดำเนินงานเพื ่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน ( Sustainable 25 
Development Goals: SDGs) หรือ “THE Impact Rankings” ประจำปี 2566 การจัดอันดับข้างต้น ใช้การ26 
ประเมินตัวชี้วัดภายใต้ 4 ขอบเขตหลัก  ได้แก่ 1) งานวิจัย (research) 2) นโยบายและแนวทางปฏิบัติภายใน27 
มหาวิทยาลัย (stewardship) 3) การเชื่อมโยงกับสังคมในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค และระดับโลก (outreach) 28 
และ 4) การเรียนการสอน (teaching) โดยผลคะแนนรวมของแต่ละมหาวิทยาลัย มาจากการคำนวณคะแนน29 
ของเป้าหมายที่ 17 (ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน) และอีก 3 เป้าหมายที่มหาวิทยาลัยได้คะแนนสูงสุด  30 

มีมหาวิทยาลัยทั่วโลกเข้าร่วมการจัดอันดับทั้งสิ้น 1,591 แห่ง จาก 112 ประเทศ 31 
เพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ที่มีมหาวิทยาลัยร่วมจัดอันดับ 1,406 แห่ง โดยมหาวิทยาลัยที่ถูกจัดอยู่ใน 5 อันดับแรก32 
ในปีนี้ ได้เเก่  33 

อันดับที่ 1 Western Sydney University (ออสเตรเลีย)  34 
อันดับที่ 2 University of Manchester (สหราชอาณาจักร)  35 
อันดับที่ 3 Queen’s University (แคนาดา)  36 
อันดับที่ 4 Universiti Sains Malaysia (มาเลเซีย)  37 
อันดับที่ 5 University of Tasmania (ออสเตรเลีย)  38 



๖ 

ภาพรวมอันดับมหาวิทยาลัยในไทย ปีนี้ มหาวิทยาลัยจากประเทศไทยส่งข้อมูลและ1 
ได้รับการจัดอันดับทั้งสิ้น 65 แห่ง เพิ่มขึ้นจาก 51 เเห่ง เมื่อปี 2565 เเละ 26 เเห่ง เมื่อปี 2564 โดยพบว่า2 
มีทั้งมหาวิทยาลัยรัฐขนาดใหญ่ มหาวิทยาลัยเอกชน มหาวิทยาลัยราชภัฏ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช3 
วิทยาลัย และมหาวิทยาลัยราชมงคลจากจังหวัดต่าง ๆ นับเป็นความก้าวหน้าสำคัญของภาควิชาการในการมี4 
ส่วนร่วมขับเคลื่อน SDGs โดยมหาวิทยาลัยไทยที่ติดอันดับ top 100 ของโลก ในปีนี้ ได้เเก่  5 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (อันดับ 17 ของโลก) 6 
มหาวิทยาลัยมหิดล (อันดับ 38 ของโลก) 7 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (อันดับ 74 ของโลก) 8 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (อันดับ 97 ของโลก) 9 
รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 10 
ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 11 
 12 

๑.๒ กิจกรรมเด่นของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 13 
 - ไม่มี - 14 

 15 
ระเบียบวาระท่ี   ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ 16 

ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 17 
ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ 18 
สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล และผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Cisco Webex Meetings 19 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 20 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการเสนอขอแก้ไข 21 
 22 
ระเบียบวาระท่ี   ๓  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 23 

๓.๑ เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 24 
 - ไม่มี - 25 
 26 
๓.๒ เรื่องเสนอเชิงกฎระเบียบ/ข้อบังคับ 27 

๓.๒.๑ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้ตราสัญลักษณ์ ชื่อ 28 
และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๖ 29 
รศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์ รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและบริการวิชาการ30 

นำเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้ตราสัญลักษณ์ ชื่อ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยมหิดล 31 
พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื ่อให้เกิดความเรียบร้อย เหมาะสมยิ ่งขึ ้น และไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย  32 
จึงได้ทบทวนประกาศมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชื่อ ตราสัญลักษณ์ อัตลักษณ์ และการใช้เครื่องหมาย33 
ดอกกันภัย ประกอบด้วย ๓ ส่วนสำคัญดังนี้ 34 

๑. ความหมาย 35 
๑.๑ ตราสัญลักษณ์ หมายความว่า ตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยมหิดลตามประกาศ36 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยมหิดล 37 
๑.๒ อัตลักษณ์ หมายความว่า เครื่องหมายที่แสดงความเป็นตัวตนซึ่งอาจประกอบด้วย38 

ชื่อมหาวิทยาลัย ชื่อส่วนงาน หรือชื่อหน่วยงาน  และให้หมายความรวมถึงลักษณะ39 



๗ 

ของตัวอักษร การใช้ข้อความสนับสนุนภาพลักษณ์ (Tagline) ลวดลายกราฟฟิก 1 
(Graphic Device) โครงสร้างการออกแบบ รวมตลอดถึงสิ่งควบรวมที่แสดงให้เห็น2 
ถึงอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 3 

๑.๓ เชิงพาณิชย์ หมายความว่า การใช้ประโยชน์ในทางการค้าหรือบริการ การใช้ในทางธุรกิจ 4 
หรือการใช้ในกิจกรรมที่ก่อให้เกิดผลประโยชน์เชิงพาณิชย์ทั้งทางตรงและทางอ้อม  5 

๒. การนำไปใช้งาน 6 
๒.๑ ตราสัญลักษณ์  ให้ใช้ได้ในกิจการหรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัยที่เป็นประโยชน์ตาม7 

วัตถุประสงค์และภาระหน้าที ่ของมหาวิทยาลัย หรือตามพันธกิจส่วนงาน เช่น 8 
เอกสารภายในมหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน เอกสารที่ใช้ติดต่อกับหน่วยงานอื่นทั้งใน9 
ประเทศและต่างประเทศ สัญญา ข้อตกลง บันทึกความเข้าใจ ตราประทับในปริญญาบัตร 10 
ระเบียนแสดงผลการศึกษา หนังสือรับรอง การจัดประชุมหรืองานสัมมนาของ11 
มหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน เป็นต้น 12 

๒.๒ ชื่อมหาวิทยาลัย  ให้ใช้ได้ในกิจการหรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัยหรือส่วนงานที่เป็น13 
ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน ในลักษณะเช่นเดียวกับการใช้ตราสัญลักษณ์ 14 

๒.๓ ชื่อส่วนงาน  ให้ใช้ได้ในกิจการหรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัยหรือส่วนงานที่เป็น15 
ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน ในลักษณะเช่นเดียวกับการใช้ตราสัญลักษณ์ 16 

๒.๔ อัตลักษณ์ประจำส่วนงาน  ให้ใช้ในกิจการหรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัยหรือส่วน17 
งานที่เป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน ในลักษณะเช่นเดียวกับการใช้ตรา18 
สัญลักษณ์ 19 

๒.๕ ชื่อ The Harmony by MU  ให้ใช้เป็นชื่อร้านค้าของมหาวิทยาลัยที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือ20 
จำหน่ายสินค้าที่มีตราสัญลักษณ์ ชื่อมหาวิทยาลัย และหรืออัตลักษณ์ ปรากฏอยู่บนสินค้า 21 

๒.๖ อัตลักษณ์ (Corporate identity) 22 
   (๑) ข้อความสนับสนุนภาพลักษณ์ (Tagline) รูปแบบอักษร กลุ่มของสี หรือลวดลาย23 

กราฟฟิก (Graphic Device)  ให้ใช้ได้ในการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์และ24 
ภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย หรือตามพันธกิจของส่วนงาน ซึ่งมีเงื่อนไขการใช้งาน25 
ตามคู่มือการใช้อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย   26 
(๒) อัตลักษณ์อื่นที่มหาวิทยาลัยหรือส่วนงานจัดทำขึ้น ให้ใช้ได้ในการดำเนินงาน27 
ตามวัตถุประสงค์และภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย หรือตามพันธกิจของส่วนงาน 28 
รวมถึงวัตถุประสงค์เฉพาะของหน่วยงานภายในส่วนงาน 29 

๒.๗ ตราเพื ่อการพาณิชย์ (Mahidol Collection)  ให้ใช้ได้ในการเผยแพร่ โฆษณา  30 
และประชาสัมพันธ์ทรัพย์สินทางปัญญา ผลงานวิจัย และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 31 
ทั้งในเชิงวิชาการและเชิงพาณิชย์ รวมถึงใช้ในการให้บริการรับทำวิจัยหรือให้บริการ32 
ทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 33 

๓. รายละเอียดการขอใช้งานโดยส่วนงานหรือหน่วยงานในสังกัดสำนักงานอธิการบดี และ  34 
การใช้งานโดยบุคคลภายนอกหรือหน่วยงานภายนอก 35 
รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 36 
ที่ประชุมเห็นชอบและให้ดำเนินการต่อไป 37 

 38 
๓.๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาหลักสูตร  39 
๓.๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 40 

ระเบียบวาระท่ี   ๔ เรื่องสืบเนื่อง  41 
 42 

- ไม่มี - 



๘ 

ระเบียบวาระท่ี   ๕    เรื่องเสนอเพื่อทักท้วง   1 
รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร นำเสนอระเบียบวาระ2 

ที่ ๕.๑ –  ๕.๒๙  ซึ่งส่วนงานต่าง ๆ เสนอมา ประกอบด้วยการขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ 3 
มคอ.๒) ปริญญาตรี ๕ หลักสูตร การขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) ปริญญาเอก ๕  4 
หลักสูตร ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ๑ หลักสูตร ปริญญาโท ๑๐ หลักสูตร ปริญญาตรี ๕ หลักสูตร การขอ5 
อนุมัติปิดหลักสูตร ปริญญาตรี ๑ หลักสูตร การขออนุมัติเปิดสอนรายวิชา ๓ รายวิชา ซึ่งผ่านการพิจารณาจาก6 
คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 7 

ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร (ปรับปรุงตามวงรอบ สมอ.๐๒)  8 
ปริญญาตรี 9 

๕.๑ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา หลักสูตรปรับปรุง 10 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ของวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 11 

๕.๒ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกกำลังกายและการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง 12 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ของวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 13 

๕.๓ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน หลักสูตรปรับปรุง 14 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ของโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ มหาวิทยาลัยมหิดล  15 

๕.๔ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร 16 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะเทคโนโลยี17 
สารสนเทศและการสื่อสาร  18 

๕.๕ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ ของวิทยาลัยพยาบาล19 
ทหารอากาศ (สถาบันสมทบของมหาวิทยาลัยมหิดล)   20 
 21 
ขออนุมัติปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (ปรับปรุงย่อย สมอ.๐๘) 22 
ปริญญาเอก 23 

๕.๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวิทยาและการพัฒนายาใหม่ 24 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปีพ.ศ. ๒๕๖๔ ของคณะแพทยศาสตร์ศิร ิราชพยาบาล  25 
และบัณฑิตวิทยาลัย 26 

๕.๗ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิชีววิทยา (หลักสูตร27 
นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ของคณะวิทยาศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 28 

๕.๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักส ูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชศาสตร์ส ังคม 29 
เศรษฐศาสตร์และการบริหาร (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะ30 
เภสัชศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 31 

๕.๙ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชเคมีและพฤกษเคมี 32 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะเภสัชศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 33 

๕.๑๐ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลการดูแลสุขภาพ34 
และสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะแพทยศาสตร์35 
โรงพยาบาลรามาธิบดี และบัณฑิตวิทยาลัย 36 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  37 



๙ 

๕.๑๑ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง สาขาวิชาทันตกรรมจัดฟัน 1 
(หลักสูตรนานาชาติ)  ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ของคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย  2 
ปริญญาโท 3 

๕.๑๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวิทยา  4 
และการพัฒนายาใหม่ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ ๒๕๖๔ ของคณะแพทยศาสตร์ 5 
ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 6 

๕.๑๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาวิชาจุลชีววิทยาคลินิกและ7 
การจัดการทางห้องปฏิบัติการ (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 8 
ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และบัณฑิตวิทยาลัย 9 

๕.๑๔ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิชีววิทยา 10 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ ๒๕๖๕ ของคณะวิทยาศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 11 

๕.๑๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชศาสตร์สังคม 12 
เศรษฐศาสตร์และการบริหาร (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของคณะเภสัชศาสตร์ 13 
และบัณฑิตวิทยาลัย 14 

๕.๑๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูล15 
การดูแลสุขภาพและสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 16 
ของคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี และบัณฑิตวิทยาลัย 17 

๕.๑๗ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 18 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 19 

๕.๑๘ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม 20 
อุตสาหการสมาร์ต (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖  21 
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 22 

๕.๑๙ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตกรรมผู้สูงอายุ 23 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 24 

๕.๒๐ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโรคติดเชื้อ 25 
และวิทยาการระบาดทางการสาธารณสุข (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ)  26 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 27 

๕.๒๑ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาคุณภาพ28 
ชีวิตคนพิการ (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ของวิทยาลัยราชสดุา 29 
และบัณฑิตวิทยาลัย 30 
ปริญญาตรี  31 

๕.๒๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 32 
(หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของวิทยาลัยนานาชาติ  33 

๕.๒๓ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)  34 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๕๙ ของคณะทันตแพทยศาสตร์  35 

๕.๒๔ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๒  36 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์  37 



๑๐ 

๕.๒๕ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  1 
ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของคณะสาธารณสุขศาสตร์   2 

๕.๒๖ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหูหนวกศึกษา ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 3 
ของคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 4 
 5 
ขออนุมัติปิดหลักสูตร 6 

๕.๒๗ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสาร หลักสูตรปรับปรุง 7 
พ.ศ. ๒๕๕๕ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  8 
 9 
ขออนุมัติเปิดสอนรายวิชา 10 

๕.๒๘ การขอเปิดสอนรายวชิาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปรญิญาตรี (สำหรับหลักสูตรไทย) 11 
จำนวน ๑ รายวิชา ของมหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตกาญจนบุรี 12 

๕.๒๙ การขอเปิดสอนรายวิชาใหม่ และปรับปรุงรายวิชาเดิมในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 13 
ระดับปริญญาตรี (สำหรับหลักสูตรไทย) จำนวน ๒ รายวิชา ของคณะศิลปศาสตร์ 14 

 ที่ประชุมเห็นชอบตามเสนอและให้ดำเนินการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อพิจารณาต่อไป 15 
 16 

ระเบียบวาระท่ี   ๖      เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 17 
๖.๑ (ร่าง) สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๒ 18 

รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร แจ้งว่า ตามที ่สภา19 
มหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมครั้งที่ ๕๙๒ (๕/๒๕๖๖) วันพุธที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๐๐ น. 20 
ณ ห้องประช ุมศาสตราจารย์เก ียรติค ุณ นายแพทย์นที ร ักษ์พลเมือง ช ั ้น ๕ สำนักงานอธ ิการบดี 21 
มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา ได้เสร็จสิ้นไปแล้ว นั้น สำนักงานสภามหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งทำหน้าที่ฝ่าย22 
เลขานุการที่ประชุม ฯ ได้จัดทำสรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๒  ในวันดังกล่าว23 
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 24 

ที่ประชุมรับทราบ 25 
 26 

๖.๒ (ร่าง) ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๓  27 
รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร แจ้งว่า ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดล  28 

มีกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๓ (๖/๒๕๖๖)  ในวันพุธที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 29 
เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์นที รักษ์พลเมือง ชั้น ๕ สำนักงาน30 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา นั้น ในการนี้ สำนักงานสภามหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งทำหน้าที่ฝ่าย31 
เลขานุการที่ประชุมฯ ได้เสนอ และรวบรวมเรื่องจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่ขอนำเสนอเข้าสภามหาวิทยาลัยเพ่ื อ32 
ทราบ/พิจารณา โดยจัดทำเป็นระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๙๓ ในวันดังกล่าว33 
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 34 

ที่ประชุมรับทราบ 35 
 36 
 37 



๑๑ 

๖.๓ สำนักงาน ก.ค.ศ. รับรองคุณวุฒิเพื่อประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการ1 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ของมหาวิทยาลัยมหิดล  2 
นายชานน ศรีบูรพาภิรมย์ ผู้อำนวยการกองบริหารการศึกษา แจ้งว่า ตามหนังสือ3 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่ อว ๐๒๐๔.๑/ว ๘๒๑๒ ลงวันที่ ๒๘ 4 
เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้ส่งสำเนาหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๓๘๕ ลงวันที่ ๑๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 5 
เรื่องการรับรองคุณวุฒิเพื่อประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้ งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  6 
ของมหาวิทยาลัยมหิดล จำนวน ๑ คุณวุฒิ คือ หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 7 
ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 8 

ที่ประชุมรับทราบ 9 
 10 

๖.๔ รายงานผลการจัดอบรมหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพนักวิจัยรุ่นที่ ๑ – ๓ 11 
ศ. ดร. นพ.ภัทรชัย กีรติสิน รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย แจ้งว่า มหาวิทยาลัยมหิดล12 

ตระหนักถึงความสำคัญของบุคลากรวิจัยของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและมีบทบาทสำคัญใน13 
การขับเคลื่อนและผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ด้านการวิจัย14 
ของมหาวิทยาลัยให้สำเร็จ มหาวิทยาลัยมหิดลจึงกำหนดจัดอบรมโครงการหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพนักวิจัย15 
โครงการ Professional Researcher Empowerment Program (PREP) รุ่นที่ ๑-๕ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 16 
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรวิจัยของมหาวิทยาลัยมหิดลให้มีความรอบรู้ในยุทธศาสตร์วิจัย17 
ระดับมหาวิทยาลัย ระดับประเทศ และทิศทางการสนับสนุนงานวิจัยของหน่วยงานให้ทุนทั้งในระดับประเทศ18 
และระดับนานาชาติ  มีความรู้ ความเข้าใจ มาตรฐาน จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย และมีทักษะการบริหาร19 
โครงการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานวิจัยได้  รวมถึงสามารถสร้างเครือข่ายวิจัยเพ่ือส่งเสริมพลังในการ20 
สร้างสรรค์ผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยและประเทศ และได้จัดทำเกณฑ์ข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน 21 
(PA) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ Global Research and Innovation ตัวชี้วัดที่ ๑.๙ PREP-22 
certificated Academic Staff (ร้อยละของอาจารย์/นักวิจัยที่ผ่านหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพนักวิจัย (PREP)) 23 
ค่าเป้าหมายร้อยละ ๕ 24 

ในการนี ้ กองบริหารงานวิจัย จึงขอสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 25 
Professional Researcher Empowerment Program (PREP) รุ่นที่ ๑-๓ ซึ่งดำเนินการเสร็จสิ้นไป เมื่อวันที่ 26 
๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ โดยมีผู้เข้าอบรม รุ่นที่ ๑-๓ จำนวน ทั้งสิ้น ๑๔๖ คน ผลการประเมินความพึงพอใจ 27 
ของผู้เข้าอบรม (เฉลี่ยทั้ง ๓ รุ่น) ด้านเนื้อหาหลักสูตร ด้านวิทยากร และด้านภาพรวมการบริหารจัดการหลักสูตร 28 
คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๖๑, ๙๐.๓๐ และ ๙๑.๘๕ ตามลำดับ งบประมาณจัดอบรมหลักสูตรรุ่นที่ ๑ -๓ คิดเป็น 29 
๔๖๘,๒๙๘.๕๔ บาท อนึ่ง มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการรับสมัครผู้เข้าอบรมครบทั้ง ๕ รุ่น แล้ว และได้ประกาศรายชื่อ30 
ผู้มีสิทธิ์เข้าอบรมในรุ่นต่าง ๆ ครบถ้วนแล้ว ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาจากรายชื่อบุคลากรที่เข้ารับการอบรม รุ่นที่ ๑-๕ 31 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ตามเกณฑ์ข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 32 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ Global Research and Innovation ตัวชี้วัดที่ ๑.๙ PREP-certificated Academic Staff 33 
(ร้อยละของอาจารย์/นักวิจัยที่ผ่านหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพนักวิจัย (PREP)) ค่าเป้าหมายร้อยละ ๕ พบว่า34 
ส่วนงานจำนวน ๓๑ ส่วนงานดำเนินการผ่านเกณฑ์ข้อตกลง และ ๕ ส่วนงาน (คณะแพทยศาสตร์ศิริราช35 
พยาบาล คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี วิทยาลัยการจัดการ วิทยาลัยนานาชาติ และบัณฑิต36 
วิทยาลัย) ยังไม่สามารถดำเนินการครบตามเกณฑ์ข้อตกลงได้  รายละเอียดปรากฏตาม PowerPoint นำเสนอ37 
ในที่ประชุม 38 

ที่ประชุมรับทราบ 39 
 40 
 41 
 42 



๑๒ 

๖.๕ รายงานผลการจัดหาประโยชน์ ปีงบฯ ๒๕๖๖ สิ้นสุด ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 1 
ที่ประชุมถอนวาระไปนำเสนอในการประชุมครั้งต่อไป 2 
 3 

๖.๖ โครงการอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ “การบริหารความคุ ้มค ่าและวิเคราะห์4 
ผลประโยชน์ของโครงการ” 5 
นายไธพัตย์ สวัสดิ์มงคล รองผู้อำนวยการศูนย์บริหารสินทรัพย์ แจ้งว่า ศูนย์บริหาร6 

สินทรัพย์ และกองคลัง จะจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การบริหารความคุ้มค่าและวิเคราะห์ผลประโยชน์7 
ของโครงการ” วันที่ ๑๗ – ๑๘ กรกฎาคม 2566 เวลา 9.00 – 1๖.00 น. ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม 8 
ศูนย์ประชุมมหิดลสิทธาคาร เพื่อให้สามารถนำมาปรับใช้กับการทำงานจริงของแต่ละส่วนงานได้อย่างมี9 
ประสิทธิภาพตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัย และตัวชี้วัดที่มหาวิทยาลัยกำหนด รายละเอียดปรากฏตาม 10 
PowerPoint นำเสนอในที่ประชุม 11 

ที่ประชุมรับทราบ 12 
 13 

๖.๗ ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนนักศึกษาเข้าร่วมการประกวดคลิปวิดีโอ “Low โซ 14 
(เดียม) No โทรม”  15 
รศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์ รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและบริการวิชาการ16 

แจ้งว่า ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดลมีนโยบายส่งเสริมและสร้างความตระหนักในการดูแลรักษาสุขภาพของ17 
บุคลากร นักศึกษา และประชาชน มหาวิทยาลัยจึงดำเนินโครงการมหาวิทยาลัยสุขภาพดีด้วยนโยบายลดการ18 
บริโภคโซเดียม (Healthy University: Low Sodium Policy) โดยใช้พื้นที่มหาวิทยาลัยทุกวิทยาเขตเป็นพ้ืนที่ 19 
“sandbox” ของการทำปฏิบัติการนวัตกรรมทางสังคม (Social Innovation Laboratory) และมีบุคลากร20 
และนักศึกษาเป็นผู้ร่วมทำการทดลองเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคโซเดียม ดังนั้น เพ่ือให้นักศึกษาร่วม21 
เป็นส่วนหนึ่งของการประชาสัมพันธ์ รณรงค์ลดการบริโภคโซเดียมในมหาวิทยาลัย กระตุ ้นให้เกิดการ22 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม มหาวิทยาลัยจึงจัดโครงการ Low Sodium Awareness Video Competition 2023 23 
เพื่อเปิดรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าร่วมประกวดคลิปวิดีโอ Low โซ(เดียม) No โทรม โดยเปิดรับ24 
สมัครตั้งแต่บัดนี้ – ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ ดังมีคุณสมบัติผู้สมัคร ประโยชน์ที่จะได้รับจากกิจกรรม และรางวัล 25 
ดังนี้ 26 
 คุณสมบัติผู้สมัคร 27 

๑. นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย ชั้นปีที่ ๑ – ๓ ทุกคณะ/วิทยาลัย และทุก28 
สาขาวิชา 29 

๒. สามารถเข้าร่วมกิจกรรม Bootcamp ได้ ระหว่างวันที ่ ๑๔ - ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖  30 
ณ อำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 31 

 ประโยชน์ที่จะได้รับจากกิจกรรม 32 
๑. ได้เรียนรู้กับ Digital Content Creator มืออาชีพ 33 
๒. ได้เข้าร่วมแข่งขันสร้างวิดีโอด้วยกันเป็นทีม  34 
๓. ร่วมงานกับมืออาชีพ สร้างวิดีโอ ๓ – ๕ นาที เพื่อฉายในงาน MUSEF “มหกรรมมหิดล35 

เพื ่อสังคม 2023” วันที ่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๖ ณ มหิดลสิทธาคาร รวมถึงใช้ในการ36 
ประชาสัมพันธ์นโยบายลดการบริโภคโซเดียมของมหาวิทยาลัย 37 

๔. มีโอกาสเป็นตัวแทนของมหาวิทยาลัยในฐานะ MU Health Brand Ambassador 38 



๑๓ 

๕. ได้รับชั่วโมง AT จากการเข้าร่วม รวม ๑๕ ชั่วโมง (Health literacy ๕ ชั่วโมง Digital 1 
literacy ๕ ชั่วโมง และ Creative ๕ ชั่วโมง) 2 

    รางวัล 3 
 รางวัลชนะเลิศ  ประกาศนียบัตร+เงินรางวัล ๕,๐๐๐ บาท 4 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ประกาศนียบัตร+เงินรางวัล  ๓,๐๐๐ บาท 5 
 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ประกาศนียบัตร+เงินรางวัล ๒,๐๐๐ บาท 6 

 7 
จึงขอความร ่วมมือผ ู ้บร ิหาร ห ัวหน้าส ่วนงาน ประชาสัมพันธ ์ให ้ก ับน ักศ ึกษา 8 

ระดับปริญญาตรีเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 9 
ที่ประชุมรับทราบ 10 

 11 
ปิดประชุมเวลา ๑๒.๐๕ น 12 
 13 

 
(รศ. นพ.ก้องเขต เหรียญสุวรรณ) 

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
เลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจำมหาวิทยาลัยมหิดล 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายกุลธน  ทรัพย์สมบัติ) 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 14 
 15 




