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คู่มือการปฏิบัติงานเรื่องการแก้ไขสัญญางานก่อสร้าง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
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สัญญางานก่อสร้าง ซึ่งจะรวบรวม เนื้อหาเกี่ยวกับขั้นตอนการด าเนินงาน แบบฟอร์ม พร้อมตัวอย่างการด าเนินงาน 
หลักเกณฑ์ที่ใช้ประกอบการด าเนินงาน โดยปัจจุบันการด าเนินงานให้เป็นไปตามข้อก าหนดของสัญญางานก่อสร้าง            
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ขึ้น ผู้จัดท าจึงได้จัดท าคู่มือเล่มนี้ เพื่อปฏิบัติงานได้น าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานเก่ียวกับการแก้ไขสัญญางาน
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บทที่ 1 

บทนํา 

1.1 ความเปนมา/ความจําเปน/ความสําคัญ 
กองคลัง จัดตั้งข้ึนตามราชกิจจานุเบกษา แหงพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยแพทยศาสตร (ฉบับ

ท่ี 6) พ.ศ. 2503 ตามมาตรา 4 ซ่ึงเห็นควรใหมีเลขาธิการมหาวิทยาลัย มาปฏิบัติหนาท่ีควบคุม การทะเบียน
สถิติควบคุมการบัญชี ตรวจตราดูแลการเงินการพัสดุรวมท้ังเปนผูชวยอธิการบดี ในกิจการท่ัวไปของ
มหาวิทยาลัยตามท่ีไดรับมอบหมาย ตอมาสํานักนายกรัฐมนตรีไดออกประกาศ สํานักนายกรัฐมนตรี ณ วันท่ี 
14 ธันวาคม พ.ศ. 2512 เรื่องการแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยมหิดล ซ่ึงทําใหมีการปรับเปลี่ยนเลขาธิการ
มหาวิทยาลัย มาเปนกองคลังโดยสังกัดอยูภายใต สํานักงานอธิการบดี ประกอบดวยหนวยงานยอย 3 แผนก  
คือ แผนกบัญชี แผนกเงิน และแผนกพัสดุ ตอมากองคลัง สังกัดสํานักงานอธิการบดีภายใต การกํากับดูแลของ
รองอธิการบดีฝายคลังและสินทรัพยไดมีการปรับโครงสรางการแบงหนวยงานภายในกองตามแหลงเงิน ดังนี้  

1. งานงบประมาณ ดานเงินงบประมาณแผนดนิ 
2. งานการเงิน ดานเงินงบประมาณแผนดิน 
3. งานบัญชี ดานเงินงบประมาณแผนดิน 
4. งานเงินรายได กํากับดูแล งบประมาณ การเงิน และบัญชี ดานเงินรายได  
5. งานพัสดุ กํากับดูแลงานพัสดุ  
6. งานธุรการ รับผิดชอบงานบริหารท่ัวไปของกองคลัง  

จนในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 กองคลังไดปรับเปลี่ยนโครงสรางของกองใหมใหสอดคลอง และเปนไปตาม
นโยบายและการบริหารงานของมหาวิทยาลัย แตยังคงอยูภายใตการกํากับดูแลของรองอธิการบดีฝายการคลงั
และสินทรัพยเชนเดิม ประกอบดวย  

1. งานบริหารงบประมาณ (Fund Management Section) 
2. งานบริหารพัสดุ (Material Management Section)  
3. งานการเงิน (Finance Section) 
4. งานบัญชี (Accounting Section) 
5. งานบัญชีบริหารและพัฒนาระบบ (Managerial Accounting and System Development Section) 
งานบริหาร พัสดุ  กองคลั ง  สํ านั กงานอธิการบดี  ดํ า เนินการ เ ก่ียว กับการ พัส ดุของ

มหาวิทยาลัยมหิดล สํานักงานอธิการบดี งานดานวัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย คาท่ีดินและสิ่งกอสราง ไดแก การ
จัดหา, การจัดทําสัญญา, การควบคุม, การซอมบํารุงรักษา, การตรวจสอบ และดําเนินการพิจารณากลั่นกรอง 
การดําเนินงานทางดานพัสดุของสวนงานตาง ๆ ดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการพัสดุ 
และพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงระเบียบอ่ืน ๆ ซ่ึงเก่ียวของ
กับการพัสดุ รวมท้ังใหคําแนะนําและชวยเหลือในการปฏิบัติงานเก่ียวกับพัสดุใหกับสวนงานพัสดุ ภายใน
มหาวิทยาลัยมหิดล และโครงการกอสรางตาง ๆ ตองดําเนินการภายใตพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงกฎกระทรวงท่ีเก่ียวของ จึงจําเปนท่ีงานบริหารพัสดุ กองคลัง จะตองปฏิบัติหนาท่ี
ใหถูกตองตามข้ันตอนของระเบียบดังกลาว  
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จากการปฏิบัติงานบริหารพัสดุ กองคลัง สวนงานบริหารสัญญา มีการปฏิบัติงานเก่ียวกับการ
บริหารสัญญา ซ่ึงมีท้ังสัญญาท่ีสามารถดําเนินการไดตามขอกําหนดทุกประการ และสัญญาท่ีมีการแกไข
เปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติม และจากการตรวจสอบกลั่นกรองจากสวนงานพัสดุ ภายในมหาวิทยาลัยมหดิล มักพบวา 
ข้ันตอนการดําเนินการเก่ียวกับการแกไขสัญญายังไมถูกตอง ครบถวน ทําใหการดําเนินการแกไขสัญญาเกิด
ความลาชา จนบางครั้งเกิดการเรงรัดการจายเงินจากผูรับจาง ดังนั้น หากมีการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานการ
แกไขสัญญางานกอสรางข้ึน ก็จะสามารถใหผูดําเนินงานพัสดุ สวนงานบริหารสัญญามีความเขาใจและสามารถ
นําไปปฏบิัติงานไดอยางถูกตอง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

1.2 วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเปนมาตรฐานเดียวกัน 

2. เพ่ือใหผูปฏิบัติงานทราบข้ันตอนการดําเนินการแกไขสัญญา 

3. เพ่ือใหผูไมมีประสบการณในการดําเนินงานการแกไขสัญญา มีแนวทางสามารถดําเนินงานได 

4. เพ่ือใหการปฏิบัติงานแกไขสัญญาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตามกฎ ระเบียบ 

ขอบังคับท่ีเก่ียวของ 

1.3 ขอบเขต 

ศึกษาจากขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551, พระราชบัญญัติการจัดซ้ือ            

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยวิธีการรวมถึงข้ันตอนสรุปมติใหแกไข การตรวจสอบ การพิจารณาการ

แกไขสัญญา แบบฟอรมตาง ๆ เพ่ือผูใชจะไดสามารถศึกษาและนําไปใชในการดําเนินงานไดงาย และรวดเร็ว

ข้ึน 

1.4 นิยามศัพทเฉพาะ/คําจํากัดความ 

ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

“การจัดซ้ือจัดจาง” หมายความวา การดําเนินการเพ่ือใหไดมาซ่ึงพัสดุโดยการซ้ือ จาง เชา 

แลกเปลี่ยน หรือโดยนิติกรรมอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

“พัสดุ” หมายความวา สินคา งานบริการ งานกอสราง งานจางท่ีปรึกษาและงานออกแบบหรือ

ควบคุมงานกอสราง รวมท้ังการดําเนินการอ่ืนตามท่ีกําหนดในกระทรวง 

“งานกอสราง” หมายความวา งานกอสรางอาคาร งานกอสรางสาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสราง

อ่ืนใดและการซอมแซม ตอเติม ปรับปรุง รื้อถอน หรือการกระทําอ่ืนท่ีมีลักษณะทํานองเดียวกันตออาคาร

สาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสรางดังกลาว รวมท้ังงานบริการท่ีรวมอยูในงานกอสรางนั้นดวย แตมูลคาของงาน

บริการตองไมสูงกวามูลคาของงานกอสรางนั้น 

“การบริหารพัสดุ” หมายความวา การเก็บ การบันทึก การเบิกจาย การยืม การตรวจสอบ การ

บํารุงรักษา และการจําหนายพัสดุ 

“ราคากลาง” หมายความวา ราคาเพ่ือใชเปนฐานสําหรับเปรียบเทียบราคาท่ีผูยื่นขอเสนอไดยื่น

เสนอไวซ่ึงสามารถจัดซ้ือจัดจางไดจริงตามลําดับ ดังตอไปนี้ 

(1) ราคาท่ีไดมาจากการคํานวณตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการราคากลางกําหนด 
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(2) ราคาท่ีไดมาจากฐานขอมูลอางอิงของพัสดุท่ีกรมบัญชีกลางจัดทํา 

(3) ราคามาตรฐานท่ีสํานักงบประมาณหรือหนวยงานกลางอ่ืนกําหนด 

(4) ราคาท่ีไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด 

(5) ราคาท่ีเคยซ้ือหรือจางครั้งหลังสุดภายในระยะเวลาสองปงบประมาณ 

(6) ราคาอ่ืนใดตามหลักเกณฑ วิธีการ หรือแนวทางปฏิบัติของหนวยงานของรัฐนั้น ๆ 

ในกรณีท่ีมีราคาตาม (1) ใหใชราคาตาม (1) กอน ในกรณีท่ีไมมีราคาตาม (1) แตมีราคาตาม (2) 

หรือ (3) ใหใชราคาตาม (2) หรือ (3) กอน โดยจะใชราคาใดตาม (2) หรือ (3) ใหคํานึงถึงประโยชนของ

หนวยงานของรัฐเปนสําคัญ ในกรณีท่ีไมมีราคาตาม (1) (2) และ (3) ใหใชราคาตาม (4) (5) หรือ (6) โดยใช

ราคาใดตาม (4) (5) หรือ (6) ใหคํานึงถึงประโยชนของหนวยงานของรัฐเปนสําคัญ 

“เงินงบประมาณ” หมายความวา เงินงบประมาณตามกฎหมายวาดวยงบประมาณรายจาย  

กฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ หรือกฎหมายเก่ียวดวยการโอนงบประมาณ เงินซ่ึงหนวยงานของรัฐ ไดรับ

ไวโดยไดรับอนุญาตจากรัฐมนตรีใหไมตองนําสงคลังตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ หรือกฎหมายวา

ดวยเงินคงคลัง เงินซ่ึงหนวยงานของรัฐไดรับไวโดยไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน ตามกฎหมาย                

และเงิน ภาษีอากร คาธรรมเนียม หรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ีตกเปนรายไดของราชการ สวนทองถ่ินตาม

กฎหมายหรือท่ีราชการสวนทองถ่ินมีอํานาจเรียกเก็บตามกฎหมาย และใหหมายความ รวมถึงเงินกู เงิน

ชวยเหลือ และเงินอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

“สัญญา”  หมายความวา ขอตกลง 

“การบริหารสัญญา”  หมายความวา การดําเนินการตามสัญญาหรือขอตกลง ใหเปนไปตาม

ระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

ตามระเบียบกฎกระทรวงการคลัง วาดวยพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

“คณะกรรมการตรวจรับพัสด”ุ  หมายความถึงผูมีหนาท่ี ดังนี้ 

(1) ตรวจใหถูกตองตามท่ีระบุไวในสัญญาหรือขอตกลง 
(2) ตรวจรับงาน ณ ท่ีทําการของผูวาจางหรือสถานท่ีซ่ึงกําหนดไวในสัญญาหรือขอตกลง 
(3) โดยปกติใหตรวจรับงานในวันท่ีผูใหบริการนําผลงานมาสงและใหดําเนินการใหเสร็จสิ้นไป

โดยเร็วท่ีสุด 
(4) ในกรณีท่ีผลงานบกพรองหรือไมเปนไปตามความประสงคของหนวยงานของรัฐอัน

เนื่องมาจากไมไดดําเนินการใหถูกตองตามหลักวิชาการทางสถาปตยกรรมและหรือวิศวกรรมตองรีบแจงใหผูให
บริการดําเนินการแกไขใหเปนท่ีเรียบรอยโดยเร็ว 

(5) เม่ือตรวจถูกตองและครบถวนตามท่ีกําหนดไวในสัญญาหรือขอตกลงแลวใหรับงานไวและถือ
วาผูใหบริการไดสงมอบงานถูกตองครบถวนต้ังแตวันท่ีผูใหบริการนําผลงานมาสงแลวมอบแกเจาหนาท่ีพรอม
กับทําใบตรวจรับโดยลงชื่อไวเปนหลักฐานอยางนอย 2 ฉบับ มอบแกผูใหบริการ 1 ฉบับ และเจาหนาท่ี 1 ฉบับ
เพ่ือทําการเบิกจายเงินตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินของหนวยงานของรัฐและรายงานใหหัวหนา
หนวยงานของรัฐทราบในกรณีท่ีเห็นวาผลงานท่ีสงมอบท้ังหมดหรืองวดใดก็ตามไมเปนไปตามขอกําหนดใน
สัญญาหรือขอตกลงมีอํานาจสั่งใหแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมหรือตัดทอนซ่ึงงานตามสัญญาหากคูสัญญาไม
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ปฏิบัติตามมีอํานาจท่ีจะสั่งใหหยุดงานนั้นชั่วคราวไดหรือใหรายงานหัวหนาหนวยงานของรัฐผานหัวหนา
เจาหนาท่ีเพ่ือทราบหรือสั่งการแลวแตกรณี 

(6) ในกรณีกรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไมยอมรับงานใหกรรมการดังกลาวทําความเห็นแยงไว
แลวใหเสนอหัวหนาหนวยงานของรัฐเพ่ือพิจารณาสั่งการ ถาหัวหนาหนวยงานของรัฐสั่งการใหรับผลงานนั้นไว                     
จึงดําเนินการตาม (5) 

“ผูควบคุมงาน”  หมายความถึงผูมีหนาท่ี ดังนี้ 

(1) ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานท่ีท่ีกําหนดไวในสัญญาหรือท่ีตกลงใหทํางานจางนั้น ๆ ทุกวัน
ใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญาทุกประการโดยสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพ่ิมเติม
หรือตัดทอนงานจางไดตามท่ีเห็นสมควรและตามหลักวิชาชางเพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและ
ขอกําหนดในสัญญาถาผูรับจางขัดขืนไมปฏิบัติตามก็สั่งใหหยุดงานนั้นเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดหรือท้ังหมด
แลวแตกรณีไวกอนจนกวาผูรับจางจะปฏิบัติใหถูกตองตามคําสั่งและใหรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
หรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงาน
จางกอสรางทันที 

 (2) ในกรณีท่ีปรากฏวาแบบรูปรายการละเอียดหรือขอกําหนดในสัญญามีขอความขัดกันหรือ
เปนท่ีคาดหมายไดวาถึงแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญาแตเม่ือ
สําเร็จแลวจะไมม่ันคงแข็งแรงหรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางท่ีดีหรือไมปลอดภัยใหสั่งพักงานนั้นไวกอน แลว
รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือ
ขอตกลงและการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงานจางกอสรางโดยเร็ว 

(3) จดบันทึกสภาพการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปนรายวันพรอมท้ังผล
การปฏิบัติงานหรือการหยุดงานและสาเหตุท่ีมีการหยุดงานอยางนอย 2 ฉบับ เพ่ือรายงานใหคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับ
พัสดุท่ีเปนงานจางกอสรางทราบทุกสัปดาหและเก็บรักษาไวเพ่ือมอบใหแกเจาหนาท่ี เม่ือเสร็จงานแตละงวด
โดยถือวาเปนเอกสารสําคัญของทางราชการเพ่ือประกอบการตรวจสอบของผูมีหนาท่ีการบันทึกการปฏิบัติงาน
ของผูรับจางใหระบุรายละเอียดข้ันตอนการปฏิบัติงานและวัสดุท่ีใชดวย 

(4) ในวันกําหนดเริ่มงานของผูรับจางตามสัญญาและในวันถึงกําหนดสงมอบงานแตละงวดให
รายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไมใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับ
มอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงานจางกอสราง
ทราบภายใน 3 วันทําการนับแตวันถึงกําหนดนั้น ๆ 
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บทที่ 2 

บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ 

2.1 บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนง 

ช่ือตําแหนง นักวิชาการพัสดุ 
หนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนง 

              นักวิชาการพัสดุ กองคลัง สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มีบทบาทหนาท่ีความ
รับผิดชอบเก่ียวกับงานบริหารพัสดุ ไดแก บริหารงานดานวัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 
ไดแก การจัดหา, การจัดทําสัญญา, การควบคุม, การซอมบํารุงรักษา, การตรวจสอบ และดําเนินการพิจารณา
กลั่นกรอง การดําเนินงานทางดานพัสดุของสวนงานตาง ๆ ดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงระเบียบอ่ืน ๆ ซ่ึงเก่ียวของกับการพัสดุ รวมท้ังใหคําแนะนําและชวยเหลือใน
การปฏิบัติงานเก่ียวกับพัสดุใหกับสวนงานพัสดุ ภายในมหาวิทยาลัยมหิดล และโครงการกอสรางตาง ๆ ตอง
ดําเนินการภายใตพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึงกฎกระทรวงท่ี
เก่ียวของ บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบสวนงานบริหารสัญญา ตองดําเนินงานบริหารงานใหเปนไปตาม
ขอกําหนดของสัญญาทุกประการ และการดําเนินงานบริหารสัญญามีจํานวนมากในทุกปและมีความซับซอน
รวมถึงมีรายละเอียดคอนขางมาก ทําใหการปฏิบัติงานการบริหารสัญญาไมเปนไปตามขอกําหนดสัญญา ทําให
ตองมีการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาเพ่ิมเติมในทุกป และจากการดําเนินการงานดานบริหารสัญญาพบวา การ
ดําเนินการแกไขมีข้ันตอนและการดําเนินงานท่ีซับซอน หากผูดําเนินงานไมมีความรูหรือไมเคยดําเนินงานแกไข
สัญญาและขาดประสบการณ ก็เปนการยากท่ีจะดําเนินงานไดอยางถูกตองและรวดเร็ว  

 

2.2 ลักษณะงานท่ีปฏบัิติ 

                  งานบริหารพัสดุ กองคลัง งานบริหารสัญญา มีลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) รับมอบสัญญาจากหนวยจัดหา ดําเนินการตรวจรับพัสดุทุกรายการ โดยประสานงานและให

คําแนะนําแกคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (จัดทําใบตรวจรับและรายงานผลการตรวจรับ) และสงมอบพัสดุให
หนวยงานเจาของ หรือสงใหหนวยคลังพัสดุจัดเก็บ เพ่ือลงบัญชีควบคุมวัสดุ 

(3) จัดทําแผน/ผลการตรวจรับพัสดุและ ควบคุมยอดเบิกจายเงินและยอดคงเหลือของสัญญา 
(4) บริหารสัญญา (ประสานงานใหผูรับจัดหาในการสงมอบพัสดุ/งานจาง จัดทําหนังสือเรงรัด

การสงมอบและแจงการปรับ สงวนสิทธิ์การปรับ จัดประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ทําใบตรวจรับพัสดุ 
รายงานผลการตรวจรับพัสดุ เสนอเอกสารขออนุมัติวัสดุกอสราง, รายงานผลการกอสราง ประสานงานกับผู
ควบคุมงาน, เสนอตรวจสอบคา K ทุกงวดการเบิกจายเงิน (กรณีเปนสัญญาจางแบบปรับราคาได) 

(5) ดําเนินการขออนุมัติเบิกจาย และเตรียมเอกสารเพ่ือสงวางฎีกาเบิกจายเงิน 
(6) ดําเนินการแกไขสัญญา, ขยายเวลา งดและลดคาปรับ, บอกเลิกสัญญา, พิจารณาผูท้ิงงาน 

ของสํานักงานอธิการบดี และโครงการตาง ๆ  
(7) จัดทําหนังสือรับรองผลงานใหแกคูสัญญาของมหาวิทยาลัยมหิดล 
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(8) ตรวจสอบ กลั่นกรอง เอกสารการดําเนินการดานการพัสดุของสวนงานตาง ๆ ท่ีมีวงเงินเกิน
จากอํานาจของสวนงาน รวมท้ังหนวยงานภายใตสํานักงานอธิการบดี ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวย
การพัสดุ รวมท้ังระเบียบอ่ืน ๆ หรือหนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ ทุกข้ันตอนต้ังแตตรวจรับพัสดุ อนุมัติเบิกจาย 
แกไขสัญญา ขยายเวลางดหรือลดคาปรับ บอกเลิกสัญญา การคํานวณคา K การแจงการปรับและสงวนสิทธิ์
การปรับ ใหดําเนินการใหถูกตองตามระเบียบและขอบังคับพัสดุ 

(9) ใหคําปรึกษาแนะนําและเสนอแนะวิธีการปฏิบัติใหถูกตอง และแกปญหาการดําเนินการดาน
สัญญาตามระเบียบและขอบังคับ 

(10) เขารวมเปนกรรมการในการดําเนินการตรวจรับพัสดุกับสวนงานอ่ืน 
(11) จัดทํารางหนังสือ หรือขอหารือตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก ดานสัญญา และดานอ่ืนท่ี

เก่ียวของ 
(12) กันเงิน ขยายเวลาการเบิกจายเงิน  
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รูปท่ี 1 โครงสรางการบริหารจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล 
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รูปท่ี 2 โครงสรางสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 



9 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

** อชิรมินทร สุทธิสินธ / กาญดา กันพงษ อยูในหนวยงานบริหารสัญญาซ่ึงปฏิบัติงานเหมือนกันทุกอยาง

  

รูปท่ี 3 โครงสรางองคกรกองคลัง สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สํานักงานอธิการบด ี

กองคลัง 

งานบริหาร

งบประมาณ 

งานบริหาร

พัสดุ 
งานบัญช ี งานการเงิน 

งานบัญชี

บริหารและ

พัฒนาระบบ 

หนวยจัดหาพัสดุ 

จํานวน 8 อัตรา 

หนวยบริหารสัญญา 

จํานวน 9 อัตรา 

 

หนวยควบคุมพัสดุ 

จํานวน 4 อัตรา 
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ขอมูลสวนงาน 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
จากแผนผังรูปท่ี 2 จะเห็นวากองคลังแบงงานเปนหลายงานมีความสัมพันธแตกตางกันไปในสวนของ

งาน งานบริหารพัสดุ จะแบงเปน 3 หนวยงาน ดังนี้ 

1.  หนวยจัดหาพัสดุ มีหนาท่ี ดังนี้ 
(1)  จัดทําทะเบียนผูขายและฐานขอมูลราคาพัสดุ 
(2)  จัดทําแผน/ผลการจัดหา ดําเนินการจัดหาพัสดุท่ีใชสําหรับหนวยงานในสังกัดสํานักงาน

อธิการบดี โครงการพิเศษตาง ๆ และพัสดุท่ีใชสําหรับสวนกลาง รวมถึงพัสดุท่ีใชสําหรับบางสวนงาน กรณีสวน
งานแจงความประสงคใหจัดหาหรือสวนงานยังไมพรอมดําเนินการเอง 

(3)  ดําเนินการซอมแซมพัสดุของหนวยงานในสังกัดของสํานักงานอธิการบดีพรอมลงประวัติการ
ซอมแซมทุกครั้ง  

(4)  จัดทําสัญญาซ้ือขาย สัญญาจาง สัญญาเชา สัญญาบริการ สัญญาอ่ืน ๆ และหนังสือขอตกลง 
ของหนวยงานในสํานักงานอธิการบดี พรอมสงตรวจสอบหลักประกันสัญญา 

(5)  บันทึกขอมูลสัญญาตาง ๆ ของทุกหนวยงานท่ีเสนอมหาวิทยาลัยลงนาม สงหลักประกัน
สัญญาใหหนวยควบคุมดําเนินการจัดเก็บในตูนิรภัย, สงสําเนาสัญญาใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินและ
กรมสรรพากร 

(6)  จัดทําประกันภัยอาคาร และรถยนต ของสํานักงานอธิการบดี  
(7)  ทําหนาท่ีตรวจสอบ กลั่นกรอง เอกสารการดําเนินการดานการพัสดุของสวนงานตาง ๆ ท่ีมี

วงเ งินเ กินจากอํานาจของสวนงาน รวมท้ังหนวยงานภายใตสํานักงานอธิการบดี  ตามขอบัง คับ
มหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการพัสดุ รวมท้ังระเบียบอ่ืน ๆ หรือหนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ ทุกข้ันตอนการจัดหา
จนถึงทําสัญญา ใหดําเนินการใหถูกตองตามระเบียบและขอบังคับพัสดุ  

(8)  ใหคําปรึกษาแนะนําและเสนอแนะวิธีการปฏิบัติใหถูกตอง และแกปญหาการดําเนินการ
ข้ันตอนการจัดหาถึงทําสัญญา ตามระเบียบและขอบังคับ 

(9)  เขารวมเปนกรรมการในการดําเนินการจัดหาพัสดุกับสวนงานอ่ืน   
(10)  จัดทํารางหนังสือ หรือขอหารือตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก ดานการจัดหาพัสดุ และดาน

อ่ืนท่ีเก่ียวของ 
(11)  กันเงิน ขยายเวลาการเบิกจายเงิน   
 
2.  หนวยบริหารสัญญา  มีหนาท่ี ดังนี้ 
(1) รับมอบสัญญาจากหนวยจัดหา ดําเนินการตรวจรับพัสดุทุกรายการ โดยประสานงานและให

คําแนะนําแกคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (จัดทําใบตรวจรับและรายงานผลการตรวจรับ) และสงมอบพัสดุให
หนวยงานเจาของ หรือสงใหหนวยคลังพัสดุจัดเก็บ เพ่ือลงบัญชีควบคุมวัสดุ 

(2) จัดทําแผน/ผลการตรวจรับพัสดุ และ ควบคุมยอดเบิกจายเงินและยอดคงเหลือของสัญญา 
(3) บริหารสัญญา (ประสานงานใหผูรับจัดหาในการสงมอบพัสดุ/งานจาง จัดทําหนังสือเรงรัด

การสงมอบและแจงการปรับ สงวนสิทธิ์การปรับ จัดประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ทําใบตรวจรับพัสดุ 
รายงานผลการตรวจรับพัสดุ เสนอเอกสารขออนุมัติวัสดุกอสราง, รายงานผลการกอสราง ประสานงานกับผู
ควบคุมงาน, เสนอตรวจสอบคา K ทุกงวดการเบิกจายเงิน (กรณีเปนสัญญาจางแบบปรับราคาได) 

(4) ดําเนินการขออนุมัติเบิกจาย และเตรียมเอกสารเพ่ือสงวางฎีกาเบิกจายเงิน  
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(5) ดําเนินการแกไขสัญญา, ขยายเวลา งดและลดคาปรับ, บอกเลิกสัญญา, พิจารณาผูท้ิงงาน 
ของสํานักงานอธิการบดี และโครงการตาง ๆ  

(6) จัดทําหนังสือรับรองผลงานใหแกคูสัญญาของมหาวิทยาลัยมหิดล 
(7) ตรวจสอบ กลั่นกรอง เอกสารการดําเนินการดานการพัสดุของสวนงานตาง ๆ ท่ีมีวงเงินเกิน

จากอํานาจของสวนงาน รวมท้ังหนวยงานภายใตสํานักงานอธิการบดี ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวย
การพัสดุ รวมท้ังระเบียบอ่ืน ๆ หรือหนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ ทุกข้ันตอนต้ังแตตรวจรับพัสดุ อนุมัติเบิกจาย 
แกไขสัญญา ขยายเวลางดหรือลดคาปรับ บอกเลิกสัญญา การคํานวณคา K การแจงการปรับและสงวนสิทธิ์
การปรับ ใหดําเนินการใหถูกตองตามระเบียบและขอบังคับพัสดุ 

(8) ใหคําปรึกษาแนะนําและเสนอแนะวิธีการปฏิบัติใหถูกตอง และแกปญหาการดําเนินการดาน
สัญญาตามระเบียบและขอบังคับ 

(9) เขารวมเปนกรรมการในการดําเนินการตรวจรับพัสดุกับสวนงานอ่ืน     
(10) จัดทํารางหนังสือ หรือขอหารือตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก ดานสัญญา และดานอ่ืนท่ี

เก่ียวของ 
(11) กันเงิน ขยายเวลาการเบิกจายเงิน   
 
3. หนวยควบคุมพัสดุ มีหนาท่ี ดังนี้ 
(1) ตรวจนับวัสดุ ควบคุมดูแล จัดเก็บรักษาใหเปนระเบียบเรียบรอย เปนหมวดหมู และ

ดําเนินการเบิกจายวัสดุ ใหแกหนวยงานในสังกัดของสํานักงานอธิการบดี   
(2) วางแผนความตองการใชพัสดุ และปริมาณสํารอง ใหมีเพียงพอสําหรับการเบิกจายใหแก

หนวยงาน ตรวจเช็ควัสดุคงเหลือในคลัง เพ่ือแจงรายการและปริมาณของวัสดุท่ีตองการในคลังพัสดุแกหนวย
จัดหาโดยจัดทําใบเสนอซ้ือสงใหหนวยจัดหาดําเนินการจัดหา 

(3) ดําเนินการสรุปการเบิกจายประจําเดือน, ประจําป 
(4) ควบคุมดูแล ครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งปลูกสรางของหนวยงานในสังกัดสํานักงานอธิการบดี โดย

กําหนดรหัสหลักสินทรัพย (Asset Master) ติดรหัสครุภัณฑท่ีจัดหามาท้ังหมด  
(5) ดําเนินการซอมแซมพัสดุของหนวยงานในสังกัดของสํานักงานอธิการบดีพรอมลงประวัติการ

ซอมแซมทุกครั้ง  
(6) ดําเนินการเพ่ือการตรวจสอบพัสดุประจําป, สอบหาขอเท็จจริงรายการพัสดุท่ีสูญหาย           

(ถามี) 
(7) รวบรวมพัสดุท่ีตองการจําหนาย, ดําเนินการจําหนายพัสดุของสํานักงานอธิการบดี, พัสดุ

สวนกลาง และพัสดุของบางสวนงาน กรณีสวนงานแจงความประสงคใหจําหนาย หรือสวนงานยังไมพรอม
ดําเนินการเอง  

(8) ลงจายพัสดุออกจากบัญชีหรือทะเบียน 
(9) ควบคุมหลักประกันสัญญา (สงเก็บตูนิรภัย/แจงหนวยงานตรวจสอบความชํารุดบกพรอง/

แจงคูสัญญาแกไขความชํารุด/ขออนุมัติคืนหลักประกันสัญญา) 
(10) ตรวจสอบ กลั่นกรอง เอกสารการดําเนินการดานการพัสดุของหนวยงานภายใตสํานักงาน

อธิการบดีหรือคณะกรรมการโครงการพิเศษตาง ๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการพัสดุ รวมท้ัง
ระเบียบอ่ืน ๆ หรือหนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ ในข้ันตอนอนุมัติเบิกจาย ใหดําเนินการใหถูกตองตามระเบียบและ
ขอบังคับพัสดุ 
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(11) ใหคําปรึกษาแนะนําและเสนอแนะวิธีการปฏิบัติใหถูกตอง และแกปญหาการดําเนินการ
ดานการควบคุมพัสดุตามระเบียบและขอบังคับ 

(12) เขารวมเปนกรรมการในการดําเนินการตรวจรับพัสดุ  
(13) จัดทํารางหนังสือ หรือขอหารือตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก ดานการควบคุมพัสดุ และ

ดานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
 
4. งานอ่ืน ๆ   
(1)  ควบคุมทะเบียนรับ-สงหนังสือเขา-ออกของงานบริหารพัสดุ  
(2) จัดทํารายงานการควบคุมภายใน ติดตามการควบคุมภายในของงานบริหารพัสดุ กองคลัง 

และรายงาน QA,  SAR, VALUE  STREAM และอ่ืน ๆ  
(3) รับเชิญเปนวิทยากร, ผูบรรยาย ใหหนวยงานในมหาวิทยาลัยมหิดล ในเรื่องเก่ียวกับการ

บริหารงานพัสดุ และดานอ่ืนท่ีเก่ียวของกับงานพัสดุ 
(4) จัดทําคูมือ ตัวอยางเอกสารเพ่ือใชในการฝกอบรม, ปฏิบัติการบริหารพัสดุใหกับเจาหนาท่ีผู

ปฏิบัติในดานพัสดุและผูท่ีเก่ียวของกับงานพัสดุ 
(5) เขารวมเปนกรรมการสอบหาขอเท็จจริง, กรรมการสอบสวน, กรรมการพัสดุมหาวิทยาลัย 

และกรรมการสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยในตําแหนงเจาหนาท่ีพัสดุ 
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บทที่ 3 

หลักเกณฑการปฏิบัตงิาน 

3.1 หลักเกณฑการปฏิบัติงานการแกไขสัญญางานกอสราง  

หลักเกณฑการปฏิบัติงานบริหารพัสดุ สวนงานบริหารสัญญา เปนการดําเนินงานใหเปนไปตาม

ขอกําหนดของสัญญาทุกประการ รวมถึงหากการแกไขสัญญา ดังนั้น การดําเนินงานบริหารสัญญาเพ่ือใหมี

ความครบถวน ถูกตอง จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีความรูความเขาใจ และมีการดําเนินงานโดยมีหลักเกณฑตาม

พระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎกระทรวง และขอบังคับ และเอกสารท่ีเก่ียวของ เพ่ือสามารถปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ                         

ดั งนั้น  จะกลาว ถึงหลักเกณฑ ในการแก ไขสัญญางานกอสราง  สํานักงานอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยมหิดล ดังนี้ 

1. ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 

2. พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

3. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

4. หนังสือเวียนท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว52 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2562 คณะกรรมการวินิจฉัย

ปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง 

5. คําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การมอบอํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ และ 

- คําสั่งท่ี 2566/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560  

- คําสั่งท่ี 2565/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 

6. ประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ 

1. ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 

มหาวิทยาลัยมหิดล เปนองคกรในกํากับของรัฐ การดําเนินการดานการบริหารพัสดุท่ีมีการจัดทํา

ข้ึน เพ่ือเปนระเบียบในการปฏิบัติงานทางดานงานพัสดุของมหาวิทยาลัยเอง ตองดําเนินการใหเปนไปตาม

ขอกําหนดและระเบียบท่ีเปนมาตรฐานของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ซ่ึงการดําเนินการเม่ือตกลงทําเปน

เอกสารสัญญาแลว จะแกเปลี่ยนแปลงไมได ยกเวนการแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ือเปนประโยชนกับมหาวิทยาลัย

เทานั้น รวมถึงการงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาจะตองพิจารณาตามท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง 

เฉพาะกรณี การดําเนินงานบริหารพัสดุ ในการดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง สํานักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยมหิดล มีการปฏิบัติงานท่ีมีหลักการดําเนินงานเปนขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ซ่ึงหลักขอบังคับ 

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง 

ประกอบดวยขอบังคับ ดังนี้            
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ขอ 44 สัญญาหรือขอตกลงเปนเอกสารท่ีไดลงนามแลว จะแกไขหรือเปลี่ยนแปลงมิได เวนแตมี

ความจําเปนหรือเพ่ือประโยชนแกทางมหาวิทยาลัย 

                การแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลง ตามวรรค 1 ใหเปนอํานาจของผูมีอํานาจอนุมัติ 

                สําหรับการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลงเก่ียวกับความม่ันคงแข็งแรง หรืองานเทคนิค

เฉพาะอยางของพัสดุ จะตองไดรับการรับรองจากวิศวกรหรือสถาปนิกหรือผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงรับผิดชอบหรือ

สามารถรับรองคุณลักษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานกอสราง หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางนั้นแลวแต

กรณีดวย 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา สําหรับโครงการท่ีดําเนินการทําสัญญาโครงการกอนท่ีจะมี

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เม่ือมีการแกไขสัญญาจะนําขอ 44 นี้ 

อางอิงในรายงานพัสดุเพ่ือขอดําเนินการแกไขสัญญาโครงการ (STEP B) สวนหัวขอ 3.ขอกฎหมาย  

ตัวอยางเชน  

ขอ 3.ขอกฎหมาย 

                ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 

                ขอ 44 สัญญาหรือขอตกลงเปนเอกสารท่ีไดลงนามแลว จะแกไขหรือเปลี่ยนแปลงมิได เวนแตมี

ความจําเปนหรือเพ่ือประโยชนแกทางมหาวิทยาลัย 

                การแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลง ตามวรรค 1 ใหเปนอํานาจของผูมีอํานาจอนุมัติ 

                สําหรับการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลงเก่ียวกับความม่ันคงแข็งแรง หรืองานเทคนิค

เฉพาะอยางของพัสดุ จะตองไดรับการรับรองจากวิศวกรหรือสถาปนิกหรือผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงรับผิดชอบหรือ

สามารถรับรองคุณลักษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานกอสราง หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางนั้นแลวแต

กรณีดวย 

ขอ 48 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง 

ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เปนผูพิจารณานําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติ ท่ีจะพิจารณาไดตามท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง

เฉพาะกรณีดังตอไปนี้ 

(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของสวนงาน 

(2) เหตุสุดวิสัย 

(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

เชน มหาวิทยาลัย มีความประสงคแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมเนื้องานจากในสัญญา เพ่ือเพ่ิม

ความสมบูรณ และการใชงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน แตการเพ่ิมเนื้องานดังกลาว จําเปนตองใชเวลาใน

การดําเนินการเพ่ิมข้ึนเชนกัน การพิจารณา จะตองผานกระบวนการท่ีมีการตรวจสอบจากหนวยงานภายใน

มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. ผานการตรวจสอบเนื้องานท่ีเพ่ิมข้ึนอยางละเอียด โดยผูควบคุมงานท่ีมหาวิทยาลัยมีการ

แตงตั้ง ในเรื่องของเนื้องาน ประสิทธิภาพ มูลคา และระยะเวลา 
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2. ผานการตรวจสอบเนื้องานท่ีเพ่ิมข้ึนอยางละเอียด โดยผูออกแบบท่ีมหาวิทยาลัยมีการกําหนด

แตงตั้ง ตรวจสอบในเรื่องของเนื้องาน ประสิทธิภาพ มูลคา และระยะเวลา เชนเดียวกัน และสรุปพรอมให

ความเห็นวาสามารถดําเนินการแกไขเปลี่ยนแปลงไดหรือไม รวมถึงผลกระทบท่ีจะมีหรือไมอยางไร 

3. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ จึงรวมพิจารณาการแกไขเปลี่ยนแปลง 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา สําหรับโครงการท่ีดําเนินการทําสัญญาโครงการกอนท่ีจะมี

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เม่ือมีการแกไขสัญญาจะนําขอ 44 นี้ 

อางอิงในรายงานพัสดุ เพ่ือขอดําเนินการแกไขสัญญาโครงการ (STEP B) สวนหัวขอ 3.ขอกฎหมาย  

 

ตัวอยางเชน  

ขอ 3.ขอกฎหมาย 

                ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 

ขอ 48 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง 

ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เปนผูพิจารณานําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติท่ีจะพิจารณาไดตามท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง

เฉพาะกรณีดังตอไปนี้ 

(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของสวนงาน 

(2) เหตุสุดวิสัย 

(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มหาวิทยาลัยมหิดล เปนหนวยงานท่ีเครงครัดการยึดระเบียบปฏิบัติท่ีสําคัญ ระเบียบหลักเกณฑ

ท่ีเก่ียวของ ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เก่ียวกับการ

ปฏิบัติงานดานการบริหารสัญญา ท่ีมีความจําเปนตองดําเนินการแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ือประโยชนของ

มหาวิทยาลัย จึงมีความสําคัญอยางยิ่ง การดําเนินการจึงจําเปนตองอางกฎ ระเบียบใหถูกตอง และครบถวน 

เพ่ือใหการปฏิบัติดําเนินไปดวยความถูกตองครบถวน ลดความเสี่ยง และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น ในการ

ดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มีการปฏิบัติงานท่ีมีหลักการ

ดําเนินงาน ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ท่ีเก่ียวของกับการ

ดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง ประกอบดวยมาตรา ดังนี้            

มาตรา 97 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือท่ีไดลงนามแลวจะแกไขไมได เวนแตในกรณี 

ดังตอไปนี้ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาอนุมัติใหแกไขได 

 (1) เปนการแกไขตามมาตรา 93 วรรคหา   

 (2) ในกรณีท่ีมีความจําเปนตองแกไขสัญญาหรือขอตกลง หากการแกไขนั้นไมทําใหหนวยงาน 

ของรัฐเสียประโยชน 

(3) เปนการแกไขเพ่ือประโยชนแกหนวยงานของรัฐหรือประโยชนสาธารณะ  

(4) กรณีอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  
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ในกรณีการแกไขสัญญาท่ีหนวยงานของรัฐเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียประโยชนหรือไมรัดกุมพอ 

ก็ใหสงรางสัญญาท่ีแกไขนั้นไปใหสํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาใหความเห็นชอบกอน  

การแกไขสัญญาหรือขอตกลงตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองจะตองปฏิบัติตามกฎหมายวาดวย 

วิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ หากมีความจําเปนตองเพ่ิมหรือลดวงเงิน หรือเพ่ิมหรือลด 

ระยะเวลาสงมอบหรือระยะเวลาในการทํางาน ใหตกลงพรอมกันไป 

ในกรณีท่ีมีการแกไขสัญญาหรือขอตกลงเพ่ือเพ่ิมวงเงิน เม่ือรวมวงเงินตามสัญญาหรือขอตกลง

เดิม และวงเงินท่ีเพ่ิมข้ึนใหมแลว หากวงเงินรวมดังกลาวมีผลทําใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจาง

เปลี่ยนแปลงไป จะตองดําเนินการใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางตามวงเงินรวมดังกลาวเปนผูอนุมัติการ

แกไขสัญญา หรือขอตกลงดวย  

ในกรณีท่ีมีการแกไขสัญญาหรือขอตกลงเพ่ือลดวงเงิน ใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจาง ตาม

วงเงินเดิมเปนผูอนุมัติการแกไขสัญญาหรือขอตกลง  

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา สําหรับโครงการท่ีดําเนินการทําสัญญาโครงการโดยมี

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือตั้งแตวันท่ี 23 สิงหาคม 2560 

เม่ือมีการแกไขสัญญาจะนํามาตรานี้ อางอิงในรายงานพัสดุเพ่ือขอดําเนินการแกไขสัญญาโครงการ (STEP B)  

 

สวนหัวขอ 3. ขอกฎหมาย  

ตัวอยางเชน  

ขอ 3.ขอกฎหมาย 

               พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มาตรา 97 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือท่ีไดลงนามแลวจะแกไขไมได เวนแตในกรณี 

ดังตอไปนี้ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาอนุมัติใหแกไขได 

(1) เปนการแกไขตามมาตรา 93 วรรคหา   

(2) ในกรณีท่ีมีความจําเปนตองแกไขสัญญาหรือขอตกลง หากการแกไขนั้นไมทําใหหนวยงาน 

ของรัฐเสียประโยชน  

(3) เปนการแกไขเพ่ือประโยชนแกหนวยงานของรัฐหรือประโยชนสาธารณะ  

(4) กรณีอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 100 ในการดําเนินการตามสัญญาหรือขอตกลง ใหผูมีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการตรวจ

รับพัสดุเพ่ือรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุ องคประกอบ องคประชุม และ

หนาท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ใหเปนไปตามระเบียบ ท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

ในกรณีท่ีการจัดซ้ือจัดจางมีวงเงินเล็กนอยตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง จะแตงตั้งบุคคลหนึ่ง 

บุคคลใดเปนผูตรวจรับพัสดุนั้น โดยใหปฏิบัติหนาท่ีเชนเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุก็ได และใหนํา

บทบัญญัติมาตรา 96 วรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม 
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 ผูรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุตามวรรคหนึ่งและวรรคสาม 

ซ่ึงไมใชผูท่ีไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางหรือการบริหารพัสดุ ใหไดรับ

คาตอบแทนตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาตองมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือ

รับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุ องคประกอบ องคประชุม และหนาท่ีของ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ใหเปนไปตามระเบียบ ท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

มาตรา 101 งานจางกอสรางท่ีมีข้ันตอนการดําเนินการเปนระยะ ๆ อันจําเปนตองมีการควบคุม

งานอยางใกลชิด หรือมีเง่ือนไขการจายเงินเปนงวดตามความกาวหนาของงาน ใหมีผูควบคุมงาน ซ่ึงแตงตั้งโดย

ผูมีอํานาจเพ่ือรับผิดชอบในการควบคุมงานกอสรางนั้น  

การแตงตั้ง คุณสมบัติ และหนาท่ีของผูควบคุมงาน ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

คาตอบแทนผูควบคุมงานตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาจางกอสรางท่ีมีข้ันตอนการดําเนินการเปนระยะ ๆ                 

อันจําเปนตองมีการควบคุมงานอยางใกลชิด หรือมีเง่ือนไขการจายเงินเปนงวดตามความกาวหนาของงาน       

ใหมีผูควบคุมงาน ซ่ึงแตงตั้งโดยผูมีอํานาจเพ่ือรับผิดชอบในการควบคุมงานกอสรางนั้น 

 มาตรา 102 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา หรือ

ขอตกลง ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง เฉพาะในกรณี  

ดังตอไปนี้  

(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ  

(2) เหตุสุดวิสัย  

(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย  

(4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  

หลักเกณฑและวิธีการของดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา 

หรือขอตกลง ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา สําหรับโครงการท่ีดําเนินการทําสัญญาโครงการโดยมี

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เม่ือมีการแกไขสัญญาจะนํามาตรา 

102 นี้ อางอิงในรายงานพัสดุเพ่ือขอดําเนินการแกไขสัญญาโครงการ (STEP B) สวนหัวขอ 3.ขอกฎหมาย  

 

ตัวอยางเชน  

ขอ 3.ขอกฎหมาย 

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มาตรา 102 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา หรือ

ขอตกลง ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง เฉพาะในกรณี  

ดังตอไปนี้  
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(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ  

(2) เหตุสุดวิสัย  

(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย  

(4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 128  การจัดซ้ือจัดจางหรือการบริหารพัสดุท่ีไดดําเนินการตามระเบียบสํานัก

นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 หรือระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 หรือระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ ขอบัญญัติ หรือขอกําหนดใด ๆ เก่ียวกับพัสดุ การ

จัดซ้ือจัดจาง หรือการบริหารพัสดุของหนวยงานของรัฐกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับและตรวจรับและ

จายเงินยังไมแลวเสร็จ ใหดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัดสุ พ.ศ. 2535 หรือ

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 หรือระเบียบ ขอบังคับ 

ประกาศ ขอบัญญัติหรือขอกําหนดใด ๆ เก่ียวกับพัสดุ การจัดซ้ือจัดจาง หรือการบริหารพัสดุของหนวยงาน

ของรัฐดังกลาว” 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา สําหรับโครงการท่ีดําเนินการทําสัญญาโครงการกอนมี

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เม่ือมีการแกไขสัญญาจะนํามาตรานี้ 

อางอิงในรายงานพัสดุเพ่ือขอดําเนินการแกไขสัญญาโครงการ (STEP B) สวนหัวขอ 3.ขอกฎหมาย  

 

ตัวอยางเชน  

ขอ 3.ขอกฎหมาย 

                 พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มาตรา 128 การจัดซ้ือจัดจางหรือการบริหารพัสดุ ท่ีไดดําเนินการตามระเบียบสํานัก

นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 หรือระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 หรือระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ ขอบัญญัติ หรือขอกําหนดใด ๆ เก่ียวกับพัสดุ การ

จัดซ้ือจัดจาง หรือการบริหารพัสดุของหนวยงานของรัฐกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับและตรวจรับและ

จายเงินยังไมแลวเสร็จ ใหดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัดสุ พ.ศ. 2535 หรือ

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 หรือระเบียบ ขอบังคับ 

ประกาศ ขอบัญญัติหรือขอกําหนดใด ๆ เก่ียวกับพัสดุ การจัดซ้ือจัดจาง หรือการบริหารพัสดุของหนวยงาน

ของรัฐดังกลาว” 

1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มหาวิทยาลัยมหิดล เปนหนวยงานท่ีเครงครัดการยึดระเบียบปฏิบัติท่ีสําคัญ ระเบียบหลักเกณฑ

ท่ีเก่ียวของ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เก่ียวกับ

การปฏิบัติงานดานการบริหารสัญญา ท่ีมีความจําเปนตองดําเนินการแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ือประโยชนของ

มหาวิทยาลัย จึงมีความสําคัญอยางยิ่ง การดําเนินการจึงจําเปนตองอางกฎ ระเบียบใหถูกตอง และครบถวน 

เพ่ือใหการปฏิบัติดําเนินไปดวยความถูกตองครบถวน ลดความเสี่ยง และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น ในการ
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ดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มีการปฏิบัติงานท่ีมีหลักการ

ดําเนินงาน ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560          

ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานแกไขสัญญางานกอสราง ประกอบดวยขอระเบียบ ดังนี้            

ขอ 165 การแกไขสัญญาหรือขอตกลงตามมาตรา 97 ตองอยูภายในขอบขายแหงวัตถุประสงค

เดิมของสัญญาหรือขอตกลงนั้น โดยหนวยงานของรัฐตองพิจารณาเปรียบเทียบคุณภาพของพัสดุ หรือ

รายละเอียดของงาน รวมท้ังราคาของพัสดุหรืองานตามสัญญาหรือขอตกลงกับพัสดุท่ีจะทําการแกไขนั้นกอน

แกไขสัญญาหรือขอตกลงดวย 

ในกรณีท่ีเปนการจัดซ้ือจัดจางท่ีเก่ียวกับความม่ันคงแข็งแรง หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางจะตอง

ไดรับการรับรองจากวิศวกร สถาปนิกและวิศวกรผูชํานาญการ หรือผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงรับผิดชอบหรือสามารถ

รับรอง คุณลักษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานกอสราง หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางนั้นแลวแตกรณีดวย 

เม่ือผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางแลวแตกรณี ไดอนุมัติการแกไขสัญญาหรือขอตกลงแลวให

หัวหนาหนวยงานของรัฐเปนผูลงนามในสัญญาหรือขอตกลงท่ีไดแกไขนั้น 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา จําเปนตองทราบตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 แตหลักการดําเนินงานแกไขสัญญาจะยึดตาม

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปนอันดับแรก แตผูท่ีทําหนาท่ีบริหาร

สัญญาโครงการกอสรางก็จําเปนตองรับทราบเชนเดียวกัน 

ขอ 171 ในการทําสัญญาหากมีการแกไขสัญญาและมีผลทําใหวงเงินตามสัญญานั้นเปลี่ยนแปลง

ไปจากเดิมในกรณีเพ่ิมข้ึนคูสัญญาตองนําหลักประกันสัญญามาวางเทากับวงเงินหลักประกันสัญญาท่ีไดเพ่ิมนั้น 

ถาหลักประกันสัญญาท่ีคูสัญญานํามามอบไวเพ่ือเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาลดลงหรือ

เสื่อมคาลงหรือมีอายุไมครอบคลุมถึงความรับผิดของคูสัญญาตลอดอายุสัญญาไมวาดวยเหตุใด ๆ ก็ตามรวมถึง

สงมอบงานลาชาเปนเหตุใหระยะเวลาแลวเสร็จหรือวันครบกําหนดความรับผิดในความชํารุดบกพรองตาม

สัญญาเปลี่ยนแปลงไปคูสัญญาตองหาหลักประกันใหมหรือหลักประกันเพ่ิมเติมใหมีจํานวนครบถวนตามมูลคา

ท่ีกําหนดในสัญญามามอบใหภายในระยะเวลาท่ีหนวยงานของรัฐกําหนด 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญา จําเปนตองทราบตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 แตหลักการดําเนินงานแกไขสัญญาจะยึดตาม

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปนอันดับแรก แตผูท่ีทําหนาท่ีบริหาร

สัญญาโครงการกอสรางก็จําเปนตองรับทราบเชนเดียวกัน 
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ขอ 176 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางกอสราง มีหนาท่ีดังนี้ 

(1) ตรวจสอบคุณวุฒิของผูควบคุมงานกอสรางของผูรับจางใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการ

ควบคุมอาคาร 

(2) ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจาง และเหตุการณแวดลอมท่ีผูควบคุมงานของ

หนวยงานของรัฐรายงาน โดยตรวจสอบกับแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญาหรือขอตกลงทุก

สัปดาห รวมท้ังรับทราบหรือพิจารณาการสั่งหยุดงาน หรือพักงานของผูควบคุมงานแลวรายงานหัวหนา

หนวยงานของรัฐเพ่ือพิจารณาสั่งการตอไป 

(3) ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือกรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุออกตรวจงานจาง ณ สถานท่ีท่ีกําหนดไวในสัญญาหรือท่ีตกลงใหทํางานจางนั้น ๆ ตามเวลาท่ีเหมาะสม

และเห็นสมควร และจัดทําบันทึกผลการออกตรวจงานจางนั้นไวเพ่ือเปนหลักฐานดวย 

(4) นอกจากการดําเนินการตาม (1) และ (2) ในกรณีมีขอสงสัยหรือมีกรณีท่ีเห็นวาแบบรูป

รายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญาหรือมีขอตกลงมีขอความคลาดเคลื่อนเล็กนอยหรือไมเปนไปตามหลัก

วิชาการชางใหมีอํานาจสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพ่ิมเติม หรือตัดทอนงานจางไดตามท่ีเห็นสมควร และตามหลัก

วิชาการชาง เพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียด 

(5) โดยปกติใหตรวจผลงานท่ีผูรับจางสงมอบภายใน 3 วันทําการ นับแตวันท่ีประธานกรรมการ

ไดรับทราบการสงมอบงาน และใหทําการตรวจรับใหเสร็จสิ้นไปโดยเร็วท่ีสุดขอ  

(6) เม่ือตรวจเห็นวาเปนการถูกตองครบถวนเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนด

ในสัญญาหรือขอตกลงแลว ใหถือวาผูรับจางสงมอบงานครบถวนต้ังแตวันท่ีผูรับจางสงงานจางนั้นและใหทํา

ใบรับรองผลการปฏิบัติงานท้ังหมดหรือเฉพาะงวด แลวแตกรณี โดยลงชื่อไวเปนหลักฐานอยางนอย 2 ฉบับ 

มอบใหแกผูรับจาง 1 ฉบับ และเจาหนาท่ี 1 ฉบับ เพ่ือทําการเบิกจายเงินตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงิน

ของหนวยงานของรัฐ และรายงานใหหัวหนาหนวยงานของรัฐทราบ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเห็นวาผลงานท่ีสงมอบท้ังหมดหรืองวดใดก็ตามไมเปนไป

ตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญาหรือขอตกลง ใหรายงานหัวหนาหนวยงานของรัฐผาน

หัวหนาเจาหนาท่ีเพ่ือทราบหรือสั่งการ แลวแตกรณี 

(7) ในกรณีท่ีกรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไมยอมรับงานโดยทําความเห็นแยงไว ใหเสนอหัวหนา

หนวยงานของรัฐเพ่ือพิจารณาสั่งการ ถาหัวหนาหนวยงานของรัฐสั่งการใหตรวจรับงานจางนั้นไวจึงดําเนินการ

ตาม (6) 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาจางกอสราง ผูดําเนินงานทําหนาท่ีคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุ จะตองดําเนินการตามหนาท่ีท่ีไดรับผิดชอบ 

ขอ 177 ในการจางกอสรางแตละครั้งท่ีมีข้ันตอนการดําเนินการเปนระยะ ๆ อันจําเปนตองมีการ

ควบคุมงานอยางใกลชิด หรือมีเง่ือนไขการจายเงินเปนงวดตามความกาวหนาของงาน ใหหัวหนาหนวยงานของ

รัฐแตงตั้งผูควบคุมงานท่ีมีความรูความชํานาญทางดานชางตามลักษณะของงานกอสรางจากขาราชการ 
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ลูกจางประจํา พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานของรัฐ หรือพนักงานของหนวยงานของรัฐท่ี

เรียกชื่ออยางอ่ืนของหนวยงานของรัฐนั้น หรือขาราชการ ลูกจางประจําพนักงานราชการ พนักงาน

มหาวิทยาลัย พนักงานของรัฐ หรือพนักงานของหนวยงานของรัฐท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนของหนวยงานของรัฐอ่ืน 

ตามท่ีไดรับความยินยอมจากหัวหนาหนวยงานของรัฐท่ีผูนั้นสังกัดแลวในกรณีท่ีลักษณะของงานกอสรางมี

ความจําเปนตองใชความรูความชํานาญหลายดาน จะแตงตั้งผูควบคุมงานเฉพาะดานหรือเปนกลุมบุคคลก็ได 

ผูควบคุมงานควรมีคุณวุฒิตามท่ีผูออกแบบเสนอแนะ และโดยปกติจะตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ในกรณีจําเปนจะตองจางผูใหบริการควบคุมงานกอสรางเปนผูควบคุมงาน ใหดําเนินการจางโดย

ถือปฏิบัติตามหมวด 4 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาจางกอสราง ท่ีมีข้ันตอนการดําเนินการเปนระยะ ๆ อัน

จําเปนตองมีการควบคุมงานอยางใกลชิด หรือมีเง่ือนไขการจายเงินเปนงวดตามความกาวหนาของงาน  

ขอ 178 ผูควบคุมงาน มีหนาท่ีดังนี้ 

(1) ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานท่ีท่ีกําหนดไวในสัญญา หรือท่ีตกลงใหทํางานจางนั้น ๆ ทุกวัน

ใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียด และขอกําหนดในสัญญาทุกประการโดยสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพ่ิมเติม 

หรือตัดทอนงานจางไดตามท่ีเห็นสมควร และตามหลักวิชาชางเพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียด และ

ขอกําหนดในสัญญา ถาผูรับจางขัดขืนไมปฏิบัติตามก็สั่งใหหยุดงานนั้นเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดหรือท้ังหมด

แลวแตกรณีไวกอน จนกวาผูรับจางจะปฏิบัติใหถูกตองตามคําสั่งและใหรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

หรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลง และการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงาน

จางกอสรางทันที 

(2) ในกรณีท่ีปรากฏวาแบบรูปรายการละเอียด หรือขอกําหนดในสัญญามีขอความขัดกันหรือ

เปนท่ีคาดหมายไดวาถึงแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียด และขอกําหนดในสัญญาแตเม่ือ

สําเร็จแลวจะไมม่ันคงแข็งแรง หรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางท่ีดี หรือไมปลอดภัยใหสั่งพักงานนั้นไวกอน แลว

รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือ

ขอตกลงและการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงานจางกอสรางโดยเร็ว 

(3) จดบันทึกสภาพการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปนรายวัน พรอมท้ังผล

การปฏิบัติงาน หรือการหยุดงานและสาเหตุท่ีมีการหยุดงานอยางนอย 2 ฉบับ เพ่ือรายงานใหคณะกรรมการ

ตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับ

พัสดุท่ีเปนงานจางกอสรางทราบทุกสัปดาห และเก็บรักษาไวเพ่ือมอบใหแกเจาหนาท่ีเม่ือเสร็จงานแตละงวด 

โดยถือวาเปนเอกสารสําคัญของทางราชการเพ่ือประกอบการตรวจสอบของผูมีหนาท่ี 

การบันทึกการปฏิบัติงานของผูรับจางใหระบุรายละเอียดข้ันตอนการปฏิบัติงานและวัสดุท่ีใชดวย 

(4) ในวันกําหนดเริ่มงานของผูรับจางตามสัญญาและในวันถึงกําหนดสงมอบงานแตละงวดให

รายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไม ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับ
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มอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและการตรวจรับพัสดุท่ีเปนงานจางกอสราง

ทราบภายใน 3 วันทําการ นับแตวันถึงกําหนดนั้น ๆ 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาจางกอสราง ผูดําเนินงานทําหนาท่ีผูควบคุมงาน จะตอง

ดําเนินการตามหนาท่ีท่ีไดรับผิดชอบ 

ขอ 181 กรณีท่ีสัญญาหรือขอตกลงไดครบกําหนดสงมอบแลว และมีคาปรับเกิดข้ึนใหหนวยงาน

ของรัฐแจงการเรียกคาปรับตามสัญญาหรือขอตกลงจากคูสัญญาภายใน 7 วันทําการนับถัดจากวันครบกําหนด

สงมอบ และเม่ือคูสัญญาไดสงมอบพัสดุ ใหหนวยงานของรัฐบอกสงวนสิทธิ์การเรียกคาปรับในขณะท่ีรับมอบ

พัสดุนั้นดวย 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญา เม่ือโครงการสัญญาจางเริ่มดําเนินการและผูรับจางไม

สามารถดําเนินการไดแลวเสร็จตามกําหนดสัญญา ผูดําเนินการบริหารสัญญาจะตองยึดและปฏิบัติตามขอ 181 

นี้ กรณีท่ีสัญญาหรือขอตกลงไดครบกําหนดสงมอบแลว และมีคาปรับเกิดข้ึนใหหนวยงานของรัฐแจงการเรียก

คาปรับตามสัญญาหรือขอตกลงจากคูสัญญาภายใน 7 วันทําการนับถัดจากวันครบกําหนดสงมอบ 

ขอ 182 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง

ตามมาตรา 102 ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐหรือเหตุสุดวิสัย หรือ

เกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมายหรือเหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

ทําใหคูสัญญาไมสามารถสงมอบสิ่งของหรืองานตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญาได ใหหนวยงานของรัฐ

ระบุไวในสัญญาหรือขอตกลงกําหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหหนวยงานของรัฐทราบภายใน 15 วัน 

นับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นไดสิ้นสุดลงหรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หากมิไดแจงภายในเวลาท่ีกําหนด 

คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือของดหรือลดคาปรับ หรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได เวนแตกรณีเหตุเกิดจาก

ความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐซ่ึงมีหลักฐานชัดแจง หรือหนวยงานของรัฐทราบดีอยูแลว

ตั้งแตตน 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาโครงการกอสราง เม่ือโครงการสัญญาจางเริ่มดําเนินการ

และผูรับจางไมสามารถดําเนินการได หรือทําใหเกิดผลกระทบไมสามารถดําเนินงานได การงดหรือลดคาปรับ

ใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลงตามมาตรา 102 ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจาก

ความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐหรือเหตุสุดวิสัย หรือเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ี

คูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมายหรือเหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ทําใหคูสัญญาไมสามารถสงมอบ

สิ่งของหรืองานตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญาได ใหหนวยงานของรัฐระบุไวในสัญญาหรือขอตกลง

กําหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหหนวยงานของรัฐทราบภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นได

สิ้นสุดลงหรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หากมิไดแจงภายในเวลาท่ีกําหนด คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือ

ของดหรือลดคาปรับ หรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได เวนแตกรณีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรอง

ของหนวยงานของรัฐซ่ึงมีหลักฐานชัดแจง หรือหนวยงานของรัฐทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 
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ขอ 183 นอกจากการบอกเลิกสัญญาหรือขอตกลงตามมาตรา 103 หากปรากฏวาคูสัญญาไม

สามารถปฏิบัติตามสัญญาหรือขอตกลงได และจะตองมีการปรับตามสัญญาหรือขอตกลงนั้นหากจํานวนเงิน

คาปรับจะเกินรอยละสิบของวงเงินคาพัสดุหรือคาจาง ใหหนวยงานของรัฐพิจารณาดําเนินการบอกเลิก 

สัญญาหรือขอตกลง เวนแตคูสัญญาจะไดยินยอมเสียคาปรับใหแกหนวยงานของรัฐโดยไมมี

เง่ือนไขใด ๆ ท้ังสิ้น ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐพิจารณาผอนปรนการบอกเลิกสัญญาไดเทาท่ีจําเปน 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการบริหารสัญญาโครงการกอสราง หากปรากฏวาคูสัญญาไมสามารถปฏิบัติ

ตามสัญญาหรือขอตกลงได และจะตองมีการปรับตามสัญญาหรือขอตกลงนั้น หากจํานวนเงินคาปรับจะเกิน

รอยละสิบของวงเงินคาพัสดุหรือคาจาง ใหหนวยงานของรัฐพิจารณาดําเนินการบอกเลิก 

2. หนังสือเวียนท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว52 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2562 คณะกรรมการ

วินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง 

คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ (คณะกรรมการ

วินิจฉัย) พิจารณาแลว เห็นวา เพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงานของรัฐบรรลุตามวัตถุประสงค และเพ่ือ

บรรเทาปญหาใหแกผูประกอบการท่ีไดทําสัญญาหรือขอตกลงกับหนวยงานของรัฐ จึงเห็นควรซอมความเขาใจ

เก่ียวกับการงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลงตาม

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 102 วรรคหนึ่ง (2) เพ่ือให

หนวยงานของรัฐถือปฏบิัติใหเปนแนวทางเดียวกัน ดังนี้  

1. พระราชบัญญัติฯ มาตรา 102 “การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทํา

การตามสัญญาหรือขอตกลง ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง 

เฉพาะในกรณี ดังตอไปนี้ 

(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ 

(2) เหตุสุดวิสัย 

(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

(4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง” 

และวรรคสอง บัญญัติวา “หลักเกณฑและวิธีการของดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการ

ขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด” 

2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 

182 กําหนดวา “การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลงตาม

มาตรา 102 ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐหรือเหตุสุดวิสัย หรือเกิด

จากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมายหรือเหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ทํา

ใหคูสัญญาไมสามารถสงมอบสิ่งของหรืองานตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญาได ใหหนวยงานของรัฐ

ระบุไวในสัญญาหรือขอตกลงกําหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหหนวยงานของรัฐทราบภายใน 15 วัน 

นับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นไดสิ้นสุดลงหรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หากมิไดแจงภายในเวลาท่ีกําหนด 

คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือของดหรือลดคาปรับ หรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได เวนแตกรณีเหตุเกิดจาก
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ความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐซ่ึงมีหลักฐานชัดแจง หรือหนวยงานของรัฐทราบดีอยูแลว

ตั้งแตตน” 

3. จากหลักเกณฑดังกลาว การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตาม

สัญญาหรือขอตกลง จะกระทําไดตอเม่ือมีเหตุอยางหนึ่งอยางใดตามท่ีมาตรา 102 กําหนดไวและเหตุดังกลาว

ตองสงผลกระทบทําใหคูสัญญาไมสามารถสงมอบสิ่งของหรืองานตามเง่ือนไขและกําหนดและยังไมมีคาปรับ

เกิดข้ึน สงการงดหรือลดคาปรับจะใชในกรณีท่ีสัญญาครบกําหนดและมีคาปรับเกิดข้ึนแลว ท้ังนี้ เหตุสุดวิสัย

ตามมาตรา 102 วรรคหนึ่ง (2) ใหเปนไปตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 8 ท่ีบัญญัติวา “เหตุ

สุดวิสัย หมายความวา เหตุใด ๆ อันจะเกิดข้ึนก็ดี จะใหผลพิบัติก็ดี เปนเหตุท่ีไมอาจปองกันได แมท้ังบุคคลผู

ตองประสบหรือใกลจะตองประสบเหตุนั้น จะไดจัดการระมัดระวังตามสมควรอันพึงคาดหมายไดจากบุคคลใน

ฐานะและภาวะเชนนั้น” 

4. กรณีเหตุอุทกภัยท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีหลายจังหวัด หากปรากฏขอเท็จจริงชัดแจงวา คูสัญญากับ

หนวยงานของรัฐท่ีประสบเหตุดังกลาวไดจัดการระมัดระวังตามสมควรอันพึงคาดหมายไดจากบุคคลในฐานะ

และภาวะเชนนั้นแลว แตไมอาจปองกันได ก็ถือเปนเหตุสุดวิสัย ซ่ึงหากเหตุอุทุกภัยดังกลาวสงผลกระทบทําให

คูสัญญาไมสามารถสงมอบสิ่งของหรืองานตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญาได ก็อยูในดุลพินิจของ

หัวหนาหนวยงานของรัฐท่ีจะพิจารณาขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง หรืองดหรือลดคาปรับใหแก

คูสัญญาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง โดยสัญญาท่ีไมครบกําหนดและยังไมมีคาปรับเกิดข้ึนก็สามารถ

ขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลงได สวนสัญญาท่ีครบกําหนดและมีคาปรับเกิดข้ึนแลว แตเหตุอุทกภัย

ดังกลาวมิไดเกิดข้ึนหลังจากการตรวจรับงานงวดสุดทาย หนวยงานของรัฐยอมสามารถงดหรือลดคาปรับใหแก

คูสัญญาได ท้ังนี้ คูสัญญาจะตองแจงเหตุดังกลาวใหหนวยงานของรัฐทราบภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีเหตุ

นั้นสิ้นสุดลง โดยใหพิจารณาวันท่ีเกิดเหตุสิ้นสุดลงจากเอกสารหลักฐานท่ีอางอิงได อาทิ ประกาศตาง ๆ ของ

หนวยงานของรัฐ หรือบันทึกผูควบคุมงานกอสราง 

การดําเนินงานดานบริหารพัสดุ การบริหารสัญญา จําเปนอยางยิ่งในการพิจารณา ขยายเวลา งด

หรือลดคาปรับ ซ่ึงในอดีต งานบริหารพัสดุ จะใชการเปลี่ยนแปลงของระยะเวลาท่ีเพ่ิมข้ึนจากการเปลี่ยนแปลง

เปนการขยายเวลาอยางเดียว แตสําหรับ หนังสือเวียนท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว52 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2562 

คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง จะอธิบายกรณีการ

พิจารณาระยะเวลาท่ีเปลี่ยนแปลง เปนกรณีเพ่ิมเติม คือ 

1. การแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมเม่ือมีระยะเวลาเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีสัญญายังไมสิ้นสุด และผูรับ

จางยังไมไดสงมอบงาน ใหพิจารณาเปนการขยายเวลา 

2. การแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมเม่ือมีระยะเวลาเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีสัญญาสิ้นสุดแลว และผูรับ

จางสงมอบงานแลว แตมีคาปรับเกิดข้ึน และเม่ือพิจารณาขยายเวลาแลว แตยังมีคาปรับเกิดข้ึน ใหพิจารณา

เปนลดคาปรับ 

3. การแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมเม่ือมีระยะเวลาเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีสัญญาสิ้นสุดแลว และผูรับ

จางสงมอบงานแลว แตมีคาปรับเกิดข้ึน และเม่ือพิจารณาขยายเวลาแลว ไมมีคาปรับเกิดข้ึน ใหพิจารณาเปน

งดคาปรับ 
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อยางไรก็ตามการจะพิจารณาการขยายเวลา งดหรือลดคาปรับไดนั้น ผูรับจางหรือคูสัญญา

จะตองทําเปนหนังสือ เพ่ือเปนหลักฐานแจงความประสงคในการขอใหพิจารณาการขยายเวลา งดหรือลด

คาปรับ ตามระยะเวลาท่ีกําหนดในสัญญาและระเบียบและพระราชบัญญัติท่ีกําหนดโดยเครงครัด 

5. คําส่ังมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การมอบอํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ  

- คําส่ังท่ี 2566/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560  

เพ่ือใหการบริหารงานดานการคลังและพัสดุมหาวิทยาลัย เปนไปดวยความถูกตอง คลองตัว และ

มีประสิทธิภาพ 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 34 และ มาตรา 42 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 

2550, ขอ 84, 85, 86, 127 และ 158 แหงระเบียบการกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อธิการบดี จึงมีคําสั่งดังนี้  

1. มอบอํานาจการดําเนินการและสั่งการดานการคลังและพัสดุ ใหกับหัวหนาสวนงาน และ

หัวหนาโครงการวิจัย ตามท่ีระบุในเอกสารแนบทายคําสั่งนี้ 

2. กรณีการซ้ือหรือจางท่ีไดดําเนินการและอนุมัติซ้ือหรือจางไปกอนคําสั่งฉบับนี้มีผลใชบังคับให

คงดําเนินการตอไปจนกวาจะแลวเสร็จ เวนแตการอนุมัติจายเงิน ใหเปนไปตามคําสั่งฉบับนี้ 

ท้ังนี้ ใหมีผลบังคับใช ตั้งแตวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 เปนตนไป เอกสารแนบทายคําสั่ง

มหาวิทยาลัยมหิดล ท่ี 2566/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560  

ลําดับท่ี ตําแหนง อํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ 

1. คณบดีหรือรองคณบดี 

-คณะแพทยศาสตร ศิริ

ราชพยาบาล 

-คณะแพทยศาสตร 

โรงพยาบาลรามาธิบดี 

-คณะวิทยาศาสตร 

-คณะเวชศาสตรเขตรอน 

1.1 อนุมัติ 

       1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้ง

หนึ่ง วงเงินไมเกิน 50,000,000 บาท  

       2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 50,000,000 บาท 

       3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 50,000,000 บาท 

       4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 50,000,000 

บาท 

       5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 50,000,000 บาท 

1.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ 
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ลําดับท่ี ตําแหนง อํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ 

2. คณบดี/ผูอํานวยการหรือ

รองคณบดี/รอง

ผูอํานวยการ ท่ีคณบดี/

ผูอํานวยการมอบหมาย

สําหรับสวนงานอ่ืน ๆ ท่ีมี

ฐานะเทียบเทาคณะ 

2.1 อนุมัติ  

       1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้ง

หนึ่ง วงเงินไมเกิน 25,000,000 บาท  

       2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 25,000,000 บาท 

       3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 25,000,000 บาท 

       4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 25,000,000 

บาท 

       5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 25,000,000 บาท 

2.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ เฉพาะในสวนงานของตนเอง 

3. หัวหนาโครงการวิจัย 3.1 อนุมัติดานการพัสดุ ภายในวงเงินไมเกิน 100,000 บาท 

3.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสด ุ

 

- คําส่ังมหาวิทยาลัยมหิดล ท่ี 2565/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 

เพ่ือใหการบริหารงานดานการคลังและพัสดุมหาวิทยาลัย เปนไปดวยความถูกตอง คลองตัว และ

มีประสิทธิภาพ 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 34 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2550, ขอ 84, 85, 

86, 127 และ 158 แหงระเบียบการกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ          

พ.ศ. 2560 อธิการบดี จึงมีคําสั่งดังนี้  

1. มอบอํานาจการดําเนินการและสั่งการดานการคลังและพัสดุ ใหกับผูดํารงตําแหนงตามท่ีระบุ 

ในเอกสารแนบทายคําสั่งนี้ 

2. กรณีการซ้ือหรือจางท่ีไดดําเนินการและอนุมัติซ้ือหรือจางไปกอนคําสั่งฉบับนี้มีผลใชบังคับให

คงดําเนินการตอไปจนกวาจะแลวเสร็จ เวนแตการอนุมัติจายเงิน ใหเปนไปตามคําสั่งฉบับนี้ 

ท้ังนี้ ใหมีผลบังคับใช ตั้งแตวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 เปนตนไป เอกสารแนบทายคําสั่ง

มหาวิทยาลัยมหิดล ท่ี 2566/2560 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560  
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ลําดับท่ี ตําแหนง อํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ 

1. รองอธิการบดี 

รองอธิการบดีท่ีกํากับดูแล

ดานการคลังและพัสดุ 

1.1 อนุมัติ 

       1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้ง

หนึ่ง วงเงินไมเกิน 50,000,000 บาท  

       2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 50,000,000 บาท 

       3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 50,000,000 บาท 

       4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 50,000,000 

บาท 

       5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไม

เกิน 50,000,000 บาท 

1.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสด ุ

2. รองอธิการบดีท่ีกํากับดูแล

ด านระบบกายภาพและ

สิ่งแวดลอม  

2.1 อนุมัต ิ

     1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้งหนึ่ง 

วงเงินไมเกิน 10,000,000 บาท 

     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

10,000,000 บาท 

     3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 10,000,000 บาท 

     4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 10,000,000 

บาท 

     5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

10,000,000 บาท  

2.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ ท้ังนี้ เฉพาะในสวนท่ีกํากับดูแลดานระบบกายภาพ

และสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 



28 
 

ลําดับท่ี ตําแหนง อํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ 

3. รองอธิการบดีท่ีกํากับดูแล

วิ ท ย า เ ข ต ก า ญ จ น บุ รี

โครงการจัดต้ังวิทยาเขต

นครสวรรค และโครงการ

จัดตั้งวิทยาเขตอํานาจเจริญ 

3.1 อนุมัต ิ

     1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้งหนึ่ง 

วงเงินไมเกิน 5,000,000 บาท 

     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

5,000,000 บาท 

     3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 5,000,000 บาท 

     4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 5,000,000 บาท 

     5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

5,000,000 บาท 

3.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ ท้ังนี้ เฉพาะในสวนวิทยาเขตและโครงการจัดตั้งท่ี

กํากับดูแล 

 

4. รองอธิการบดีฝายตาง ๆ 4.1 อนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจาง ภายในวงเงินไมเกิน 30,000 บาท 

4.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใดภายในวงเงิน 1,000,000 

บาท 

ท้ังนี้ เฉพาะในสวนท่ีกํากับดูแลของฝายตนเอง 

 

5. ผูอํานวยการกองคลัง 5.1 อนุมัต ิ

     1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

100,000 บาท 

     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 100,000 บาท 

     3) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 100,000 บาท 

     4) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

100,000 บาท 

5.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ ท้ังนี้ เฉพาะหนวยงานภายในสํานักงานอธิการบดี 

ยกเวนโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค และโครงการจัดตั้ง

วิทยาเขตอํานาจเจริญ 
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ลําดับท่ี ตําแหนง อํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ 

6. ผูอํานวยการกอง

บริหารงานท่ัวไป 

6.1 อนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง  

ภายในวงเงินไมเกิน 100,000 บาท 

6.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใดภายในวงเงินอนุมัติดานการ

พัสดุ ท้ังนี้  เฉพาะการซอมรถยนตราชการของสํานักงาน

อธิการบดี 

 

7. ผูอํานวยการศูนยจิตต

ปญญาศึกษา 

ผูอํานวยการโครงการจัดตั้ง

สถาบันสิทธิมนุษยชนและ

สันติศึกษา 

7.1 อนุมัต ิ

     1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไปครั้งหนึ่ง 

วงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

500,000 บาท 

     3) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 500,000 บาท 

     4) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 500,000 บาท 

     5) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

500,000 บาท 

7.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ ท้ังนี้ เฉพาะในสวนงานของตนเอง 

 

8. ผูอํานวยการศูนยบริหาร 

สินทรัพย 

8.1 อนุมัติในสวนการดําเนินการของศูนยบริหารสินทรัพย 

      1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

100,000 บาท 

     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 100,000 บาท 

     3) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 100,000 บาท         

     4) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

100,000 บาท 

8.2 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ  

8.3 อนุมัติเฉพาะในสวนการดําเนินการของ The Harmony 

by MU 

      1) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีคัดเลือกครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

300,000 บาท 
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     2) สั่งซ้ือหรือสั่งจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงครั้งหนึ่ง วงเงิน

ไมเกิน 300,000 บาท 

     3) สั่งจางท่ีปรึกษาครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 300,000 บาท         

     4) สั่งจางออกแบบหรือควบคุมงานครั้งหนึ่ง วงเงินไมเกิน 

300,000 บาท 

8.4 อนุมัติจายเงิน ครั้งหนึ่งครั้งใด ภายในวงเงินอนุมัติดาน

การพัสดุ  

9. หัวหนางานบริหารพัสดุ             

กองคลัง 

ลงนามในสัญญา/ขอตกลง/ใบสั่ง ภายในวงเงินไมเกิน 50,000 

บาท ท้ังนี้ เฉพาะหนวยงานภายในสํานักงานอธิการบดี ยกเวน

โครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค และโครงการจัดตั้งวิทยา

เขตอํานาจเจริญ 

 

การดําเนินการดานบริหารพัสดุ บริหารสัญญา มหาวิทยาลัยมหิดล มีการจัดสรรงบประมาณทุกป 

เพ่ือใชในการบริหารจัดการงานดานพัสดุ ขอปฏิบัติงานดานพัสดุ นอกจากพระราชบัญญัติและระเบียบ 

หนังสือเวียนตาง ๆ ท่ีตองนํามาประกอบและเปนหลักในการดําเนินงานแลว สวนหนึ่งท่ีมีความสําคัญคือคําสั่ง

ท่ีออกโดยมหาวิทยาลัยมหิดล การมอบอํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ จึงมีความสําคัญเชนกัน   

ซ่ึงจะชวยใหการดําเนินงานมีหลักเกณฑในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนมากยิ่งข้ึน ภายในมหาวิทยาลัยมหิดล ดังนั้น 

การยึดและปฏิบัติตามจึงมีความสําคัญอยางมาก 

** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญางานจางกอสราง เม่ือมีการดําเนินการแกไขสัญญา จะเปน

ตองทราบถึงอํานาจในการอนุมัติสัญญาหรือโครงการนั้น ๆ ตัวอยางเชน สัญญาโครงการเดิมมีมูลคา 10 ลาน

บาท เม่ือดําเนินการแกไขสัญญาแลววงเงินเปลี่ยนแปลงเพ่ิมทําใหวงเงินโครงการเพ่ิมข้ึนมากกวา 10 ลานบาท 

ดังนั้น เม่ือตรวจสอบอํานาจการอนุมัติดําเนินการแลวเปลี่ยนแปลงไป จึงตองเปลี่ยนแปลงผูท่ีมีอํานาจในการ

อนุมัติแกไขสัญญาใหมเพ่ือลงนามสัญญาแกไข 

6.ประกาศคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการกําหนดราคากลางงานกอสราง 

โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลางงานกอสรางของทาง
ราชการเพ่ือใชเปนแนวทางในการคํานวณราคากลางงานกอสรางของหนวยงานของรัฐอาศัยอํานาจตามความ
ในมาตรา 34 วรรคหนึ่ง (1) แหงพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
เพ่ือใหหนวยงานของรัฐนําหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางไปใชปฏิบัติไดอยางถูกตอง มี
ประสิทธิภาพ และเปนแนวทางเดียวกัน 

ขอ 1 ใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลางงานกอสราง ซ่ึง
ประกอบดวย แนวทาง และวิธีปฏิบัติ เก่ียวกับหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางหลักเกณฑการ
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คํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทางสะพานและทอเหลี่ยม 
และหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทานตามเอกสารแนบทายประกาศ 

ขอ 2 การคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานนํารอง จํานวน 4
หนวยงาน ประกอบดวย กรมโยธาธิการและผังเมือง กรมทางหลวง กรมทางหลวงชนบท และกรมชลประทาน 
ใหดําเนินการตอไป ตามเอกสารแนบทายประกาศ 

ขอ 3 การใชงานระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส สําหรับทุกหนวยงาน
ภาครัฐใหเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดท้ังนี้ ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป หลักเกณฑราคากลาง ตุลาคม 2560 www.yotathai.com 

สาระสําคัญหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง  
1. หลักการและเหตุผล 
การกําหนดราคากลางงานกอสรางเปนข้ันตอนการดําเนินการหลังจากท่ีแบบกอสรางและ

งบประมาณพรอมสําหรับการจัดจางกอสราง โดยกําหนดใหหัวหนาหนวยงานของรัฐตั้งคณะกรรมการกําหนด
ราคากลางใหมีหนาท่ีรับผิดชอบคํานวณราคากลางงานกอสรางครั้งนั้นใหถูกตองภายใตหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสราง เพ่ือใชเปนฐานสําหรับเปรียบเทียบราคาท่ีผูยื่นขอเสนอไดยื่นขอเสนอไวในกระบวนการ
จัดหาผูรับจางกอสรางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยตอง
นําไปกําหนดในรายงานขอซ้ือขอจาง ประกาศ เอกสารประกวดราคาในงานจางกอสราง รวมท้ังตองนําไป
ประกาศเปดเผยตามขอกําหนดตาม มาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซ่ึงบัญญัติใหหนวยงานของรัฐประกาศรายละเอียดขอมูลราคากลางและการคํานวณราคา
กลางในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด และตาม
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 มาตรา 103/7 วรรคหนึ่ง ซ่ึงบัญญัติให “หนวยงานของรัฐตองดําเนินการจัดทําขอมูล
รายละเอียดคาใชจายเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง โดยเฉพาะราคากลางและการคํานวณราคากลางไวในระบบ
ขอมูลทางอิเล็กทรอนิกสเพ่ือใหประชาชนเขาตรวจดูได” ท้ังนี้ เพ่ือใหการจัดจางกอสรางของหนวยงานของรัฐ
เปนไปอยางโปรงใส ตรวจสอบได และสรางความเปนธรรมใหกับทุกฝาย นอกจากนี้ ราคากลางและ
รายละเอียดการคํานวณราคากลางงานกอสรางยังใชเปนขอมูลในการตรวจสอบขอเท็จจริงและติดตามผลการ
ดําเนินการจัดจางกอสรางของหนวยงานและคณะกรรมการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของดวยโดยท่ีพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 34 กําหนดใหคณะกรรมการราคากลางและข้ึน
ทะเบียนผูประกอบการมีอํานาจหนาท่ี ดังตอไปนี้ 

(1) ออกประกาศกําหนดหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลาง 
(2) กํากับดูแลการกําหนดราคากลางใหเปนไปตามแนวทางของพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง 

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(3) ใหคําปรึกษาแนะนําแกเจาหนาท่ีหรือหนวยงานของรัฐเก่ียวกับการดําเนินการตามหลักเกณฑ

และวิธีการกําหนดราคากลาง 
(4) ตีความและวินิจฉัยปญหาขอหารือเก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลาง 
(5) ยกเวนหรือผอนผันกรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตามรายละเอียดของหลักเกณฑและวิธีการ

กําหนดราคากลางตาม (1) 
(6) พิจารณาขอรองเรียนกรณีท่ีเห็นวาหนวยงานของรัฐมิไดปฏิบัติใหเปนไปตามหลักเกณฑและ 

http://www.yotathai.com/
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วิธีการกําหนดราคากลาง 
(7) ออกประกาศกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการข้ึนทะเบียนผูประกอบการท่ีมีสิทธิ 

เปนผูยื่นขอเสนอตอหนวยงานของรัฐ 
(8) จัดทํารายงานเก่ียวกับปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการกําหนดราคากลางของหนวยงาน

ของรัฐและการ ข้ึนทะเบียนผูประกอบการ ท่ี มีสิทธิ เปนผู ยื่ นข อ เสนอตอหนวยงานของรัฐ เสนอ
คณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

(9) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัตินี้หรือตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ รัฐมนตรี หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมายผลการดําเนินการตาม (1) (4) 
(5) (6) (7) และ (8) ใหประกาศในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลาง
กําหนดประกาศตาม (1) และ (7) ใหประกาศในราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา 35 กําหนดใหคณะกรรมการ
ราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการตองพิจารณาทบทวนหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลางอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งเม่ือไดทบทวนหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคากลางตามวรรคหนึ่งแลว ใหประกาศใน
ระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและประกาศในราชกิจจานุเบกษาดวย ในการกําหนดหลักเกณฑ
และวิธีการกําหนดราคากลางในสวนของงานกอสราง ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ดังกลาว คณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการไดพิจารณา เห็นควร
กําหนดใหหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2555 และ
ท่ีปรับปรุงเพ่ิมเติมตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 เปนหลักเกณฑและวิธีการกําหนดราคา
กลางงานกอสราง ตามมาตรา 34 (1) และใหหนวยงานของรัฐใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
นี้ คํานวณราคากลางงานกอสรางในการจัดจางกอสรางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมท้ังกฎกระทรวงระเบียบ และประกาศท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

2. โครงสรางและองคประกอบของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง 
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ประกอบดวยเอกสารหลักเกณฑการคํานวณ

ราคากลางงานกอสราง จํานวน 4 เลม ประกอบดวย แนวทาง วิธีปฏิบัต ิและรายละเอียดประกอบการคํานวณ
ราคากลางงานกอสราง หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร หลักเกณฑการคํานวณราคากลาง
งานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม และหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทานตาม
เอกสารหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง จํานวน 4 เลม ดังกลาว มีสาระสําคัญของหลักเกณฑ
การคํานวณราคากลางงานกอสราง ประกอบดวย 2 สวน ดังนี้ 

2.1 แนวทางและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง 
กําหนดแนวทางและวิธีปฏิบัติเพ่ือใหหนวยงานของรัฐนําหลักเกณฑการคํานวณราคากลาง

งานกอสรางไปใชปฏิบัติไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ ประกอบดวยแนวทางและวิธีปฏิบัติฯ รวม 22 ขอ 
ดังนี้ 

2.1.1 หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ใหบังคับใชกับหนวยงานของรัฐ 
2.1.2 หลักเกณฑ แนวทาง วิธีปฏิบัติ และรายละเอียดเก่ียวกับการกําหนดราคากลางงาน

กอสรางของทางราชการตามมติคณะรัฐมนตรี กฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง รวมท้ังตามประกาศและ
หนังสือเวียนอ่ืนใด ซ่ึงไดกําหนดไวแลวในหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ใหใชตามหลักเกณฑ
การคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ 
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2.1.3 หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ใหใชกับงานกอสราง โดยไมคํานึงถึง
วงเงิน มูลคา และหรือวงเงินงบประมาณของงานกอสราง 

2.1.4 งานกอสรางท่ีตองคํานวณราคากลางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
นี้ หมายถึง 

 (1) กิจกรรม การกระทํา การประกอบ การติดตั้ง และหรือการดําเนินการอ่ืนใดเพ่ือกอใหเกิด
เปนสิ่งกอสราง อันไดแก อาคาร โครงสราง ระบบสาธารณูปโภค หรือสิ่งอ่ืนใดซ่ึงมีลักษณะคงทน ถาวร และใช
ประโยชนได และใหหมายความรวมถึง การปรับปรุง การรื้อถอน การตอเติม และการซอมแซมสิ่งท่ีกอสราง
ดังกลาวดวย การปรับปรุง หมายถึง การแกไข การกระทํา และหรือการดําเนินการอ่ืนใดเพ่ือใหสิ่งกอสรางซ่ึง
ไดกอสรางไวแลวคงสภาพเดิมหรือใหมีสภาพท่ีดียิ่งข้ึน การรื้อถอน หมายถึง การรื้อหรือการดําเนินการอ่ืนใด 
เพ่ือนําสวนประกอบอันเปนโครงสรางของสิ่งกอสรางหรือสิ่งกอสรางท้ังหมดออกไป การตอเติม หมายถึง การ
ดัดแปลง เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ลดหรือขยายซ่ึงลักษณะ ขอบเขต แบบ รูปทรง สัดสวน น้ําหนัก เนื้อท่ีของ
โครงสรางหรือสวนตาง ๆ ของสิ่งกอสรางซ่ึงไดกอสรางไวแลว ใหผิดไปจากเดิม แตมิใชเปนกรณีของการ
ซอมแซม การซอมแซม หมายถึง การซอม การดําเนินการ และหรือการเปลี่ยนแปลงสวนประกอบอันเปน
โครงสรางของสิ่งกอสรางหรือสิ่งกอสรางท้ังหมดใหคงสภาพและหรือใชงานไดตามปกติดังเดิมท้ังนี้ การ
ปรับปรุง การรื้อถอน การตอเติม และการซอมแซม ดังกลาว ตองมีแบบรูปรายการงานกอสรางและจําเปนตอง
มีการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาดําเนินการดวย 

(2) งานกอสรางดังกลาวตาม (1) ตองดําเนินการจัดจางกอสรางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมท้ังกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศท่ีออกตามความใน
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ดวย 

2.1.5 หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ประกอบดวยหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางอาคาร หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยมและ
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน ผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางตองเลือกใชหลักเกณฑ
การคํานวณราคากลาง งานกอสรางใหถูกตองตามท่ีกําหนดสําหรับแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสราง ดังนี้ 

(1) งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางอาคาร ใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางอาคาร 

(2) งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางทาง ใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม 

(3) งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม ใหใชหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม 

(4) งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางชลประทาน ใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลาง
งานกอสรางชลประทาน 

2.1.6 เพ่ือใหการเลือกใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางมีความชดัเจนและไมมี
ปญหาในทางปฏิบัติ จึงกําหนดความหมายและขอบเขตของงานกอสรางสําหรับแตละกลุมไวเพ่ือประกอบการ
พิจารณาเลือกใชหลักเกณฑฯ ดังนี้ 
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งานกอสรางอาคาร หมายถึง งานกอสรางใหม งานปรับปรุง งานซอมแซม งานรื้อถอนและหรือ
งานตอเติมอาคาร บาน เรือน โรง ราน แพ เรือหรือพาหนะสําหรับขนสงขามฟาก ทาเทียบเรือ ตึกแถว รานคา 
โรงเรือน โรงเรียน โรงพยาบาล โรงงาน โรงภาพยนตร ศูนยการคา คลังสินคา อาคารสํานักงาน อาคารท่ีทํา
การ อาคารชุดพักอาศัย ศาลาท่ีพัก วัด พระอุโบสถ หอระฆัง กุฏิพระ มัสยิดสุเหรา อนุสาวรีย หอสูง หอประชุม 
หองสมุด ตลาด อูเรือ คานเรือ ทาน้ํา ทาจอดเรือ สถานีนํารองสถานีขนสงฯ หรือสิ่งกอสรางอ่ืนท่ีมีลักษณะ 
รูปแบบ และหรือโครงสรางคลายกับสิ่งกอสรางดังกลาวซ่ึงบุคคลอาจเขาอยูและหรือเขาไปใชสอยได และให
หมายความรวมถึง งานกอสรางใหม งานปรับปรุงงานซอมแซม งานรื้อถอน และหรืองานตอเติมสิ่งกอสราง 
ดังตอไปนี้ดวย 

(1) งานภูมิทัศนและอัฒจันทรหรือสิ่งกอสรางอยางอ่ืนท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใชเปนท่ีเลนกีฬา
และหรือออกกําลังกาย เชน สนามกีฬา สนามฟุตบอล ลูกีฬา สนามเทนนิส สนามบาสเกตบอล สนาม
แบดมินตัน สระวายน้ํา สวนสาธารณะ เปนตน 

(2) ปายและหรือสิ่งท่ีสรางข้ึนสําหรับติดหรือตั้ง เพ่ือการประชาสัมพันธหรือเพ่ือการโฆษณา 
(3) ถนน ทางเทา พ้ืนท่ี สิ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือใชเปนท่ีจอดรถ ท่ีกลับรถ พ้ืนลานคอนกรีต และหรือ

ทางเขาออกของรถ ภายในบริเวณซ่ึงเปนสวนประกอบหรือเก่ียวเนื่องกับงานกอสรางอาคาร และหรืออยู
ภายในบริเวณอาคารหรือสวนสาธารณะ 

(4) รางระบายน้ํา ทอระบายน้ํา บอพัก บอบําบัดน้ําเสีย บอเกรอะบอซึม บอเก็บน้ําถังพักน้ํา
งานระบบประปา งานปกเสาพาดสาย หรืองานระบบไฟฟาแสงสวาง ภายในบริเวณซ่ึงเปนสวนประกอบหรือ
เก่ียวเนื่องกับงานกอสรางอาคาร และหรืออยูภายในบริเวณอาคารหรือสวนสาธารณะ 

(5) สระน้ํา น้ําพุ เข่ือนกันดิน สะพานขามคูคลอง ทางเดิน งานปลูกตนไมงานประติมากรรม 
งานปลูกหญา และหรืองานจัดสวน ภายในบริเวณซ่ึงเปนสวนประกอบหรือเก่ียวเนื่องกับงานกอสรางอาคาร 
และหรืออยูภายในบริเวณอาคารหรือสวนสาธารณะ 

(6) เสาธง รั้ว กําแพง ประตูรั้ว และหรือปอมยาม ภายในบริเวณซ่ึงเปนสวนประกอบหรือ
เก่ียวเนื่องกับงานกอสรางอาคาร และหรืออยูภายในบริเวณอาคารหรือสวนสาธารณะ 

(7) งานตกแตงภายในและหรืองานกอสรางอ่ืนใด ภายในบริเวณซ่ึงเปนสวนประกอบหรือ
เก่ียวเนื่องกับงานกอสรางอาคาร และหรืออยูภายในบริเวณอาคารหรือสวนสาธารณะ 

(8) งานระบบปรับอากาศ ระบายอากาศ งานระบบลิฟตและบันไดเลื่อนงานระบบเครื่องกล 
งานระบบพิเศษอ่ืน ๆ และหรืองานอ่ืน ๆ ท่ีเปนสวนประกอบและติดตั้งอยูกับตัวอาคาร (Build in) 

(9) งานกอสรางอ่ืนท่ีไมอยูในกลุมงานกอสรางทาง งานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม งาน
กอสรางชลประทาน และตามท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการกําหนด 

งานกอสรางชลประทาน หมายถึง การกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม รื้อถอนและหรือตอเติม
สิ่งกอสราง ท่ีเก่ียวของกับการควบคุมน้ําเพ่ือการชลประทานหรือเพ่ือการอ่ืน เชน การประมงการเกษตรกรรม 
การปองกันน้ําเค็ม การปองกันน้ําทวม การผันน้ํา การจัดรูปท่ีดิน และหรือเพ่ือการผลิตกระแสไฟฟา เปนตน 
โดยทําการกอสรางอาคารและหรือสิ่งกอสรางตาง ๆ เชน เข่ือนทดน้ํา อาคารประกอบของเข่ือนทดน้ํา เข่ือน
เก็บกักน้ํา อาคารประกอบของเข่ือนเก็บกักน้ํา คลองสงน้ํา อาคารของคลองสงน้ําคลองระบายน้ํา คูสงน้ํา                
คูระบายน้ํา สถานีสูบน้ํา เปนตน และใหหมายความรวมถึงสิ่งกอสรางอ่ืนใดซ่ึงมีลักษณะ รูปแบบ วัตถุประสงค 
หรือโครงสรางคลายกับสิ่งกอสรางดังกลาว หรือเปนสวนประกอบ และหรือเก่ียวเนื่องกับสิ่งกอสรางดังกลาว
ดวย 
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งานกอสรางทาง หมายถึง การกอสราง การขยาย การบูรณะ และหรือการบํารุงรักษาทางหรือ
ถนน ซ่ึงจัดไวเพ่ือประโยชนในการจราจรและการสาธารณะทางบก แตไมรวมทางรถไฟไมวาในระดับพ้ืนดิน ใต 
หรือเหนือพ้ืนดิน และใหหมายความรวมถึงท่ีดิน พืช พันธุไมทุกชนิด ทอกลมรางระบายน้ํา รองน้ํา กําแพงกัน
ดิน เข่ือน รั้ว หลักสํารวจ หลักเขต หลักระยะ ปายจราจร เครื่องหมายเครื่องสัญญาณไฟฟา เครื่องแสดง
สัญญาณ ท่ีจอดรถ ท่ีพักคนโดยสาร ท่ีพักริมทาง อาคาร และหรือสิ่งอ่ืนใดอันเปนอุปกรณงานกอสรางทางใน
บรรดาท่ีมีอยูหรือท่ีไดจัดไวในเขตงานกอสรางทาง หรือเพ่ือประโยชนแกงานกอสรางทาง และหรือผูใช
สิ่งกอสรางท่ีเปนงานกอสรางทางนั้นดวย 

งานกอสรางสะพานและทอเหล่ียม หมายถึง การกอสราง การขยาย การบูรณะและหรือการ
บํารุงรักษาสะพาน ทอเหลี่ยม ทางตางระดับ และหรือสะพานลอยคนเดินขาม ซ่ึงจัดไวเพ่ือประโยชนใน
การจราจรและการสาธารณะทางบก แตไมรวมทางรถไฟ ไมวาในระดับพ้ืนดิน ใต หรือเหนือพ้ืนดินและให
หมายความรวมถึง อุโมงค ทาเรือสําหรับข้ึนหรือลงรถ และหรือสิ่งอ่ืนใดอันเปนอุปกรณงานกอสรางสะพาน
และทอเหลี่ยมในบรรดาท่ีมีอยู หรือท่ีไดจัดไวในเขตงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม หรือเพ่ือประโยชนแก
งานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม และหรือผูใชสิ่งกอสรางท่ีเปนงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยมนั้นดวย
ความหมายและขอบเขตของงานกอสรางดังกลาว กําหนดข้ึนเพ่ือใหการเลือกใชหลักเกณฑการคํานวณราคา
กลางงานกอสรางมีความชัดเจนและไมมีปญหาในทางปฏิบัติตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
นี้เทานั้น 

2.1.7 สําหรับงานกอสรางอ่ืนท่ีไมอยูในความหมายและขอบเขตของงานกอสราง 4 กลุม
ตามท่ีกําหนดตามขอ 2.1.6 โดยตรง ใหพิจารณาวัตถุประสงค และหรือรายละเอียดของโครงสราง ลักษณะงาน
หรือขอบเขตของงานกอสรางนั้น สอดคลองหรือใกลเคียงกับกลุมงานกอสรางใดมากท่ีสุด ใหใชหลักเกณฑการ
คํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีกําหนดสําหรับกลุมงานกอสรางนั้น 
                       ในกรณีท่ีเปนโครงการงานกอสรางซ่ึงประกอบดวยงานหรือโครงการกอสรางหลายโครงการ 
มีความซับซอน ใชงบประมาณมาก มีลักษณะการกอสรางเปนการเฉพาะ และหรือใชเทคโนโลยีพิเศษ ซ่ึง
แตกตางไปจากความหมายและขอบเขตงานกอสราง 4 กลุม ตามท่ีกําหนดตามขอ 2.1.6 และไมสามารถ
คํานวณราคากลางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ได ใหกําหนดหลักเกณฑหรือวิธีการ
กําหนดราคากลางเปนการเฉพาะตามความเหมาะสม แตอยางไรก็ดี หากโครงสรางและลักษณะงานในสวนใด
สามารถนําหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้มาปรับใชได ก็สามารถท่ีจะพิจารณาปรับใชไดตาม
ความเหมาะสมและสอดคลองตามขอเท็จจริง 

2.1.8 กรณีโครงการงานกอสรางซ่ึงจัดจางกอสรางเปนสัญญาเดียว ประกอบดวยงานหรือ
กลุมงานกอสรางตามความหมายและขอบเขตของงานกอสรางตามท่ีกําหนดตามขอ 2.1.6 มากกวา 1 กลุมงาน 
มีปริมาณงานของแตละกลุมงานกอสรางใกลเคียงกัน และผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางไดพิจารณาแลวเห็นวา
จะเปนประโยชนตอทางราชการยิ่งข้ึน ก็สามารถแยกรายการงานกอสรางของโครงการงานกอสรางดังกลาว
ออกเปนของแตละกลุมงาน แลวใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีกําหนดสําหรับแตละกลุม
งานได โดยใชแบบฟอรมสรุปราคากลางของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีกําหนดสําหรับ
กลุมงานท่ีมีปริมาณงานมากท่ีสุดนั้น เปนแบบฟอรมสรุปราคากลางงานกอสรางท้ังโครงการงานกอสราง 
                     กรณีการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง ใหนําคางานตนทุนรวมท้ังโครงการงานกอสรางไปคํานวณ
หรือเทียบหาคา Factor F จากตาราง Factor F ท่ีเก่ียวของ เพ่ือนํามาคํานวณกับคางานตนทุนตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีกําหนดสําหรับแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง 
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2.1.9 กรณีท่ีในรายละเอียดของการคํานวณตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางในท้ัง 3 หลักเกณฑ มิไดมีขอกําหนดไวเปนอยางอ่ืน ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางใชราคาและแหลง
วัสดุกอสรางตามเง่ือนไขและขอกําหนด ดังนี้ 

(1) ราคาวัสดุกอสรางใหใชราคาปจจุบัน ในขณะท่ีคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้น 
(2) การกอสรางในสวนกลาง ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางใชราคาและแหลงวัสดุกอสราง

ตามลําดับ ดังนี้ 
(2.1) ราคาวัสดุกอสรางตามท่ีสํานักงานนโยบายและยุทธศาสตรการคากระทรวงพาณิชย 

เผยแพร 
(2.2) วัสดุกอสรางรายการใดท่ีสํานักงานนโยบายและยุทธศาสตรการคากระทรวงพาณิชย 

ไมมีขอมูลราคาเผยแพรไว ใหใชราคาวัสดุกอสรางรายการนั้นท่ีสํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียงเผยแพร หาก
วัสดุกอสรางรายการนั้น มีสํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียงเผยแพรราคาไวมากกวาหนึ่งจังหวัด ใหใชราคา
ของสํานักงานพาณิชยจังหวัดท่ีมีระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุด โดยพิจารณาจากท่ีตั้งของศาลากลาง
จังหวัดถึงสถานท่ีกอสรางเปนเกณฑพิจารณา 

(2.3) กรณีวัสดุกอสรางรายการใดท่ีสํานักงานนโยบายและยุทธศาสตรการคากระทรวง
พาณิชย และสํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียง ไมมีขอมูลราคาเผยแพรไว ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางสืบ
และใชราคาวัสดุกอสรางรายการนั้นในทองท่ีของสวนกลาง หรือในทองท่ีของจังหวัดใกลเคียงท่ีมีระยะทางใกล
สถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดออกไปตามลําดับ โดยใชราคาเฉลี่ยซ่ึงไมรวมคาขนสง ท้ังนี้ ในการสืบและกําหนด
ราคาวัสดุกอสรางดังกลาวใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางจัดทําบันทึกแสดงรายละเอียดของการสืบและการ
กําหนดราคาประกอบไวกับเอกสารการคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้นดวย 

(3) การกอสรางในสวนภูมิภาค ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางใชราคาและแหลงวัสดุกอสราง
ตามลําดับ ดังนี้ 

(3.1) ราคาวัสดุกอสรางตามท่ีสํานักงานพาณิชยจังหวัดท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยูเผยแพร 
(3.2) วัสดุกอสรางรายการใดท่ีสํานักงานพาณิชยจังหวัดท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยูไมมีขอมูล

ราคาเผยแพรไว ใหใชราคาวัสดุกอสรางรายการนั้นท่ีสํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียงเผยแพร หากวัสดุ
กอสรางรายการนั้นมีสํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียงเผยแพรราคาไวมากกวาหนึ่งจังหวัดใหใชราคาของ
สํานักงานพาณิชยจังหวัดท่ีมีระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุด โดยพิจารณาจากท่ีตั้งของศาลากลาง
จังหวัดถึงสถานท่ีกอสรางเปนเกณฑพิจารณา 

(3.3) กรณีวัสดุกอสรางรายการใดท่ีสํานักงานพาณิชยจังหวัดท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยู และ
สํานักงานพาณิชยจังหวัดใกลเคียงไมมีขอมูลราคาเผยแพรไว ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางสืบและใชราคา
วัสดุกอสรางรายการนั้นในทองท่ีของจังหวัดท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยูหรือในทองท่ีของจังหวัดใกลเคียงท่ีมี
ระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดออกไปตามลําดับ โดยใชราคาเฉลี่ยซ่ึงไมรวมคาขนสง ท้ังนี้ในการสืบ
และกําหนดราคาวัสดุกอสรางดังกลาว ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางจัดทําบันทึกแสดงรายละเอียดของการ
สืบและการกําหนดราคาประกอบไวกับเอกสารการคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้นดวย 

(3.4) ในกรณีท่ีสถานท่ีกอสรางอยูหางจากศาลากลางจังหวัดท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยู เกิน 
80 กิโลเมตร ผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางสามารถสืบและใชราคาวัสดุกอสรางในทองท่ีของจังหวัดท่ีสถานท่ี
กอสรางต้ังอยู หรือในทองท่ีของจังหวัดใกลเคียงท่ีมีระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดออกไปตามลําดับ 
โดยใชราคาเฉลี่ยซ่ึงไมรวมคาขนสง โดยไมตองถือปฏิบัติตามขอ 2.1.9 (3) (3.1) ขอ 2.1.9 (3) (3.2) และขอ 
2.1.9 (3) (3.3) ก็สามารถกระทําได ท้ังนี้ ในการสืบและกําหนดราคาวัสดุกอสรางดังกลาว ใหผูมีหนาท่ีคํานวณ
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ราคากลางจัดทําบันทึกแสดงรายละเอียดของการสืบและการกําหนดราคาประกอบไวกับเอกสารการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางนั้นดวย 

(4) กรณีท่ีมีความจําเปนเพ่ือประโยชนของทางราชการหรือโครงการงานกอสรางนั้นจําเปนตอง
ใชวัสดุกอสรางบางรายการเปนจํานวนมาก และหรือเปนวัสดุกอสรางท่ีกําหนดคุณลักษณะเปนการเฉพาะ และ
หรือตองใชจากหลายแหลงรวมกัน ผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางสามารถสืบและใชราคาวัสดุกอสรางจากแหลง
ผลิตโดยตรง และหรือจากแหลงอ่ืนนอกเหนือจากท่ีกําหนดตามขอ 2.1.9 (2) สําหรับกรณีการกอสรางใน
สวนกลาง และตามขอ 2.1.9 (3) สําหรับกรณีการกอสรางในสวนภูมิภาค ก็สามารถกระทําไดโดยใหสืบและใช
ราคาวัสดุกอสรางท่ีมีระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดออกไปตามลําดับ หรือตามคุณลักษณะเฉพาะของ
วัสดุกอสรางตามท่ีกําหนดในแบบกอสราง ในราคาเฉลี่ยซ่ึงไมรวมคาขนสง สําหรับกรณีท่ีตองใชวัสดุกอสราง
จากหลายแหลงรวมกัน ใหใชราคาและระยะทางเฉลี่ยของวัสดุกอสรางท่ีไดกําหนดราคาและแหลงไวแลวเปน
เกณฑในการคํานวณ ท้ังนี้ ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางจัดทําบันทึกแสดงรายละเอียดของการสืบและ
กําหนดราคา รวมท้ังเหตุผลความจําเปนประกอบไวกับเอกสารการคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้นดวย 

(5) กรณีการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคารตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางอาคารใด มีเหตุผลและความจําเปนตองคํานวณคาขนสงวัสดุกอสรางบางรายการหรือหลายรายการ 
ใหคํานวณคาขนสงวัสดุกอสรางรายการนั้นเปนคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ ตามหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางอาคารในสวนของการคํานวณคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดและคาใชจายอ่ืนท่ี
จําเปนตองมี โดยผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางสามารถใชอัตราคาขนสงตามตารางและหลักเกณฑการคํานวณ
คาขนสงวัสดุกอสราง หรือสืบราคาคาขนสง และหรือประเมินราคาคาขนสงตามความเปนจริงเปนเกณฑการ
คํานวณ 

(6) หนวยงานของรัฐอาจตั้งคณะกรรมการหรือดําเนินการอ่ืนใด เพ่ือรวบรวมขอมูลและกําหนด
ราคาและแหลงวสัดุกอสรางท่ีตองดําเนินการตามขอ 2.1.9 (2) (2.3) สําหรับการกอสรางในสวนกลาง และตาม
ขอ 2.1.9 (3) (3.3) และขอ 2.1.9 (3) (3.4) สําหรับการกอสรางในสวนภูมิภาครวมท้ังท่ีตองดําเนินการตามขอ 
2.1.9 (4) ไวเปนบัญชีราคาและแหลงวัสดุกอสรางของหนวยงาน เพ่ือลดภาระใชอางอิง และอํานวยความ
สะดวกในการสืบและกําหนดราคาและแหลงวัสดุกอสรางของผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางของหนวยงาน โดยผู
มีหนาท่ีคํานวณราคากลางสามารถนําราคาและแหลงวัสดุกอสรางตามบัญชีดังกลาวมาใชคํานวณราคากลาง
ตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางไดตามความเหมาะสม รวมท้ังตองมีการปรับปรุงบัญชีราคา
และแหลงวัสดุกอสรางดังกลาวใหมีความเปนปจจุบันอยูเสมอดวย 

(7) การกําหนดราคาและแหลงวัสดุกอสรางนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวนี้ ใหเปนไปตาม
ขอกําหนดเก่ียวกับราคาและแหลงวัสดุกอสราง ซ่ึงไดกําหนดไวในรายละเอียดการคํานวณของแตละหลักเกณฑ 
การคํานวณราคากลางงานกอสราง และตามท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการกําหนด 

(8) ตามเง่ือนไขและขอกําหนดเก่ียวกับราคาและแหลงวัสดุกอสรางดังกลาวขางตน 
(8.1) ราคาปจจุบัน หมายถึง ราคาวัสดุกอสรางในชวงระยะเวลาท่ีคํานวณราคากลางงาน

กอสรางนั้น 
(8.2) สวนกลางหรือทองท่ีของสวนกลาง หมายถึง พ้ืนท่ีในเขตกรุงเทพฯ นนทบุรี 

ปทุมธาน ีและสมุทรปราการ 
(8.3) สวนภูมิภาค หมายถึง พ้ืนท่ีจังหวัดอ่ืนท่ีไมใชกรุงเทพฯ นนทบุรี ปทุมธานี และ

สมุทรปราการ 
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(8.4) ทองท่ีหรือจังหวัดใกลเคียง หมายถึง ทองท่ีหรือจังหวัดท่ีมีพ้ืนท่ีอยูติดกับทองท่ี หรือ
จังหวัด หรือทองท่ีของสวนกลาง ท่ีสถานท่ีกอสรางตั้งอยู 

(8.5) วัสดุกอสราง ใหหมายความรวมถึงครุภัณฑท่ีเปนสวนประกอบหรือเปนสวนหนึ่งของ
งานกอสรางท่ีตองจัดหาและคํานวณรวมในราคากลางงานกอสรางนั้นดวย 

(8.6) การสืบราคา หมายถึง การดําเนินการใด ๆ เพ่ือใหทราบราคาและหรือแหลงวัสดุ
กอสรางท่ีมีความเปนปจจุบันและสอดคลองกับราคาวัสดุกอสรางท่ีเปนจริง 

(8.7) ในการสืบและใชราคาวัสดุกอสราง ใหสืบและใชราคาวัสดุกอสรางท่ีถูกตองตรงตาม
คุณลักษณะเฉพาะตามท่ีกําหนดในแบบกอสรางในราคาตนทุน ในกรณีท่ีไมสามารถสืบและใชราคาวัสดุ
กอสรางท่ีถูกตองตรงตามคุณลักษณะเฉพาะตามท่ีกําหนดในแบบกอสรางได ใหสืบและใชราคาวัสดุกอสรางท่ีผู
มีหนาท่ีคํานวณราคากลางไดพิจารณาแลวเห็นวามีคุณลักษณะเฉพาะใกลเคียงกับท่ีกําหนดในแบบกอสราง 
หรือสามารถใชทดแทนกันได 

(8.8) ระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดออกไปตามลําดับ หมายถึง ใหสืบและใชราคา
วัสดุกอสราง โดยเริ่มตนสืบและใชราคาวัสดุกอสรางจากแหลงท่ีผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางไดพิจารณาแลว
เห็นวา มีระยะทางใกลสถานท่ีกอสรางมากท่ีสุดกอน จากนั้นจึงคอยสืบและใชราคาวัสดุกอสรางจากแหลงอ่ืน 
ๆ ท่ีมีระยะทางหางไกลออกไปตามลําดับ 

(8.9) ราคาเฉลี่ย หมายถึง การนําราคาวัสดุกอสรางจากหลายแหลงมาคํานวณตามวิธีการ
ทางคณิตศาสตรท่ีเก่ียวของกับการหาคาเฉลี่ย 

(8.10) ในกรณีท่ีมีและหรือสืบราคาและแหลงวัสดุกอสรางไดจากแหลงเดียวราคาท่ีมีหรือ
สืบนั้น ใหถือเปนคาเฉลี่ยได 

(8.11) การคํานวณคาขนสงวัสดุกอสราง ใหคํานวณหรือประเมินจากแหลงวัสดุกอสรางถึง
สถานท่ีกอสราง หากสิ่งกอสรางหรือโครงการกอสรางเปนทางยาวใหคํานวณหรือประเมินจากแหลงวัสดุ
กอสรางถึงก่ึงกลางของสิ่งกอสรางหรือโครงการกอสรางนั้น 

(8.12) แบบฟอรมบันทึกแสดงรายละเอียดของการสืบและกําหนดราคาและแหลงวัสดุ
กอสราง รวมท้ังบันทึกเหตุผลความจําเปน และแบบฟอรมอ่ืน ๆ ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางกําหนดและ
บันทึกเองตามความเหมาะสมและสอดคลองตามขอมูลและขอเท็จจริง 

2.1.10 ใหกระทรวงพาณิชย (สํานักงานนโยบายและยุทธศาสตรการคาและสํานักงานพาณิชย
จังหวัด) พิจารณาเผยแพรราคาวัสดุกอสรางใหครอบคลุมประเภทและรายการท่ีจําเปนสําหรับการคํานวณ
ราคากลางงานกอสราง รวมท้ังการปรับปรุงราคาใหมีความเปนปจจุบัน และประกาศเปนการท่ัวไปอยาง
ตอเนื่อง 

2.1.11 คาขนสงวัสดุกอสราง คาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร อัตราราคางานดินอัตรา
ราคางานปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน รวมท้ังรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสราง
อ่ืนใด ใหกําหนดตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีกําหนดในหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง และ
หรือตามท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการกําหนดใหกรมบัญชีกลางรวมกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ ปรับปรุงตารางคาขนสงวัสดุกอสราง คาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร อัตราราคางานดิน 
อัตราราคางานปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหินรวมท้ังรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางอ่ืนใด ใหสอดคลองตามราคาน้ํามันสภาวการณทางดานเศรษฐกิจ และหรือเทคโนโลยีดานการกอสราง
ท่ีเปลี่ยนแปลงไป และแจงเวียนใหหนวยงานของรัฐทราบและถือปฏิบัติ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ 
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2.1.12 อัตราคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสรางให
กําหนดตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีกําหนดในหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง และหรือ
ตามท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการกําหนดใหกรมบัญชีกลางปรับปรุงบัญชี
คาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสรางตามความเหมาะสมและสอดคลอง
ตามประกาศคาแรงข้ันต่ําและหรือสภาวการณทางเศรษฐกิจและเทคโนโลยีดานการกอสรางท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
และแจงเวียนใหหนวยงานของรัฐทราบและถือปฏิบัติ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการราคากลางและข้ึน
ทะเบียนผูประกอบการ 

2.1.13 อัตราดอกเบี้ยเงินกูท่ีใชเปนเกณฑพิจารณากําหนดคาดอกเบี้ยสําหรับการคํานวณราคา
กลางงานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ใหใชคาเฉลี่ยอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูยืม
ประเภท MLR ของธนาคารขนาดใหญ อยางนอย 3 ธนาคาร เปนเกณฑพิจารณา โดยใหกําหนดเปนตัวเลข
กลม กรณีอัตราดอกเบี้ยฯ เปนเศษ ถาเศษถึง 0.50 ใหปดข้ึน ถาไมถึง 0.50 ใหปดลงใหกรมบัญชีกลางกําหนด
และประกาศอัตราดอกเบี้ยเงินกูท่ีใชเปนเกณฑในการคํานวณราคากลางงานกอสรางตามหลักเกณฑการ
คํานวณราคากลางงานกอสราง หากอัตราดอกเบี้ยเงินกูเฉลี่ยฯ เปลี่ยนแปลงถึงรอยละ 1 พรอมท้ังจัดทําและ
แจงเวียนตาราง Factor F ใหม ท่ีสอดคลองกับการประกาศเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกูเฉลี่ยฯ เพ่ือ
หนวยงานของรัฐทราบและใชในการคํานวณราคากลางงานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางตอไปดวย 

2.1.14 อัตราภาษีตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ใหเปนไปตามอัตรา
ภาษีมูลคาเพ่ิม โดยใหกําหนดเปนตัวเลขกลม กรณีอัตราภาษีมูลคาเพ่ิมเปนเศษ ถาเศษถึง 0.50 ใหปดข้ึนถาไม
ถึง 0.50 ใหปดลงใหกรมบัญชีกลางประกาศเปลี่ยนแปลงอัตราภาษีมูลคาเพ่ิม เม่ือมีพระราชกฤษฎีกา
เปลี่ยนแปลงอัตราภาษีมูลคาเพ่ิม พรอมท้ังจัดทําและแจงเวียนตาราง Factor F ใหม ท่ีสอดคลองกับการ
ประกาศเปลี่ยนแปลงอัตราภาษีมูลคาเพ่ิม เพ่ือหนวยงานของรัฐทราบและใชในการคํานวณราคากลาง                 
งานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางตอไปดวย 

2.1.15 ในการแบงงวดงาน การจายเงิน และการกําหนดระยะเวลาแลวเสร็จของงานจะตอง
กําหนดใหถูกตองชัดเจนตามหลักวิชาการ ปริมาณงานในแตละงวดจะตองสอดคลองกับจํานวนเงินในแตละงวด 
โดยคํานึงถึงความเปนธรรมของท้ังผูรับจางและผูวาจาง 

2.1.16 ในการออกแบบรูปรายการงานกอสราง หนวยงานของรัฐเจาของโครงการงานกอสรางจะ
ดําเนินการเอง หรือขอความรวมมือหนวยงานของรัฐอ่ืน หรือจะดําเนินการจัดจางออกแบบรูปรายการงาน
กอสราง ก็ไดผูออกแบบรูปรายการงานกอสรางตองออกแบบใหถูกตองเหมาะสมกับการใชงานและเปนไปตาม
หลักวิชาการ โดยผูออกแบบตองถอดแบบรูปรายการงานกอสราง และจัดทํารายการ ปริมาณงานและราคา 
และประมาณการราคาในเบื้องตนไวดวย รวมท้ังตองรับรองแบบรูปรายการงานกอสรางและรายการ ปริมาณ
งาน ท่ีไดถอดแบบฯ นั้น ไวดวยทุกครั้งในการถอดแบบรูปรายการงานกอสราง การจัดทํารายการ ปริมาณงาน 
และราคาและการประมาณการราคาในเบื้องตน ผูออกแบบรูปรายการงานกอสรางอาจดําเนินการตาม
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ก็ไดท้ังนี้ การออกแบบรูปรายการงานกอสรางดังกลาว ให
รวมถึงการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง และแกไขแบบรูปรายการงานกอสรางดวย 

2.1.17 ใหมีคณะกรรมการกําหนดราคากลาง เปนผูมีหนาท่ีและรับผิดชอบในการคํานวณราคา
กลางงานกอสรางภายใตหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ ดังตอไปนี้ในการจางกอสรางแตละ
ครั้ง ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลาง โดยใหมีองคประกอบและอํานาจ
หนาท่ี ดังนี้ 
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(1) องคประกอบ ประกอบดวย ประธานซ่ึงเปนขาราชการหรือเทียบเทาโดยคํานึงถึงลักษณะ
งาน หนาท่ี และความรับผิดชอบของผูท่ีไดรับการแตงตั้งเปนสําคัญ 1 คน และใหมีกรรมการอยางนอย 2 คน 
กรรมการควรแตงตั้งจากขาราชการหรือเทียบเทา โดยคํานึงถึงลักษณะงาน หนาท่ีและความรับผิดชอบของผูท่ี
ไดรับการแตงตั้งเปนสําคัญ และควรมีผูมีความรูเก่ียวกับการประมาณราคารวมเปนกรรมการดวยกรณีจําเปน
หรือเพ่ือประโยชนของทางราชการ จะแตงตั้งบุคคลภายนอกซ่ึงไมมีสวนไดสวนเสียกับการกอสรางนั้น รวมเปน
กรรมการดวยก็ไดองคประชุมของคณะกรรมการกําหนดราคากลาง ใหถือปฏิบัติเชนเดียวกับคณะกรรมการซ้ือ
หรือจาง ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

(2) อํานาจหนาท่ี ใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางมีอํานาจหนาท่ีและรับผิดชอบคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางครั้งนั้น ใหถูกตองตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง แลวนําเสนอ
หัวหนาหนวยงานของรัฐผานหัวหนาเจาหนาท่ีพิจารณาใหความเห็นชอบกอนการจัดทํารายงานขอซ้ือหรือขอ
จางและหรือกอนการจัดทําเอกสารประกาศสอบราคา หรือเอกสารประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือ
ประกาศรางขอบเขตของงาน หรือตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน แลวแตกรณี 

ในกรณีท่ีราคาของผูเสนอราคารายท่ีสวนราชการเห็นสมควรจางแตกตางจากราคากลางท่ี
คณะกรรมการกําหนดราคากลางคํานวณไว ตั้งแตรอยละ 15 ข้ึนไป โดยใชราคาของผูเสนอราคารายท่ี
หนวยงานของรัฐเห็นสมควรจางเปนฐานในการคํานวณ ใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางหรือผูท่ีเก่ียวของ
แจงรายละเอียดการคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้นใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินทราบโดยเร็ว 

การแจงรายละเอียดการคํานวณราคากลางงานกอสรางของคณะกรรมการกําหนดราคากลางหรือ
ผูท่ีเก่ียวของตอสํานักงานการตรวจเงินแผนดินดังกลาว ไมมีผลผูกพันตอผูมีอํานาจในการท่ีจะพิจารณารับ
หรือไมรับราคาของผูเสนอราคารายนั้น 

กรณีท่ีมีความจําเปน เพ่ือประโยชนของทางราชการ และหรือเพ่ือใหเกิดความคลองตัวในทาง
ปฏิบัติ และหนวยงานของรัฐนั้นมีงานกอสรางจํานวนมาก หนวยงานของรัฐนั้นอาจแตงต้ังคณะกรรมการ
กําหนดราคากลาง เพ่ือทําหนาท่ีคํานวณราคากลางงานกอสรางหลายโครงการงานกอสรางก็สามารถกระทําได 
โดยองคประกอบและอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการกําหนดราคากลางตองเปนไปตามขอกําหนดดังกลาว
ขางตน รวมท้ังใหระบุหรือกําหนดภารกิจและระยะเวลาในการดําเนินงานของคณะกรรมการกําหนดราคากลาง
ท่ีแตงตั้งตามกรณีดังกลาวใหเกิดความชัดเจนไวในคําสั่งแตงตั้งดวย  
                 คาตอบแทนของคณะกรรมการกําหนดราคากลาง ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 
                2.1.18 กรณี ท่ีหัวหนาหนวยงานของรัฐ ได ใหความเห็นชอบราคากลางงานกอสร า ง ท่ี
คณะกรรมการกําหนดราคากลางไดคํานวณไวแลว และยังไมประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส ประกาศรางขอบเขตของงาน หรือตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน 
ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันท่ีหัวหนาหนวยงานของรัฐไดใหความเห็นชอบราคากลางงานกอสรางนั้น ให
หัวหนาหนวยงานของรัฐมอบหมายใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางท่ีคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้น
พิจารณาทบทวนราคากลางใหมีความเปนปจจุบัน แลวนําเสนอหัวหนาหนวยงานของรัฐพิจารณาใหความ
เห็นชอบกอนการประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ประกาศรางขอบเขตของงาน หรือ
ตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน 
                  2.1.19 กรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู อัตราภาษีมูลคาเพ่ิม ตารางคาขนสงวัสดุ
กอสราง ตารางคาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร ตารางอัตราราคางานดิน ตารางอัตราราคางาน
ปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน บัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณราคากลางงาน
กอสราง และหรือรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสรางอ่ืนใด ซ่ึงใชในการคํานวณราคากลาง
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งานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางนี้ รวมท้ังหนังสือเวียนและซักซอมความเขาใจใน
เรื่องตาง ๆ หากหนวยงานของรัฐยังไมไดรับแจงการเปลี่ยนแปลงดังกลาว ใหถือปฏิบัติตามอัตราดอกเบี้ยเงินกู
อัตราภาษีมูลคาเพ่ิม ตารางคาขนสงวัสดุกอสราง ตารางคาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร ตารางอัตรา
ราคางานดิน ตารางอัตราราคางานปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน บัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการ
ถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสราง และหรือรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสรางอ่ืน
ใด รวมท้ังหนังสือเวียนและซักซอมความเขาใจในเรื่องตาง ๆ ท่ีมีอยูเดิมกอนไดรับการรับแจงการเปลี่ยนแปลง
หากหนวยงานของรัฐไดรับแจงการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู อัตราภาษีมูลคาเพ่ิมตารางคาขนสงวัสดุ
กอสราง ตารางคาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร ตารางอัตราราคางานดิน ตารางอัตราราคางาน
ปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน บัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณราคากลางงาน
กอสราง และหรือรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสรางอ่ืนใด รวมท้ังหนังสือเวียนและ
ซักซอมความเขาใจในเรื่องตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลงใหม และคณะกรรมการกําหนดราคากลางสามารถคํานวณ
ราคากลางใหมไดทันกอนการประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสประกาศรางขอบเขต
ของงาน หรือตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน แลวแตกรณีใหคณะกรรมการกําหนด
ราคากลางคํานวณราคากลางใหม และใหถือราคากลางท่ีคํานวณใหมนั้น เปนราคากลางในการจัดจางกอสราง
ครั้งนั้น ในกรณีท่ีหนวยงานของรัฐไดรับแจงการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู อัตราภาษีมูลคาเพ่ิม ตาราง
คาขนสงวัสดุกอสราง ตารางคาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร ตารางอัตราราคางานดิน ตารางอัตรา
ราคางานปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน บัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณราคา
กลางงานกอสราง และหรือรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสรางอ่ืนใดรวมท้ังหนังสือเวียน
และซักซอมความเขาใจในเรื่องตาง ๆ ภายหลังวันประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 
ประกาศราง TOR หรือตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน แลวแตกรณีก็ใหดําเนินการ
ตอไป โดยไมตองคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้นใหม 
หมายเหตุ 1. คําวา ไดรับแจง หมายถึง การไดรับแจงเปนหนังสือ โดยใหนับวันท่ีหนวยงานของรัฐนั้น
ลงทะเบียนหนังสือรับ เปนวันแรกของการไดรับแจง 
              2. เม่ือมีประกาศและหรือหนังสือแจงเวียนเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกูอัตราภาษีมูลคาเพ่ิม 
ตารางคาขนสงวัสดุกอสราง ตารางคาดําเนินการและคาเสื่อมราคาเครื่องจักร ตารางอัตราราคางานดิน ตาราง
อัตราราคางานปรับปรุงฐานรากและงานระเบิดหิน บัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรับการถอดแบบคํานวณ
ราคากลางงานกอสราง และหรือรายละเอียดประกอบการคํานวณราคากลางงานกอสรางอ่ืนใด รวมท้ัง
ห นั ง สื อ เ วี ย น แ ล ะ ซั ก ซ อ ม ค ว า ม เ ข า ใ จ ใ น เ รื่ อ ง ต า ง  ๆ  ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต ข อ ง ก ร ม บั ญ ชี ก ล า ง
(www.gprocurement.go.th) แตหนวยงานของรัฐนั้นยังไมไดรับแจงเปนหนังสือ หนวยงานของรัฐนั้น
สามารถดําเนินการไปกอนไดรับแจงเปนหนังสือก็ได และเม่ือดําเนินการแลวใหถือวาหนวยงานของรัฐนั้นไดรับ
แจงแลว 

2.1.20 ในการจางกอสรางทุกครั้ง ใหหนวยงานของรัฐท่ีจะมีการจางกอสรางประกาศเปดเผย
ขอ มูลราคากลาง  ทาง เว็บ ไซตของหน วยงานของรั ฐ  นั้ น  และทาง เว็บ ไซตของกรมบัญชีกลาง
(www.gprocurement.go.th) โดยใหแนบรายละเอียดการคํานวณราคากลางตาม BOQ. (Bill of Quantities) 
ซ่ึงผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางไดจัดทําข้ึนตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางและหัวหนา
หนวยงานของรัฐไดใหความเห็นชอบแลว เปนเอกสารหรือเอกสารทางอิเล็กทรอนิกส เพ่ือใหผูสนใจสามารถ
ตรวจดูและหรือดาวนโหลดไปตรวจดูได พรอมกับการประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 
ประกาศรางขอบเขตของงาน หรือตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืนแลวแตกรณี                    
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ท้ังนี้ รายละเอียดการคํานวณราคากลางตาม BOQ. (Bill of Quantities) ท่ีตองประกาศเปดเผยดังกลาว ให
หมายถึง รายละเอียดการคํานวณราคากลางตามแบบฟอรม ดังนี้ 

(1) กรณีงานกอสรางอาคาร หมายถึง แบบฟอรม ปร.4, ปร.4(พ), ปร.5(ก), ปร.5(ข) 
และ ปร.6 

(2) กรณีงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม หมายถึง แบบฟอรมสรุปราคากลาง
งานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม 

(3) กรณีงานกอสรางชลประทาน หมายถึง แบบฟอรมสรุปราคากลางงานกอสราง
ชลประทาน 

2.1.21 สําหรับการคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ใหหนวยงานของรัฐ
ดําเนินการตามหลักเกณฑ แนวทาง และวิธีการตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ 

2.1.22 ใหกรมบัญชีกลาง ในฐานะท่ีเปนหนวยงานกลางซ่ึงกํากับดูแลการกําหนดราคากลาง
งานกอสรางของทางราชการ และเปนฝายเลขานุการคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ
รวมท้ังคณะอนุกรรมการและคณะทํางานตาง ๆ ท่ีแตงตั้งโดยคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียน
ผูประกอบการ ใหมีอํานาจหนาท่ีนอกเหนือจากท่ีไดกําหนดไวแลวในหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางนี้ ดังนี้ 

(1) ประชาสัมพันธและเผยแพรเอกสารหลักเกณฑการคํานวณราคากลาง 
งานกอสรางนี้ รวมท้ังหลักเกณฑ แนวทาง และวิธีการคํานวณราคากลางงานกอสรางดวย

อิเล็กทรอนิกส 
ใหหนวยงานของรัฐไดรับทราบและนําไปใชปฏิบัติไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
(2) สงเสริมสนับสนุน ใหคําปรึกษาแนะนํา จัดทําคูมือ และดําเนินการฝกอบรมสัมมนาเก่ียวกับ

การกําหนดราคากลางงานกอสราง รวมท้ังการคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ใหหนวยงาน
ของรัฐไดมีความรูความเขาใจ และสามารถคํานวณราคากลางงานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคา
กลางงานกอสราง นี้ รวมท้ังการคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ไดอยางถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ 

(3) ศึกษาวิเคราะห สํารวจ รวบรวมขอมูล และเสนอแนะแนวทางและวิธีการในการพัฒนา 
ทบทวน และปรับปรงุหลักเกณฑ ขอมูล แนวทางและวิธีปฏิบัติ รวมท้ังรายละเอียดประกอบการ 

คํานวณราคากลางงานกอสรางและการคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ใหมี
ความครบถวนสมบูรณ มีความเปนมาตรฐานตามหลักวิชาการ และสอดคลองตามสภาวการณและเทคโนโลยีท่ี
เปลี่ยนแปลงไป 

(4) อํานาจหนาท่ี อ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการ
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

2.2 หลักเกณฑการคํานวณราคากลางไดจําแนกงานกอสรางของทางราชการ ออกเปน 4 กลุม
งาน ไดแก กลุมงานกอสรางอาคารกลุมงานกอสรางทาง กลุมงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม และกลุมงาน
กอสรางชลประทาน แตเนื่องจากกลุมงานกอสรางทางและกลุมงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยมมีโครงสราง
ทางวิศวกรรม คากอสรางและวิธีการกอสรางใกลเคียงกัน จึงไดกําหนดรวมไวเปนหลักเกณฑเดียวกัน คือ
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม ดังนั้น จากเอกสารหลักเกณฑการ
คํานวณราคากลางงานกอสรางจํานวน 4 เลม จึงประกอบดวยหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง 
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รวม 3 หลักเกณฑ ไดแก หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร หลักเกณฑการคํานวณราคา
กลางงานกอสรางทางสะพาน และทอเหลี่ยม และหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน              
ผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางจึงตองเลือกใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางใหถูกตองตามท่ี
กําหนดสําหรับแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง โดยงานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสราง
อาคารใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางทางให
ใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม งานกอสรางท่ีอยูในกลุมงาน
กอสรางสะพานและทอเหลี่ยมใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม 
และงานกอสรางท่ีอยูในกลุมงานกอสรางชลประทานใหใชหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
ชลประทาน  
           ท้ังนี้ หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง ท้ัง 3 หลักเกณฑ มีสาระสําคัญของโครงสราง
และองคประกอบในการคํานวณราคากลาง สรุปไดเปน 4 สวน ดังนี ้

2.2.1 หลักเกณฑการคํานวณคางานตนทุน (Direct Cost) เปนหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ        
ในการคํานวณคางานตนทุนหรือราคาทุนของงานกอสราง (ไมรวมคาใชจายในการดําเนินงานกอสราง) ซ่ึง
กําหนดใหใชวิธีการถอดแบบกอสรางตามหลักสถาปตยกรรมและวิศวกรรมกอสราง มีสาระสําคัญแยกเปน 3 
สวน ดังนี ้

(1) หลักเกณฑและขอกําหนดในการถอดแบบคํานวณราคากลาง เปนหลักเกณฑและ
ขอกําหนดในการถอดแบบรูปรายการงานกอสราง (ถอดแบบกอสราง) เพ่ือกําหนดรายการงานกอสรางหนวย
วัด ปริมาณงาน และเกณฑการเผื่อเพ่ือปรับปริมาณงานของบางรายการงานกอสรางใหสอดคลองกับการ
กอสรางท่ีเปนจริง รวมท้ังหลักเกณฑและขอกําหนดในการคํานวณคางานตนทุนตอหนวยสําหรับรายการงาน
กอสรางท่ีตองคํานวณคางานตนทุนตอหนวย (Unit Cost) โดยกําหนดไวท้ังในสวนของหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางอาคาร หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยมและ
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน ซ่ึงผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางตองนําไปใชปฏิบัติใน
การถอดแบบกอสรางและคํานวณคางานตนทุนตอหนวย ตามท่ีแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางกําหนด 

(2) รายละเอียดประกอบการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสราง เปนสวนของขอมูล
และรายละเอียดท่ีตองนํามาคํานวณกับปริมาณงานหรือคํานวณในสูตรคํานวณคาวัสดุมวลรวมตอหนวย 
สําหรับกรณีของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร หรือนําไปคํานวณในหลักเกณฑหรือสูตร
การคํานวณคางานตนทุนตอหนวย สําหรับกรณีของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน 
และทอเหลี่ยม และหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน เชน ราคาและแหลงวัสดุ
กอสราง อัตราคาแรงงาน ตารางและหลักเกณฑการคํานวณคาขนสงวัสดุกอสราง ตารางคาดําเนินการและคา
เสื่อมราคาเครื่องจักร (ตารางคา Operating Cost งานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม) ตารางอัตราราคา
งานดิน (ตารางคา Operating Cost งานกอสรางชลประทาน) เปนตน 

(3) หลักเกณฑและวิธีการคํานวณคางานตนทุน เปนหลักเกณฑและวิธีการคํานวณคางาน
ตนทุนของแตละรายการงานกอสราง และการรวมคางานตนทุนของทุกรายการงานกอสรางไดเปนคางาน
ตนทุนรวมท้ังโครงการงานกอสรางหรือท้ังสัญญาจาง มีสาระสําคัญพิจารณาไดเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 

1) ถอดแบบกอสราง เพ่ือสํารวจและกําหนดรายการงานกอสรางรวมท้ังหนวยวัดปริมาณ
งาน และปรับปริมาณงานของบางรายการงานกอสรางใหสอดคลองกับขอเท็จจริงในการกอสราง โดยใช
หลักเกณฑ ขอกําหนด และวิธีการในการถอดแบบกอสรางท่ีเก่ียวของ ตามท่ีกําหนดในสวนของหลักเกณฑและ
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ขอกําหนดในการถอดแบบคํานวณราคากลาง จะไดรายการงานกอสรางจากแบบรูปรายการงานกอสราง (แบบ
กอสราง) รวมท้ังหนวยวัดและปริมาณงานสุทธิของทุกรายการงานกอสรางกรณีของหลักเกณฑการคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางทาง สะพานและทอเหลี่ยม และหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
ชลประทาน หลังจากถอดแบบกอสรางไดรายการงานกอสรางจากแบบกอสราง รวมท้ังหนวยวัดและปริมาณ
งานสุทธิของทุกรายการงานกอสรางแลวตองกําหนดหลักเกณฑหรือสูตรสําหรับการคํานวณหาคางานตนทุนตอ
หนวย (Unit Cost) กรณีของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร รายการงานกอสรางใดท่ี
ตองคํานวณคางานตนทุนในลักษณะคาวัสดุมวลรวมผสมตอหนวย ตองกําหนดหลักเกณฑหรือสูตรสําหรับการ
คํานวณหาคาวัสดุมวลรวมผสมตอหนวยของรายการงานกอสรางนั้น ๆ 

2) นําขอมูลหรือรายละเอียดประกอบการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ี
เก่ียวของ ตามท่ีกําหนดในสวนของรายละเอียดประกอบการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสราง ซ่ึงไดแก 
ราคาวัสดุ อัตราคาแรงงาน คาขนสงวัสดุ อัตราคางานตาง ๆ เปนตน มาคํานวณกับปริมาณงานของแตละ
รายการงานกอสราง ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางกําหนด
กรณีของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคารในทุกรายการงานกอสราง ใหนํารายละเอียด
ประกอบการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีเก่ียวของ ซ่ึงไดแก คาวัสดุ และคาแรงงาน ไปคูณ
ปริมาณงาน เวนแตรายการงานกอสรางใดท่ีตองคํานวณคาวัสดุมวลรวมผสมตอหนวยก็ใหนําคาวัสดุและหรือ
คาแรงงานไปแทนคาในสูตรการคํานวณคาวัสดุมวลรวมผสมตอหนวยของรายการงานกอสรางนั้นกอน จากนั้น 
จึงนําคาวัสดุมวลรวมผสมตอหนวยท่ีคํานวณไดไปคูณกับปริมาณงานของรายการงานกอสรางนั้น จะไดคางาน
ตนทุนของทุกรายการงานกอสรางกรณีของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอ
เหลี่ยมและหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน ในทุกรายการงานกอสรางใหนํา
รายละเอียดประกอบการถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีเก่ียวของ เชน ราคาวัสดุ อัตราคาแรงงาน 
คาขนสงวัสดุกอสราง คา Operating Cost เปนตน ไปคํานวณในหลักเกณฑหรือสูตรการคํานวณคางานตนทุน
ตอหนวยของรายการงานกอสรางนั้น ๆ กอน จากนั้นจึงนําคางานตนทุนตอหนวย (Unit Cost) ท่ีคํานวณไดไป
คูณปริมาณงาน จะไดคางานตนทุนของทุกรายการงานกอสราง 

3) รวมคางานตนทุนของทุกรายการงานกอสราง จะไดคางานตนทุนรวมท้ังโครงการงาน
กอสรางหรือท้ังสัญญาจาง 

2.2.2 หลักเกณฑการคํานวณคาใชจายในการดําเนินงานกอสราง (Indirect Cost) เปนสวน
ของคาใชจายในการดําเนินงานกอสราง ซ่ึงประกอบดวยคาใชจายรายการตาง ๆ รวมไดเปน 4 หมวดใหญ 
ไดแก หมวดคาอํานวยการ หมวดคาดอกเบี้ย หมวดคากําไร และหมวดคาภาษี โดยในสวนของหมวดคา
อํานวยการ ยังประกอบดวยหมวดยอย รวม 4 หมวด และในแตละหมวดยอยจะประกอบดวยรายการคาใชจาย
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของสําหรับของแตละหมวดยอยนั้น เชน คาน้ําประปา คาไฟฟา คาใชจายสํานักงาน คาใชจาย
เก่ียวกับบุคลากรสํานักงาน คากอสรางท่ีพักคนงาน คาโรงเก็บวัสดุชั่วคราว เปนตน แตอยางไรก็ตามเพ่ือความ
สะดวกตอการนําไปใชในทางปฏิบัติ ลดปญหาขอผิดพลาดในการคํานวณ และงายตอการตรวจสอบไดคํานวณ
รวมคาใชจายในการดําเนินงานกอสรางดังกลาวทุกรายการ ท้ังในสวนของหมวดคาอํานวยการ หมวดคา
ดอกเบี้ย หมวดคากําไร และหมวดคาภาษี แลวกําหนดไวเปนคาๆ เดียวเม่ือเทียบกับคางานตนทุน (Direct 
Cost) 1 หนวย สําหรับในแตละชวงของคางานตนทุน (Direct Cost) ท่ีกําหนด เรียกวา “คา Factor F” โดย
นําคางานตนทุน (Direct Cost) มากําหนดเปนชวง ๆ แลวคํานวณคา Factor F กําหนดไวเปนคา Factor F 
สําหรับของละชวงของคางานตนทุน (Direct Cost) ท่ีกําหนดนั้น ตัวอยางเชน กรณีของงานกอสรางอาคารท่ี
คางานตนทุน 10 ลานบาท คา Factor F = 1.2922 ท่ีคางานตนทุน 50 ลานบาท คา Factor F = 1.2133 ท่ี
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คางานตนทุน 200 ลานบาท คา Factor F = 1.1988 เปนตน โดยเม่ือคํานวณคา Factor F กําหนดไวครบทุก
ชวงของคางานตนทุนท่ีกําหนด จะไดตารางสําเร็จรูป เรียกวา “ตาราง Factor F” 

เนื่องจากงานกอสรางตามหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางประกอบดวย 4 กลุมงาน
หลัก คือ กลุมงานกอสรางอาคาร กลุมงานกอสรางทาง กลุมงานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม และกลุมงาน
กอสรางชลประทาน ซ่ึงแมจะมีหมวดคาใชจายในการดําเนินงานกอสรางประกอบดวย 4 หมวดใหญ เหมือนกัน 
แตรายการและอัตราคาใชจายโดยเฉพาะอยางยิ่งในสวนของหมวดคาอํานวยการมีรายละเอียดรายการ อัตรา
คาใชจาย และการคํานวณท่ีตางกัน จึงไดจัดทําตาราง Factor F เพ่ือใชกับ 3 หลักเกณฑการคํานวณราคา
กลางงานกอสราง จํานวน 4 ตาราง ตามกลุมงานหลักดังกลาว ไดแก ตาราง Factor F งานกอสรางอาคาร 
ตาราง Factor F งานกอสรางทาง ตาราง Factor F งานกอสรางสะพานและทอเหลี่ยม และตาราง Factor F 
งานกอสรางชลประทาน ซ่ึงในการใชตาราง Factor F ตองเปนไปตามหลักเกณฑการใชตาราง Factor F ท่ี
กําหนด 

2.2.3 หลักเกณฑการคํานวณคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดและคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนตองมี 
เปนสวนของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางท่ีเก่ียวของกับคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการ
ตามขอกําหนดและตามสัญญาจางกอสราง คาใชจายเก่ียวกับคางานสนับสนุน (Construction General 
Support) คาใชจายท่ีเก่ียวของกับกรรมวิธีเฉพาะหรืออุปกรณพิเศษสําหรับการกอสรางและหมายความรวมถึง
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองมี ซ่ึงคาใชจายดังกลาวถือเปนคาใชจายในการกอสรางดวย แตมีเฉพาะในบาง
โครงการงานกอสรางและในบางสัญญาจาง จึงไมสามารถท่ีจะกําหนดไวในสวนของคางานตนทุน (Direct 
Cost) และในสวนของคาใชจายในการดําเนินงานกอสราง (Indirect Cost) ได ตัวอยางเชน คาใชจายท่ีเกิดข้ึน
จากการกําหนดใหตองจัดหาท่ีพักและอุปกรณอํานวยความสะดวกสําหรับผูควบคุมงานในโครงการงานกอสราง
ทาง สะพาน และทอเหลี่ยม คาใชจายเก่ียวกับ Tower Crane ในกรณีของการกอสรางอาคารสูง คาใชจายท่ี
เกิดข้ึนจากการกําหนดใหใชนั่งรานและการรักษาความปลอดภัยตอคนงานกอสรางตามกฎหมายแรงงาน การ
ทา Benchmark สําหรับตรวจเช็คระดับมาตรฐาน การจัดทําระบบปองกันฝุนตามขอบังคับ การทําระบบ
ปองกันดินพัง คาใชจายกรณีไมอนุญาตใหคนงานพักในบริเวณท่ีกอสราง (คาพาหนะไป-กลับท่ีพัก) คาใชจายท่ี
เกิดข้ึนจากกรณีท่ีมีการทดสอบการทรุดตัวของอาคารขณะกอสรางเปนระยะ ๆ และการทําอาคารบางสวนให
แลวเสร็จเพ่ือเขาไปใชสอยกอนเสร็จท้ังโครงการ เปนตนการคํานวณคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ ตอง
คํานวณรวมในราคากลางตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง
กําหนด ซ่ึงสรุปเปนข้ันตอนได ดังนี้ 

 (1) ใหผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางพิจารณากําหนดรายการคาใชจายพิเศษตาม
ขอกําหนดฯ ตามขอเท็จจริงและหรือตามขอกําหนดตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการงานกอสรางท่ีคํานวณราคา
กลางนั้น วาจําเปนตองมีคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดและคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนตองมีรายการใดบาง 

(2) แสดงรายละเอียดการคํานวณพรอมท้ังชี้แจงเหตุผลและความจําเปนท่ีตองมีของ
แตละรายการลงใน “แบบแสดงการคํานวณและเหตุผลความจําเปนสําหรับคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ”
โดยรายการใดตองชําระคาภาษีมูลคาเพ่ิมก็ใหรวมคาภาษีมูลคาเพ่ิมไวดวย 

(3) นําผลรวมคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ ของแตละรายการไปสรุปรวมไวใน
“แบบแสดงรายการ ปริมาณงาน และราคา สําหรับคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ” 

(4) ใน “แบบแสดงรายการ ปริมาณงาน และราคา สําหรับคาใชจายพิเศษตาม
ขอกําหนดฯ” ใหรวมยอดคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ ทุกรายการ ใสไวในชอง “รวมคาใชจายพิเศษตาม
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ขอกําหนดฯ ทุกรายการ” ซ่ึงผลลัพธในชอง “รวมคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ ทุกรายการ” ก็คือคาใชจาย
พิเศษตามขอกําหนดและคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนตองมีสําหรับโครงการงานกอสรางนั้นท้ังโครงการงานกอสราง 

(5) นําคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ รวมท้ังโครงการงานกอสรางไปรวมกับคา
กอสรางในสวนอ่ืน ๆ ในแบบสรุปราคากลางงานกอสรางตามท่ีแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงาน
กอสรางกําหนด จะไดราคากลางงานกอสรางนั้น ท้ังโครงการงานกอสราง ซ่ึงรวมคาใชจายพิเศษตามขอกําหนด
ฯ ไวดวยแลว 

2.2.4 หลักเกณฑการสรุปคากอสรางเปนราคากลางและการจัดทํารายงาน เปนหลักเกณฑ
และวิธีการในการนําคางานตนทุน คาใชจายในการดําเนินงานกอสราง และคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ มา
คํานวณรวมกันตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกําหนดสําหรับแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสราง 
ไดเปนราคากลางท้ังโครงการงานกอสราง และรวมไปถึงแบบฟอรมท่ีใชในการถอดแบบและจัดทํารายงานการ
คํานวณราคากลางงานกอสราง จําแนกเปน การสรุปคากอสรางเปนราคากลางและการจัดทํารายงาน
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร การสรุปคากอสรางเปนราคากลางและการจัดทํารายงาน
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม และการสรุปคากอสรางเปนราคา
กลางและการจัดทํารายงานหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน 

โครงสรางและองคประกอบของหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางดังกลาวแสดงเปน
แผนภาพรวมได ดังนี้ท้ังนี้ หนวยงานของรัฐ เจาหนาท่ีผูปฏิบัติ และผูท่ีเก่ียวของ สามารถดาวนโหลดเอกสาร
หลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางท้ัง 4 เลม ไดท่ี www.gprocurement.go.th 

3. ระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกสระบบคํานวณราคากลางงาน
กอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส เปนระบบงานท่ีนําหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางในสวนของ
หลักเกณฑการคํานวณราคากลาง มาพัฒนาเปนระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส โดยผู
มีหนาท่ีคํานวณราคากลางตองนํารายการงานกอสรางและปริมาณงานเพ่ือนําเขาไปคํานวณในระบบฯ จากนั้น 
ระบบฯ จะเชื่อมโยงขอมูลราคาวัสดุกอสรางจากกระทรวงพาณิชยและขอมูลรายละเอียดประกอบการคํานวณ
ราคากลางงานกอสราง เชน คาแรงงานจากบัญชีคาแรงงาน/ดําเนินการสําหรบัการถอดแบบคํานวณราคากลาง
งานกอสราง คาดําเนินการจากตารางคา Operating Cost และคาขนสงจากตารางคาขนสงวัสดุกอสราง เปน
ตน มาใชคํานวณ สําหรับงานกอสรางท่ีตองคํานวณคางานตนทุนตอหนวย (Unit Cost) ระบบจะประมวลผล
โดยใชสูตรท่ีกําหนดไวแลวในระบบฯ มาคํานวณคางานตนทุนตอหนวยตามท่ีหลักเกณฑการคํานวณราคากลาง
งานกอสรางกําหนดใหโดยอัตโนมัต ิและเม่ือรวมคางานตนทุนท้ังโครงการงานกอสรางแลว ระบบฯ จะประมวล 
และนําคา Factor F รวมท้ังคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ (ถามี) มาคํานวณเปนราคากลางของท้ังโครงการ
งานกอสรางนั้น ๆ และเม่ือคํานวณไดราคากลางเรียบรอยแลว ระบบฯ จะสงขอมูลราคากลางและรายงานการ
คํานวณราคากลางไปยังระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP) เพ่ือดําเนินการจัดจาง
กอสรางตอไปท้ังนี้ ระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกสดังกลาว ประกอบดวย ระบบ
คํานวณราคากลางงานกอสราง รวม 3 ระบบ ไดแก ระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางอาคาร ระบบคํานวณ 
ราคากลางงานกอสรางทาง สะพาน และทอเหลี่ยม และระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางชลประทาน 
ดังนั้น ผูมีหนาท่ีคํานวณราคากลางจึงตองเลือกใชระบบการคํานวณราคากลางท่ีถูกตองตรงตามประเภทของ
งานกอสรางท่ีหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางกําหนดการคํานวณราคากลางตามระบบคํานวณ
ราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส มีวิธีการและข้ันตอนดังนี้ 

(1) คณะกรรมการกําหนดราคากลางเขาสูระบบฯ และกรอกรายละเอียดของโครงการงาน
กอสราง เพ่ือกําหนดการเรียกใชขอมูลและรายละเอียดการคํานวณรวมท้ังตาราง Factor F 
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(2) นํารายการงานกอสรางท่ีไดจากการถอดแบบกอสรางเขาสูระบบฯ โดยสามารถนําเขาได 
2 ชองทาง คือ นําเขาบนระบบออนไลน และนอกระบบออนไลน 

(3) รายการงานกอสรางท่ีนําเขาระบบฯ แบงออกเปน 2 กรณี ไดแก รายการงานกอสรางท่ีไม
ตองคํานวณคางานตนทุนตอหนวย และรายการงานกอสรางท่ีตองคํานวณคางานตนทุนตอหนวย (Unit Cost) 
โดยกรณีท่ีไมตองคํานวณคางานตนทุนตอหนวย ระบบฯ จะเชื่อมโยงขอมูลและรายละเอียดประกอบการ
คํานวณ เชน ราคาวัสดุ คาแรงงาน เปนตน จากฐานขอมูลในระบบฯ สําหรับรายการงานกอสรางท่ีตองคํานวณ
คางานตนทุนตอหนวย ระบบฯ คนหาสูตรการคํานวณคางานตนทุนตอหนวยซ่ึงไดกําหนดไวแลวในระบบฯ 
พรอมท้ังเชื่อมโยงขอมูลและรายละเอียดประกอบการคํานวณ เชน ราคาวัสดุ คาแรงงาน และคางานตาง ๆ 
เปนตน จากฐานขอมูลในระบบฯ มาคํานวณในสูตรการคํานวณคางานตนทุนตอหนวยของรายการงานกอสราง
นั้น ๆ 

(4) ระบบฯ จะคํานวณรวมคางานตนทุน ท่ีไดจากการคํานวณตามขอ 1 และขอ 2 มาคํานวณ
รวมกับคา Factor F คาครุภัณฑ (ถามี) และคาใชจายพิเศษตามขอกําหนดฯ (ถามี) จนไดราคากลางงาน
กอสรางท้ังโครงการงานกอสราง และรวมถึงการจัดทําและพิมพรายงานและรายละเอียดการคํานวณราคากลาง
ตามท่ีแตละหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางกําหนด 

(5) เม่ือหัวหนาหนวยงานของรัฐไดใหความเห็นชอบราคากลางงานกอสรางนั้นแลว ประธาน
กรรมการกําหนดราคากลางจะเปนผูบันทึกการอนุมัติราคากลางในระบบฯ จากนั้นระบบคํานวณราคากลางฯ
จะสงขอมูลรายงานการคํานวณราคากลางงานกอสรางไปยังระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (e-GP) เพ่ือใชในกระบวนการจัดจางกอสรางตอไป 

(6) ในกรณีท่ีหัวหนาหนวยงานของรัฐไดใหความเห็นชอบราคากลางงานกอสรางนั้นแลว แต
ยังไมไดดําเนินการประกาศสอบราคา ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ประกาศรางขอบเขตของงานหรือ
ตามท่ีกําหนดสําหรับการจัดจางกอสรางดวยวิธีการอ่ืน แลวแตกรณี ภายใน 30 วัน ระบบการจัดซ้ือจัดจาง
ภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP) จะแจงเตือนใหเจาหนาท่ีพัสดุทราบ เพ่ือใหเจาหนาท่ีพัสดุแจงให
คณะกรรมการกําหนดราคากลางดําเนินการทบทวนราคากลางในระบบฯ ใหเปนปจจุบัน 

(7) นอกจากนี้ ระบบฯ ยังสามารถแจงเตือนในกรณีท่ีราคาของผูเสนอราคารายท่ีหนวยงาน
ของรัฐเห็นสมควรจางแตกตางจากราคากลางตั้งแตรอยละ 15 ข้ึนไป เพ่ือใหคณะกรรมการกําหนดราคากลาง
หรือผูท่ีเก่ียวของทราบและแจงรายละเอียดการคํานวณราคากลางงานกอสรางนั้น ใหสํานักงานการตรวจเงิน
แผนดินทราบตามท่ีหลักเกณฑการคํานวณราคากลางงานกอสรางกําหนดตอไป นอกจากนี้ระบบฯ ยังสามารถ
ออกแบบรายงานการคํานวณราคากลางงานกอสรางเปนไฟล Excel เพ่ืออํานวยความสะดวกนําไปใช
ประกอบการจัดทํา BOQ. ในข้ันตอนการทําสัญญาจางกอสรางหรือเพ่ือการอ่ืนไดดวย 

ภาพรวมของระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางของทางราชการดวยอิเล็กทรอนิกสแสดง
เปนแผนภาพได ดังนี้หนวยงานของรัฐ เจาหนาท่ีผูปฏิบัติ และผูท่ีเก่ียวของ สามารถดาวนโหลดเอกสารคูมือ
การใชงานระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ไดท่ี www.gprocurement.go.th
หลักเกณฑ แนวทาง วิธีการ และกําหนดการใชงานระบบคํานวณราคากลางงานกอสรางดวยอิเล็กทรอนิกส ให
เปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียน
ผูประกอบการ หรือคณะอนุกรรมการท่ีคณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผูประกอบการมอบหมาย 
** หลักการนําไปใชในการดําเนินการแกไขสัญญางานจางกอสราง เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงรายการงานตาง ๆ ซ่ึง
อาจมีท้ังรายการงานเพ่ิมข้ึน หรือเปลี่ยนแปลงไป ดังนั้นการตรวจสอบราคารายการงานเปลี่ยนแปลงไปจาก

http://www.gprocurement.go.th/
http://www.gprocurement.go.th/
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สัญญาเดิม จึงตองยึดหลักการดําเนินการคํานวณราคากลางงานแกไขใหเปนไปตามหลักและขอกําหนดเบื้องตน
อยางเครงครัด 

3.2 วิธีการปฏิบัติงาน 

งานบริหารพัสดุ กองคลัง สวนงานบริหารสัญญา คือ มีการดําเนินการตรวจสอบ และดําเนินการ

พิจารณากลั่นกรอง การดําเนินงานทางดานพัสดุ เก่ียวกับงานบริหารสัญญางานกอสราง ใหเปนไปตามขอตกลง

สัญญา โดยดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมถึง

กฎกระทรวง เก่ียวของกับการพัสดุ รวมท้ังใหคําแนะนําและชวยเหลือในการปฏิบัติงานเก่ียวกับพัสดุใหกับสวน

งานพัสดุ ภายในมหาวิทยาลัยมหิดล และโครงการกอสรางตาง ๆ ตองดําเนินการภายใตพระราชบัญญัติการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

3.3 ส่ิงท่ีควรคํานึงในการปฏิบัติงาน 

 งานกอสรางภายในมหาวิทยาลัยมหิดลมีจํานวนมาก โดยในแตละโครงการจําเปนตองมีการดําเนินการ

โดยใชความละเอียด ความเชี่ยวชาญ อีกท้ังเอกสารท่ีใชประกอบก็มีความสําคัญเชนกัน ไมวาจะเปนการคิด

โครงการ รูปแบบ เทคนิคดานโครงสราง และองคประกอบอ่ืน ๆ ดังนั้น การดําเนินงานโครงการ ตองมีการ

ตรวจสอบกลั่นกรอง และมีความละเอียดรอบคอบเปนอยางมาก เพราะหากมีความจําเปนท่ีตองแกไขสัญญา

แลว จะตองมีเหตุผลและความจําเปนรวมถึงทราบถึง กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ฯลฯ ท่ีเก่ียวของกับงานแกไข

สัญญาตาง ๆ ประกอบใหครบถวน เพ่ือการดําเนินงานแกไขสัญญาท่ีถูกตอง 
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บทที ่4 

เทคนิคข้ันตอนในการปฏิบัติงาน 

4.1 เทคนิคการปฏิบัติงานการแกไขสัญญา 

งานบริหารพัสดุ การบริหารสัญญา กองคลัง เปนหนวยงานท่ีทําหนาท่ีตรวจรับพัสดุ ใหเปนไปตาม

สัญญาหรือขอตกลงทุกประการ ของมหาวิทยาลัยมหิดล หากมีการแกไขเปลี่ยนแปลงโดยมีความจําเปน            

หรือเพ่ือประโยชนแกทางมหาวิทยาลัย ควรเรงดําเนินการและจัดทําเอกสารรายงานท่ีเก่ียวของ และเรงนําสง

เพ่ือใหผูควบคุมงาน, ผูออกแบบตรวจสอบรายงานใหความเห็นและรายงานใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

พิจารณา เพ่ือการดําเนินการแกไขสัญญาไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

ในสวนของข้ันตอนการแกไขสัญญาจะใชแนวทางการดําเนินการ โดยอางอิงจากเอกสาร

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซ่ึงจะนํามาใชประกอบการดําเนินการแกไขสัญญา 

เทคนิคการปฏิบัติงานการแกไขสัญญา สิ่งสําคัญเม่ือดําเนินการทําสัญญาเรียบรอยแลว และระหวาง

การดําเนินงานจําเปนตองมีรายการแกไขเปลี่ยนแปลง ผูดําเนินงานดานพัสดุ จะตองแจงข้ันตอนและ

กระบวนการใหผูเก่ียวของรับทราบโดยเรงดวน รวมถึงตัวอยาง เพ่ือความเขาใจ และเรงดําเนินการใหถูกตอง

ครบถวน  

- ผูประสงคแกไขตองเรงดําเนินการจัดทําหนังสือเรียนประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือใหผู

ควบคุมงานและผูออกแบบตรวจสอบใหความเห็น พรอมรายละเอียดวัสดุ แบบ ท่ีตองการใหแกไข โดยประเด็น

สําคัญ หลัก ๆ ในการขอแกไขเปลี่ยนแปลง มี 4 รูปแบบ ไดแก 

1. การขอแกไขเปล่ียนแปลงสัญญาโดยการเปล่ียนแปลง จากเดิม / เปน  

1.1 รายละเอียดของรายการท่ีจะขอแกไข เปลี่ยนแปลงแกไขอยางไร จากเดิมตามสัญญากําหนด

อยางไร กําหนดในเอกสารสัญญาขอใด ผนวกใด แบบรูปหนาท่ีเทาใด มีลักษณะหรือรายละเอียดเปนอยางไร 

และตองการจะแกไขเปลี่ยนแปลงเปนอยางไร  ตองชี้แจงใหละเอียด และผูขอแกไขอาจตองเปนผูกําหนด

รูปแบบ ตรวจสอบผลกระทบทางดานมูลคา และระยะเวลา เพ่ือเสนอประธานกรรมการและกรรมการตรวจรับ

พัสดุเพ่ือพิจารณา 

1.2 เหตุผล / ความจําเปน จะตองมีขอมูลสาเหตุในการท่ีตองการแกไขเปลี่ยนแปลง ทําไมจึงตอง

เปลี่ยนแปลง โดยละเอียด ความจําเปน หากไมเปลี่ยนจะสงผลกระทบดานใด สวนไหน มีความเสียหายหรือไม

อยางไร หากเปลี่ยนแลวจะสงผลดีและประโยชนอยางไร  

1.3. มีแนวทางแบบรูปประกอบความตองการเปลี่ยนแปลงมีแนวทางอยางไร  

1.4 ผลกระทบกับมูลคาเงินเพ่ิมข้ึนหรือลดลงหรือไมเปนมูลคาเทาไหร  

1.5 ผลกระทบกับระยะเวลาการดําเนินงานเพ่ิมหรือลดลงหรือไม เปนจํานวนก่ีวัน 
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                2. การขอแกไขเปล่ียนแปลงโดยการลดงาน 

 2.1 รายละเอียดของรายการท่ีจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงโดยลดรายการเนื้องานอะไร อยางไร 

จากเดิมตามสัญญากําหนดอยางไร กําหนดในเอกสารสัญญาขอใด ผนวกใด แบบรูปหนาท่ีเทาใด มีลักษณะ

หรือรายละเอียดเปนอยางไร และตองการจะลดปริมาณงานเทาใด ตองชี้แจงใหละเอียด และผูขอแกไขอาจ

ตองเปนผูกําหนดรูปแบบ ตรวจสอบผลกระทบทางดานมูลคา และระยะเวลา เพ่ือเสนอประธานกรรมการและ

กรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ือพิจารณา 

2.2 เหตุผล / ความจําเปน จะตองมีขอมูลสาเหตุในการท่ีตองการแกไขเปลี่ยนแปลงลดงาน 

ทําไมจึงตองลดงาน โดยละเอียด ความจําเปน หากไมลดงานจะสงผลกระทบดานใด สวนไหน มีความเสียหาย

หรือไมอยางไร หากลดงานแลวจะสงผลดีและประโยชนอยางไร  

2.3 มีแนวทางแบบรูปประกอบความตองการลดงานมีแนวทางอยางไร  

2.4 ผลกระทบกับมูลคาเงินลดลงเปนมูลคาเทาไหร  

2.5 ผลกระทบกับระยะเวลาการดําเนินงานลดลงหรือไม เปนจํานวนก่ีวัน 

 

                3. การขอแกไขเปล่ียนแปลงโดยการเพ่ิมงาน 

3.1 รายละเอียดของรายการท่ีจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมงานอยางไร จากเดิมตามสัญญาไมได

กําหนดไว โดยงานเพ่ิมจะเพ่ิมในขอมูลตามสารสัญญาขอใด ผนวกใด แบบรูปหนาท่ีเทาใด มีลักษณะหรือ

รายละเอียดเปนอยางไร และตองการจะเพ่ิมงานเปนอยางไร ตองชี้แจงใหละเอียด และผูขอแกไขอาจตองเปน

ผูกําหนดรูปแบบ ตรวจสอบผลกระทบทางดานมูลคา และระยะเวลา เพ่ือเสนอประธานกรรมการและ

กรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ือพิจารณา 

3.2 เหตุผล / ความจําเปน จะตองมีขอมูลสาเหตุในการท่ีตองการแกไขเพ่ิมงาน ทําไมจึงตองเพ่ิม

งาน โดยละเอียด ความจําเปน หากไมเพ่ิมงานจะสงผลกระทบดานใด สวนไหน มีความเสียหายหรือไมอยางไร 

หากเพ่ิมงานแลวจะสงผลดีและประโยชนอยางไร  

3.3 มีแนวทางแบบรูปประกอบความตองการเพ่ิมงานมีแนวทางอยางไร  

3.4 ผลกระทบกับมูลคาเงินเพ่ิมข้ึนหรือไมเปนมูลคาเทาไหร  

3.5 ผลกระทบกับระยะเวลาการดําเนินงานเพ่ิมหรือไม เปนจํานวนก่ีวัน 

 

                4. การขอแกไขเปลี่ยนแปลงโดยการยกเลิก 

4.1 รายละเอียดของรายการท่ีจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงโดยการยกเลิกรายการใด จากเดิมตาม

สัญญากําหนดไว โดยยกเลิกงานตามเอกสารสัญญาขอใด ผนวกใด แบบรูปหนาท่ีเทาใด มีลักษณะหรือ

รายละเอียดเปนอยางไร และตองการยกเลิกงานใด ตองชี้แจงใหละเอียด และผูขอแกไขอาจตองเปนผูกําหนด

รูปแบบ ตรวจสอบผลกระทบทางดานมูลคา และระยะเวลา เพ่ือเสนอประธานกรรมการตรวจรับพัสดุและ

กรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ือพิจารณา 
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4.2 เหตุผล / ความจําเปน จะตองมีขอมูลสาเหตุในการท่ีตองการแกไขยกเลิกงาน ทําไมจึงตอง

ยกเลิกงาน โดยละเอียด ความจําเปน หากไมยกเลิกงานจะสงผลกระทบดานใด สวนไหน มีความเสียหาย

หรือไมอยางไร หากยกเลิกงานแลวจะสงผลดีและประโยชนอยางไร  

4.3 มีแนวทางแบบรูปประกอบความตองการยกเลิกงานมีแนวทางอยางไร  

4.4 ผลกระทบกับมูลคาเงินลดลงเปนมูลคาเทาไหร  

4.5 ผลกระทบกับระยะเวลาการดําเนินงานหรือไม เปนจํานวนก่ีวัน 

 

ผูควบคุมงานและผูออกแบบ 

            ผูควบคุมงาน ผูออกแบบตรวจสอบ ใหความเห็น เรื่องคุณสมบัติ รายละเอียด แบบรูป มูลคา 

สามารถดําเนินการแกไขไดหรือไม รายงานตอประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ โดยดวน ไดแก  

- รายการท่ีผูประสงคขอแกไข เสนอ สามารถแกไขไดหรือไม อยางไร 

- การแกไขดังกลาว มีผลกระทบตอความม่ันคงแข็งแรงของโครงสรางอาคาร หรือไม  

- การแกไขดังกลาวทําใหวงเงินเปลี่ยนแปลง หรือไม 

- การแกไขดังกลาวทําใหระยะเวลาเปลี่ยนแปลง หรือไม 

- กรณีท่ีผูรับจางเปนผูขอแกไขและจัดทํารูปแบบหรือรายละเอียดประกอบแบบ ใหผูควบคุมงานและ

ผูออกแบบตรวจสอบและลงนามรับรองแบบท่ีแกไขดวย 

 

งานบริหารพัสดุ 

- นําเขามติท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือพิจารณา 

- ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง 

- ทํารายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา และดําเนินการจัดทําสัญญาแกไขเปลี่ยนแปลง

เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี...) เพ่ือเชิญผูรับจางลงนามสัญญาแกไขดังกลาว และนําเสนอผูมีอํานาจตามสัญญาเพ่ือขอ

อนุมัติลงนามสัญญาแกไขตอไปโดยรวดเร็ว 

 

คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปล่ียนแปลง 

 - คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง ตรวจสอบ รายงานรายการและมูลคางานแกไข

เปลี่ยนแปลง  

 

คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

- เรงดําเนินการพิจารณารายการงานแกไขเปลี่ยนแปลงท้ังหมดโดยเรงดวน 
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4.2 ข้ันตอนการแกไขสัญญา 

1. ใหผูประสงคจะขอแกไข ทําหนังสือถึงประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ ผานผูควบคุมงาน 
พรอมชี้แจงเหตุผลความจําเปนท่ีขอแกไขทุกรายการ 

กรณีผูประสงคจะขอแกไขเปนผูรับจาง ใหจัดทํารูปแบบหรือรายละเอียดประกอบแบบท่ีขอ
แกไขพรอมเปรียบเทียบราคาและระยะเวลา เพ่ิม-ลด และหลักฐานประกอบโดยละเอียด เชน เปลี่ยนรุน ตอง
นําหนังสือยกเลิกการผลิตหรือหนังสือชี้แจงคุณสมบัติท่ีเทียบเทาหรือดีกวา (กรณีผูรับจางขอแกไข ผูรับจางจะ
ขอเพ่ิมวงเงินหรือระยะเวลาไมได)  

2. ใหผูควบคุมงาน และผูออกแบบ พิจารณาใหความเห็นและรับรอง   

 2.1 รายการท่ีผูประสงคขอแกไข เสนอ สามารถแกไขไดหรือไม อยางไร 
 2.2 การแกไขดังกลาว มีผลกระทบตอความม่ันคงแข็งแรงของโครงสรางอาคาร หรือไม  
 2.3 การแกไขดังกลาวทําใหวงเงินเปลี่ยนแปลง หรือไม 
 2.4 การแกไขดังกลาวทําใหระยะเวลาเปลี่ยนแปลง หรือไม 
 2.5 กรณีท่ีผูรับจางเปนผูขอแกไขและจัดทํารูปแบบหรือรายละเอียดประกอบแบบ               

ใหผูควบคุมงานและผูออกแบบตรวจสอบและลงนามรับรองแบบท่ีแกไขดวย 
กรณีท่ีผูวาจางเปนผูขอแกไขเอง ใหผูออกแบบจัดทําแบบแกไขและลงนามรับรองแบบท่ีแกไข

ดวย 
3. ผูควบคุมงานรายงานสรุปความเห็นและขอเสนอแนะแจงประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ     

เพ่ือกําหนดวันประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ือพิจารณา 

4. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหแกไขพรอมท้ังเสนอใหแตงตั้ง
คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง เพ่ือพิจารณาราคากลางของรายการแกไข (กรณีท่ีมี
ราคางานเพ่ิม-ลด) 

4.1 กรรมการและเลขานุการ ดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการกําหนดราคากลางงาน
แกไขเปลี่ยนแปลงตามมติคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (กรณีท่ีมีราคางานเพ่ิม – ลด) 

4.2 สงเอกสารรายการงานแกไขพรอมรูปแบบหรือรายละเอียดประกอบแบบ                       
ใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเพ่ือประกอบการพิจารณากําหนดราคากลางงานแกไขตอไป 

5. คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลงจัดทํารายงานราคากลางงานแกไข
เปลี่ยนแปลงเสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติเพ่ือพิจารณาอนุมัติดําเนินการ   

6. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุจัดทํารายงานการขออนุมัติแกไขสัญญา เพ่ือสรุปรายการท่ีขอ
แกไขใหชัดเจนทุกรายการ พรอมเหตุผลความจําเปน โดยพิจารณาวงเงินและระยะเวลาท่ีเปลี่ยนแปลงตาม
ความเห็นของผูควบคุมงานและหรือผูออกแบบ เสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติเพ่ือพิจารณาและลงนามในสัญญา
แกไขเพ่ิมเติมตอไป ดังนี้ 

6.1  รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา    
6.2  รายงานสรุปนําเสนอขออนุมัติแกไขสัญญาโดยเจาหนาท่ีพัสดุผานหัวหนาเจาหนาท่ี

พัสดุ 
6.3  สัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี ..........) 
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กรณีผูวาจางเปนผูขอแกไขสัญญาและการแกไขดังกลาวทําใหมีวงเงินเพ่ิมข้ึน กรรมการและ
เลขานุการดําเนินการประสานงานกับงานบริหารงบประมาณ เพ่ือขอใหพิจารณาจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมใน
การดําเนินการงานแกไขสัญญา โดยนําเสนอพรอมรายงานขอ 6.2  
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ไมอนุมัติ 

ลําดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียด ผูรับผิดชอบ 

1  1 วันทํา

การ 

หนวยจัดหาพัสดุ เมื่อดําเนินการ

จัดซ้ือจัดจางทําสัญญาเรียบรอย

แล ว  จะส งมอบใหกับหนวย

บริหารสัญญาตามที่หัวหนางาน

บริหารพัสดุ มอบหมาย 

งานพัสดุ 

2  2 วันทํา

การ 

หนวยบ ริหาร สัญญา สํา เนา

เอกสาร สัญญาและเอกสาร

ประกอบสัญญาสงมอบใหกับ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ผู

ควบคุมงาน/ผูออกแบบ 

งานพัสดุ 

3  1 วันทํา

การ 

เลขานุการขอกําหนดวันประชุม 

KICKOFF เพื่ อ ใหทราบขอมูล

เ กี่ ย ว กั บ โ คร งก า รและ เพื่ อ

กําหนดวันเร่ิมโครงการ 

งานพัสดุ 

4  1 วันทํา

การ 

เลขานุการดํา เนินการจัดทํ า

หนังสือแจงเร่ิมทํางานโครงการ

และกําหนดวันแลวเสร็จให ผู

รับจางทราบเปนทางการ 

งานพัสดุ 

6  ตาม
กําหนด
สัญญา 

ผูรับจางนําสงเอกสาร
ประสานงานโครงการ 

-หนังสือขอเขาดําเนินงาน 
-หนังสือแจงทีมงาน 
-แผนการดําเนินงาน 
-ขออนุมัติวัสดุ / Shop Drawing  

เพื่อนําสงผูควบคุมงาน
ตรวจสอบและรายงานประธาน
กรรมการตรวจรับพัสดุพจิารณา 

ผูรับจาง 

9  

 
 
 
 

3 วันทํา

การ 

ผูควบคุมงานทําการตรวจสอบ

เอกสารประสานงานโครงการที่ผู

รับจางนําเสนอเขามาขออนุมัติ

ตามขอ 6 วาถูกตองเปนไปตาม

ขอกําหนดสัญญาหรือไม  

หากถูกตอง แจงอนุมัติใหผู รับ

จางดําเนินการ หากไมอนุมัติจะ

สงกลับผูรับจางเพื่อแกไข และ

นําสงเขามาใหมอีกคร้ัง 

 

 

 

 

ผูควบคุมงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับมอบเอกสารสัญญางานกอสราง  

จัดสงสําเนาสัญญาและเอกสารประกอบสัญญากอสราง
ใหกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ผูควบคุมงาน/

ผูออกแบบ 

ประชุม KICKOFF คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ผูควบคุมงาน/
ผูออกแบบ/ผูรับจาง 

แจงผูรับจางเขาดําเนินการ 

ผูรับจางนําสงเอกสารประสานงานโครงการ 
-หนังสือขอเขาดําเนินงาน 
-หนังสือแจงทีมงาน 
-แผนการดําเนินงาน 
-ขออนุมัติวัสดุ / Shop Drawing 

 

 

 

 

อนุมัติ 

ผูรับจางเขาดําเนินการ

ตามสัญญา 

ผูรับจางแกไขเอกสาร 

ผูควบคุมงานตรวจสอบ
ตรวจสอบเอกสาร

ประสานงานโครงการ (6)  
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10 

  

ตาม

กําหนด

สัญญา 

 

ผู ค ว บ คุ ม ง า น เ ข า คุ ม ก า ร

ดําเนินงานหนางานของผูรับจาง

ใหถูกตองเปนไปตามขอกําหนด

ของสัญญา 

 

ผูควบคุมงาน 

11 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

14 

 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 

 ตาม
กําหนด
สัญญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
7 วันทํา

การ 

ผูควบคุมงานดําเนินงานจัดทํา
รายงานการควบคุมงานและ
คว า ม ก า ว ห น า ง า น ป ร ะ จํ า
สัปดาหใหคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุรับทราบ หากไมมีปญหา
ให ผู รับจางดํา เนินงานตอ ไป 
จนถึงการสงมอบงาน 
 
 
หากพบปญหา ใหนําเสนอแจง
ไปยังคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุรับทราบและพิจารณาการ
แกไข 
 
ผู รับจางทําหนังสือเสนอแกไข
ตามมติคณะกรรมการตรวจรับ
พั ส ดุ ใ ห แ ก ไ ข  โ ด ย เ ส น อ
รายละเอียดของรายการที่แกไข
และมูลคางานที่แก ไขรวมถึ ง

ระยะเวลา (ถามี) 
 
 
 
 
ผูควบคุมงานและผูออกแบบ
พิ จ า ร ณ า ใ ห ค ว า ม เ ห็ น ใ น
รายละเอียดรายการแกไข ใน
เร่ืองของแกไขมีเหตุผล ความ
จํ า เ ป น อ ย า ง ไ ร  ส า ม า ร ถ
ดํ า เ นิ น ก า ร ไ ด ห รื อ ไ ม  มี
ผ ล ก ร ะ ท บ กั บ ค ว า ม มั่ น ค ง
แข็งแรง มูลคาเงินและระยะเวลา
หรือไม  
 
 
เมื่อมีมติใหแกไข และมีผลกับ
มูลคางานเพิ่ม ควรแตงต้ัง
คณะกรรมการกําหนดราคา
กลางเพื่อตรวจสอบราคางาน
แกไข 

 
 

ผูควบคุมงาน 

 

 

 

 

 

ผูควบคุมงาน 

 

 

ผูรับจาง 

 

 

 

 

 

 

ผูควบคุมงาน

และ

ผูออกแบบ 

 

 

 

 

งานพัสดุ  

ผูควบคุมงานจัดทํารายงานการควบคุมงาน 
การปฏิบัติงานและความกาวหนาของงาน 

(ทุกสัปดาห) ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบ 

 

ผูควบคุมงานเขาตรวจสอบและควบคุมการ

ทํางานใหเปนไปตามสัญญา 

ไมมีปญหา มีปญหา 

แจงรายงานปญหาให
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

รับทราบและพิจารณา 

ไปขั้นตอนการ
สงมอบงาน
ตามสัญญา 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/ผูควบคุมงาน/

ผูออกแบบ/พิจารณารายละเอียดปญหา และ

การแกไข เพ่ือขออนุมัติดําเนินการตาง ๆ 

ผูรับจางทําหนังสือเสนอขออนุมัติ

แกไข/ราคา/ระยะเวลา 

แตงต้ังคณะกรรมการกําหนดราคา

กลางงานแกไขเปล่ียนแปลง เพ่ือ

ตรวจสอบรายงานราคากลางงาน

แกไขเปล่ียนแปลง 
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17 

 

 

 

 

 

18 

 

 

 

19 

 

 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 วันทํา

การ 

 

 

 

 

1 วันทํา

การ 

 

 

 

1 วันทํา

การ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 วันทํา

การ 

 

 

 

 

 

งานพัสดุจัดทํารายงานขออนุมัติ

แ ก ไ ข สั ญ ญ า  เ ป น ร า ย ง า น

เกี่ยวกับรายละเอียดรายการ

แก ไ ข  เห ตุ ผลคว ามจํ า เป น 

ผลกระทบดานมูลคางานและ

ระยะเวลาการแกไข 

 

งานพัสดุทําหนังสือประสานเชิญ

ผูรับจางลงนามสัญญาแกไขและ

เอกสารแนบทายสัญญา และ

นําเสนอหัวหนางานบริหารพัสดุ

ตรวจสอบ 

 
 
หั ว ห น า ง า น บ ริ ห า ร พั ส ดุ
ตรวจสอบหากไมถูกตองสงกลับ
ใหงานพัสดุแกไข หากถูกตอง
นําเสนอผูอํานวยการกองคลัง
ตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผูอํานวยการกองคลังตรวจสอบ
หากไมถูกตองสงกลับให งาน
พัสดุแกไข หากถูกตองนําเสนอ
ผูอํานวยการกองกฎหมายตอไป 
 
 
 
 
 
 

 

งานพัสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 

งานพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 

งานพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอํานวยการ
กองคลัง 

 
 

 
 
 

เชิญผูรับจางลงนามสัญญาแกไขเพ่ิมเติม 

(ครั้งท่ี...) และเอกสารแนบทายสัญญา 

จัดทํารายงานขออนุมัติแกไขสัญญา 
-รายงานกรรมการตรวจรับพัสดุ 
-รายงานพัสดุ เสนอขออนุมัติแกไขสัญญา 
-สัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี ....) 

หัวหนางานบริหารพัสดุ
ตรวจสอบและเสนอ 
ผูอํานวยการกองคลัง 

ผูอํานวยการกองคลัง
ตรวจสอบลงนามเสนอ

ผูอํานวยการกองกฎหมาย 

ถูกตอง ไมถูกตอง 

ไมถูกตอง ถูกตอง 
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21 

  
 
3 วันทํา

การ 

 
 
กองกฎหมายตรวจสอบ หากไม
ถูกตองสงกลับใหงานพัสดุแกไข 
หากถูกตองนําเสนอผูมีอํานาจลง
นามสัญญาแกไขตอไป หากไม
ถูกตองนําสงกองคลัง เพื่อนําสง
ใหงานพัสดุแกไข 
 
 

 

 

กองกฎหมาย 

 

22 

  

1 วันทํา

การ 

 

ผูมีอํานาจพิจารณาลงนามใน

สัญญาแกไขและ

เอกสารแนบทายสัญญา 

 

ผูมีอํานาจ

ตามสัญญา 

 

23 

  

1 วันทํา

การ 

 

งานพัสดุนําสงสัญญาแกไขและ

เอกสารแนบทายสัญญาเพือ่ให

ผูรับจางดําเนินงาน 

 

งานพัสดุ 

 

24 

  

ตาม

กําหนด

สัญญา 

 

ผูรับจางดําเนินงานตามสัญญา

และเอกสารแนบทายสัญญาทุก

ประการ 

 

ผูรับจาง 

 

25 

  

ตาม

กําหนด

สัญญา 

 

ผูรับจางดําเนินการทําหนังสือสง

มอบงานแนบใบแจงหน้ีพรอม

รูปเลมประกอบการสงมอบงาน 

 

ผูรับจาง 

26  3 วันทํา

การ 

ผู ค ว บ คุ ม ง า น ทํ า ร า ย ง า น

ตรวจสอบการสงมอบงานของผู

รับจาง วาถูกตองครบถวนตาม

ขอกําหนดของสัญญาและสัญญา

แกไขหรือไม  

ผูควบคุมงาน 

 

ผูมี้อํานาจลงนามสัญญาแกไข (ครั้งท่ี...) และ

เอกสารแนบทายสัญญา 

ผูรับจางดําเนินงานตามสัญญาแกไขและ

เอกสารแนบทายสัญญา 

กองกฎหมายตรวจสอบลง
นามเสนอผู มีอาํนาจลงนาม

สัญญาแกไข 

ถูกตอง ไมถูกตอง 

นําสงสัญญาแกไขและเอกสารแนบทายสัญญา 

แกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี...) ใหผูรับจางดําเนินงาน 

ผูรับจางสงมอบงาน 
-หนังสือขอสงมอบงาน 
-ใบแจงหน้ี 
-รูปเลมประกอบการสงมอบงาน 

ผูควบคุมงานตรวจสอบการ
สงมอบงาน 



58 
 

   หากถูกตอง เสนอคณะกรรมการ

ตรวจรับพัสดุ พิจารณาตอไป 

หากไมถูกตอง รายงานผลและ

แจงผู รับจางดําเนินการแก ไข

แ ล ะ ดํ า เ นิ น ก า ร ใ ห ถู ก ต อ ง

ครบถวน 

ผูควบคุมงาน 

 

 

27 

  

5 วันทํา

การ 

 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

พิจารณาตรวจรับการสงมอบ

งานพรอมรายงานการตรวจรับ 

 

กรรมการ

ตรวจรับ 

28  

 
 
 
 
 
 
  

3 วันทํา

การ 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 วันทํา

การ 

 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เมื่อ

พิจารณาตรวจรับการสงมอบ

งานของผูรับจางแลว จะตองทํา

รายงานผลการตรวจรับเสนอผูมี

อํานาจลงนามเพื่ออนุมัติเบิกจาย  

หากพบวาผูรับจางสงมอบงาน

ถูกตองและไมมีคาปรับเกิดขึ้น 

แจงรายงานผลการตรวจรับ

เสนอผูมีอํานาจอนุมัติจัดทําฎกีา

เบิกเงินใหกับผูรับจางได 

 

 

หากพบวาผูรับจางสงมอบงาน

ถูกตองแตมีคาปรับเกิดขึ้น ให

แจงรายงานผลการตรวจรับ

พรอมสงวนสิทธิการปรับเสนอผู

มีอํานาจอนุมัติจัดทําฎีกาเบกิเงิน

พรอมหักคาปรับและเบิกจาย

ใหกับผูรับจาง  

 

 

 

 

 

งานพัสดุ

และ

กรรมการ

ตรวจรับ 

 
 

รูปท่ี 4 FLOWCHART การปฏิบัติงานบริหารสัญญางานกอสราง 
 
 

ถูกตอง ไมถูกตอง 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ/จัดทํา

รายงานการตรวจรับ 

คณะกรรมการตรวจ

รับพัสดุจัดทํารายงาน

การตรวจรับพัสดุเสนอ

ผูมีอํานาจอนุมัติ

เบิกจาย 

ตรวจรับ/จัดทํารายงานการตรวจ

 

คณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุจัดทํารายงานการ

ตรวจรับพัสดุเสนอผูมี

อํานาจอนุมัติเบิกจาย 

ไมมีคาปรับ 

มีคาปรับ 

จัดทําฎีกาเบิกเงินใหผูรับจาง 

จัดทําฎีกาเบิกเงินใหผูรับจาง 

แจงรายงานผลการตรวจรับ

พรอมสงวนสิทธิ์การปรับ 
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ข้ันตอนท่ี 1  

                 ผูประสงคจะขอแกไข (ผูรับจาง / ผูวาจาง/ ผูเก่ียวของกับโครงการกอสราง) ทําหนังสือถึง
ประธานกรรมการฯ ผานผูควบคุมงาน พรอมชี้แจงเหตุผลความจําเปนท่ีขอแกไขทุกรายการ เปรียบเทียบราคา
และระยะเวลา เพ่ิม-ลด รูปแบบและหลักฐานประกอบโดยละเอียด    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 5 ตัวอยางฟอรมหนังสือผูรับจางขอแกไขเปล่ียนแปลง 
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รูปท่ี 6 ตัวอยางฟอรมตารางเปรียบเทียบรายการแกไข 

 
เทคนิคการทําหนังสือขอแกไขเปล่ียนแปลงรายการงาน  
           การทําหนังสือเพ่ือขอแกไขเปลี่ยนแปลงรายการท่ีกําหนดในสัญญาอยูแลวนั้น จําเปนตองมีเหตุผล
และความจําเปน โดยสวนมากแลว การเปลี่ยนแปลงตองเปนไปเพ่ือประโยชนของมหาวิทยาลัย และคุณสมบัติ
ท่ีเปลี่ยนแปลงจะตองไมดอยกวาท่ีสัญญากําหนด ดังนั้น การขอเปลี่ยนแปลงตองมีเหตุผล ความจําเปนท่ีมี
รายละเอียดท่ีชัดเจน หากมีการเปรียบเทียบตองใหเห็นถึงรายละเอียดและคุณสมบัติท้ังหมด และเปน
ประโยชน กับทางมหาวิทยาลัย 
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ตัวอยาง 
ลําดับ รายการ ราคา/

หนวย 
จํานวน เปนเงิน คุณสมบัติ เหตุผลความ

จําเปน 
ผลกระทบ

กับ
ระยะเวลา 

(วัน) 
ตามสัญญาเดิม  

1 ทอ HDPE ชนิด
ลอน เสริมเหล็ก 

SN 6 ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 

600 mm.  

3,000 20 60,000 
 

ใชระบายน้ําท่ี
ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 
600 mm. 

ไมมีขายยอย
ตามทองตลาด
ตองสั่งผลิตข้ัน
ต่ํา 500 เมตร 

ไมมี 

ขอเทียบเทา 
1 ทอ HDPE ชนิด

ลอน เสริมเหล็ก 
SN 6 ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 
800 mm. 

3,500 20 70,000 ใชระบายน้ําได
ดีกวาเนื่องจาก

เสนผาศูนยกลาง
มีขนาด 800 

mm. 

ไมมีขายยอย
ตามทองตลาด
ตองสั่งผลิตข้ัน
ต่ํา 500 เมตร 

ไมมี 

 
หมายเหตุ จากตารางเปรียบเทียบ พบวาทอ HDPE ชนิดลอน เสริมเหล็ก SN 6 ขนาดเสนผาศูนยกลาง 800 
mm. ท่ีขอเทียบเทามีคุณสมบัติเทียบเทาและมีขนาดเสนผาศูนยกลางใหญกวา จึงทําใหการระบายน้ําทําได
ดีกวาและมีราคาสูงกวา  
ข้ันตอนท่ี 2   
                  ผูควบคุมงานประสานงานหารือกับผูออกแบบโดยตรง เพ่ือใหความเห็นและ รับรองดังนี้ 

- รายการท่ีผูรับจางขอแกไข สามารถแกไขได หรือไม 
- การแกไขดังกลาว มีผลกระทบตอความม่ันคงแข็งแรงของโครงสรางอาคาร หรือไม  
- การแกไขดังกลาวทําใหวงเงินเปลี่ยนแปลง หรือไม 
- การแกไขดังกลาวทําใหระยะเวลาเปลี่ยนแปลง หรือไม 
- กําหนดและตรวจสอบรปูแบบของรายการท่ีแกไข 

เทคนิคการการใหความเห็นจากผูควบคุมงานและผูออกแบบ 
              ผูควบคุมงานมีหนาท่ีในการตรวจสอบการดําเนินงานทุกอยางใหเปนไปตามขอกําหนด แบบรูปของ
สัญญา เชนเดียวกันผูออกแบบ เปนผู กําหนดขอกําหนดและรูปแบบสัญญาท้ังหมด ดังนั้นหากมีการ
เปลี่ยนแปลงสัญญา ผูออกแบบจะเปนผูตรวจสอบและใหความเห็นท่ีสําคัญ เพ่ือประกอบการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  ดังนั้นผูออกแบบจําเปนตองใหความเห็น และมีแนวการดําเนินงาน รวมถึง
สามารถออกแบบแนวทางการแกไขไดอยางรวดเร็ว 
 
 
 
 



62 
 

ข้ันตอนท่ี 3   

               ผูควบคุมงานรายงานสรุปความเห็นและขอเสนอแนะแจงประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ                  
เพ่ือกําหนดประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ือพิจารณา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 7 ตัวอยางฟอรมหนังสือรายงานความเห็นแจงประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ 
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ข้ันตอนท่ี 4  
               คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ พิจารณาอนุมัติใหแกไขพรอมท้ังเสนอใหแตงตั้งคณะกรรมการกําหนด
ราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง เพ่ือพิจารณาราคากลางของรายการแกไข (กรณีท่ีมีราคางานเพ่ิม – ลด) 

- กรรมการและเลขานุการ ดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง
ตามมติคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  

- สงเอกสารรายการงานแกไขใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไข เพ่ือประกอบการพิจารณา
ตรวจสอบตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 8 ตัวอยางฟอรมหนังสือคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปล่ียนแปลง 
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รูปท่ี 9 ตัวอยางหนังสือเสนอขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไข 
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ข้ันตอนท่ี 5   
               คณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลงพิจารณา ตรวจสอบราคากลางงานแกไข
เปลี่ยนแปลงพรอมรายงานราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลงเสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
ดําเนินการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 10 ตัวอยางรายงานราคากลางงานแกไข 
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เทคนิคการแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปล่ียนแปลง 

               เพ่ือความรวดเร็วในการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง 

จึงควรแตงตั้งเปนชุดเดียวกับคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานจัดหาของโครงการเดียวกัน (ตามประกาศ

คณะกรรมการกําหนดราคากลาง ประกาศ ณ วันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560) จะดําเนินการคํานวณราคางาน

แกไขเปลี่ยนแปลง โดยจะตองรายงานประกอบดวย  
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แบบประมาณราคา ปร.4 ปร.5 ปร.6  

แบบฟอรม ปร. 4 ใชสําหรับรวมปริมาณงานแตละประเภท 

แบบฟอรม ปร. 5 ใชสรุปราคาคากอสราง 

แบบฟอรม ปร. 6 ใชสรุปราคาคากอสราง กรณีมีการกอสรางหลายงานหรือใชเปรียบเทียบราคา 

โดยดําเนินการจัดสงใหกับเลขานุการหรืองานพัสดุ เพ่ือดําเนินการประกอบการแกไขสัญญาตอไป  

*** คา Factor F : จะตองเปนไปตามสัญญาเดิม 
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รูปท่ี 11 ตัวอยางตารางสรุปรายการงานแกไข (แบบ ปร.4) 

 



69 
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รูปท่ี 12 ตัวอยางตารางสรุปรายการงานแกไข (แบบ ปร.5) 
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รูปท่ี 13 ตัวอยางตารางสรุปรายการงานแกไข (แบบ ปร.6) 
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รูปท่ี 14 ตัวอยางตารางสรุปรายการงานแกไขท้ังหมด 

** ใชแนบรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา (STEP A) 
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ตัวอยางตารางสรุปรายการงานแกไขท้ังหมด 

ลําดับ รายการ เหตุผล
ความ
จําเปน 

มติ
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 

ความเห็นของผู
ควบคุมงาน 

ความเห็นของ
ผูออกแบบ 

ราคางาน
แกไข

เปลี่ยนแปลง 
(ผูรับจาง) 

1 เปลี่ยนวัสดฝุง
แนวรอยตอ
กระดานไวท
บอรด จาก 
Stainless Flat 
Bar เปน 
อลูมิเนียม 

สามารถเก็บ
รอยตอได
เรียบรอย
กวาการใช 
Stainless 
Flat Bar 

เห็นชอบให
แกไขตามมติ
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ
ประชุม ครั้งท่ี 
3/2562 วันท่ี 
6 กันยายน 
2562 

เห็นวาการ
เปลี่ยนแปลง
ดังกลาวเปนไป
ตามความ
ประสงคการใช
งาน
คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
และไมสงผล
กระทบตอ
ระยะเวลา 

เห็นควรให
เปลี่ยนแปลงตาม
วัตถุประสงคของ
คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ โดยการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาว
ไมมผีลกระทบตอ
ความมั่นคงแข็งแรง
และไมสงผลกระทบตอ
ระยะเวลา 

+100,000 

รวม 100,000 
คาดําเนินการ x 
กําไร x 
รวม 100,000 
ภาษีมูลคาเพ่ิม 7 % 7,000 
รวมงบประมาณแกไขเพ่ิมเติมท้ังสิน้ 107,000+x 

 

X = คา Factor F ตามสัญญาจาง 

ข้ันตอนท่ี 6  

                 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ พิจารณา และจัดทํารายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดขุออนุมัติ
แกไขสัญญา เพ่ือสรุปรายการขอเท็จจริงท่ีขอแกไขใหชัดเจนทุกรายการ พรอมเหตุผลความจําเปน โดย
พิจารณาวงเงินและระยะเวลาท่ีเปลี่ยนแปลงดวย เสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติเพ่ือพิจารณาและลงนามในสัญญา
แกไขเพ่ิมเติมตอไป (STEP A) 

ข้ันตอนท่ี 7   

                 เลขานุการ (งานบริหารพัสดุ) ทํารายงานพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา (STEP B) โดยมีขอมูล 
ดังนี ้

1. เรื่องเดิม  
2. ขอเท็จจริง  
3. ขอกฎหมาย 
4. ขอพิจารณา 
5. ขอเสนอเพ่ือพิจารณา 
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พรอมทําสัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี...) (STEP C)  

กรณีการแกไขสัญญา 

1. เพ่ิม – ลด รายการงาน 
2. เพ่ิม – ลด ระยะเวลา  
3. เพ่ิม – ลด งบประมาณ 

** ผูรับจางขอแกไขเปลี่ยนแปลงจะขอเพ่ิมเงิน และระยะเวลาไมได 

** การรายงานขออนุมัติแกไขสัญญาท่ีดีคือรายงานตามขอเท็จจริงท่ีอานแลวสามารถเขาใจงายและมีเนื้อหา
ของการแกไขสัญญาท่ีสมบรูณ  

ข้ันตอนการดําเนินการขออนุมัติแกไขสัญญา มีดังนี้ 

STEP A รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา 

STEP B รายงานของงานบริหารพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา 

STEP C สัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี....) / หนังสือขอขยายเวลาเปนสวนหนึ่งของสัญญา 
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ตัวอยาง STEP A 

 

 

รูปท่ี 15 ตัวอยางรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุขออนุมัติแกไขสัญญา 
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                ผูขอแกไขเปลี่ยนแปลง.... มีหนังสือเลขท่ี............ขอเสนอแกไขเปลี่ยนแปลง.............. เน่ืองจาก..

(เหตุผลความจําเปน)... และการแกไขเปลี่ยนแปลงดังกลาวมีเงิน (เพ่ิม / ลด) ..........บาท และ (ไมมี / มี)           

ผลตอระยะเวลาการกอสรางจํานวน ............วัน 

                ..ผูควบคุมงาน/ผูออกแบบ.... มีหนังสือเลขท่ี............ตรวจสอบแลวเห็นวาการแกไขเปลี่ยนแปลง
.............เน่ืองจาก..(เหตุผลความจําเปน)... และการแกไขเปลี่ยนแปลงดังกลาวมีเงิน (เพ่ิม / ลด) ..........บาท และ
(ไมมี / มี) ผลตอระยะเวลากอสรางจํานวน ............วัน  

 

                ......คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ.... มีมติ (อนุมัติ/ไมอนุมัติ) ใหแกไขเปลี่ยนแปลง.............เน่ืองจาก..
(เหตุผลความจําเปน)... โดยมีเงิน (เพ่ิม / ลด) ..........บาท และ(อนุมัติ/ไมอนุมัติ ) ขยายระยะเวลาการกอสราง
ใหกับผูรับจาง จํานวน.....วัน โดยราคางาน (เพ่ิม/ลด) น้ัน ขอใหคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไข
เปลี่ยนแปลงตรวจสอบตอไป 

 

                ...ผูรับจาง.... มีหนังสือเลขท่ี............ขอสงวนสิทธ์ิขยายเวลา เน่ืองจาก..........(เหตุผลความ
จําเปน).............สงผลกระทบ................จึงขอสงวนสิทธ์ิขยายเวลา  จํานวน ............วัน  

 

......ผูควบคมุงาน/ผูออกแบบ.... มหีนังสือเลขท่ี............ตรวจสอบแลว เห็นวาการขอสงวนสิทธ์ิขยายเวลาดังกลาว  
(ไมมี / มี ) ผลกระทบ........................................จึง (ไมเห็นควร /เห็นควร) ขยายระยะเวลาใหกับผูรับจางเปน
จํานวน ............วัน  

 

1. การเปล่ียนแปลงรูปแบบรายการ  

ขอ 1.1 

ตัวอยางยอหนาท่ี 1.1.1 

 

 

 

 

ตัวอยางยอหนาท่ี 1.1.2 

 

 

 

ตัวอยางยอหนาท่ี 1.1.3 
 

 

 

 

2. กรณีขอขยายเวลาและลดคาปรับใหแกผูรับจาง 

ขอ 2.1 

ตัวอยางยอหนาท่ี 2.1.1 
 

 

 

ตัวอยางยอหนาท่ี 2.1.2 
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......คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ.... พิจารณาแลวมีมติ (อนุมัติ/ไมอนุมัติ) ขยายระยะเวลาใหกับผูรับจาง จํานวน

................วัน .........เน่ืองจาก..(เหตุผลความจําเปน).....................ตามจริง 

 

ตัวอยางยอหนาท่ี 2.1.3 
 

 

 

หมายเหตุ รายงานการขอขยายระยะเวลาอาจมีท้ังเรื่องท่ีขอขยายระยะเวลาไดและเรื่องท่ีขอขยายระยะเวลา
ไมได ซ่ึงตองรายงานท้ังหมด ทุกรายการ และการพิจารณาการขอขยายระยะเวลาตองพิจารณาตามเหตุท่ี
เกิดข้ึนจริง มีผลกระทบกับงานหลักจนทําใหงานลาชา และมีหลักฐานมูลเหตุท่ีสามารถชี้แจงได 

ตัวอยางการคํานวณการขยายระยะเวลาสัญญา 

1. กรณี การคํานวณขยายระยะเวลาจากรายการแกไข  
1.1 งานเพ่ิม 
เม่ือมีการพิจารณาใหแกไขเปลี่ยนแปลงโดยมีเนื้องานเพ่ิมเติมจากสัญญาเดิม ผูรับจางจึงมีหนังสือขอ
ขยายระยะเวลาสําหรับงานเพ่ิม  
ตัวอยาง สัญญาเดิมระบุใหทํารายการเนื้องาน 3 รายการ (รายการท่ี 1, 2, และ 3 ) ระยะเวลา 3 วัน 

สัญญาสิ้นสุดวันท่ี 3 มิถุนายน 2562 แตคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ พิจารณาใหมีงานเพ่ิมรายการท่ี 4 ผูรับ
จางจึงมีหนังสือขอขยายระยะเวลา ผูควบคุมงานและผูออกแบบตรวจสอบแลว งานรายการท่ี 4 ตองใชเวลา
ดําเนินงานสวนเพ่ิมรายการท่ี 4 จํานวน 1 วัน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ จึงมีมติพิจารณาขยายเวลาสัญญา
ใหแกผูรับจาง จํานวน 1 วัน ดังนั้น จากสัญญาสิ้นสุด 3 มิถุนายน 2562 เปน สัญญาสิ้นสุด 4 มิถุนายน 2562 
 
*** การจะพิจารณาขยายเวลาสําหรับงานเพ่ิม ตองมีการตรวจสอบอยางละเอียด ผูตรวจสอบตองแจง
รายละเอียดการใหระยะเวลาเพ่ิมสําหรับงานนั้น ๆ ไดโดยละเอียด  
ตัวอยาง  
ลําดับ รายการงาน จํานวนวัน  วันท่ี 

1 
วันท่ี 
2 

วันท่ี 
3 

วันท่ี 
4 

วันท่ี 
5 

วันท่ี
6 

1 งานเทพ้ืนคอนกรีตออฟฟศ 1       

2 งานเดินระบบสายไฟใตฝาเพดาน
ออฟฟศ 

2       

3 งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ 2       

4 งานทาสีออฟฟศ 2       

จากตารางแจงการตรวจสอบพิจารณาเนื้องานและวันการทํางาน จะพบวา  
งานเทพ้ืนคอนกรีตออฟฟศ ใชเวลาดําเนินงาน 1 วัน 
งานเดินระบบไฟใตฝาเพดานออฟฟศ ใชเวลาดําเนินงาน 2 วัน คือวันท่ี 2 และ 3 
งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ ใชเวลาดําเนินงาน 2 วัน คือวันท่ี 3 และ 4 
งานทาสีออฟฟศ ใชเวลาดําเนินงาน 2 วัน คือวันท่ี 5 และ 6 
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สังเกตเห็นวา งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ กับ งานเดินระบบสายไฟใตฝาเพดานออฟฟศ หากตรวจสอบแลว
พบวาสามารถดําเนินงานในวันเดียวกันได คือวันท่ี 3 ดังนั้นจํานวนวันทํางาน 6 วัน จึงพิจารณาขยายเวลา
สําหรับงานเพ่ิมได 5 วัน  
แตหากกรณี งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ กับ งานเดินระบบสายไฟใตฝาเพดานออฟฟศ หากตรวจสอบแลว
พบวาไมสามารถดําเนินงานไปพรอมกันได ก็จะตองพิจารณาเพ่ิมวันทํางานใหกับผูรับจางเปนจํานวน 6 วัน  
 

ลําดับ รายการงาน จํานวนวัน  วันท่ี 
1 

วันท่ี 
2 

วันท่ี 
3 

วันท่ี 
4 

วันท่ี 
5 

วันท่ี 
6 

วันท่ี 
7 

1 งานเทพ้ืน
คอนกรีตออฟฟศ 

1        

2 งานเดินระบบ
สายไฟใตฝา
เพดานออฟฟศ 

2        

3 งานติดแผนฝา
เรียบออฟฟศ 

2        

4 งานทาสีออฟฟศ 2        

 
**ดังนั้นการจะพิจารณาขยายเวลาตองตรวจสอบเรื่องของการซํ้าซอนของวันดําเนินงานท่ีผูรับจางขอขยายวามี
การทับซอนของวันเวลาหรือไมรวมดวย 

1.2 งานลด  
ตัวอยาง สัญญาเดิมระบุใหทํารายการเนื้องาน 4 รายการ  
 
แผนการทํางาน 
 
ลําดับ รายการงาน จํานวนวัน  วันท่ี 

1 
วันท่ี 
2 

วันท่ี 
3 

วันท่ี 
4 

วันท่ี 
5 

วันท่ี
6 

1 งานเทพ้ืนคอนกรีตออฟฟศ 1       

2 งานเดินระบบสายไฟใตฝาเพดาน
ออฟฟศ 

2       

3 งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ 2       

4 งานทาสีออฟฟศ 2       

 
ระยะเวลา 7 วัน เริ่มงานตั้งแตวันท่ีมีหนังสือแจง คือเริ่มทํางานตั้งแตวันท่ี 10 สิงหาคม 2561 สัญญาสิ้นสุด
วันท่ี 16 สิงหาคม 2562 แตคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ พิจารณาใหมีงานลดรายการท่ี 2 (งานเดินระบบ
สายไฟใตฝาเพดานออฟฟศ) จากแผนการทํางานผูรับจางไดมีระบุชวงวันในการดําเนินงาน ผูควบคุมงานและ
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ผูออกแบบตรวจสอบแลว งานรายการท่ี 2 ตองใชเวลาดําเนินงานตามแผนและตามความเปนจริง จํานวน 2 
วัน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ จึงมีมติพิจารณาไดดังนี้ 
กรณีท่ี 1 ผูควบคุมงานตรวจสอบแลว พบวางาน งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ กับ งานเดินระบบสายไฟใตฝา
เพดานออฟฟศ สามารถดําเนินงานในวันเดียวกันได การพิจารณาลดวันทํางานก็จะลดเพียง 1 วัน คือวันท่ี 2 
จึงมีมติลดระยะเวลาสัญญาจํานวน 1 วัน ดังนั้น จากสัญญาสิ้นสุด 16 สิงหาคม 2562 เปน สัญญาสิ้นสุด 15 
สิงหาคม 2562 
กรณีท่ี 2 ผูควบคุมงานตรวจสอบแลว พบวางาน งานติดแผนฝาเรียบออฟฟศ กับ งานเดินระบบสายไฟใตฝา
เพดานออฟฟศ ไมสามารถดําเนินงานในวันเดียวกันได การพิจารณาลดวันทํางานก็จะลดเพียง 2 วัน คือวันท่ี 2
และ 3  
จึงมีมติลดระยะเวลาสัญญาจํานวน 2 วัน ดังนั้น จากสัญญาสิ้นสุด 16 สิงหาคม 2562 เปน สัญญาสิ้นสุด 14 
สิงหาคม 2562 
*** การจะพิจารณาขยายเวลาตองตรวจสอบจากเอกสารหลักฐานและ Time line การเกิดเหตุในการขอขยาย
เวลา โดยละเอียด 
 
ตัวอยาง  

ผูรับจาง มีหนังสือขอสงวนสิทธิ์ขยายเวลา เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการเปลี่ยนแปลงแกไขรายการวัสดุ
ท่ีกําหนดในสัญญา และมีการสั่งหยุดการทํางานจากมหาวิทยาลัย ผูรับจางจึงขอสงวนสิทธิ์ขยายเวลาและงด
คาปรับ เนื่องจากรอผลการพิจารณาและรอผลิตวัสดุจนถึงวันท่ีผูจําหนายนําสงวัสดุดังกลาว ตั้งแตวันท่ี 1 
สิงหาคม 2561 – 30 กันยายน 2561 จํานวน 61 วัน  
จากหนังสือดังกลาวจะเห็นไดวา ผูรับจางมีการกลาวอางวา 

1. รอผลการพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงแกไขรายการวัสดุท่ีกําหนดในสัญญา 
2. รายการวัสดุท่ีมหาวิทยาลัยเปลี่ยนแปลงแกไขใหมตองรอการผลิตและจัดสง 

ดังนั้น การดําเนินการท่ีตองปฏิบัติ มีดังนี้ 
1. ตรวจสอบการยื่นหนังสือขอสงวนสิทธิ์ขยายระยะเวลา เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือไม โดยตรวจสอบจากมาตรา 102 และ ขอ 182  

2. ขอเอกสารหลักฐานจากผูรับจาง  
- สําเนาหนังสือแจงหยุดการทํางาน (มีแจงใหหยุดทํางานตั้งแตวันท่ี 10 สิงหาคม 2561) 
- ใบสั่งซ้ือรายการวัสดุท่ีเปลี่ยนแปลงแกไข (สั่งซ้ือรายการวัสดุตั้งแตวันท่ี 10 ตุลาคม 2561) 
- หนังสือชี้แจงกรณีตองรอการผลิตและจัดสงจากบริษัทฯ ท่ีผูรับจางสั่งซ้ือรายการวัสดุท่ีเปลี่ยนแปลง

แกไข (มีการชี้แจงวาตองใชเวลาในการผลิตจริง 15 วัน นับถัดจากวันสั่งซ้ือ)  
- หนังสือสงรายการวัสดุท่ีเปลี่ยนแปลงแกไข (ผูจําหนายวัสดุมีหนังสือสงวัสดุวันท่ี 25 ตุลาคม 2561) 
3. นําสงหนังสือและเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของผูรับจาง สงมอบใหผูควบคุมงาน, ผูออกแบบตรวจสอบ

เพ่ือรายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผูควบคุมงานและผูออกแบบตรวจสอบเรียบรอยแลว พบวา 
- มหาวิทยาลัยมีหนังสือแจงใหหยุดทํางาน ตั้งแตวันท่ี 10 สิงหาคม 2561  
- คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีมติเปลี่ยนแปลงแกไขเรียบรอยและแจงใหผูรับจางทราบ ในวันท่ี 20 

สิงหาคม 2561  
- ผูรับจางมีการสั่งซ้ือรายการวัสดุ วันท่ี 10 ตุลาคม 2561 จริง 
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- ผูรับจางมีการสงรายการวัสดุ วันท่ี 25 ตุลาคม 2561  

- ผูรับจางดําเนินงานรายการอ่ืนเสร็จเรียบรอยครบทุกรายการแลว คงเหลือรายการท่ีเปลี่ยนแปลงจริง  

 
 
การตรวจสอบเอกสารหลักฐานและ ชวงเวลาเหตุการณ (Time line) 

                                                                                       √     
                                   X                    
 

                            √ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

รูปท่ี 16 ตรวจสอบชวงเวลาเหตุการณการพิจารณาขยายเวลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มงาน

วันที่ 1 

สิงหาคม 

2561 

 

 

มหาวิทยาลัย

สั่งใหหยุด

ทํางานวันที่ 10 

สิงหาคม 2561 

 

 

มหาวิทยาลัย

แจงใหเขา

ดําเนินการ 

วันที่ 20 

สิงหาคม 2561 

 

 

ผูรับจางสั่งซื้อ

รายการวัสดุ

วันที่ 10 

ตุลาคม 2561 

 

 

ผูจําหนาย

รายการวัสดุ

วันที่ 25 

ตุลาคม 

2561 

 

 

สัญญา

สิ้นสุด 20 

ตุลาคม

2561 

 

 

ความบกพรองของผู

วาจาง 11 วัน 

ความบกพรองของผู

รับจางสั่งซื้อลาชาเอง 

ผูรับจางตองรอสงรายการ

วัสดุจริง 15 วัน 

สิ้นสุดสัญญา

หลังไดรับ

ขยายเวลา

เปนวันที่ 25 

พฤศจิกายน 

2561 
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การพิจารณาตรวจสอบ ดังนี้ 
- เห็นควรขยายเวลาอันเนื่องมาจากความบกพรองของผูรับจาง ตั้งแตวันท่ี 10 สิงหาคม 2561 – วันท่ี 

19 สิงหาคม 2561 จึงพิจารณาขยายเวลาได 10 วัน  
โดยสามารถคํานวณระยะเวลาท่ีขยายเวลาไดดังนี้  
นําวันท่ีสุดทายท่ีไดรับผลกระทบ - วันท่ีกอนไดรับกระทบ = ระยะเวลาท่ีไดรับผลกระทบ 
                         วันท่ี 19 สิงหาคม 2561 - วันท่ี 9 สิงหาคม 2561  =  10 วัน  
                                                                               20-9 = 10 วัน  
วันท่ี 20 สิงหาคม 2561 เปนวันแจงใหเขาดําเนินจึงถือวาไมไดรับผลกระทบ 
หมายเหตุ สูตรนี้เปนกรณีวันท่ีไดรับผลกระทบตอเนื่องกัน แตหากวันท่ีไดรับผลกระทบไมตอเนื่องกัน
ใหนับวันเฉพาะท่ีไดรับผลกระทบ เนื่องจากท่ีไมไดรับผลกระทบ ไมสามารถนํามาพิจารณาขยาย
ระยะเวลาได  

- เห็นสมควรไมขยายเวลาชวงวันท่ี 21 สิงหาคม 2561 – วันท่ี 10 ตุลาคม 2561 เนื่องจากผูรับจาง
สั่งซ้ือรายการวัสดุลาชาเอง 

- เห็นควรขยายเวลาอันเนื่องมาจากเหตุสุดวิสัย เนื่องจากตองรอการผลิตจริงตั้งแตวันท่ี 11 ตุลาคม 
2561 – วันท่ี 25 ตุลาคม 2561 จํานวน 15 วัน  
โดยสามารถคํานวณระยะเวลาท่ีขยายเวลาไดดังนี้  
นําวันท่ีสุดทายท่ีไดรับผลกระทบ - วันท่ีกอนไดรับกระทบ  = ระยะเวลาท่ีไดรับผลกระทบ 
                          วันท่ี 25 ตุลาคม 2561 - วันท่ี 11 ตุลาคม 2561    =  15 วัน  
                                                                               25-11 =  15 วัน  
หมายเหตุ สูตรนี้เปนกรณีวันท่ีไดรับผลกระทบตอเนื่องกัน แตหากวันท่ีไดรับผลกระทบไมตอเนื่องกัน
ใหนับวันเฉพาะท่ีไดรับผลกระทบ เนื่องจากท่ีไมไดรับผลกระทบ ไมสามารถนํามาพิจารณาขยาย
ระยะเวลาได  
ดังนั้นจึงรวมการพิจารณาขยายเวลาใหผูรับจางจํานวน 10+15 = 25 วัน จากวันสิ้นสุดสัญญา               

จากเดิม สิ้นสุดสัญญาวันท่ี 20 ตุลาคม 2561 เปนวันท่ี 24 พฤศจกิายน 2561 
2. กรณี การคํานวณขยายระยะเวลาจากความบกพรองของหนวยงานของรัฐ 

2.1 ผูวาจางสั่งใหหยุดการปฏิบัติงาน เนื่องจากงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป 
2.2 ผูวาจางรอดําเนินการปดไฟฟาเพ่ือดําเนินงาน 
2.3 ผูรับจางรอการพิจารณาอนุมัติรายการขออนุมัติประสานงานโครงการ 
2.4 รอการแกไขสัญญาแลวเสร็จ 
2.5 พ้ืนท่ีดําเนินงานโครงการไมพรอม 
2.6 ผูวาจางสั่งใหหยุดการปฏิบัติงาน เนื่องจากนักศึกษาสอบ (ใหงดปฏิบัติงานท่ีมีเสียงดัง) 

หมายเหตุ การพิจารณาขยายเวลาใหผูรับจางตองพิจารณาตามจริง  
 
เชน  ผูรับจาง มีแผนการดําเนินงานวันท่ีนักศึกษาสอบ วันท่ี 3 มิถุนายน 2562 ตั้งแตเวลา 8.00 - 

16.00 น. และในแผนการดําเนินงานของผูรับจางระบุแผน มีการดําเนินงานเจาะพ้ืนปูนครึ่งวันเชา และชวง
บายมีการเก็บความเรียบรอยไมไดใชเครื่องจักรหรือมีเสียงดังรบกวน แตผูรับจางกลาวอางโดยทําหนังสือขอ
ขยายเวลาการดําเนินงานเปนจํานวน 1 วัน ผูควบคุมงานจึงทําการตรวจสอบเห็นวา จากแผนการดําเนินงาน 
และรายงานการคุมงาน ผูรับจางมีเนื้องานท่ีสงผลกระทบกับนักศึกษาสอบจริงเพียงครึ่งวัน คณะกรรมการ
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ตรวจรับพัสดุ จึงมีมติขยายระยะเวลาสัญญาใหกับผูรับจางจํานวน ½ วัน ดังนั้น จากสัญญาเดิมสิ้นสุดวันท่ี 3 
มิถุนายน 2562 ไดขยายเปนสัญญาสิ้นสุดวันท่ี 4 มิถุนายน 2562 เวลา 12.00 น. 
**การจะพิจารณาขยายระยะเวลา ตองพิจารณา จากขอมูลประกอบ ดังนี้ 

- หนังสือการขอขยายเวลาโดยมีเหตุผล, รายงานผลกระทบ, จํานวนวันท่ีขอขยาย 
- เอกสารหลักฐาน เชน หนังสือการสั่งใหหยุดการปฏิบัติงานจากผูวาจาง 
- เอกสารการสงมอบใหผูวาจางพิจารณาตรวจสอบวันท่ีใด และผูวาจางมีการสงผลรายงานแจงกลับ

วันท่ีใด  
เชน  ผูรับจางมีหนังสือขออนุมัติวัสดุ / Shop drawing โดยนําสงใหผูรับจางซ่ึงลงนามเซ็นรับ

เอกสารเม่ือวันท่ี 3 มิถุนายน 2562 และสงผลแจงกลับผูวาจางในวันท่ี 10 มิถุนายน 2562 ผูรับจางจึงมี
หนังสือขอขยายเวลาเนื่องจากรอผลการตรวจสอบเอกสารการดําเนินงาน จํานวน 7 วัน   

                     การพิจารณา จากขอมูลดังกลาวมีเอกสารการนําสงและมีเอกสารหลักฐานการแจงกลับระบุ
ชัดเจน ซ่ึงผูวาจางใชเวลาในการตรวจสอบถึงวันแจงกลับรวมระยะเวลา 7 วัน จริง แต ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ไดกําหนดหนาท่ีของผูควบคุมงาน (4) ในวันกําหนดเริ่มงานของผูรับจางตามสัญญาและใน
วันถึงกําหนดสงมอบงานแตละงวดใหรายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไม ให
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือขอตกลงและ
การตรวจรับพัสดุท่ีเปนงานจางกอสรางทราบ ภายใน 3 วันทําการ นับแตวันถึงกําหนดนั้น ๆ และจากการ
ตรวจสอบรายงานการควบคุมงานแลว ผูรับจาง ไมสามารถดําเนินงานใด ๆ ได เนื่องจากรอการพิจารณา
ตรวจสอบงานรายการท่ีสงและรอผูวาจางพิจารณาเทานั้น จึงเห็นควรขยายระยะเวลาใหกับผูรับจาง เนื่องจาก
รอการพิจารณา จํานวน 4 วัน  

3. กรณี การคํานวณขยายระยะเวลาจากเหตุสุดวิสัย 
3.1 ฝนตกหนัก สงผลดําเนินงานไมได 
3.2 ไฟฟาดับ สงผลดําเนินงานไมได 
3.3 น้ําทวม สงผลดําเนินงานไมได 

เชน  ผูรับจาง มีแผนการดําเนินงานบดอัดถนน เทคอนกรีตงานถนน ต้ังแตเริ่มสัญญา วันท่ี 1 
มิถุนายน 2562 ถึงสัญญาสิ้นสุดวันท่ี 1 กรกฎาคม 2562 แตเกิดฝนตกหนัก เกือบทุกวันตั้งแตเดือนมิถุนายน 
2562– เดือนกรกฎาคม 2562 ผูรับจางจึงมีหนังสือขอขยายเวลา จํานวน 60 วัน โดยแนบเอกสารหลักฐานการ
ไดรับผลกระทบเปนรูปถาย/แผนการดําเนินงาน และขอมูลจากกรมอุตุนิยมวิทยาเขตการดําเนินงานโครงการ 
ผูควบคุมงานจึงทําการตรวจสอบ จากแผนการดําเนินงาน และรายงานการคุมงาน และรายงานกรม
อุตุนิยมวิทยาเขตการดําเนินงานโครงการ พบวา มีวันฝนตกจนไมสามารถดําเนินงานไดจริง ตั้งแตวันท่ี 10 
มิถุนายน 2562 และฝนหยุดตกตั้งแตวันท่ี 10 กรกฎาคม 2562 โดยมีฝนตกไมตอเนื่องทุกวัน โดยจะมีวันท่ีตก
หนักจริงในเดือนมิถุนายน วันท่ี 10, 17, 20, 26, 27, 28, 30 รวม 7 วัน) และเดือนกรกฎาคม 2562 ฝนตก
หนักวันท่ี 2, 5, 8 และ 9 เดือนกรกฎาคม 2562 รวม 4 วัน  

ผูรับจางชี้แจงเพ่ิมเติม ฝนตกเพียง 11 วัน แตการตก 1 วัน กวาสภาพดินพ้ืนท่ีจะแหงและมีสภาพ
สามารถดําเนินการบดอัดไดตองใชเวลาอยางนอย 3 วัน ถึงแมฝนจะตกเวนไป แตพอ 3 วันจะแหง วันท่ี 3 เกิด
ฝนตกอีก ทําใหไมสามารถดําเนินงานไดตอเนื่อง  

ผูควบคุมงาน จึงทําการตรวจสอบ สภาพหนางาน พบวา ฝนตก และพ้ืนท่ีสามารถแหงและสามารถ
ดําเนินงานได ตองใชเวลา 3 วันจริง จึงเห็นควรขยายเวลาจากเหตุท่ีไมสามารถดําเนินงานไดจริง ตามนี้  
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เดือนมิถุนายน  ฝนตกวันท่ี 10, 17, 20, 26, 27, 28 และ 30 ดังนั้นวันท่ีไดรับผลกระทบ ไดแกวันท่ี 10-13, 
17-23, 26-30 รวมจํานวน 16 วัน   
โดยสามารถคํานวณระยะเวลาท่ีขยายเวลาไดดังนี้  
          วันท่ีสุดทายท่ีไดรับผลกระทบ - วันท่ีกอนไดรับกระทบ  = ระยะเวลาท่ีไดรับผลกระทบ 

1. วันท่ี 13 มิถุนายน 2561 – วันท่ี 9 มิถุนายน 2561 (13-9)      =  4 วัน  
2. วันท่ี 23 มิถุนายน 2561 – วันท่ี 16 มิถุนายน 2561 (23-16)   =  7 วัน  
3. วันท่ี 30 มิถุนายน 2561 – วันท่ี 25 มิถุนายน 2561 (30-25)   =  5 วัน 

ดังนั้นผลรวม 1 + 2 + 3 = 4 + 7 + 5 ไดเทากับ 16 
หมายเหตุ สูตรนี้เปนกรณีวันท่ีไดรับผลกระทบตอเนื่องกัน แตหากวันท่ีไดรับผลกระทบไมตอเนื่องกันใหนบัวัน
เฉพาะท่ีไดรับผลกระทบ เนื่องจากท่ีไมไดรับผลกระทบ ไมสามารถนํามาพิจารณาขยายระยะเวลาได  

เดือนกรกฎาคม ฝนตกวันท่ี 2, 5, 8, 9 ดังนั้นวันท่ีไดรับผลกระทบ 1-5, 8-12 รวมจํานวน 10 วัน  
ดังนั้น จึงเห็นควรขยายระยะเวลาใหกับผูรับจาง เนื่องจากไดรับผลกระทบจากฝนตกหนักทําใหไมสามารถ
ดําเนินงานใด ๆ ได จํานวน 10 วัน  
โดยสามารถคํานวณระยะเวลาท่ีขยายเวลาไดดังนี้  
          วันท่ีสุดทายท่ีไดรับผลกระทบคือวันท่ี - วันท่ีกอนไดรับกระทบ   = ระยะเวลาท่ีไดรับผลกระทบ 

1. วันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 – วันท่ี 30 มิถุนายน 2561 (5-0)      =  5 วัน  
2. วันท่ี 12 กรกฎาคม 2561 – วันท่ี 7 กรกฎาคม 2561 (12-7)   =  5 วัน  

ดังนั้นผลรวม 1 + 2 = 5 + 5 ไดเทากับ 10 
หมายเหตุ สูตรนี้เปนกรณีวันท่ีไดรับผลกระทบตอเนื่องกัน แตหากวันท่ีไดรับผลกระทบไมตอเนื่องกันใหนบัวัน
เฉพาะท่ีไดรับผลกระทบ เนื่องจากท่ีไมไดรับผลกระทบ ไมสามารถนํามาพิจารณาขยายระยะเวลาได  

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ จึงมีมติขยายระยะเวลาสัญญาใหกับผูรับจางรวม 2 ชวง จํานวน 26 
วัน ดังนั้นจากสัญญาเดิมสิ้นสุดวันท่ี 1 กรกฎาคม 2562 ไดขยายเปนสัญญาสิ้นสุดวันท่ี 27 กรกฎาคม 2562  
 
หมายเหตุ การพิจารณาขยายเวลาใหผูรับจางตองพิจารณาตามสัดสวนงานจริง  

ตัวอยาง ผูรับจาง ไดมีหนังสือขอขยายเวลาสัญญา เนื่องจากมีฝนตกหนักอยางตอเนื่อง ทําใหไม
สามารถทํางานขุดดิน ปรับพ้ืนท่ีและบดอัดพ้ืนดินเดิมได อันมีผลกระทบตองานปรับปรุงพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริม
เหล็กซ่ึงเปนงานหลักของโครงการลาชาออกไป ดังนั้นผูรับจางจึงใครขอสงวนสิทธิ์การขอขยายเวลาสัญญา
ออกไปตามจํานวนวันจริงท่ีไมสามารถปฏิบัติงานไดจํานวน 62 วัน  

ผูควบคุมงาน ตรวจสอบแลวเห็นวา จากเหตุบริษัทฯ ไมสามารถเขาพ้ืนท่ีเพ่ือปฏิบัติงานได บริษัทฯ 
ไมไดมีการแจงใหทราบถึงปญหาดังกลาว วามีผลกระทบทําใหไมสามารถเขาดําเนินการโครงการได จึงเห็นวา
ไมสามารถขยายเวลาใหได สวนการขอขยายเวลาเนื่องจากฝนตก ไดตรวจสอบแลวเห็นวา รายการงานท่ีบริษัท
ฯ ไดรับผลกระทบ ไมสามารถดําเนินงานได 100% มีดังนี้ 

1. งานบดอัดดินเดิม    
2. งานพ้ืนคอนกรีต  
3. งานหมอนรองลอรถยนต  
4. งานตีเสนจราจรบอกทิศทางและแบงเสนแบงชองจอด    
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รวมระยะเวลาท่ีพิจารณาขยายระยะเวลาใหได จํานวน 54 วัน แตเนื่องจากชวงเวลาดําเนินงาน บริษัทฯ ไมได
หยุดการดําเนินงานท้ังหมดยังคงดําเนินงานไดบางสวน ซ่ึงคํานวณไดเปนประมาณ 40% ดังนั้นจึงเห็นควร
พิจารณาขยายระยะเวลาใหบริษัทฯ ตามสัดสวนท่ีมีผลกระทบจริง คิดเปนเนื้องานท่ีไมสามารถดําเนินงานได

ประมาณ 60% คิดเปนจํานวนวันท่ีควรขยายระยะเวลาใหไดจํานวน 33 วัน (54 x 
60
100

 = 32.4 คิด 33 วัน)

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีมติเห็นชอบอนุมัติขยายเวลา เนื่องจากไดรับผลกระทบจากเหตุฝนตก จํานวน 
33 วัน ใหกับบริษัทฯ ตามท่ีผูควบคุมงานตรวจสอบใหความเห็น  
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     ตัวอยาง STEP B รายงานพัสดุ ขออนุมัติแกไขสัญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 17 ตัวอยางรายงานพัสดุขออนุมัติแกไขสัญญา 
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                  ตามท่ี..ผูรับจาง....ไดทําสัญญาจาง........................................กับ.......ผูรับจาง.....ตามสัญญาเลขท่ี................
ลงวันท่ี..............................วงเงินท้ังสิ้น..............................................(ตัวหนังสือ) โดยตองดําเนินงานใหแลวเสร็จภายใน
วันท่ี........................และกําหนดคาจางและการจายเงินเปนจํานวน..........งวดงาน น้ัน 

 

STEP B 1. เรื่องเดิม เปนการกลาวถึงรายละเอียดของสัญญาจาง 

ตัวอยาง  

 

 

             

 

2.ขอเท็จจริง รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไข 

3.ขอกฎหมาย  

ตัวอยาง ขอกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการแกไขสัญญา 

           พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
มาตรา 97 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือท่ีไดลงนามแลวจะแกไขไมได เวนแตในกรณี ดังตอไปนี้ใหอยู

ในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาอนุมัติใหแกไขได  
(1) เปนการแกไขตามมาตรา 93 วรรคหา  
(2) ในกรณีท่ีมีความจําเปนตองแกไขสัญญาหรือขอตกลง  หากการแกไขนั้นไมทําใหหนวยงาน ของรัฐ

เสียประโยชน  
(3) เปนการแกไขเพ่ือประโยชนแกหนวยงานของรัฐหรือประโยชนสาธารณะ  
(4) กรณีอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  
ในกรณีการแกไขสัญญาท่ีหนวยงานของรัฐเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียประโยชนหรือไมรัดกุมพอ ก็ให

สงรางสัญญาท่ีแกไขนั้นไปใหสํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาใหความเห็นชอบกอน  
การแกไขสัญญาหรือขอตกลงตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองจะตองปฏิบัติตามกฎหมายวาดวย วิธีการ

งบประมาณหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ หากมีความจําเปนตองเพ่ิมหรือลดวงเงิน หรือเพ่ิมหรือลด ระยะเวลา
สงมอบหรือระยะเวลาในการทํางาน ใหตกลงพรอมกันไป  

ในกรณีท่ีมีการแกไขสัญญาหรือขอตกลงเพ่ือเพ่ิมวงเงิน เม่ือรวมวงเงินตามสัญญาหรือขอตกลงเดิม และ
วงเงินท่ีเพ่ิมข้ึนใหมแลว หากวงเงินรวมดังกลาวมีผลทําใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางเปลี่ยนแปลงไป
จะตองดําเนินการใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางตามวงเงินรวมดังกลาวเปนผูอนุมัติการแกไขสัญญา หรือ
ขอตกลงดวย  

ในกรณีท่ีมีการแกไขสัญญาหรือขอตกลงเพ่ือลดวงเงิน ใหผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจาง ตามวงเงิน
เดิมเปนผูอนุมัติการแกไขสัญญาหรือขอตกลง  

 
มาตรา 101 งานจางกอสรางท่ีมีข้ันตอนการดําเนินการเปนระยะ ๆ อันจําเปนตองมี การควบคุมงาน

อยางใกลชิด หรือมีเง่ือนไขการจายเงินเปนงวดตามความกาวหนาของงาน ใหมีผูควบคุมงาน ซ่ึงแตงต้ังโดยผูมี
อํานาจเพ่ือรับผิดชอบในการควบคุมงานกอสรางนั้น  
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การแตงตั้ง คุณสมบัติ และหนาท่ีของผูควบคุมงาน ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด
คาตอบแทนผูควบคุมงานตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด  

มาตรา 102 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา หรือขอตกลง  
ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง เฉพาะในกรณี ดังตอไปนี้  

(1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ  
(2) เหตุสุดวิสัย  
(3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย  
(4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หลักเกณฑและวิธีการของดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา  

หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา หรือขอตกลง ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด 
 

4.ขอพิจารณา 
ตัวอยาง 

4.1 กรณีการพิจารณาแกไขสัญญา 

งานบริหารพัสดุ กองคลัง พิจารณาแลว เห็นวา หากขอเท็จจริงเปนไปตามท่ีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เสนอขอ
แกไขสัญญา น้ัน เห็นวา การแกไขดังกลาว เปนความจําเปนเน่ืองจากเปนปญหาหนางาน และไมทําใหมหาวิทยาลัยเสีย
ประโยชน เน่ืองจากการแกไขดังกลาวทําใหมีวงเงิน (เพ่ิม/ลด) .................. บาท (...........................................) ทําใหระยะเวลา
สัญญา (เพ่ิมข้ึน/ลดลง) ....................................................... วัน ตามท่ีผูควบคุมงานตรวจสอบจากใบแจงปริมาณและราคาตาม
สัญญา ซึ่งอยูในขายท่ีจะพิจารณาแกไขสัญญาได ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 
มาตรา 97 

 

กรณีเปนความจําเปนเนื่องจากเปนปญหาหนางาน 

- แบบไมตรงกับหนางานจริง 

- มีการยายตําแหนงงานใหมและมีเงินเพ่ิม-ลด 

- มีการปรับเปลี่ยนวัสดุใหเหมาะกับหนางานจริง 

- มีการยกเลิกการผลิตวัสดุ 

- มีการเปลี่ยนพัฒนาใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนและเทคโนโลยีใหล้ําสมัย 
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4.2 กรณีการพิจารณาขยายเวลาปฏิบัติงานใหแกผูรับจาง 

งานบริหารพัสดุ กองคลัง พิจารณาแลว เห็นวา คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดพิจารณาขยายเวลาตาม
ระยะเวลา ท่ีเกิดข้ึนจริง กรณี....................จํานวน ............วัน และ จากปญหาหนางาน .............วัน รวมเปน ............. วัน ซึ่ง
กรณีดังกลาว ถือวาเปนเหตุสุดวิสัย ซึ่งอยูในขายท่ีจะพิจารณาขยายเวลาสัญญาได ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 102 

 

5. ขอเสนอเพ่ือพิจารณา 

ตัวอยาง 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบ  

5.1 โปรดอนุมัติแกไขสัญญาจาง...................................... แกไขเปลี่ยนแปลงท้ังหมด .............. รายการ โดยมีวงเงิน 
(เพ่ิม/ลด)  .................... บาท (..............................................) และมีระยะเวลา (เพ่ิมข้ึน/ลดลง) ...............  วัน  นับจากวัน
สิ้นสุดตามสัญญา จากเดิม ผูรับจางจะตองทํางานใหแลวเสร็จบริบูรณภายในวันท่ี ......เดือน............ พ.ศ. ..........  เปน ผูรับจาง
จะตองทํางานใหแลวเสร็จบริบูรณภายในวันท่ี ......เดือน............. พ.ศ. .............. 

5.2 โปรดลงนามในสัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี ...) ตามท่ีแนบมาพรอมน้ี 
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STEP C สัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี....) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 18 ตัวอยางสัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี...) 
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กรณีมีเงินเพ่ิม หลักประกันเงินเพ่ิมตองมี (ขอ 4) (กรณีท่ีผูรับจางคิดเงินเพ่ิม) 
1. รูปแบบหลักประกันสัญญา 
- BG (Bank Guarantee) จากธนาคาร 
- เงินสด 
- เช็ค 
 

ตัวอยาง   การแกไขสัญญามีเงินเพ่ิม           25,000.- บาท 
      หลักประกันสัญญาเทากับรอยละหา (5%) ของราคางานเปลี่ยนแปลง = (25,000 / 100 ) x (5) 
                                                                                         = 5,000 บาท  

 
หมายเหตุ : หากคํานวณผลมีเศษทศนิยมตั้งแต .5 ใหปดเศษข้ึนเปน 1 เชน 99.5 บาท ปดเปน 100 บาท 

      
2. กรณีการแกไขสัญญามีเงินเพ่ิมตั้งแต 200,000 บาท ใหผูรับจางตีตราสาร เอายอดเงินกอน VAT 
(ภาษีมูลคาเพ่ิม) หาร 1,000 คูณ 1  
กรณีมีเงินเพ่ิมไมมาก อาจติดอากรแสตมป  การคิดเหมือนกับ 200,000 บาท 

ตัวอยาง   การแกไขสัญญามีเงินเพ่ิม           25,000.- บาท 

        คํานวณภาษีอากร                 = (25,000 / 1,000 ) 

                                              = 25 บาท  

หมายเหตุ : หากคํานวณผลมีเศษทศนิยมตั้งแต .5 ใหปดเศษข้ึนเปน 1 เชน 50.5 บาท ปดเปน 51 บาท 
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3. กรณีแกไขสัญญาโดยมีการขอขยายเวลาอยางเดียว STEP C จะเปนหนังสือท่ีถือวาเปนสวนหนึ่งของสัญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 19 ตัวอยางเอกสารแนบทายเปนสวนหนึ่งของสัญญา 
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***เม่ือท้ัง 3 STEP ดําเนินการเรียบรอยแลว ใหเชิญบริษัทฯ มาลงนามสัญญาแกไขใหเรียบรอย รวมถึง
เอกสารแนบทายสัญญา (ผนวกสัญญา) ลงนามพรอมประทับตราบริษัท ฯ และมหาวิทยาลัยมหิดล ทุกหนาทุก
ฉบับ ใหเรยีบรอย  
โดยรวบรวมแลวนําเสนอผูมีอํานาจตามสัญญาเพ่ือขออนุมัติ จัดเรียงเอกสาร ดังนี้ 

- เอกสารรายการแกไขเปลี่ยนแปลงทุกฉบับ (ลางสุด)  
- รายงานคณะกรรมการกําหนดราคากลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง 
- รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลง  
- สัญญาแกไขเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1) ติดสลิปโปรดลงนาม ท้ังตนฉบับและคูฉบับ 
- รายงานพัสดุ ขออนุมัติแกไข (บนสุด)  

 

4.3 จรรยาบรรณ/คุณธรรม/จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

1. คูมือธรรมาภิบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  

ธรรมาภิบาล คือ การปกครอง การบริหาร การจัดการ และการควบคุมดูแลกิจการตาง ๆ ใหเปนไปใน

ครรลองธรรม นอกจากนี้ ยังหมายถึงการบริหารจัดการท่ีดี ซ่ึงสามารถนําไปใชไดท้ังภาครัฐและเอกชน 

สํานักงาน ก.พ. ไดกําหนดไวโดยไดเสนอเปนระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาหลักธรรมาภิบาลนั้น 

ประกอบดวย 6 หลักการ คือ 

1.หลักนิติธรรม (Rule of Laws) คือ กฎระเบียบท่ีทันสมัย มีความเปนธรรมและยุติธรรม รัดกุม 

รวดเร็ว  ซ่ึงมีการบังคับใชและปฏิบัติตามกฎระเบียบนั้นอยางเปนธรรม และมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย การ

แบงแยกอํานาจ การคุมครองสิทธิเสรีภาพ การใชอํานาจ การเปนอิสระท่ีไมถูกแทรกแซง 

2.หลักคุณธรรม (Ethics) คือ ความซ่ือสัตย ขยัน มีระเบียบวินัย หนวยงานตองปลอดจากการทุจริต 

การทําผิดวินัย และการกระทําผิดมาตรฐานวิชาชีพ นิยาม และจรรยาบรรณ 

3.หลักความโปรงใส (Transparency) คือ การเขาถึงขอมูลขาวสารท่ีเหมาะสม สามารถตรวจสอบ

ความถูกตองได 

4.หลักการมีสวนรวม (Participation) คือ ผูมีสวนเก่ียวของหรือผูมีสวนไดสวนเสีย มีสวนรวมรับรู 

รวมเสนอ และรวมตัดสินใจในปญหาตาง ๆ อยางมีความเสมอภาค รวมท้ังการสื่อสารแบบมีขอมูล 

5.หลักความรับผิดชอบ (Accountability) คือ การตระหนักในหนาท่ี มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบ

ตอหนวยงาน การเอาใจใสในปญหาและกระตือรือรนในการแกไขปญหา รับฟงและเคารพในความคิดเห็นท่ี

แตกตางกัน กลาดําเนินการตามกฎหมาย ยอมรับผลการกระทําของตนและและสามารถตรวจสอบได 

6.หลักความคุมคา (Utility) คือ เปนการบริหารเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพ

และเกิดความคุมคา ลดข้ันตอนการปฏิบัติ และการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
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2. คานิยมและวัฒนธรรมองคกร มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดลมีคานิยมและวัฒนธรรมองคกร โดยยึดหลักตาม MAHIDOL Core value เพ่ือให

การทํางานมีประสิทธิภาพและสรางบัณฑิตท่ีมีคุณภาพซ่ึงประกอบดวย 

M - Mastery        รูแจง รูจริง สมเหตุ สมผล 

A – Altruism        มุงผลเพ่ือผูอ่ืน 

H – Harmony         กลมกลืนกับสรรพสิ่ง 

I – Integrity            ม่ันคงยิ่งในคุณธรรม 

D – Determination   แนวแนทํา กลาตัดสินใจ 

O – Originality        สรางสรรคสิ่งใหม 

L – Leadership       ใฝใจเปนผูนํา 

เจาหนาท่ีของสํานักงานฯ เปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล ซ่ึงตองยึดม่ันในคานิยมและวัฒนธรรม

องคกรเปนหลักในการปฏิบัติงานเชนกัน โดยเราสามารถนําคานิยมดังกลาวมาปรับใชกับการทํางานบริการได 

ดังนี้ 

1. Mastery เปนนายแหงตน หมายถึง มีความสามารถในการชี้นําและพัฒนาตนเองตลอดเวลา เพ่ือใหพรอม

สําหรับการใหบริการเสมอ ซ่ึงผูใหบริการตองขวนขวายหาความรูท้ังในสวนของการบริการและในสวนท่ี

เก่ียวของกับงานทางวิชาการ 

2. Altruism มุงผลเพ่ือผูอ่ืน หมายถึง ยึดถือประโยชนของสวนรวมและองคกรเปนหลัก มุงประโยชนใหกับ

ผูรับบริการเปนสําคัญ เพ่ือใหผูรับบริการมีความพึงพอใจสูงสุด และตองมีความรับผิดชอบตอสังคม ซ่ึงขอมูลท่ี

นําเสนอออกไปตองมีการตรวจสอบจนแนใจวาเปนขอมูลท่ีถูกตองมีหลักฐานทางวิชาการอางอิงท่ีชัดเจน 

3. Harmony กลมกลืนกับสรรพสิ่ง หมายถึง รับฟงความตองการความคิดเห็น หรือขอเสนอแนะของ

ผูรับบริการ เพ่ือนําไปปรับปรุงการทํางานในครั้งตอ ๆ ไป นอกจากนี้ยังตองเห็นคุณคาของผูรวมงาน เพ่ือให

เกิดการทํางานท่ีสอดผสานกันซ่ึงจะชวยใหการบริการมีประสิทธิภาพสูงสุด 

4. Integrity ม่ันคงยิ่งในคุณธรรม หมายถึง ตองรักษาสัจจะ ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม และทํางานดวย

ขอเท็จจริง รักษาเวลา ใหบริการดวยความเสมอภาค มีมาตรฐานเดียวกัน และไมเลือกปฏิบัติ 

5. Determination แนวแนทํา กลาตัดสินใจ หมายถึง มีความผูกพันและศรัทธาในงาน พากเพียรและมุง

ผลสัมฤทธิ์ในการสรางคุณคาของการบริการ เพ่ือใหการบริการมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

6. Originality สรางสรรคสิ่งใหม หมายถึง กลาคิดริเริ่มและสรางสรรคการบริการในรูปแบบใหมๆ เพ่ือลด

ความยุงยาก ซับซอน และลาชา หรือพัฒนาวิธีการตาง ๆ ท่ีจะทําใหผูรับบริการไดรับประโยชนสูงสุด 

7. Leadership ใฝใจเปนผูนํา หมายถึง มีความสงบ หนักแนน และม่ันคง มีความรูความสามารถในการ

ถายทอดความรูใหกับผูรับบริการ รวมท้ังสามารถใหคําปรึกษา คําแนะนํา หรือความคิดเห็นท่ีเปนประโยชน

เพ่ือเปนแนวทางในการแกไขปญหาใหกับผูรับบริการและผูรวมงาน ซ่ึงจะสงผลใหเกิดการยอมรับและความพึง

พอใจของผูรับบริการ อีกท้ังยังเปนการสงเสริมภาพลักษณท่ีดีใหกับองคกรดวย 
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3. จรรยาบรรณ จริยธรรม และสมรรถนะในการปฏิบัติงานไดยึด และปฏิบัติตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2551 ซ่ึงมีรายละเอียด

ดังนี้ 

1. พนักงานมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติและรักษาจรรยาบรรณและวินัยตามท่ีบัญญัติไวในขอบังคับนี้ โดยเครงครัด 

2. พนักงานมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติหนาท่ีของตนตามนโยบาย คําสั่ง กฎ ขอบังคับ ประกาศและแบบธรรม

เนียมของมหาวิทยาลัย รวมท้ังตองถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณของพนักงานมหาวิทยาลัย 

3. พนักงานมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริตและเท่ียงธรรม หามพนักงานมหาวิทยาลัย

อาศัยหรือยินยอมใหผูอ่ืนอาศัยอํานาจหนาท่ีของตนไมวาโดยทางตรง หรือทางออมหาประโยชนใหแกตนเอง

หรือผูอ่ืน 

4. พนักงานมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความตั้งใจ อุตสาหะ เอาใจใส ระวังรักษาผลประโยชนของ

มหาวิทยาลัย และตองไมประมาทเลินเลอในการปฏิบัติหนาท่ี 

5. พนักงานมหาวิทยาลัยตองรักษาความลับของมหาวิทยาลัย 

6. พนักงานมหาวิทยาลัยตองอุทิศเวลาใหแกงานของมหาวิทยาลัยและตองปฏิบัติงานตรงตอเวลาอยาง

สมํ่าเสมอ จะละท้ิงหรือทอดท้ิงหนาท่ีมิได 

7. พนักงานมหาวิทยาลัยตองปฏิบัติตามคําสั่งของผูบังคับบัญชาซ่ึงสั่งในหนาท่ีโดยชอบดวยกฎหมายและ

ขอบังคับของมหาวิทยาลัย แตถาเห็นวาการปฏิบัติตามคําสั่งนั้นจะทําใหเกิดความเสียหายแกมหาวิทยาลัยหรือ

จะเปนการไมรักษาประโยชนของมหาวิทยาลัย จะเสนอความเห็นทันที เพ่ือใหผูบังคับบัญชาทบทวนคําสั่งนั้นก็

ไดและเม่ือไดเสนอความเห็นแลว ถาผูบังคับบัญชายืนยันใหปฏิบัติตามคําสั่งเดิมผูใตบังคับตองปฏิบัติตาม 

8. พนักงานมหาวิทยาลัยตองไมรายงานเท็จตอผูบังคับบัญชา การรายงานโดยปกปดขอความซ่ึงควรตองแจง 

ถือวาเปนการรายงานเท็จดวย 

9. พนักงานมหาวิทยาลัยตองสุภาพเรียบรอย รักษาความสามัคคี ชวยเหลือกันการปฏิบัติหนาท่ีระหวาง

พนักงานมหาวิทยาลัยและผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และไมกระทําการอยางใดท่ีเปนการกลั่นแกลงกัน 

10. พนักงานมหาวิทยาลัยตองใหการตอนรับ ใหความสะดวก ใหความเปนธรรมและสงเคราะหแกผูติดตอ

เก่ียวกับงานในหนาท่ีในหนาท่ีของตนโดยไมชักชา และดวยความสุภาพเรียบรอย โดยไมดูหม่ินเหยียดหยามขม

เหงหรือกดข่ีผูมาติดตองานมหาวิทยาลัย 

11. พนักงานมหาวิทยาลัยตองไมกระทําการหรือยินยอมใหผู อ่ืนกระทําการหาประโยชนอันอาจทําความ

เสียหายความเท่ียงธรรมหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตําแหนงหนาท่ีของตน 

12. พนักงานมหาวิทยาลัยตองรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักด์ิของตําแหนงหนาท่ีของตนมิใหเสื่อม

เสีย และไมกระทําการใด ๆ อันทําใหเสื่อมเสียชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 

13. พนักงานมหาวิทยาลัยตองไมปฏิบัติงานอ่ืนใด ซ่ึงจะเปนการขัดกับวัตถุประสงคหรือประโยชนของ

มหาวิทยาลัย 

14. พนักงานมหาวิทยาลัยตองรักษาจรรยาบรรณพนักงานมหาวิทยาลัยตามขอบังคับท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

โดยมุงประสงคใหเปนพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีดีมีเกียรติและศักดิ์ศรี โดยเฉพาะในเรื่องดังตอไปนี้ 
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(1) การยืนหยัดและทําในสิ่งท่ีถูกตอง 

   (2) ความซ่ือสัตยสุจริตและความรับผิดชอบ 

   (3) การปฏิบัติงานในหนาท่ีดวยความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได 

   (4) การปฏิบัติงานโดยไมเลือกปฏิบัติ 

   (5) การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 
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บทท่ี 5 

ปญหาอุปสรรคแนวทางการแกไขและการพัฒนา 

5.1 ปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานและแนวทางการแกไข 

เนื่องจากสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา มีโครงการกอสราง เพ่ือพัฒนาและเพ่ือ

ประโยชนของมหาวิทยาลัยจํานวนมากในแตละป และมีจํานวนโครงการกอสรางไมนอยท่ีมีการแกไขเพ่ือความ

จําเปนและประโยชนสูงสุดของมหาวิทยาลัย ปญหาท่ีพบเจอสําหรับการดําเนินงานบริหารพัสดุ เก่ียวกับความรู

และความเขาใจในการดําเนินการแกไขสัญญางานกอสราง ทําใหการดําเนินการแกไขสัญญางานกอสรางเกิด

ขอผิดพลาดและเกิดความลาชา 

 

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข 

ตารางท่ี 1 ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข 
 

ปญหา รายการปญหา แนวทางการแกไข 

การแกไขสัญญา เนื่องจาก
เพ่ือประโยชนของ
มหาวิทยาลัย 

เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง วั ส ดุ  เ พ่ื อ
ป ร ะ โ ย ช น ก า ร ใ ช ง า น ท่ี
สมบูรณ 

ผูใชงานและผูออกแบบควรมีการสํารวจ
ความตองการท้ังหมด เพ่ือความถูกตอง 
ครบถวนตามความประสงคท่ีกําหนดไวแต
ตน เพ่ือใหผูรับจางสามารถดําเนินงานได
อยางรวดเร็ว 

 
เปลี่ยนแปลงวัสดุ เพ่ือใหได
มาตรฐาน ม่ันคงแข็งแรง 

ทีมงานผูเก่ียวของ ผูใชงานและผูออกแบบ
โครงการกอสราง ควรลงสํารวจพ้ืนท่ีหนา
งานจริ ง  ท้ั งหมด รวมถึงสํ ารวจ พ้ืน ท่ี
ใกลเคียง ถึงผลกระทบซ่ึงอาจสงผลทําให
ไดรับผลกระทบได ในการกอสรางหรือ
อนาคต เพ่ือใหผูรับจางสามารถดําเนินงาน
ได 
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ปญหา รายการปญหา แนวทางการแกไข 
การแกไขสัญญา เนื่องจาก
เพ่ือประโยชนของ
มหาวิทยาลัย 

เปลี่ยนแปลง เพ่ือความ
ปลอดภัย 

ทีมงานผูเก่ียวของ ผูใชงานและผูออกแบบ
โครงการกอสราง ควรลงสํารวจพ้ืนท่ีหนา
งานจริ ง  ท้ั งหมด รวมถึงสํ ารวจ พ้ืน ท่ี
ใกลเคียง ถึงผลกระทบซ่ึงอาจสงผลทําให
ไดรับผลกระทบได ในการกอสรางหรือ
อนาคต เพ่ือใหผูรับจางสามารถดําเนินงาน
ได 

 
วั ส ดุ ท่ี กํ า ห น ด ใ ช ใ น ง า น
กอสราง ยกเลิกการผลิต 
 

การกําหนดวัสดุหรือรายการท่ีตองใชใน
โครงการ ผูออกแบบหรือผูกําหนดรายการ
วั ส ดุ  คว รตรวจสอบว า มี ก า รผลิ ต ใ น
ทองตลาดเวลายาวนานเพียงใด เพ่ือใหวัสดุ
ยังคงมีอยู เพ่ือใชในการดําเนินการกอสราง 
เพ่ือใหผูรับจางสามารถดําเนินงานไดอยาง
รวดเร็ว 

 
วั ส ดุ ท่ี กํ า ห น ด ใ ช ใ น ง า น

กอสราง มีการปรับเปลี่ยน

พัฒนาวัสดุใหม 

 

การกําหนดวัสดุหรือรายการท่ีตองใชใน
โครงการ ผูออกแบบหรือผูกําหนดรายการ
วั ส ดุ  คว รตรวจสอบว า มี ก า รผลิ ต ใ น
ทองตลาดเวลายาวนานเพียงใด เพ่ือใหวัสดุ
ยังคงมีอยู เพ่ือใชในการดําเนินการกอสราง 
เพ่ือใหผูรับจางสามารถดําเนินงานไดอยาง
รวดเร็ว 

 
การแกไขสัญญาจากปญหา
หนางาน 

ผูรับจางขุดโดนทอน้ําใตดินใน
พ้ืนท่ีเสียหาย 

มหาวิทยาลัยตองมีการแจงขอมูลระบบตาง 
ๆ ในพ้ืนท่ีกอสรางใหผูรับจางทราบโดย
ละเอียด โดยการสํารวจพ้ืนท่ีกอนใหผู
รั บจ า ง เข ามาดํ า เนินการกอสร า งโดย
ละเอียด เพ่ือไมใหเกิดปญหาและความ
เสียหาย   

 
 
 
 
 
 
 

ผูรับจางขุดโดนสายไฟฟาใต
ดินในพ้ืนท่ีเสียหาย 
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ปญหา รายการปญหา แนวทางการแกไข 
การแกไขสัญญา จากการขอ
ลด/งดคาปรับ ขยายเวลา 

รอผลการพิจารณาอนุมัติ มหาวิทยาลัยตองมีการตรวจสอบและหา
แนวทางโดยใชเวลาใหเหมาะสม เพ่ือใหผู
รับจางสามารถดําเนินงานไดอยางรวดเร็ว 

 
ฝนตก น้ําทวม 
 

แจ ง ให ผู รั บจ า ง มีการปอง กันและวาง
แผนการดําเนินงาน กรณีงานกอสรางอยู
ในชวงฤดูฝน เ พ่ือใหผู รับจ างสามารถ
ดําเนินงานไดอยางรวดเร็ว 

 
มหาวิทยาลัยสั่งหยุดการ
ปฏิบัติงาน เนื่องจากมีงาน
สําคัญ 

ควรมีการแจงหรือประกาศลวงหนา หรือ
วางแผนสถานท่ีจัดงานหลีกเลี่ยงจุดบริเวณ
ท่ีมีการกอสราง หรือประสานงานแจงงาน
บริหารพัสดุ ลวงหนาเพ่ือทําหนังสือแจงเขา
ดําเนินงานเพ่ือกําหนดไปในหนังสือเริ่มการ
ทํางานของผูรับจางนั้นเลย  

 
มหาวิทยาลัยสั่งหยุดการ
ปฏิบัติงาน เนื่องจากจัดงาน
พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
 

ควรมีการแจงหรือประกาศลวงหนา หรือ
วางแผนสถานท่ีจัดงานหลีกเลี่ยงจุดบริเวณ
ท่ีมีการกอสราง หรือประสานงานแจงงาน
บริหารพัสดุ ลวงหนาเพ่ือทําหนังสือแจงเขา
ดําเนินงานเพ่ือกําหนดไปในหนังสือเริ่มการ
ทํางานของผูรับจางนั้นเลย  

 
การแกไขสัญญาจาก
ผูออกแบบออกแบบ
คลาดเคลื่อน 

แบบรูปไมตรงหนางานจริง มหาวิทยาลัยตองมีการแจงขอมูลระบบตาง 
ๆ ในพ้ืนท่ีกอสรางใหผูรับจางทราบโดย
ละเอียด โดยการสํารวจพ้ืนท่ีกอนใหผู
รั บจ า ง เข ามาดํ า เนินการกอสร า งโดย
ละเอียด เพ่ือไมใหเกิดปญหาและความ
เสียหาย   
ทํา Shop Drawing นําเสนอตามหนางาน
จริงกอนดําเนินการ 
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ปญหา รายการปญหา แนวทางการแกไข 
การแกไขสัญญาจาก
ผูออกแบบออกแบบ
คลาดเคลื่อน 

ผูออกแบบออกแบบ 
Specification คลาดเคลื่อน 

ผูออกแบบตองมีความรูและความละเอียด
รอบคอบในการออกแบบ ใหแบบและวัสดุท่ี
ใช จริ ง มีความสอดคลอง กัน  สามารถ
ดําเนินงานไดจริงและเปนไปตามมาตรฐาน
งานกอสราง และตองมีการสํารวจตรวจสอบ
การออกแบบ ขอกําหนดของสัญญาโดย
ละเอียด เ พ่ือให  Specification และการ
ออกแบบถูกตอง สามารถดําเนินงานไดจริง
ต า ม  Specification แ ล ะ แ บ บ ท่ี จ ะ
ดําเนินการออกแบบตามความประสงคของ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ผูออกแบบตกหลน
เอกสารแนบทายสัญญา 

ผูออกแบบของมหาวิทยาลัย ตองมีการ
ตรวจสอบเอกสารและแบบรูปรายการ ของ
งานกอสร าง  เ พ่ือใหผู รับจ า งสามารถ
ดําเนินงานไดอยางรวดเร็ว 

การแกไขสัญญาจากการขอ
เทียบเทา 

วั ส ดุ ไ ม มี จํ า ห น า ย แ ล ว 
เนื่องจากยกเลิกการผลิต หรือ
มีการพัฒนาคุณภาพใหดีกวา
เดิม 

ผูออกแบบของมหาวิทยาลัย ควรสอบถาม
ขอมูลจากผูผลิตถึงระยะเวลาการผลิตและ
การมีจําหนาย เพ่ือใหแนใจวาวัสดุท่ีกําหนด
ไวนั้น มีใหดําเนินงานไดแนนอน 
 

5.2 การพัฒนา 

1. จัดใหมีการอบรมข้ันตอนการดําเนินงาน ภายในมหาวิทยาลัยมหิดล ใชคูมือการแกไขสัญญา

งานกอสรางนี้ เพ่ือใหรูปแบบเปนไปตามมาตรฐานและรูปแบบเดียวกันท้ังมหาวิทยาลัยมหิดล 

2. ใหมีการจัดอบรมวิธีการใชงานคูมือการแกไขสัญญางานกอสรางนี้ เพ่ือสามารถนําคูมือไปใช

งานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. ในการดําเนินการแกไขสัญญางานกอสราง ในฐานะผูปฏิบัติงานพัสดุ จักตองแนะนําผูเก่ียวของ

ท้ังหมดไมวาจะเปน ผูควบคุมงาน ผูออกแบบ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการกําหนดราคา

กลางงานแกไขเปลี่ยนแปลง ใหมีความเขาใจกระบวนการการดําเนินการแกไขสัญญา ตั้งแตการจัดทําเอกสาร

ตามข้ันตอน ใครมีหนาท่ีอยางไร การตรวจสอบ ดําเนินการตามขอกําหนดสัญญา ซ่ึงหากตองแกไข การ

ดําเนินงาน การพิจารณาใหเหตุผล ความจําเปน จะตองละเอียด ครบถวน รวมถึงการตรวจสอบราคาเพ่ือ

เตรียมงบประมาณท่ีจะขอแกไข เพ่ือใหสอดคลอง ครบถวน เปนไปตามระเบียบปฏิบัติท่ีถูกตอง  

4. จัดทํา Clip การแกไขสัญญางานกอสราง ลงในหนา Web site กองคลัง สํานักงานอธิการบดี 

เพ่ือใหความรูและสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติงานไดอยางเขาใจ  
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