
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล ด้านการศึกษา  
 (Mahidol University Academic Development Program : MU-ADP)  

...................................................... 
 
หลักการและเหตุผล 
  มหาวิทยาลัยมหิดล กําหนดแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล (พ.ศ. 2563 - 2566) ไว้ 4 ด้าน โดย
ยุทธศาสตร์ที่ 2 Innovative Education and Authentic Learning การส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งแก่ผู้สอนและผู้เรียน 
โดยเป็นการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งหวังให้เกิด Innovative Pedagogy และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จาก
การปฏิบัติจริง สร้างประสบการณ์เรียนรู้ให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน เพ่ือให้สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถ 
  
 อน่ึง ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ดังกล่าวข้างต้น ประเด็นหน่ึง คือ มหาวิทยาลัยได้มี
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ของ
มหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol University Professional Standards Framework : MUPSF) เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพด้านการจัดการเรียนการสอน 
 
 ด้วยเหตุ น้ี  มหาวิทยาลัยมหิดลจึ งเล็ งเห็นถึ งความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
มหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในระดับต่าง ๆ ตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ของมหาวิทยาลัยมหิดล รวมทั้งเป็นการส่งเสริมให้อาจารย์ได้มีโอกาสพัฒนาสมรรถนะ
ด้านต่าง ๆ ของตนเองให้เหมาะสมกับบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล  
 
 มหาวิทยาลัยมหิดล จึงกําหนดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล ด้านการศึกษา 
(Mahidol University Academic Development Program : MU-ADP) 
 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ และสามารถจัดกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างเป็นระบบและเหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน 

2. เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ
อาจารย์ของมหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol University Professional Standards Framework : MUPSF) 

3. เพ่ือให้อาจารย์มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกัน รวมทั้งระดมความคิดเห็น
เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนเป็นการสร้างเครือข่ายอาจารย์ต่อไปในอนาคต 

 
วิทยากร 

อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งมีความรู้ ความสามารถและมีประสบการณ์สูงจากภายในมหาวิทยาลัยมหิดล
และภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล 
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รูปแบบโครงการ 
 

 การอบรม Basic Education Course สําหรับอาจารย์ที่มีอายุงานต้ังแต่ 0 - 3 ปี (ภาคบังคับ) 
หัวข้ออบรมประกอบด้วย 

1. หัวข้อเรื่อง พื้นฐานด้านศึกษา กําหนดจัดระหว่างวันที่ 13 - 17 กันยายน พ.ศ. 2564 โดย 
รองศาสตราจารย์ ดร. นพ.ชัยเลิศ พิชิตพรชัย ผู้อํานวยการสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้และทีมงาน 

2. หัวข้อเรื่อง Generation Gap เข้าใจวัยที่แตกต่าง กําหนดจัดวันที่ 20 และวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2564 
โดย อาจารย์ นพ.สมบูรณ์ หทัยอยู่สุข จิตแพทย์เด็กและวัยรุ่น คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และทีมงาน 

 
วิธีการดําเนนิการ 
  รูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings 
 
คุณสมบัติ  

 อายุงานต้ังแต่ 0 - 3 ปี 
 สามารถเข้าอบรมได้ตลอดหลักสูตร 

  
จํานวน 
  40 – 50 คน / รุ่น 
 
เกณฑ์การผ่านการอบรม 

 ผู้เข้าอบรมต้องสามารถเข้ารับการอบรมได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาการอบรมทั้งหมด  
 

งบประมาณในการดําเนนิการ 
 งบเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายวิชาการประจําปีงบ ประมาณ 64 - 65  

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. อาจารย์ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ และสามารถจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนได้

อย่างเป็นระบบและเหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน 
2. อาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดลสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ

อาจารย์ของมหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol University Professional Standards Framework : MUPSF) 
3. อาจารย์มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกัน รวมทั้งระดมความคิดเห็นเก่ียวกับการ

จัดการเรียนการสอน ตลอดจนเป็นการสร้างเครือข่ายต่อไปในอนาคต 
 

รายละเอียดโครงการ 
 Website โครงการ www.op.mahidol.ac.th/ea/muadp      

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
งานพัฒนาการศึกษา กองบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

ผู้ประสานงาน 
 1. นางสาวปัญญา สินธารา     E-mail :  Panya.sin@mahidol.ac.th      โทรศัพท์ 08 1564 9681 
      2. นางสาววาสนา เฟ่ืองฟูลอย E-mail :  Wassana.fou@mahidol.ac.th  โทรศัพท ์08 1562 4726 
 



3 
 

 
 

กําหนดการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล ด้านการศึกษา รุน่ที่ ๑ 

Mahidol University Academic Development Program (MU–ADP#1) 
-------------------------------- 

 
1. หัวข้อเรื่อง พืน้ฐานด้านศึกษา กําหนดจัดระหว่างวันที่ 13 - 17 กันยายน พ.ศ. 2564 

 
วันจันทรท์ี่ 13 กันยายน พ.ศ. 2564 

เวลา กิจกรรม 
08.30 น.  ลงทะเบียน  

08.45 น.  กล่าวเปิดการอบรม  
โดยรองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 

09.00 – 10.15 น. 

Day1_seesion1 

Mahidol Core Value and Education Concept  

บทบาทหน้าที่และความเป็นครู 

โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย  

10.15 – 10.30 น. พักเบรกช่วงเช้า 
10.30 – 12.00 น. 

Day1_seesion2 

Outcome-Based Education 

Objective Learning Evaluation (OLE) + How to write lesson plan (1) 

โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะฉัตร จิตต์ธรรม / ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นํ้าค้าง ศรีวัฒนาโรทัย 

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน  
13.00 – 14.30 น. 

Day1_seesion3 

Outcome-Based Education 

Objective Learning Evaluation (OLE) + How to write lesson plan (2) 

โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะฉัตร จิตต์ธรรม / ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นํ้าค้าง ศรีวัฒนาโรทัย 

14.30 – 14.45 น. พักเบรกช่วงบา่ย  
14.45 – 16.30 น. 

Day1_seesion4 

Preparing Teaching Media 

โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย 
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วันอังคารที่ 14 กันยายน พ.ศ. 2564 
เวลา กิจกรรม 

08.30 – 09.00 น. Reflection 
09.00 – 12.00 น. 
Day2_seesion1 

How Student Learn, Active Learning Techniques, Questioning Techniques, 
and Classroom Management  

โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัชรี เกษพิชัยณรงค์ / ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นํ้าค้าง ศรีวัฒนาโรทัย 

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 – 14.15 น. 
Day2_seesion2 

Modeling Instruction  
โดย อาจารย์ ดร.ปรเมศวร์ เหล่าสินชัย / ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.นํ้าค้าง ศรีวัฒนาโรทัย 

14.15 – 14.30 น. พักเบรกช่วงบา่ย 

14.30 – 16.30 น. 
Day2_seesion3 

Design Thinking and Project Based Activity 
โดย อาจารย์ ดร.พัชรพรรณ ศิริวัฒน์ / อาจารย์ ดร.สุทธิพร สัจพันโรจน์ /  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนต์อมร ปรีชารัตน์ 

 
วันพุธที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2564 

เวลา กิจกรรม 
08.30 – 09.00 น. Reflection 

09.00 – 10.30 น. 

Day3_seesion1 
Psychomotor Skills Teaching and Micro-mastery 
โดย อาจารย์ ดร.สุพรรณ ยอดย่ิงยง / ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภิรมย์ เชนประโคน / 
อาจารย์ ดร.ติณณภพ แพงผม 

10.30 – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า 
10.45 – 12.00 น 

Day3_seesion2. 
Affective Domain 
โดย อาจารย์ ดร.พัชรพรรณ ศิริวัฒน์ / อาจารย์ ดร.สุทธิพร สัจพันโรจน์ 

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 – 14.30 น. 

Day3_seesion3 
Technology Enhancement for Interactive Online Learning (1) 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.พัชรินทร์ ปัญจบุรี / อาจารย์ ดร.สุทธิพร สัจพันโรจน์ 

14.30 – 14.45 น. พักเบรกช่วงบา่ย 
14.45 – 17.30 น. 

Day3_seesion4 

Technology Enhancement for Interactive Online Learning (2) 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.พัชรินทร์ ปัญจบุรี / อาจารย์ ดร.สุทธิพร สัจพันโรจน์ 
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วันพฤหสับดีที ่16 กันยายน พ.ศ. 2564 
เวลา กิจกรรม 

08.30 – 09.00 น. Reflection 
09.00 – 10.30 น. 
Day4_seesion1 

Principles of Assessment 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย 

10.30 – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า  
10.45 – 12.00 น. 
Day4_seesion2 

Objective Assessment: Multiple-choice Question (MCQ)  
โดย อาจารย์ ดร.ปรเมศวร์ เหล่าสินชัย  

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 – 14.00 น. 
Day4_seesion3 

Objective Assessment: Item Analysis  
โดย อาจารย์ ดร.ปรเมศวร์ เหล่าสินชัย 

14.00 – 14.15 น. พักเบรกช่วงบา่ย 
14.15 – 16.30 น. 
Day4_seesion4 

Subjective Assessment 
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญพงศ์ ยาศรี 

 
วันศุกร์ที่ 17 กันยายน พ.ศ. 2564 

เวลา กิจกรรม 
08.30 – 09.00 น. Reflection 
09.00 – 10.30 น. 
Day5_seesion1 

Review of Rating Scale  
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ขจรศักด์ิ บัวระพันธ์ 

10.30 – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า  
10.45 – 12.00 น. 
Day5_seesion2 

Rubric Construction 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ขจรศักด์ิ บัวระพันธ์ 

12.00 – 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 – 14.15 น. 
Day5_seesion3 

Cognitive Neuroscience กับการเรียนรู้ 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย 

14.15 – 16.00 น. 
Day5_seesion4 

Coaching and Mentoring 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย 

16.00 – 16.30 น. Summary และกล่าวปิดการอบรม Basic Education Course  
หัวข้อเรื่อง พ้ืนฐานด้านศึกษา 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ ชัยเลิศ พิชิตพรชัย 

16.30 – 16.45 น. กล่าวขอบคุณทีมวิทยากรจากสถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู้  
โดย ดร. สาวิตรี สันติพิริยพร รักษาการแทนผู้อํานวยการกองบริหารการศึกษา 

 
หมายเหตุ กิจกรรมอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
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2. หัวข้อเรื่อง Generation Gap เข้าใจวัยที่แตกต่าง 
 

วันจันทรท์ี่ 20 กันยายน พ.ศ. 2564  
เวลา กิจกรรม 

12.30 – 12.45 น.  ลงทะเบียน 

13.00 – 14.00 น. เข้าใจวัยที่แตกต่าง 

14.00 – 15.00 น. สื่อสารอย่างไรแม้ต่างวัยกัน 

15.00 – 16.00 น. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ถาม - ตอบ 
 

หัวข้อเรื่อง การให้ข้อมูลสะทอ้นกลับเชิงสรา้งสรรค ์
 

วันจันทรท์ี่ 27 กันยายน พ.ศ. 2564  
เวลา กิจกรรม 

12.30 – 12.45 น.  ลงทะเบียน 

13.00 – 14.00 น. ฝึกปฏิบัติ การให้ข้อมูลสะท้อนกลับ (Feedback) อย่างสร้างสรรค์ 

14.00 – 15.00 น. ฝึกปฏิบัติ การให้ข้อมูลสะท้อนกลับ (Feedback) อย่างสร้างสรรค์ 

15.00 – 16.00 น. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ถาม - ตอบ 

  16.00 น. กล่าวรายงานโครงการ  
โดย ดร. สาวิตรี สันติพิริยพร รักษาการแทนผู้อํานวยการกองบริหารการศึกษา 

   กล่าวปิดโครงการ  
โดยรองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา  

 
 

 
 
 


