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แบบรายงานข้อมูลหลักสตูร (MU Degree Profile) 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
๑. ชื่อหลักสูตร 
                หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
             Bachelor of Nursing Science Program 
๒. ชื่อปริญญา  
            พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
             Bachelor of Nursing Science 

   ภาพรวมของหลักสูตร 
ประเภทของหลักสูตร ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
จ านวนหน่วยกิต  ๑๒๗ หน่วยกิต 
ระยะเวลาการศึกษา / วงรอบหลักสูตร ๔ ปี 
สถานภาพของหลักสูตร 
และก าหนดการเปิดสอน 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เปิดสอนภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

การให้ปริญญา ให้ปริญญาสาขาวิชาเดียว Single degree 
สถาบันผู้ประสาทปริญญา 
(ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

องค์กรที่ให้การรับรองมาตรฐาน สภาการพยาบาล 
ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
เป้าหมาย/ วัตถุประสงค์  
Purpose/ Goals/ Objectives 

เป้าหมายของหลักสูตร: 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 
มีเป้าหมายผลิตบัณฑิตพยาบาลให้มีความรู้ ความสามารถใน
การปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวม
ตามสมรรถนะทางวิชาชีพและเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล 
โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์อย่างมีวิจารณญาณ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  มีทักษะที่สอดคล้องกับ
ทักษะศตวรรษที่  21 มีจิตสาธารณะและจิตส านึกยึดถือ
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร: 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ 
๑.  มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและ
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๙๔ 
 

วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
 ๒.  มีความสามารถในการปฏิบัติการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ หรือนวัตกรรมทางด้าน
สุขภาพ ตามมาตรฐานและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ให้การพยาบาลทุก
กลุ่ม ทุกช่วงวัย อย่างเป็นองค์รวม โดยค านึงถึงความปลอดภัย 
สิทธิของผู้ให้และผู้รับบริการ ระบบคุณภาพของโรงพยาบาล 
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความคุ้มค่าและคุ้มประโยชน์ 
 ๓.  มีความสามารถในการท าวิจัยขั้น พ้ืนฐานและ
ออกแบบนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมคุณค่าทางการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ 
 ๔.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน 
 ๕.  มีทักษะการใช้ชีวิตและการท างานในศตวรรษที่ ๒๑ 
และมีความเป็นสากล 
 ๖ .  เ ป็ น พ ล เ มื อ ง ที่ ดี  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ด า ร ง ไ ว้ ซึ่ ง
ขนบธรรม เนี ยม  ประ เพณี  คว าม เชื่ อ  ค่ านิ ยม  และ
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รวมถึงสนับสนุนการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ลักษณะเฉพาะของหลักสูตร 
Distinctive Features 

เป็นหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต แห่งแรกในประเทศไทยที่
ได้รับการรับรอง AUNQA (ปี พ.ศ. ๒๕๖๑) 

ระบบการศึกษา ทวิภาค 
เส้นทางความก้าวหน้าของผู้ส าเร็จการศึกษา 
อาชีพสามารถประกอบได้ - พยาบาลวิชาชีพในสถานบริการสุขภาพทุกระดับ ทั้งภาครัฐ

และภาคเอกชน 
- พยาบาลวิชาชีพประจ าสถานประกอบการหรือ
สถาบันการศึกษา 
- ผู้ประกอบอาชีพอิสระด้านการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
- นักวิชาการทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ และพัฒนาสังคม 
- ผู้ประกอบการสถานบริการดูแลด้านสุขภาพ 

การศึกษาต่อ ระดับปริญญาโท ปริญญาเอก สาขาพยาบาลศาสตร์  
หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
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๙๕ 
 

 
 

ปรัชญาการศึกษาในการบริหารหลักสูตร 
ปรัชญาการศึกษา โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี มีความเชื่อว่า “พยาบาลเป็น

วิชาชีพที่ต้องใช้ศาสตร์และศิลป์ในการช่วยเหลือดูแลสุขภาพ
แบบองค์รวมแก่บุคคล ครอบครัว และชุมชน” โดยมีแนวคิด
การจัดการศึกษามุ่งที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-based 
education) ของผู้ เรียน เน้นการเรียนรู้ของผู้ เรียนเป็น
ศู น ย์ ก ล า ง  ( Learning- centered education)  ส่ ง เ ส ริ ม
กระบวนการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative 
education) และการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต (Life-long 
learning)  เ พ่ื อ ให้ ผู้ เ รี ย นสามา รถ เ ส ริ ม ส ร้ า ง คว ามรู้  
ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ ห ม่ ไ ด้ ด้ ว ย ต น เ อ ง 
(Constructivism)  

กลยุทธ์ / แนวปฏิบัติ   
ในการจัดการเรียนการสอน  
 

กลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลักสูตร โดยใช้การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
(Blended learning) ทั้งการเรียนในห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ สถานที่ฝึกปฏิบัติ และการเรียนผ่านออนไลน์ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มเล็ก (Small Class) 
โดยใช้กลยุทธ์ เช่น การใช้กรณีศึกษาเป็นหลัก (Case-based 
learning) การใช้ทีมเป็นฐาน (Team-based learning) การ
เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-based learning) 
และการอภิปรายกลุ่ม (Group discussion) เป็นต้น จัด
รายวิชาให้มีการเรียนการสอนแบบสหวิชาชีพ (Inter-
professional education: IPE) เน้นการเรียนที่สนับสนุนให้
ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนและเพ่ือนร่วมกลุ่ม (Active 
learning) โดยใช้ค าถามกระตุ้นการคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ (Analytical and critical thinking) รวมทั้ง
ส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Self-directed 
learning) เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการเรียนรู้ด้วยตนเอง มี
การจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง (Experiential 
learning) โดยการจัดสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ด้วยการให้
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ผู้เรียนฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริงทั้งในโรงพยาบาลและใน
ชุมชน มีการฝึกในห้องฝึกทักษะทางการพยาบาล (Skill lab) 
และการฝึกในสถานการณ์จ าลอง (Simulation) ก่อนขึ้นฝึก
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักรู้
และเกิดการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงภายในตน น าสู่การ
เปลี่ยนแปลงโลกทัศน์ โดยใช้การไตร่ตรองสะท้อนคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical reflection) ในการฝึกปฏิบัติ มีการจัด
ให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างถูกต้องด้วย
ตนเอง ในระดับที่ไม่ต้องมีการก ากับดูแล (EPAs) ที่เหมาะสม
กับแต่ละชั้นปี จากง่ายไปยากโดยมีการจัดเรียงล าดับเนื้อหา
ให้ต่อเนื่องจากระดับพ้ืนฐานไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น (Vertical 
articulation) และมีการจัดเนื้อหาให้วิชาหนึ่งมีความเชื่อมโยง
กับอีกวิชาหนึ่งในลักษณะที่ส่งเสริมซึ่งกันและกัน 
(Horizontal articulation) 

กลยุทธ์ / แนวปฏิบัติ   
ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

เป็นการวัดและประเมินผลอิงเกณฑ์ (Criterion Referenced 
Assessment) ตามหลักการของ Outcome-Based 
Education (OBE) โดยมุ่งเน้นที่การประเมินองค์ความรู้และ
สมรรถนะเชิงวิชาชีพ ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร มีการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง Formative 
evaluation ระหว่างเรียนเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
น าไปพัฒนาตนเอง และ Summative evaluation เพ่ือวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา โดยมีการสอบหลายรูปแบบ เช่น 
Multiple choice question (MCQ), Modified essay 
question (MEQ), Objective structured clinical 
examination (OSCE) เป็นต้น มีการประเมินตามสภาพจริง 
(Authentic Assessment) ตาม Rubric และ Reflection 
รวมทั้งมีการสอบรวบยอด (Comprehensive examination) 
เมื่อส าเร็จการศึกษา เพื่อประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร 

สมรรถะท่ีเสริมสร้างให้นักศึกษาของหลักสูตร 
Generic Competences • มีความซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

•  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
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• มีความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ 
• มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ข้อมูล 
• มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
• สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
•  สามารถใช้ดุลยพินิจในการจัดการประเด็นหรือปัญหาทาง
จริยธรรมได้อย่างเหมาะสม 

• สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกทีมได้
อย่างเหมาะสม 

• เคารพสิทธิ คุณค่า ความแตกต่าง และศักดิ์ศรีของความเป็น
มนุษย์ของผู้อื่นและตนเอง 

• สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษด้วยรูปแบบและวิธีการที่
เหมาะสมกับสถานการณ์  

• สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลต่างๆ 
ได้อย่างเหมาะสมและมีจริยธรรม 

• มีจิตสาธารณะ ค านึงถึงส่วนรวมและสังคม 
Subject-specific Competences 
Competences 

• มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ที่เป็น
พ้ืนฐานชีวิตทั้งด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมถึงศาสตร์อ่ืนที่
ส่งเสริมทักษะศตวรรษที่ ๒๑  

• มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ทาง
วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 

• มีความรู้และความเข้าใจกฎหมายวิชาชีพและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง หลักจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และสิทธิของ
ผู้ป่วย/ผู้รับบริการ 

• สามารถวางแผนการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ให้
สอดคล้องกับปัญหาสุขภาพของผู้รับบริการได้อย่าง
ครอบคลุม 

• สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์
รวม ตามมาตรฐานและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ โดยยึดการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ การ
ค านึงถึงสิทธิของผู้ป่วย/ผู้รับบริการ ความหลากหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ความปลอดภัย ความคุ้มค่าและคุ้มประโยชน์  



 

 

 
ระดับปริญญา  ตร ี ป.บัณฑิต  โท  ป.บัณฑิตชั้นสูง  เอก                          คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต                                                                 โรงเรียนพยาบาลรามาธบิดี 

 

๙๘ 
 

• มีความรู้และความเข้าใจในการบริหาร และการจัดการ
ทางการพยาบาล  

• มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพการพยาบาล ตระหนักในคุณค่า
วิชาชีพและสิทธิของพยาบาล 

• สามารถสื่อสารและมีปฏิสัมพันธ์กับผู้รับบริการ ผู้ร่วมงาน 
และผู้ที่เก่ียวข้อง ในบทบาทพยาบาลวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

• สามารถสร้างงานวิจัยทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์
โดยยึดถือและปฏิบัติตามจริยธรรมการวิจัย 

• สามารถออกแบบนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาหรือแก้ปัญหา
ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์ได้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิต (PLOs) 
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร ผู้ส าเร็จการศึกษาจะสามารถ 
๑. วางแผนการพยาบาลและการผดุงครรภ์เพ่ือให้การดูแลสุขภาพผู้รับบริการได้ ตามมาตรฐานการพยาบาล

และการผดุงครรภ์ โดยประยุกต์ใช้ความรู้ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์ หลักฐานเชิงประจักษ์ นวัตกรรม 
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง จริยศาสตร์ กฎหมายวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  

๒. ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวม ตามมาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ระดับชาติและนานาชาติ หลักจริยธรรม และจรรยาบรรณเชิงวิชาชีพ กฎหมายวิชาชีพ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง โดยค านึงถึงความปลอดภัย ความคุ้มค่าและคุ้มประโยชน์ 

๓. สร้างงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพยาบาลและการผดุงครรภ์ โดยยึดถือและปฏิบัติตามจริยธรรมการวิจัย 
๔. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในบทบาทพยาบาลวิชาชีพ 
๕. สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ กับผู้รับบริการหรือผู้ร่วมงาน เพื่อการปฏิบัติงานในบทบาทพยาบาล

วิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๖. ท างานเป็นทีมร่วมกับทีมพยาบาลและสหสาขาวิชาชีพในบทบาทท่ีเหมาะสม เพื่อให้การปฏิบัติงานมี

ประสิทธิภาพ 

  


