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๑ 
 

รายละเอียดของหลักสูตร 
 

 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

---------------------------- 
 

ชื่อสถาบนั   มหาวิทยาลัยมหิดล 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะพยาบาลศาสตร์  

 
หมวดที ่๑.  ข้อมูลทั่วไป 

 

๑.   รหัสและช่ือหลักสูตร  
   ภาษาไทย :      หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
  ภาษาอังกฤษ    :      Bachelor of Nursing Science Program 
 
๒.    ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   
     ภาษาไทย      ชื่อเต็ม  :       พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
                ชื่อย่อ   :       พย.บ. 
     ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม  :       Bachelor of Nursing Science  
                ชื่อย่อ   :       B.N.S. 
 
๓.   วิชาเอก  :         ไม่มี 
       
๔.   จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 
 

๕.   รูปแบบของหลักสูตร     
๕.๑   รูปแบบ  :  หลักสูตรระดับปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
   พ.ศ. 2558 โครงสร้างตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์  
   พ.ศ. 2560 พระราชบัญญัติการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 และพระราชบัญญัติ การ 
   อุดมศึกษา พ.ศ. 2562  

     ๕.๒    ประเภทของหลักสูตร   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ  
๕.๓    ภาษาที่ใช้  :   ภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ 
๕.๔    การรับเข้าศึกษา :  รบันักศึกษาไทย และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัยมหิดล 
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๒ 
 

๕.๕    ความร่วมมือกับสถาบันอื่น :   เป็นหลักสูตรเฉพาะของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ที่จัดการ
     เรียนการสอนโดยตรง 
๕.๖   การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  :  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 
๖.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

6.1 หลักสูตรเริ่มเปิดสอนครั้งแรก ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2530  
6.2 เป็นหลักสูตรปรับปรุงภาคการศึกษาที่  ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖5 โดยปรับมาจากหลักสูตรปรับปรุง           

พ.ศ. 2560  
6.3 ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรระดับส่วนงาน ได้พิจารณาหลักสูตรในการประชุม    

ครั้งที่ ๘/256๔   เมื่อวันที่  ๑๘ พฤษภาคม 256๔    
6.4 ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหิดล  ได้พิจารณา   

รับรองหลักสูตรนี้ ในการประชุมครั้งที่ 19/2564 เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2564 และรอบพิเศษเมื่อวันที่ 
21 มิถุนายน พ.ศ. 2564  

6.5 ที่ประชุมคณะกรรมการประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้ ในการประชุม
ครั้งที ่21/2564 เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

6.6 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ได้พิจารณาอนุมัติหลักสูตรนี้ ในการประชุมครั้งที่  574 เมื่อวันที่ 17
พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

6.7 ที่ประชุมคณะกรรมการสภาการพยาบาล (สภาวิชาชีพ) มีมติให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้ในการประชุม 
ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2565   

 
๗.   ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

   หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพ และมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  
 ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ได้ ภายในปีการศึกษา ๒๕๖7 (หลังจากเปิดสอนแล้ว ๒ ปี)  
        

๘.   อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สามารถประกอบอาชีพ ดังต่อไปนี้ 
๑) พยาบาลวิชาชีพซึ่งปฏิบัติงานในสถานบริการสุขภาพ โรงเรียน สถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชนทั้ง

ในและต่างประเทศ 
2) นักวิชาการด้านสุขภาพ  
3) นักวิจัยด้านสุขภาพ  
4) ผู้ประกอบกิจการด้านสุขภาพ 
5) พนักงานบริษัทเอกชนด้านสุขภาพ เช่น Flight Manager บริษัทประกันชีวิต บริษัทยา เป็นต้น 
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๖ 
 

 
๑๐.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

  จัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีที่คณะพยาบาลศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการเรียนการ
สอนภาคปฏิบัติหมวดวิชาชีพที่คณะพยาบาลศาสตร์ และฝึกปฏิบัติที่แหล่งฝึกต่าง ๆ ได้แก่ โรงพยาบาลศิริราช ศูนย์
การแพทย์กาญจนาภิเษก โรงพยาบาลและศูนย์บริการสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร สถาบันจิตเวชศาสตร์
สมเด็จเจ้าพระยา สถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์ โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานครและสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และในชุมชน 
 
๑๑.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

  ๑๑.๑  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
 การที่ประเทศไทยจัดท ายุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เป็นแผนแม่บทของประเทศ และก าหนด (ร่าง) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ที่มุ่งเน้นให้ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนของโลก (Sustainable Development Goals: SDGs) เพื่อให้คนไทยมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีความ
มั่นคง เสมอภาค เป็นธรรม และสร้างรายได้ระดับสูง สามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ น าสู่การก าหนดทิศทางการ
พัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปในอนาคต ขณะที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยเป็นช่วงเวลาที่อยู่ในสภาวะของการเผชิญกับ
ความท้าทายจากภายนอกและภายในประเทศท่ีมีความผันแปรสูง และมีแนวโน้มจะทวีความรุนแรงมากข้ึน ในการที่จะ
น าพาประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศที่ มีเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มีความเจริญเติบโตท่ามกลางสังคมที่สมานฉันท์
ทันสมัย ก้าวหน้า ควบคู่ไปกับสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการดูแลรักษาและใช้ประโยชน์อย่างสมดุลในระยะยาว เพ่ือให้
ประเทศไทยสามารถเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่
เกิดขึ้นรอบด้านจากภายนอก และสามารถบรรลุเป้าหมายระยะ ๒๐ ปี ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ตามกรอบระยะเวลาที่
คาดหวังไว้ได ้
 ปัจจุบันโลกก าลังอยู ่ในยุค  “VUCA World” (Volatility ความผันผวน, Uncertainty ความไม่
แน่นอน, Complexity ความสลับซับซ้อน และ Ambiguity ความคลุมเครือ) ซึ่งเป็นยุคแห่งความผันผวน มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เศรษฐกิจ ทั้งภายในและภายนอก ประกอบกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ที่ส่งผลกระทบท าให้เกิดปัญหาเศรษฐกิจ 
ธุรกิจอุตสาหกรรม หรือการบริการของประเทศไทยมีแนวโน้มจะชะลอตัวหรือเลิกกิจการ ลดหรือเลิกการจ้างงาน ท าให้
ประชาชน ประสบปัญหาการมีรายได้ลดลง รู้สึกถึงความไม่มั่นคงและไม่คุ้นชิน และจะเป็นปัญหารุนแรงมากถ้าหัวหน้า
ครอบครัวถูกเลิกจ้างงาน ในขณะที่สมาชิกครอบครัวทุกคนยังคงมีความต้องการใช้เงินเป็นค่าใช้จ่ายในการด ารงชีวิต 
การศึกษาของบุตร หากไม่สามารถปรับตัวได้หรือปรับตัวได้ช้าก็จะส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ การท างาน และการ
ด าเนินชีวิต การอยู่อาศัยที่มีความหนาแน่นสูง ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลเพ่ิมมากขึ้น ส่งผลต่อการเข้าถึงบริการ
สุขภาพที่อาจก่อให้เกิดความเหลื่อมล้ าและไม่เป็นธรรม เยาวชนขาดโอกาสทางการศึกษาที่จะเรียนระดับปริญญาตรีได้
จนจบตลอดหลักสูตรในคราวเดียว จึงต้องการทางเลือกในการศึกษาหารูปแบบหรือการจัดโปรแกรมการศึกษาในระยะ
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๗ 
 

สั้นเพ่ือการสร้างโอกาสให้เยาวชนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองจนสามารถประกอบอาชีพอิสระระหว่างการเรียนเพ่ือหา
รายได้เลี้ยงตัวและเป็นทุนการศึกษาของตนเอง และในขณะเดียวกันจะได้โอกาสในการศึกษาต่อยอดจนจบหลักสูตรได้ 
 

๑๑.๒   สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเข้าสู่สังคมไร้พรมแดน มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลง การมีบุตรลดลง วัยแรงงานลดลง การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่เปลี่ยนจากสังคมชนบท (Rural Society) เป็นสังคมเมือง (Urban Society) มากข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง ความต้องการของสังคมเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่เพ่ิมและซับซ้อนมากขึ้น ประชากรต้องมีการปรับวิถีชีวิต
ตามสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงและแตกต่าง การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข สังคมต้องมีการยอมรับซึ่งกันและกัน เพ่ิม
ความเข้าใจ และลดความขัดแย้ง ในปัจจุบันปฏิสัมพันธ์หรือการท ากิจกรรมในครอบครัวลดลงจากอิทธิพลการสื่อสาร
ออนไลน์ การแยกกันอยู่ของสมาชิกในครอบครัวจากความจ าเป็นในการท างานและความยากล าบากในการเดินทางใน
ชีวิตประจ าวัน  ปัญหาช่องว่างระหว่างวัยเกิดความขัดแย้งระหว่างลูก พ่อ แม่ หรือ ผู้สูงอายุในครอบครัวจากแนวคิด
ของคนรุ่นใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไปจากอิทธิพลของความเป็นสากล  ปัญหาความเครียดจากการใช้ชีวิตประจ าวันแบบ
จ ากัดจากความคับแคบที่อยู่อาศัยในห้องชุดและความรู้สึกอึดอัดไม่ปลอดภัยจากการอยู่ร่วมกันในอาคารห้องชุด
เดียวกัน และความต้องการความเท่าเทียม เป็นธรรม เข้าถึงประโยชน์ของคนในสังคม เป็นต้น ซึ่งมีผลต่อการออกแบบ
บริการสุขภาพอย่างเหมาะสมกับบริบทปัญหาของสังคมปัจจุบัน  นอกจากนี้โครงสร้างครอบครัวเปลี่ยนจากครอบครัว
ขยายเป็นครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น จ านวนสมาชิกครอบครัวลดลง ท าให้ศักยภาพและความพร้อมในการดูแลผู้ป่วยที่
อยู่ในภาวะพึ่งพิงในครอบครัวไม่เพียงพอ ไม่ว่าจะเป็นเด็ก ผู ้ใหญ่หรือผู้สูงอายุก็ต าม จ าเป็นต้องได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากครอบครัวและชุมชน การดูแลสมาชิกในสังคมจึงเปลี่ยนจากการดูแลที่เน้นการดูแลในสถานบริการ
สุขภาพอย่างเดียว มาเป็นแบบผสมผสานให้การดูแลในสังคม/ชุมชน เป็นการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึง
บริการสุขภาพของคนไทยในประเทศไทย 
 การมีสุขภาพดีทุกช่วงวัยเป็นหนึ่งในเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ซึ่งเป็นวาระส าคัญของโลกที่ประเทศไทยต้องด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ แต่
ในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงของสังคม เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุ ขภาพและเกิดความ
เจ็บป่วยของบุคคลทุกช่วงวัยตั้งแต่ทารกที่อยู่ในครรภ์มารดา หญิงตั้งครรภ์ ทารกแรกเกิด เด็ก วัยรุ่น ผู้ใหญ่ และ
ผู ้สูงอายุซึ ่งเป็นปัญหาของประเทศที ่ส าคัญ  โครงสร้างของประชากรไทยก าลังเป็นสังคมผู้สูงวัยอย่างสมบูรณ์ใน  
พ.ศ. ๒๕๖๖ จะเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดใน พ.ศ. ๒๕๗๖ และคาดการณ์ว่าในอีก ๒๐ ปีข้างหน้าสัดส่วนผู้สูงอายุ
ของไทยจะเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๓๑.๒๘  ส่งผลให้ในปี พ.ศ. ๒๕๘๓ จะมีประชากรวัยเด็ก (แรกเกิด-๑๔ ปี) ร้อยละ ๑๒.๘ 
ประชากรผู้สูงอายุ (๖๐ ปีขึ้นไป) ร้อยละ ๓๑.๒๘  ในขณะที่ประชากรวัยแรงงาน (๑๕-๕๙ ปี) ลดลงเป็นร้อยละ ๕๖  
ในขณะผู้สูงอายุมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้นซึ่งผู้สูงอายุส่วนใหญ่มักจะมีปัญหาสุขภาพเรื้อรังที่ต้องการการพ่ึงพิงมากขึ้น และ
อัตราการพ่ึงพิงของผู้สูงอายุต่อคนวัยท างานมีแนวโน้มสูงขึ้น  ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดบริการสุขภาพ 
การเตรียมก าลังคนดา้นสุขภาพท่ีต้องการความเฉพาะทางในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงเพ่ิมขึ้น  
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  นอกจากนี้ การเกิดการระบาดของโรคอุบัติใหม่ ส่งผลให้ประชากรทั่วโลก รวมทั้งวิถีชีวิตของประชาชน
เปลี่ยนแปลง เกิดวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ได้แก่ การหลีกเลี่ยงการชุมนุม และการต้องเว้นระยะห่างทางสังคม 
(Social Distancing) ทั้งจากนโยบายของรัฐบาล และการที่ประชาชนมีพฤติกรรมการป้องกันโรคติดต่อและมีการใส่ใจ
สุขภาพมากขึ้น ท าให้มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ ที่ผู้เรียนสามารถเรียนได้ทุกที่ทุกเวลา
เพ่ือให้สามารถก้าวข้ามวิกฤตที่เกิดขึ้นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้  ยิ่งไปกว่านี้ กลุ่มนักศึกษาที่เติบโตมาพร้อมกับความ
เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี มีความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสืบค้น การเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ท า
ให้ครูต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนมาเป็นผู้จุดประกาย และเป็นผู้สนับสนุนให้เกิดการ เรียนรู้ เพ่ือให้ตรงกับความ
คาดหวังและให้เหมาะกับวิถีชีวิตใหม่ การเรียนการสอนยุคใหม่ต่อไป 
 การออกแบบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรจึงต้องค านึงถึง
สถานการณ์การพัฒนาทางเศรษฐกิจโลกที่ส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชนในประเทศ ตลอดจนปัญหา
สุขภาพให้รอบด้าน การค านึงถึงสุขภาวะของประชากรทุกช่วงวัย โดยเฉพาะการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือให้ได้บัณฑิต
พยาบาลที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ รอบด้านทั้งด้านการพยาบาล ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีทางด้าน
สุขภาพ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งความสามารถในการท านวัตกรรม การมีคุณธรรม จริยธรรม สอดรับกับความต้องการของ
สังคมและประเทศอย่างแท้จริง และยังเป็นเป้าหมายส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือตอบสนองนโยบายของ
ประเทศที่มียุทธศาสตร์หลักในการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต อันจะน าไปสู่การเป็นผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับ
สังคมและประเทศชาติต่อไป 
 
๑๒. ผลกระทบจาก ข้อ ๑๑.๑ และ ๑๑.๒ ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
      ๑๒.๑  การพัฒนาหลักสูตร  

     หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ปรับปรุง พ.ศ. 2565 ใช้กรอบแนวคิดในการปรับหลักสูตรภายใต้กรอบ
มาตรฐานต่าง ๆ ได้แก่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ. ๒๕๕๒ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2560 (มคอ.1) และ
ผลจากการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ระบบการศึกษา มีการเปิดโลกเสรีทาง
การศึกษาและการเปลี่ยนแปลงในบริบทของสังคม นโยบายการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่เน้นการจัดการเรียน
การสอนโดยเน้นผลลัพธ์ของผู้ เรียนเป็นส าคัญ (Outcome-Based Education) โดยให้บัณฑิตมีคุณลักษณะที่
สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญทุกภาคส่วน  อันได้แก่ ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า อาจารย์ และ
นักศึกษา เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีความสามารถตอบโจทย์ความต้องการของสังคม การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรนี้จึงเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรลงไปสู่ระดับรายวิชา รวมถึงการออกแบบการจัดการเรียนการสอน 
และ การประเมินผลให้สอดคล้องกัน เพ่ือตอบสนองสถานการณ์ปัญหาสุขภาพ การเปลี่ยนแปลงสังคม เศรษฐกิจ 
เทคโนโลยี และความต้องการพยาบาลในสังคมปกติวิถีใหม่ที่สอดคล้องกับทิศทางการปฏิรูปประเทศไทยทั้งด้านการ
สาธารณสุขและด้านการศึกษา ซึ่งมีลักษณะส าคัญดังต่อไปนี้ 
 ๑. มุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิตพยาบาลให้มีภาวะผู้น าและสมรรถนะการจัดการทางการพยาบาล โดย
จัดการเรียนการสอนทั้งในและนอกหลักสูตร สะสมประสบการณ์ภาวะผู้น าและเพ่ิมพูนตามล าดับชั้นปี อย่างต่อเนื่อง 
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จากการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานการท างานร่วมกับเพ่ือน  การท างานเป็นทีมจิตอาสาพัฒนาสังคม การร่วมทีมในการดูแล
ผู้ป่วย  และการเป็นผู้น าทีมการบริหารจัดการและการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลในสถานบริการและในชุมชน 

 ๒. ออกแบบหลักสูตรโดย เน้นแนวคิดการเรียนรู้แบบผู้ใหญ่ (Adult Learning) มีศักยภาพในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) มุ่งเน้นการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลโดยเน้นการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้ทันต่อเทคโนโลยีและวิทยาการต่าง ๆ  ที่มากับข้อมูลข่าวสารและการ
ใช้นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนาบัณฑิต ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
มีความรู้ ทักษะที่จ าเป็น และเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ รวมถึงเป็นคนดี มีวินัย สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรมได้
อย่างมีความสุข ปรับเปลี่ยนตนเองเพ่ือรองรับสังคมโลกที่จะเปลี่ยนแปลงในอนาคต มีความสามารถในการปฏิบัติงานได้
ตามกรอบมาตรฐานและจรรยาบรรณที่ก าหนด สามารถสร้างสรรค์งานที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมทั้งในระดับ
ท้องถิ่นและสากล  มีศักยภาพและจรรยาบรรณในการดูแลสุขภาพของบุคคล ครอบครัวและชุมชน ค านึงถึงความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม มีคุณลักษณะเป็นผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคณะฯ และ
มหาวิทยาลัย 
 ๓. ออกแบบหลักสูตรให้ผู้ที่เรียนจบในชั้นปีที่ ๒  มีความรู้ ความสามารถเบื้องต้น ในการดูแลผู้สูงอายุที่
ต้องการการดูแลระยะยาวได้ เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่มีผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยเรื้อรังเพ่ิมขึ้นจ านวนมากในอนาคต และ
ยังเป็นการสร้างโอกาสของผู้เรียนในการเรียนรู้การท างานและสามารถหารายได้ในระหว่างการศึกษา 

 ๔. ออกแบบรายวิชาทฤษฎีโดยการบูรณาการเนื้อหาการบรรยายและเพ่ิมการฝึกทักษะที่จ าเป็นใน
สถานการณ์เสมือนจริงในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกการประยุกต์ความรู้ทางทฤษฎีมาใช้ 
การฝึกคิดวิเคราะห์ผ่านสถานการณ์ ท าให้เกิดความมั่นใจและมีความพร้อม จึงให้ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง ส่งผลให้
การพยาบาลมีมาตรฐานและผู้รับบริการมีความปลอดภัย 

 ๕. ก าหนดชั่วโมงและกิจกรรมการศึกษาด้วยตนเอง พร้อมออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองของ
นักศึกษาอย่างชัดเจน เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการเวลาเรียนรู้ของผู้เรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ พัฒนาตลอด
หลักสูตร ส่งเสริมการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 ๖. เน้นให้มีทักษะชีวิต ทักษะการเป็นพลเมืองโลก รวมทั้ง มีสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารเพ่ิมขึ้น โดยรายวิชาทฤษฎี กลุ่มวิชาชีพ จัดให้มีกลุ่มสองภาษาที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษและกลุ่ม
ปกติมีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในบางหัวข้ออย่างน้อยร้อยละ 20 ของเวลาเรียน 

 ๗. ส่งเสริมให้มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถพัฒนาคุณภาพงานจากกระบวนการวิจัย ตลอดจนการ
ออกแบบการพยาบาลและการคิดค้นนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลและการจัดการสุขภาพในชุมชน
โดยการเรียนรู้ภาคปฏิบัติในรายวิชาหมวดวิชาชีพตลอดหลักสูตรทั้งในสถานบริการสุขภาพและชุมชน  เน้นการเรียน
การสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยบูรณาการและต่อยอดความรู้จากศาสตร์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง เพ่ิมการจัดการ
เรียนการสอนแบบสหสาขาวิชาชีพ (Interprofessional Education) เพ่ือให้มีความสามารถในการท างานเป็นทีม และ
เคารพบทบาทหน้าที่ของบุคลากรสุขภาพทุกสาขาวิชาชีพ   

 
 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๑๐ 
 

๑๒.๒  ความเกี่ยวข้องกบัพันธกิจของสถาบัน  
 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นสถาบันการศึกษาที่มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มี
สมรรถนะทางวิชาชีพที่ตอบสนองต่อปัญหาสุขภาพของสังคมไทยและสังคมโลก มีเอกลักษณ์โดดเด่นตามค่านิยมองค์กร  
      นอกจากนี้ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ยังมี พันธกิจในการสร้างงานวิจัยและส่งเสริมการ
บริการวิชาการ การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย รวมทั้งการสร้างความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาทั้งในและ
ต่างประเทศ คณะพยาบาลศาสตร์ จึงพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการบูรณา
การความรู้ ทักษะ ผลงานวิจัย และการน าหลักฐานเชิงประจักษ์ในศาสตร์ที่เก่ียวข้องไปใช้ในการดูแลผู้ใช้บริการทุกภาค
ส่วน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลก สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสาร พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้น าในการสร้างเสริมสุขภาวะ และตอบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประชาชน 
รวมทั้งพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตบริการ มีจิตสาธารณะและใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต นอกจากนี้หลักสูตรยังมีความสอดคล้องกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยมหิดล ในการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของมหาวิทยาลัยมหิดล  
๔ ประการ ได้แก่ T-shaped breadth & depth, Globally talented, Social contributing, Entrepreneurially 
minded และมุ่งสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ (World Class University) 

 
๑๓.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  

 ๑๓.๑  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยทุกคณะของมหาวิทยาลัยมหิดล และคณะสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ คณะศิลป
ศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา  
                 ๑๓.๑.๑  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีจ านวน 38 รายวิชา 

      ทุกคณะของมหาวิทยาลัยมหิดล จ านวน ๑ รายวิชา  
๑)  มมศท ๑๐๐      การศึกษาทั่วไปเพ่ือการพัฒนามนุษย์ 
คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จ านวน 11 รายวิชา  
๒) สมศษ ๑๓๓       นักการตลาดส าหรับธุรกิจขนาดเล็ก 
๓) สมมน ๑๖๑*     พลวัตของกลุ่มและการท างานเป็นทีม  
๔) สมมน ๑๖๖*     มนุษย์และสังคมในโลกดิจิทัล  
๕) สมมน ๑๗๒*     วัฒนธรรมเปรียบเทียบ   
๖) สมมน ๑๗๓*     วาทศาสตรส์ าหรับภาวะผู้น า      
๗) สมมน ๑๗๖*     ศิลปะพิธีกร    
๘) สมศษ ๑๒๘*     การออกแบบนวัตกรรมการออกก าลังกาย 
๙) สมศษ ๑๓๐*     ความสุข   
๑๐) สมศษ ๑๓๑*     แนวทางการใช้ชีวิตยุค 5.0 ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
๑๑) สมสค ๑๙๓*      นวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดล้อม   
๑๒) สมสค ๑๙๘*     โครงการและการประเมินผล     

 สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว จ านวน 1 รายวิชา 
  ๑3) ดคศท ๑๐๑*     ออกแบบชีวิต   
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๑๑ 
 

 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ จ านวน 3 รายวิชา 
  ๑4) สวศท ๑๐5**    บูรณาการสุขภาพและสิ่งแวดล้อม   
  ๑5) สวศท ๑๐๙**    นวัตกรรมสร้างสรรค์เพื่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม   
  ๑6) สวศท ๑12**    การจดัการพลังงานและสิ่งแวดล้อมส าหรับชีวิตประจ าวัน   
 คณะศิลปศาสตร์ จ านวน 17 รายวิชา     

๑7) ศศภท ๑๐๐     ศิลปะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  
๑8) ศศภอ ๒๗๕       ภาษาอังกฤษส าหรับการพยาบาล 
๑9) ศศศศ ๑61**     ความรู้เรื่องอาเซียนเพื่อการเป็นผู้ประกอบการ 
20) ศศภอ ๑๐๓***   ภาษาอังกฤษ ระดับ ๑   
21) ศศภอ ๑๐๔***   ภาษาอังกฤษ ระดับ ๒ 
๒2) ศศภอ ๑๐๕***   ภาษาอังกฤษ ระดับ ๓ 
๒3) ศศภอ ๑๐๖***   ภาษาอังกฤษ ระดับ ๔ 
๒4) ศศศศ ๑๗๐****  ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพ่ือเตรียมสอบโทอิค  
๒5) ศศศศ ๑๗๑****  ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบโทอิค 
๒6) ศศศศ ๑๗๒****  ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพ่ือเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีที 
๒7) ศศศศ ๑๗๓****  ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีที 
๒8) ศศศศ ๑๗๔****  ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพ่ือเตรียมสอบไอเอลส์ 
๒9) ศศศศ ๑๗๕****  ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบไอเอลส์  
30) ศศภก 101****  ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 
31) ศศภจ 101****  ภาษาจีนเบื้องต้น 
32) ศศภญ 101**** ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น  
33) ศศภฝ 101****  ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้น 
คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 4 รายวิชา 
34) วทศท ๑๓๒       การตัดสินใจโดยใช้หลักสถิติ 
35) วทศท ๑๓๓*      วิทยาการข้อมูลเพ่ือทุกคน 
36) วทศท ๑๘๐*      รู้ทันวิทยาศาสตร์สุขภาพในสื่อ 
37) วทศท ๑0๓**    ฟิสิกส์ส าหรับผู้ประกอบการในอนาคต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน ๑ รายวิชา 

          38) วศคร ๑๐๒**     การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่   
*     เลือกเรียน 1 รายวิชา 2 หน่วยกิต 
**   เลือกเรียน 1 รายวิชา 3 หน่วยกิต 
***  จัดกลุ่มเรียนตามผลการทดสอบภาษาอังกฤษ จ านวน ๒ วิชา ๖ หน่วยกิต  
**** เลือกเรียนรายวิชากลุ่มวิชาภาษา 1 รายวิชา และสามารถเลือกเรียนวิชากลุ่มวิชา

 ภาษาอ่ืน ๆ ได้ 
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๑๒ 
 

              ๑๓.๑.๒  หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ มีจ านวน 3 รายวิชา  
 คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 รายวิชา 

1)  วทกว 101    กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน     
2)  วทชค 101  ชีวเคมีทั่วไป     
3)  วทจช 106  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทางการแพทย์  

 ๑๓.๑.๓  หมวดวิชาเลือกเสรี  
    นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาของทุกคณะใน/นอกมหาวิทยาลัยมหิดลได้ โดยอยู่ใน

ดุลยพินิจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

       ๑๓.๒  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้คณะอ่ืน สามารถลงทะเบียนเรียนได้ จ านวน 7 รายวิชาคือ 
1)  พยคร 102   การปรึกษาเพ่ือการมีสุขภาพใจที่ดี   
2) พยคร 113  การพัฒนาตนตามหลักพุทธศาสนา 
3)  พยคร 112   เพศวิถีศึกษา  
4) พยคร 225 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการดูแลสุขภาพผ่าน 
   การเรียนแบบสหสาขาวิชาชีพ (ส าหรับนักศึกษาไทยลงทะเบียนเรียน) 
5) พยคร 226 ความหลากหลายทางวัฒนธรรมด้านการดูแลสุขภาพ 
   ส าหรับสหสาขาวิชาชีพ (ส าหรับนักศึกษาต่างชาติลงทะเบียนเรียน) 
6) พยคร 232   ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการดูแลสุขภาพ 
7) พยคร 234   การส่งเสริมความปลอดภัยของผู้ป่วยผ่านการเรียนแบบสหสาขาวิชาชีพ   

  
      ๑๓.๓  การบริหารจัดการ   
  ๑๓.๓.๑  ฝ่ายการศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์หารือกับคณะอ่ืนที่เปิดสอนรายวิชา หมวดศึกษาทั่วไป 
หมวดพ้ืนฐานวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรี เพ่ือก าหนดรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละชั้นปีและตารางเวลาในการ
จัดการเรียนการสอน 
 ๑๓.๓.๒ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรีท าหน้าที่วางแผนจัดการศึกษา ก ากับให้
ด าเนินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลเป็นไปตามข้อก าหนดของแต่ละรายวิชา 

๑๓.๓.๓ บุคลากรส านักงานการศึกษาประสานงานกับหัวหน้าวิชาและภาควิชาของคณะที่เปิดสอน
รายวิชานั้น ๆ เพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการศึกษา 
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๑๓ 
 

หมวดที ่๒ 
ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร   

 

๑.   ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร     
 ๑.๑  ปรัชญา ความส าคัญของหลักสูตร 

 ปรัชญาของหลักสูตร 
 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการศึกษาที่มุ่งการ
เรียนรู้ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนสามารถสร้างความรู้ด้วยตนเองจากการต่อยอดความรู้ 
หลักฐานเชิงประจักษ์ ประสบการณ์การเรียนรู้ และทักษะการปฏิบัติ  ซึ่งสอดคล้องกับ ปรัชญาการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยมหิดล สอดคล้องกับวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม  
 ความส าคัญของหลักสูตร 
 จากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรโดยเฉพาะมีสัดส่วนของผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง   การ
เพ่ิมขึ้นของการเจ็บป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ความตระหนักในการดูแลสุขภาพเชิงป้องกันของประชาชนและ
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีการรักษาพยาบาล ท าให้ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เล็งเห็น
ความส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือผลิตพยาบาลที่สามารถตอบสนองปัญหาสุขภาพที่ส าคัญของประเทศ เป็น
พยาบาลที่มีความสามารถรองรับสังคมผู้สูงอายุ ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง มีแนวคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรมทาง
สุขภาพและสามารถน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการดูแลสุขภาพ การบริการพยาบาล การสื่อสาร การส่งเสริมให้
ผู้รับบริการสามารถดูแลตนเอง เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 

๑.๒   วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
๑.๒.๑ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Objectives)  

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล้ว บัณฑิตจะมีความรู้ ความสามารถและ
คุณลักษณะดังนี้ 
 ด้าน Cognitive domain 

๑. มีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง สามารถ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมในการปฏิบัติการพยาบาล  

๒. วิจัยและร่วมพัฒนานวัตกรรม ในการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 
๓. มีความรู้และสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ในการศึกษาค้นคว้า และการปฏิบัติงาน 

  ด้าน Affective domain 
 มีเจตคติท่ีดีต่อตนเอง สถาบัน วิชาชีพ และสังคม เห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วน
ตน สามารถปรับตัวในสังคมโลกที่เปลี่ยนแปลงและด ารงตนในสังคมได้อย่างเหมาะสมตามหลั กเศรษฐกิจพอเพียง 
และตัดสินใจเชิงจริยธรรมและด าเนินการได้อย่างเหมาะสม 
 ด้าน Social domain 

1. มีภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม คิดอย่างเป็นระบบ มีวิจารณญาณ และมีการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

2. สร้างสัมพันธภาพ ระหว่างบุคลากรในทีมสุขภาพ บุคคลทั่วไป และผู้ใช้บริการ โดยสื่อสาร
ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
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๑๔ 
 

 ด้าน Psychomotor domain 
 ปฏิบัติการพยาบาลตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างเป็นองค์รวมแก่ผู้ใช้บริการ โดยบูรณาการศาสตร์
ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง หลักฐานเชิงประจักษ์ วิทยาการที่ทันสมัย ค านึงถึงความ
เป็นมนุษย์ และความแตกต่างทางวัฒนธรรมบนพ้ืนฐานของความมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพภายใต้
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

๑.๒.๒  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program–level Learning Outcomes: PLOs)   
     เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในหลักสูตร ผู้ส าเร็จการศึกษาจะสามารถ 

1. PLO1  ประยุกต์ความรู้ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่
วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศิลปศาสตร์ และภาษาศาสตร์ ในการวางแผนการพยาบาล 

2. PLO2  ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวมแก่ผู้ใช้บริการ โดยยึด
หลักข้อมูลเชิงประจักษ์ ความปลอดภัยตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. PLO3  วางแผนพัฒนาคุณภาพการพยาบาลโดยใช้กระบวนการวิจัยและกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรม 

4. PLO4  แสดงภาวะผู้น า ตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณ ปรับตัวและท างานร่วมกับ 
ทีมสหสาขาวิชาชีพ  

5. PLO5  ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหาความรู้ในการปฏิบัติงาน พัฒนาตนเอง และ
พัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง 

6. PLO6  สื่อสารทางการพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพต่อผู้ใช้บริการ ครอบครัว และ 
สหสาขาวิชาชีพ 

7. PLO7  ปฏิบัติตนบนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมาย  
ที่เก่ียวข้อง 
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๑๕ 
 

หมวดที ่๓    
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 
๑.   ระบบการจัดการศึกษา 

 ๑.๑   ระบบ ทวิภาค  
               ระบบการจัดการศึกษาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรใช้ระบบทวิภาคตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ใช้ระบบทวิภาค โดย ๑ ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น ๒ ภาค
การศึกษา ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษา ไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์  
  การคิดหน่วยกิต  

     รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า ๑๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ
ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิตในระบบทวิภาค 

     รายวิชาภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลอง หรือ ห้องปฏิบัติการไม่น้อยกว่า ๓๐ ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิตในระบบทวิภาค 

     รายวิชาภาคปฏิบัติในการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลาฝึกปฏิบัติ ไม่น้อยกว่า ๔๕ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ปกติให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิตในระบบทวิภาค 

 ๑.๒   การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน    
 ไม่มี 

 ๑.๓   การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
 ไม่มี 
 
๒.   การด าเนินการหลักสูตร 

 ๒.๑   วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน   
   -   วิชาภาคทฤษฎี จัดการเรียนการสอนในวันเวลาราชการเวลา ๐๘.๐๐-๑๖.๐๐ น. 

 -   วิชาภาคปฏิบัติ เรียนวันจนัทร์ ถึง วันอาทิตย์  
   เวรเช้า   เวลา ๐๗.๐๐-๑๕.๐๐ น.  
   หรือ      เวลา ๐๘.๐๐-๑๖.๐๐ น. 
   เวรบ่าย  เวลา ๑๕.๐๐-๒๓.๐๐ น. 
   เวรดึก   เวลา ๒๓.๐๐-๐๗.๐๐ น. 
   ทั้งนี้อาจมีการปรับเวลาการขึ้นฝึกภาคปฏิบัติตามความเหมาะสมของแต่ละรายวิชา 
              -   ระยะเวลาการศึกษา 
                     ให้ใช้เวลาการศึกษา  ๔ ปี ไม่เกิน ๘ ปีการศึกษา 

๒.๒    คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
      คุณสมบัติทั่วไป 
 ผู้มีสิทธิ์สมัครจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปที่มหาวิทยาลัยมหิดลก าหนด 
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๑๖ 
 

     คุณสมบัติทางการศึกษา  
  ผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ต้อง
ส าเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีคะแนนเฉลี่ยสะสมระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไม่ต่ ากว่า ๒.๗๕ 
  คุณสมบัติเฉพาะ 

 ผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ต้องมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรงและปราศจาก 
โรค อาการของโรคหรือความพิการอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติงานและการประกอบวิชาชีพเวชกรรม/วิชาชีพ 
การพยาบาล ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  มีปัญหาทางจิตเวชขั้นรุนแรงอันอาจเป็นอันตรายต่อตนเอง และ/หรือผู้ อ่ืน เช่น โรคจิต 
(Psychotic Disorders) กลุ่มโรคอารมณ์ผิดปกติ (Mood Disorders) โรคจิตเภท (Schizophrenia) โรคบุคลิกภาพ
ผิดปกติ (Personality Disorders) โดยเฉพาะ Antisocial Personality Disorders หรือ Borderline Personality 
Disorders รวมถึงปัญหาทางจิตเวชอ่ืน ๆ อันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบวิชาชีพ
การพยาบาล    
  (๒)  เป็นโรคติดต่อในระยะติดต่ออันตราย ที่อาจเกิดอันตรายต่อตนเอง ต่อผู้ป่วย หรือส่งผลให้เกิด
ความพิการอย่างถาวรอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบวิชาชีพการพยาบาล  
  (๓)  เป็นโรคไม่ติดต่อหรือภาวะอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา ที่อาจเกิดอันตราย ต่อตนเอง  
ต่อผู้ป่วย และการประกอบวิชาชีพการพยาบาล  
  (๔)  มีความพิการทางร่างกายอันอาจเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบ
วิชาชีพการพยาบาล   
 (๕)  มีความผิดปกติด้านสุขภาพ โดยมีอย่างน้อยข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้    
       (๕.๑)  ตาบอดสี  
  (๕.๒)  ระดับการมองเห็นในตาข้างดี แย่กว่า ๖/๑๒ หรือ ๒๐/๔๐   
       (๕.๓)  มีความผิดปกติในการได้ยินทั้งสองข้าง โดยมีระดับการได้ยินเฉลี่ยที่ความถี่ ๕๐๐-๒,๐๐๐ 
เฮิรตซ์ สูงกว่า ๔๐ เดซิเบล และความสามารถในการแยกแยะค าพูด (Speech Discrimination Score) น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ จากความผิดปกติของประสาทและเซลล์ประสาทการได้ยิน (Sensorineural Hearing Loss)  
  (๕.๔)  โรคหรือความพิการอ่ืน ๆ ซึ่งมิได้ระบุไว้ข้างต้น ที่คณะกรรมการแพทย์ผู้ตรวจร่างกายเห็น
ว่าเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติ งาน และการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ทั้ งนี้ คณบดีคณะ  
พยาบาลศาสตร์อาจแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญเฉพาะโรค หรือผู้เชี่ยวชาญในแต่ละกรณีตรวจเพิ่มเติมได้  
  คุณสมบัติอ่ืน ๆ อันอาจเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการประกอบวิชาชีพการ
พยาบาลที่มิ ได้ระบุ ไว้ข้างต้น ให้อยู่ ในดุลยพินิจของคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตร  
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ทั้งนี้ผลการตัดสินของคณะกรรมการฯ ให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 
  ผู้เข้าศึกษาต้องมีคุณสมบัติที่จะปฏิบัติงานในส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐได้หลังจบ
การศึกษาแล้ว โดยต้องสามารถท าสัญญาผูกพันกับมหาวิทยาลัย เพ่ือเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนได้  
        

 ๒.๓   ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
 ๒.๓.๑  การปรับตัวในการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ในระดับอุดมศึกษา 

 ๒.๓.๒  ปัญหาด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
 2.3.3  ปัญหาการเงินของครอบครัวนักศึกษา 
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๑๗ 
 

  ๒.๔   กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ ๒.๓ 
          ๒.๔.๑ ปัญหาการปรับตัวของนักศึกษาให้เข้ากับรูปแบบการจัดการศึกษาที่จะต้องลงทะเบียนเรียน

และบริหารเวลาด้วยตนเองในระดับอุดมศึกษา การจัดการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วม (Active Learning) และ
การศึกษาในรูปแบบออนไลน์ 

              ๒.๔.๑.๑  จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าวิธีการลงทะเบียนการศึกษา การจัดการ
เรียนการสอนรูปแบบต่าง ๆ  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสม และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย  
         ๒.๔.๑.๒  จัดอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาทุกคน เพ่ือให้ค าแนะน าแก่นักศึกษา 
         ๒.๔.๑.๓  จัดอาจารย์ประจ าชั้นให้นักศึกษาทุกชั้นปี อย่างน้อยชั้นปีละ ๒ คน 
          ๒.๔.๑.๔  จัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณาจารย์กับผู้ปกครองและนักศึกษา 
          2.4.1.5  จัดระบบสนับสนุนการเข้าถึงและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลผ่านช่องทางที่สะดวก และ
ตอบสนองความต้องการการใช้บริการอย่างรวดเร็ว  
                 ๒.๔.๒ ปัญหาดา้นทักษะภาษาอังกฤษ  
                          ๒.๔.๒.๑ มหาวิทยาลัยมหิดลก าหนดให้นักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทุกคนต้องมี
ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษเทียบเคียงได้กับระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของ
นักเรียนตามมาตรฐานของ Common European Framework of Reference for Languages (CEFR ระดับ B2) 
และสอดคล้องตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗9 ของกระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดให้มีการทดสอบ
ความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษ MU-ELT ทุกภาคการศึกษา  
        ๒.๔.๒.๒ พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้นักศึกษาทุกชั้นปี โดยสนับสนุนให้นักศึกษาได้เข้าร่วม
การอบรม/โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  เช่น โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ  
จัดกิจกรรมอาสาสมัครในการดูแลนักศึกษาและอาจารย์ชาวต่างชาติที่มาศึกษา/ดูงาน/อบรม/ส่งเสริมบรรยากาศ
ความเป็นนานาชาติภายในคณะฯ 
      ๒.๔.๒.3 จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษอย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของเวลาเรียนใน 
แต่ละรายวิชาทฤษฏีกลุ่มวิชาชีพ 
          ๒.๔.๒.4  สนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วมในชมรมภาษาอังกฤษ 
      ๒.๔.๒.5  จัดให้นักศึกษาเข้าอบรมโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ Speexx 
          ๒.๔.๒.6  สนันสนุนให้นักศึกษาสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษเป็นระยะ 
          ๒.๔.๒.7  สนันสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาที่ครอบครัวมีปัญหาการเงิน และจัดท า
โครงการการจัดสรรสวัสดิการส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิตนักศึกษา 
       

 ตัวบ่งชี้ความส าเร็จในการแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ ๒.๓ 
๑.  ผลการประเมินด้านการปรับตัวและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยของนักศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยมากกว่า  

3.5๐ จากคะแนนเต็ม ๕  
๒.  จ านวนรายวิชาทฤษฏีกลุ่มวิชาชีพที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษอย่างน้อยร้อยละ ๒๐ 

ของเวลาเรียน 
๓.  ผลการสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาได้ตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 
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๑๘ 
 

  ๒.๕    แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปี  
 ในปีการศึกษา ๒๕๖4  คณะพยาบาลศาสตร์  มีอาจารย์พยาบาลประจ าทั้ งหมด  139 คน  

รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต โดยมีจ านวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี ดังนี้ (ข้อมูล 
ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2564)  

         ชั้นปีที่ ๑ รหัส 64 จ านวน  404  คน   
 ชั้นปีที่ ๒ รหัส 63 จ านวน  283  คน   
 ชั้นปีที่ ๓ รหัส 62 จ านวน  293  คน  (รวมโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์) 
  ชั้นปีที่ ๔ รหัส 61 จ านวน  210  คน  (รวมโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์) 
 ซึ่งเมื่อคิดอัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาลประจ าต่อนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า  (Full Time 

Equivalent Student/FTES) ไม่เกินเกณฑ์ที่สภาการพยาบาลก าหนด (เฉพาะวิชาที่จัดการเรียนการสอนโดยคณะ
พยาบาลศาสตร์)   

 จ านวนนักศึกษา จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖9 

ชั้นปีที่ ๑ 320 320 320 320 320 

ชั้นปีที่ ๒ - 320 320 320 320 

ชั้นปีที่ ๓ - - 320 320 320 

ชั้นปีที่ ๔ - - - 320 320 

รวม 320 640 960 1,280 1,280 
จ านวนที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 320 320 

  
๒.๖     งบประมาณตามแผนด้านการลงทุน  

๒.๖.๑   ความคุ้มทุน ความคุ้มค่า  
๑.   รายรับต่อคนตลอดหลักสูตร 
 เฉลี่ยรายรับ ๕๘๘,๐๐๐  บาท/คน 
2.   ค่าใช้จ่ายต่อคนตลอดหลักสูตร 

   เฉลี่ยรายรับตลอดหลักสูตร ๔๘๔,๐๐๐ บาท/คน 
3. จ านวนนักศึกษาน้อยสุดที่คุ้มทุน 
 จ านวน 251 คน 
๔. จ านวนนักศึกษาท่ีคาดว่าจะรับ 
 จ านวน 320 คน 
 

  หลักสูตรที่ไม่คุ้มทุน แต่เกิดความคุ้มค่า 
    ไม่มี 
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๑๙ 
 

๒.๖.2   การคิดงบประมาณค่าใช้จ่ายในการผลิตบัณฑิต (บาท/ปีการศึกษา)  
1)  ค่าใช้จ่ายในการผลิตบัณฑิต  

ล าดับ รายจ่าย บาท/ปกีารศึกษา 

1 ค่าใช้จ่ายทางตรง  
ค่าใช้จ่ายบุคลากร ๗๒,๒๕๗,๕๔๘.๐๑ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ ๒,๒๑๓,๓๕๗.๔๓ 
ค่าสาธารณูปโภค ๕,๔๕๘,๗๗๑.๕๔ 
ค่าเสื่อมราคา ๓๒,๒๕๐,๕๗๙.๓๙ 
เงินอุดหนุน ๕,๒๕๑,๒๘๔.๖๗ 
ค่าใช้จ่ายอื่นในการด าเนินงาน ๖๗,๘๖๔.๓๓ 

2 ค่าใช้จ่ายทางอ้อม ๒๙,๖๐๗๐๕๑.๗๙ 
 รวมรายจ่าย ๑๔๗,๑๐๖,๔๕๗.๑๖ 

 
2)  รายได้จากค่าธรรมเนียมการศึกษา/และอ่ืนๆ 

ล าดับ รายได้ บาท/ป/ีหลักสูตร  

๑ ค่าธรรมเนียมการศึกษา/ค่าหน่วยกิต/ค่าบ ารุงการศึกษา ๒๑,๗๕๕,๙๓๒.๐๐ 

๒ ทุนภายนอกหรือรายได้ที่สนับสนุนการศึกษาในหลักสูตร ๙,๔๙๒,๐๐๕.๗๔ 

๓ เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ๑๕๕,๕๓๘,๗๙๖.๓๔ 

 รวมรายได้ ๑๘๖,๗๘๖,๗๓๔.๐๘ 

 
๒.๗   ระบบการศึกษา 

แบบชั้นเรียน 
แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning) 
แบบทางไกลทางอินเตอร์เนต 
อ่ืน ๆ ได้แก่ แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียง และแบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
เป็นสื่อ (E-learning) 

๒.๘   การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย  
        มีระบบการเทียบโอนหน่วยกิต 
  เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาตรีและ 
  ปริญญาตรี (ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๖๐)  
 
๓. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

๓.๑    หลักสูตร   
               ๓.๑.๑  จ านวนหน่วยกิต      

   จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  125 หน่วยกิต  
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๒๐ 
 

              ๓.๑.๒  โครงสร้างหลักสูตร   
  จัดการศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ ปรากฏดังนี้     

 ๑)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า          ๓๐      หน่วยกิต  
๑.  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ๑2      หน่วยกิต   
๒.  กลุ่มวิชาภาษา    ๑๔      หน่วยกิต  
๓.  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์            4       หน่วยกิต   

 ๒)  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า                ๘9      หน่วยกิต  
๑.  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ   ๑๖      หน่วยกิต  
๒.  กลุ่มวิชาชีพ                        ๗3      หน่วยกิต 

   ๒.๑  กลุม่วิชาทฤษฏี   ๓7      หน่วยกิต 
   ๒.๒  กลุ่มวิชาปฏิบัติ   ๓๖   หน่วยกิต 
 ๓)  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า                       ๖      หน่วยกิต 
 

 ๓.๑.๓  รายวิชาในหลักสูตร 
   ๓.๑.๓.๑  ระบบการระบุรหัสและหน่วยกิต ใช้การก าหนดรหัสวิชาเป็นตัวอักษร 4 ตัว และ  

             ตัวเลข 3 หลัก 
  รายวิชาเรียงล าดับตามหมวดวิชา ประกอบด้วย หมวดศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ 
และหมวดวิชาเลือกเสรี ในแต่ละหมวดวิชาเรียงล าดับตามอักษรของรหัสย่อภาษาไทย หน่วยกิตของแต่ละรายวิชาระบุ
ตัวเลขหน่วยกิตรวมไว้หน้าวงเล็บ ส่วนตัวเลขในวงเล็บแสดงจ านวนชั่วโมงของการเรียนการสอนทฤษฎีแบบบรรยาย   
และ/หรือปฏิบัติและศกึษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์ตลอดภาคการศึกษาโดยก าหนด ดังนี้ 
      ก.   การก าหนดรหัสวิชา ประกอบด้วย สัญลักษณ์ ๗ ตัว  แบ่งเป็น ๒ ส่วน ดังนี้ 

      1.   ตัวอักษร ๔ ตัว  มีความหมาย  ดังนี้  
- อักษร ๒ ตัวแรก  เป็นอักษรย่อชื่อคณะ/สถาบันที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

 
 

   
 
 

-  
-  

- อักษร ๒ ตัวหลัง เป็นอักษรย่อของภาควิชา/ชื่อรายวิชา หรือโครงการ ที่รับผิดชอบการจัดการเรียน   
การสอน  ดังนี้ 

คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร  

มม : MU หมายถึง รายวิชาที่จัดร่วมระหว่างทุกคณะโดยหาวิทยาลัยมหิดล 

สม : SH หมายถึง คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
ดค : CF หมายถึง สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 
สว : EN หมายถึง คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
ศศ : LA หมายถึง คณะศิลปศาสตร์ 
วท : SC หมายถึง คณะวิทยาศาสตร์ 
วศ : EG หมายถึง คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
วท : SP       หมายถึง วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา  
พย : NS      หมายถึง คณะพยาบาลศาสตร์ 
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๒๑ 
 

สค : SS       หมายถึง ภาควิชาสังคมศาสตร์  
มน : HU     หมายถึง ภาควิชามนุษยศาสตร์  
ศษ : ED      หมายถึง ภาควิชาศึกษาศาสตร์  

สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มีรหัสตัวอักษร   
        ศท : GE        หมายถึง    ศึกษาท่ัวไป 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร   

ศท : GE หมายถึง สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
คณะศิลปศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร   

ภอ : EN       หมายถึง สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

ศท : GE หมายถึง ศึกษาทั่วไป 
ศษ : ED หมายถึง ภาควิชาศึกษาศาสตร์ 
ศศ : LA หมายถึง คณะศิลปศาสตร์ 
ภก : KO หมายถึง ภาษาเกาหลี 
ภจ : CH หมายถึง ภาษาจีน 
ภญ : JP หมายถึง ภาษาญี่ปุ่น 

คณะวิทยาศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร   
กว : AN      หมายถึง ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ 
คณ : MA    หมายถึง ภาควิชาคณิตศาสตร์ 
จช : MI      หมายถึง ภาควิชาจุลชีววิทยา 
ชค : BC     หมายถึง ภาควิชาชีวเคมี 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร   
คร : ID หมายถึง มีการสอนร่วมกันระหว่างภาควิชาต่าง ๆ 

ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา มีรหัสตัวอักษร   

ศท : GE หมายถึง ศึกษาทั่วไป 
  คณะพยาบาลศาสตร์ มีรหัสตัวอักษร   

กม : PD หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์ 
รฐ : FN หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลรากฐาน 
ศศ : SU หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร์ 
สจ : PC หมายถึง ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ 
สธ : PN หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร์ 
สน : OG หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
อย : MD หมายถึง ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร์ 
คร : ID หมายถึง มีการสอนร่วมกันระหว่างภาควิชาต่าง ๆ   

ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
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๒๒ 
 

 2.   ตัวเลข  ๓  ตัว ตามหลังอักษรย่อของรายวิชา 
- เลขตัวหน้า  หมายถึง  ระดับชั้นปี ที่ก าหนดให้ศึกษารายวิชานั้น ๆ 
- เลข ๒ ตัวท้าย  หมายถึง  ล าดับที่การเปิดรายวิชาในแต่ละหมวดหมู่ ของรายวิชานั้น ๆ เพ่ือไม่ให้

ตัวเลขซ้ าซ้อนกัน 
- เลขตัวกลาง (หลักสิบ) และเลขตัวท้าย (หลักหน่วย)  หมายถึง ลักษณะวิชาและล าดับรายวิชา 

ที่จัดสอนในหมวดเดียวกัน โดยก าหนดดังนี้ 
 รหัสตัวเลข ๐๑-๗๙ หมายถึง รายวิชาที่มีการสอนภาคทฤษฎี โดยเรียงล าดับไปในแต่ละภาควิชา 

ที่รับผิดชอบ 
 รหัสตัวเลข  ๘๐-๙๐  หมายถึง  รายวิชาที่มีการสอนภาคปฏิบัติในคลินิกหรือภาคสนาม 
                      ตัวอย่าง    พยกม ๓๐4  การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น            ๓ (2-2-5) 
  NSPD 304  Child and Adolescent Nursing   

 ข.    การก าหนดหน่วยกิตและความหมายของจ านวนหน่วยกิต : ๓ (๓-๐-๖) ให้ความหมายของตัวเลข ดังนี้ 
- ตัวเลขที่ ๑   หมายถึง  จ านวนหน่วยกิตรวม 
- ตัวเลขที่ ๒   หมายถึง  จ านวนชั่วโมงการศึกษาภาคทฤษฏีเฉลี่ยต่อสัปดาห์ใน ๑ ภาคการศึกษา 
- ตัวเลขที่ ๓  หมายถึง  จ านวนชั่วโมงการศึกษาภาคปฏิบัติเฉลี่ยต่อสัปดาห์ใน ๑ ภาคการศึกษา 
- ตัวเลขที่ ๔   หมายถึง  จ านวนชั่วโมงการค้นคว้าด้วยตนเองเฉลี่ยต่อสัปดาห์ใน ๑ ภาคการศึกษา 
หลักเกณฑ์  
- ชั่วโมงการศึกษาภาคทฤษฏี ๑ ชั่วโมง ใช้เวลาในการค้นคว้าด้วยตนเอง  ๒ ชั่วโมง 
- ชั่วโมงการศึกษาภาคปฏิบัติ ๒ ชั่วโมง ใช้เวลาในการค้นคว้าด้วยตนเอง  ๑ ชั่วโมง      

   ๓.๑.๓.2  ชื่อรายวิชา  
              เรียงล าดับตามหมวดวิชา ประกอบด้วย หมวดศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และ 

หมวดวิชาเลือกเสรี ดังนี้ 
 ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไม่น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิต   

 ๑)  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์           ๑2           หน่วยกิต   
หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

มมศท ๑๐๐ 
MUGE 100 

การศึกษาท่ัวไปเพื่อการพัฒนามนุษย์ 
General Education for Human Development 

๓ (๓-๐-๖) 

สมศษ ๑๓๓ นักการตลาดส าหรับธุรกิจขนาดเล็ก ๒ (๒-๐-๔) 
SHED 133     Marketeer for a Small Business  
พยคร ๒๒๔ การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ๒ (๒-๐-๔) 
NSID  224 Breastfeeding  
วทศท 103*  ฟิสิกส์ส าหรับผู้ประกอบการในอนาคต  ๓ (๓-๐-๖) 
SCGE 103 Physics for Future Entrepreneurs  
วศคร ๑๐๒*  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  ๓ (๓-๐-๖) 
EGID 102  New Product Development  
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๒๓ 
 

ศศศศ ๑๖๑*  ความรู้เรื่องอาเซียนเพ่ือการเป็นผู้ประกอบการ    3 (3-0-6) 
LALA 161  ASEAN Knowledge for Entrepreneurship  
สวศท ๑๐๕*   บูรณาการสุขภาพและสิ่งแวดล้อม  ๓ (๓-๐-๖) 

 ENGE 105 Integrating Health and the Environment   
สวศท ๑๐๙* นวัตกรรมสร้างสรรค์เพื่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม  ๓ (๓-๐-๖) 
ENGE 109 Creative Innovations for Health and the 

Environment 
 

สวศท ๑๑๒* การจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อมส าหรับชีวิตประจ าวัน   ๓ (๓-๐-๖) 
ENGE 112 Energy and the Environmental Management  

in the Daily Life 
 

ดคศท ๑๐๑** ออกแบบชีวิต ๒ (๒-๐-๔) 
CFGE 101 Life Design  
วทศท ๑๓๓** วิทยาการข้อมูลเพ่ือทุกคน ๒ (๒-๐-๔) 
SCGE 133 Data Science for All  
วทศท ๑๘๐** รู้ทนัวิทยาศาสตร์สุขภาพในสื่อ ๒ (๒-๐-๔) 
SCGE 180 Outsmart Health Science in the Media  
สมมน ๑๖๑** พลวัตของกลุ่มและการท างานเป็นทีม ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU 161 Group Dynamics and Teamwork  
สมมน ๑๖๖** มนุษย์และสังคมในโลกดิจิทัล ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU 166 Human and Society in the Digital World  
สมมน ๑๗๒** วัฒนธรรมเปรียบเทียบ** ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU 172 Comparative Culture  
สมมน ๑๗๓** วาทศาสตร์ส าหรับภาวะผู้น า ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU 173 Rhetoric for Leadership  
สมมน ๑๗๖** ศิลปะพิธีกร ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU 176 The Arts of Master of Ceremonies  
สมศษ ๑๒๘** การออกแบบนวัตกรรมการออกก าลังกาย ๒ (๒-๐-๔) 
SHED 128 Exercise Innovation Design  
สมศษ ๑๓๐** ความสุข ๒ (๒-๐-๔) 
SHED 130 Happiness  
สมศษ ๑๓๑** แนวทางการใช้ชีวิตยุค 5.0 ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๒ (๒-๐-๔) 

SHED 131 Fifth Generation Life Style Sufficiency Economy  
สมสค ๑๙๓** นวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดล้อม ๒ (๒-๐-๔) 
SHSS 193 Innovation for Better Environment  
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๒๔ 
 

สมสค ๑๙๘** โครงการและการประเมินผล ๒ (๒-๐-๔) 
SHSS 198 Project and Evaluation  
หมายเหตุ      * เลือกเรียน จ านวน ๑ วชิา ๓ หน่วยกิต  
                          ** เลือกเรียน จ านวน ๑ วิชา 2 หนว่ยกิต 
 
๒) กลุ่มวิชาภาษา                  ๑๔            หน่วยกิต 

หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
ศศภท ๑๐๐ ศิลปะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ๓ (๒-๒-๕) 
LATH 100 Art of Using Thai Language for Communication  

ศศภอ ๒๗๕ ภาษาอังกฤษส าหรับการพยาบาล ๓ (๓-๐-๖) 
LAEN 275 English for Nursing  
ศศภอ ๑๐๓* ภาษาอังกฤษ ระดับ ๑ ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN 103 English Level 1  
ศศภอ ๑๐๔* ภาษาอังกฤษ ระดับ ๒ ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN 104 English Level 2  
ศศภอ ๑๐๕* ภาษาอังกฤษ ระดับ ๓ ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN 105 English Level 3  
ศศภอ ๑๐๖* ภาษาอังกฤษ ระดับ ๔  ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN 106 English Level 4  

ศศศศ ๑๗๐** ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพ่ือเตรียมสอบโทอิค ๒ (๒-๐-๔) 
LALA 170      Introduction to English for TOEIC Preparation  

ศศศศ ๑๗๑** ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบโทอิค ๒ (๒-๐-๔) 
LALA 171      Advanced English for TOEIC Preparation  
ศศศศ ๑๗๒** ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีที ๒ (๒-๐-๔) 
LALA 172 Introduction to English for TOEFL-iBT Preparation  

ศศศศ ๑๗๓** ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีที ๒ (๒-๐-๔) 
LALA 173 Advanced English for TOEFL-iBT Preparation  

ศศศศ ๑๗๔** ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อเตรียมสอบไอเอลส์ ๒ (๒-๐-๔) 
LALA   174  Introduction to English for IELTS Preparation  
ศศศศ ๑๗๕** ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพ่ือเตรียมสอบไอเอลส์ ๒ (๒-๐-๔) 
LALA 175 Advanced English for the IELTS Preparation    

ศศภก 101** ภาษาเกาหลีเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
LAKO 101 Elementary Korean  

ศศภจ 101** ภาษาจีนเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
LACH 101 Elementary Chinese  
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๒๕ 
 

ศศภญ 101** ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
LAJP 101 Elementary Japanese  
ศศภฝ 101**   ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
LAFR 101 Elementary French  
หมายเหตุ  *  จัดกลุ่มเรียนตามผลการทดสอบภาษาอังกฤษ จ านวน ๒ วิชา  ๖ หน่วยกิต 
                        ** เลือกเรียน จ านวน ๑ วชิา 
 
๓) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์                        4             หน่วยกิต 

                                                             หนว่ยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
พยคร 110 เทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศทางสุขภาพ ๒ (1-2-3) 
NSID  110 Digital Technology and Health Informatics  

 วทศท ๑๓๒ การตัดสินใจโดยใช้หลักสถิติ ๒ (๒-๐-๔) 
 SCGE 132     Decision Making Using Principles of Statistics  

 
   ข.  หมวดวิชาเฉพาะ         ไม่น้อยกว่า ๘9 หน่วยกิต          

 ๑)  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ                                                ๑๖          หน่วยกิต 
                                                           หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

พยคร 109 การสร้างเสริมสุขภาพ ๒ (2-0-4) 
NSID 109 Health Promotion  
พยคร ๒35 พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล ๒ (๒-๐-๔) 
NSID 235 Pathophysiology for Nurses  
พยคร 231 เภสัชวิทยาพ้ืนฐานและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล ๓ (๓-๐-๖) 
NSID  231 Basic Pharmacology and Rational Drug Use  
วทกว ๑๐๑ กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน ๓ (๒-๓-๕) 
SCAN 101 Basic Anatomy  
วทจช 106 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทางการแพทย์  ๓ (๒-3-๕) 
SCMI 106 Medical Microbiology and Parasitology  
วทชค 101 ชีวเคมีทั่วไป ๓ (๓-๐-๖) 
SCBC 101 General Biochemistry 

 

 

๒)  กลุ่มวิชาชีพ                                                            ๗3               หน่วยกิต 
      ๒.๑) กลุ่มวิชาทฤษฏี                                                     ๓7               หน่วยกติ 

         หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
พยคร 111 บทน าสู่วิชาชีพการพยาบาล         3 (2-2-5) 
NSID  111 Introduction to Nursing  
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๒๖ 
 

พยคร 227 ทักษะการพยาบาลพ้ืนฐานในภาวะพ่ึงพ ิง 2 (1-2-3) 
NSID 227 Basic Skills in Nursing Related to Dependent Patients  
พยคร 228 ทักษะการพยาบาลพ้ืนฐานในระยะเฉียบพลันและวิกฤต 3 (1-4-4) 
NSID 228 Fundamental Nursing in Acute and Critical Care  
พยคร 230 การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์และการพัฒนางานวิจัย 

จากงานประจ า 
2 (1-2-3) 

NSID 230 Evidence-Based Practice and Routine to Research  

พยคร 236 จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล ๒ (๒-๐-๔) 
NSID 236 Ethics and Laws in Nursing Profession  
พยรฐ 203 การพยาบาลผู้สูงอายุ  ๒ (๒-๐-๔) 
NSFN 203 Gerontological Nursing  
พยกม 304 การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น ๓ (2-2-5) 
NSPD 304 Child and Adolescent Nursing  
พยสธ 303   การรักษาพยาบาลขั้นต้น                             ๑ (๑-๐-๒) 
NSPN 303 Primary Medical Care    
พยสน 306 การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑ ๓ (2-2-5) 
NSOG 306 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery I  
พยอย 305 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 ๒ (1-2-3) 
NSMD 305 Adult and Gerontological Nursing I    
พยคร 333 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 3 (๒-2-5) 
NSID 333 Adult and Gerontological Nursing II  
พยคร 401 ภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ ๒ (๑-๒-๓) 
NSID  401 Leadership and Healthcare Management       
พยสจ 404 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3 (๒-2-5) 
NSPC 404 Mental Health and Psychiatric Nursing          
พยสธ 405 การพยาบาลสุขภาพชุมชน ๓ (๓-๐-๖) 
NSPN 405 Community Health Nursing    
พยสน 407 การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒ ๓ (2-2-5) 
NSOG 407 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery II  
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๒๗ 
 

     ๒.๒) กลุ่มวิชาปฏิบัติ       ๓๖             หนว่ยกิต 
หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

พยคร 283 ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ   ๓ (๐ -๙- ๓) 
NSID 283 Gerontological Nursing Practicum  
พยกม  383  ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น ๓ (๐ -๙- ๓) 
NSPD 383 Child and Adolescent Nursing Practicum  
พยอย 384 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 ๓ (๐-๙-๓) 
NSMD 384 Adult and Gerontological Nursing Practicum I  
พยคร 387 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 3  (๐-๙-๓) 
NSID 387 Adult and Gerontological Nursing Practicum II  
พยสธ 382   ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นต้น               3 (๐-9-3) 
NSPN 382 Primary Medical Care Practicum  
พยสน 385      ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑    4  (๐-12-4) 
NSOG 385 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum I  
พยคร 388 โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ 2 (0-6-2) 
NSID 388 Health Innovation Project  
พยคร ๔๙5 ปฏิบัติภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ ๓ (๐-๙-๓) 
NSID 495 Leadership and Healthcare Management Practicum  
พยคร 496 ปฏิบัติการพยาบาลเพ่ือเตรียมเข้าสู่วิชาชีพ 4 (๐-๑2-4) 
NSID  496 Nursing Professional Internship  
พยสจ 485 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช  ๓ (๐-๙-๓) 
NSPC 485 Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum  
พยสธ 487 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน  ๓ (๐-๙-๓) 
NSPN 487 Community Health Nursing Practicum  
พยสน 489      ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒    2  (0-6-2) 
NSOG 489 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum II  

 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี      ไม่น้อยกว่า  ๖ หน่วยกิต  

 นั กศึ กษาสามารถเลื อกเรียนจากรายวิชาเลื อกเสรีที่ มี การเปิ ดสอนโดยคณ ะพยาบาลศาสตร์   
หรือคณะต่าง ๆ  ในมหาวิทยาลัยมหิดลได้ โดยอยู่ในดุลยพินิจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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๒๘ 
 

๓.๑.๔   แสดงแผนการศึกษา  
  นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตสามารถลงทะเบียนในช่วง 4 ปีการศึกษา ดังนี้ 

 
ปีท่ี ๑ 

ภาคการศึกษาที่ ๑ 
        หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
 

      มมศท  ๑๐๐*    การศึกษาท่ัวไปเพื่อการพัฒนามนุษย์   ๓ (๓-๐-๖) 
     MUGE  100            General Education for Human Development  3 (3-0-6) 
      ศศภอ  ๑๐๓-๑๐6** ภาษาอังกฤษระดับ ๑ - 4     ๓ (๒-๒-๕) 
      LAEN  103- 106** English Level 1 – 4     3 (2-2-5) 
     สมศษ  ๑๓๓   นักการตลาดส าหรับธุรกิจขนาดเล็ก   ๒ (๒-๐-๔) 
      SHED  133       Marketeer for a Small Business   2 (2-0-4) 
     พยคร  110  เทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศทางสุขภาพ        ๒ (1-2-3) 
     NSID   110  Digital Technology and Health Informatics  2 (1-2-3) 

         วทชค  101  ชีวเคมีทั่วไป      ๓ (3-0-6) 
      SCBC  101       General Biochemistry     3 (3-0-6) 

XXXX XXX***  วิชาศึกษาท่ัวไป      2 (X-X-X) 
XXXX   XXX  General Education     2 (X-X-X) 
XXXX XXX***  วิชาศึกษาท่ัวไป      3 (X-X-X) 
XXXX   XXX  General Education     3 (X-X-X) 
XXXX XXX  วิชาเลือกเสรี      2 (X-X-X) 
XXXX XXX  Elective Course     2 (X-X-X) 

รวมหน่วยกิต      20 หน่วยกิต 
Credit in Total     20 Credits 
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๒๙ 
 

ภาคการศึกษาที่ ๒ 
 

        หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
 

    มมศท  ๑๐๐*    การศึกษาท่ัวไปเพื่อการพัฒนามนุษย์   ๓ (๓-๐-๖) 
    MUGE  100           General Education for Human Development  3 (3-0-6) 
    ศศภท  ๑๐๐    ศิลปะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร   ๓ (๒-๒-๕) 
    LATH  100           Art of Using Thai Language for Communication 3 (2-2-5) 
    ศศภอ  ๑๐3 - ๑๐๖**    ภาษาอังกฤษระดับ 1 - ๔     ๓ (๒-๒-๕) 
    LAEN  103 – 106**  English Level 1 - 4     3 (2-2-5) 
  วทกว  ๑๐๑           กายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน     ๓ (๒-๓-๕) 
    SCAN  101           Basic Anatomy      3 (2-3-5) 
    วทศท  ๑๓๒           การตัดสินใจโดยใช้หลักสถิติ    ๒ (๒-๐-๔) 
    SCGE  132           Decision Making Using Principles of Statistics  2 (2-0-4) 
    พยคร  109  การสร้างเสริมสุขภาพ     ๒ (2-0-4) 
    NSID   109           Health Promotion     2 (2-0-4) 
    พยคร  111           บทน าสู่วิชาชีพการพยาบาล         3 (2-2-5) 
    NSID  111           Introduction to Nursing    3 (2-2-5) 
    วทจช  106      จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทางการแพทย์   ๓ (๒-3-๕) 
    SCMI  106         Medical Microbiology and Parasitology  3 (2-3-5) 

รวมหน่วยกิต      19 หน่วยกิต 
Credit in Total     19 Credits 

      หมายเหตุ  
                       *  หมายถึง  วิชาต่อเนื่องที่เรียนทั้งสองภาคการศึกษา แต่นับหน่วยกิตในภาคการศึกษา 
                                       ต้นและแสดงผลการศึกษาในภาคการศึกษาปลาย 
                     **   หมายถึง  วิชาภาษาอังกฤษ ระดับ ๑-๔ (ศศภอ ๑๐๓ – ๑๐๖) ลงทะเบียนเรียน 
                                       ตามระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษตามผลการทดสอบ 
                    ***   หมายถึง  วิชาศึกษาท่ัวไปที่นักศึกษาสามารถเลือกเรียนตามความสนใจ  
  และความเห็นขอบของอาจารย์ที่ปรึกษา  
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๓๐ 
 

ปีท่ี ๒ 
ภาคการศึกษาที่ ๑ 

 
        หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

 
     พยคร  ๒35       พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล     ๒ (๒-๐-๔) 
     NSID  235 Pathophysiology for Nurses     2 (2-0-4) 
     พยคร  ๒๒๔ การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่      ๒ (๒-๐-๔) 
     NSID   224 Breastfeeding       2 (2-0-4) 
     พยคร  227  ทักษะการพยาบาลพ้ืนฐานในภาวะพ่ึงพิง    2 (๑-2-3) 
     NSID  227  Basic Skills in Nursing Related to Dependent Patients 2 (1-2-3) 
     พยคร  230  การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์และการพัฒนางานวิจัยจากงานประจ า 2 (1-2-3)                                       
     NSID  230  Evidence-Based Practice and Routine to Research  2 (1-2-3) 
     พยคร  231   เภสัชวิทยาพ้ืนฐานและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล   ๓ (๓-๐-๖) 
     NSID  231  Basic Pharmacology and Rational Drug Use   3 (3-0-6) 
     ศศภอ ๒๗๕       ภาษาอังกฤษส าหรับการพยาบาล         ๓ (๓-๐-๖) 
     LAEN  275  English for Nursing      3 (3-0-6) 

 XXX XXX*  วิชาศึกษาท่ัวไป (กลุ่มวิชาภาษา เลือกเรียน 1 รายวิชา)  2 (X-X-X) 
 XXXX  XXX  General Education      2 (X-X-X) 
 XXXX XXX  วิชาเลือกเสรี       2 (X-X-X) 
 XXXX XXX  Elective Course      2 (X-X-X) 

   รวมหน่วยกิต       18 หน่วยกิต 
   Credit in Total      18 Credits 
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๓๑ 
 

ภาคการศึกษาที่ ๒ 
 

         หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 
 
พยคร  228       ทักษะการพยาบาลพื้นฐานในระยะเฉียบพลันและวิกฤต  3 (1-4-4) 
NSID  228        Fundamental Nursing in Acute and Critical Care  3 (1-4-4) 
พยคร  236  จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล   ๒ (๒-๐-๔) 
NSID   236   Ethics and Laws in Nursing Profession    2 (2-0-4) 
พยรฐ  203  การพยาบาลผู้สูงอายุ      ๒ (๒-๐-๔) 
NSFN  203  Gerontological Nursing     2 (2-0-4) 
พยคร  283  ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ      ๓ (๐-๙-๓) 
NSID  283  Gerontological Nursing Practicum    3 (0-9-3) 
XXXX XXX  วิชาเลือกเสรี       2 (X-X-X) 
XXXX XXX  Elective Course      2 (X-X-X) 

   รวมหน่วยกิต       12 หน่วยกิต 
   Credit in Total      12 Credits 

      หมายเหตุ  
                    *      หมายถึง   วิชาศึกษาท่ัวไปที่นักศึกษาสามารถเลือกเรียนตามความสนใจ  
      และความเห็นขอบของอาจารย์ที่ปรึกษา  

 
 

ปีท่ี ๓ 
ภาคการศึกษาที่ ๑ 

 
                  หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง)   
 

  พยกม  304 การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น ๓ (2-2-5) 
 NSPD  304 Child and Adolescent Nursing 3 (2-2-5) 
 พยกม  383 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น ๓ (๐-๙-๓) 
 NSPD  383 Child and Adolescent Nursing Practicum 3 (0-9-3) 
 พยสน  306 การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑ ๓ (2-2-5) 
 NSOG 306 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery I 3 (2-2-5) 
 พยสน  385 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑ 4 (๐-12-4) 
 NSOG  385 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum I 4 (0-12-4)      
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๓๒ 
 

 พยคร  388* โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ 2 (0-6-2) 
 NSID  388  Health Innovation Project 2 (0-6-2)      
   รวมหน่วยกิต       15 หน่วยกิต 
   Credit in Total      15 Credits 

 
ภาคการศึกษาที่ ๒ 

 
                    หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

 พยอย  305 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 ๒ (1-2-3) 
 NSMD  305 Adult and Gerontological Nursing I   2 (1-2-3) 
 พยอย  384 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 ๓ (๐-๙-๓) 
 NSMD  384 Adult and Gerontological Nursing Practicum I 3 (0-9-3) 
 พยคร  333 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 3 (๒-2-5) 
 NSID  333 Adult and Gerontological Nursing II 3 (2-2-5) 
 พยคร  387 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 3 (0-9-3) 
 NSID  387 Adult and Gerontological Nursing Practicum II 3 (0-9-3) 
 พยสธ  303 การรักษาพยาบาลขั้นต้น 1 (1-0-2) 
 NSPN  303 Primary Medical Care 1 (1-0-2) 
 พยสธ  382 ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นต้น 3 (0-9-3) 
 NSPN  382 Primary Medical Care Practicum 3 (0-9-3) 
 พยคร  388* โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ 2 (0-6-2) 
 NSID  388 Health Innovation Project 2 (0-6-2) 
   รวมหน่วยกติ       15 หน่วยกิต 
   Credit in Total      15 Credits 

      หมายเหตุ  
                       *  หมายถึง   วิชาต่อเนื่องที่เรียนทั้งสองภาคการศึกษา แต่นับหน่วยกิตในภาคการศึกษา 
                                        ต้นและแสดงผลการศึกษาในภาคการศึกษาปลาย 
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๓๓ 
 

ปีท่ี ๔ 
ภาคการศึกษาที่ ๑ 

 
                                                 หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง)     
      
 พยคร  401 ภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ ๒ (๑-๒-๓) 
 NSID   401 Leadership and Healthcare Management 2 (1-2-3)       
 พยคร  ๔๙5 ปฏิบัติภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ ๓ (๐-๙-๓) 
 NSID  495 Leadership and Healthcare Management Practicum 3 (0-9-3) 
 พยสธ  405 การพยาบาลสุขภาพชุมชน ๓ (๓-๐-๖) 
 NSPN 405 Community Health Nursing   3 (3-0-6) 
 พยสธ  487 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน ๓ (๐-๙-๓) 
 NSPN 487 Community Health Nursing Practicum 3 (0-9-3)      

   รวมหน่วยกิต       11 หน่วยกิต 
   Credit in Total      11 Credits 

 
 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 
                                                 หน่วยกิต (ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง)     
                                                         
 พยสน  407 การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒ ๓ (2-2-5) 
 NSOG  407 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery II 3 (2-2-5)      
 พยสน  489      ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒ 2 (0-6-2) 
 NSOG  489 Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum II 2 (0-6-2) 
 พยสจ  404 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3 (3-0-6) 
 NSPC  404 Mental Health and Psychiatric Nursing           3 (2-2-5)      
 พยสจ  485 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช ๓ (๐-๙-๓) 
 NSPC  485 Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum 3 (0-9-3) 
 พยคร  496 ปฏิบัติการพยาบาลเพ่ือเตรียมเข้าสู่วิชาชีพ 4 (๐-๑2-4) 
 NSID   496 Nursing Professional Internship 4 (0-12-4)                                                        

   รวมหน่วยกิต       15 หน่วยกิต 
   Credit in Total      15 Credits 
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๓๔ 
 

๓.๑.๕  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs)  
สู่รายวิชา (Curriculum Mapping): แสดงในภาคผนวก ๔ 

 ๓.๑.๖   ค าอธิบายรายวิชา (Course Description)  
      ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
      ๑.  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

มมศท    100  การศึกษาทั่วไปเพื่อการพัฒนามนุษย์       3 (3-0-6) 
MUGE   100   General Education for Human Development 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การเป็นบัณฑิตที่เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ประเด็นส าคัญที่มีผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในบริบทของ

ตนเอง บูรณาการความรู้ศาสตร์ต่าง ๆ อย่างเป็นองค์รวมเพ่ือหาเหตุปัจจัยของประเด็นส าคัญ พูดและเขียนเพ่ือ
สื่อสารกับกลุ่มเป้าหมายได้ตามวัตถุประสงค์ รับผิดชอบ เคารพความคิดเห็นที่หลากหลายและมุมมองที่แตกต่าง 
เป็นผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่มและท างานร่วมกันเป็นทีมในการเสนอวิธีแก้ปัญหาหรือแนวทางการจัดการประเด็น
ส าคัญอย่างเป็นระบบตามหลักการวิจัยเบื้องต้น ประเมินผลกระทบของประเด็นส าคัญทั้งเชิงบวกและลบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อมโดยใช้สติและปัญญาเพ่ือให้อยู่กับสังคมและธรรมชาติได้อย่างมีความสุข 

Well-rounded graduates; key issues affecting society and the environment with respect to 
one’ particular context; holistically integrated knowledge to identify the key factors; speaking and 
writing to target audiences with respect to objectives; being accountable; respecting different 
opinions; a leader or a member of a team and work as a team to come up with a systematic 
basic research-based solution or guidelines to manage the key issues; mindful and intellectual 
assessment of both positive and negative impacts of the key issues in order to happily live with 
society and nature 

 
 พยคร    110  เทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศทางสุขภาพ   ๒ (1-2-3) 
    NSID    110  Digital Technology and Health Informatics 
 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
    รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

แนวคิดเทคโนโลยีดิจิทัลและระบบสารสนเทศทางสุขภาพ วิทยาการข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
สุขภาพ การสื่อสารในยุคดิจิทัล กฎหมายข้อมูลข่าวสารและจริยธรรมเพ่ือการใช้และเผยแพร่สารสนเทศทางสุขภาพ 
การสืบค้นข้อมูลทางสุขภาพ การประเมินสารสนเทศ ระบบสารสนเทศด้านการศึกษา การวิจัย การบริหารและการ
ปฏิบัติทางสุขภาพ ระบบสารสนเทศในโรงพยาบาล การพัฒนาระบบสารสนเทศทางสุขภาพ แนวคิดนวัตกรรมและ
กระบวนการคิดเชิงออกแบบ การออกแบบสื่อการเรียนการสอนทางสุขภาพ การออกแบบและจัดท าฐานข้อมูลขนาด
เล็กทางสุขภาพ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานทางสุขภาพ 

Concept of digital technology and health informatics system; data science and health 
technology; communication in the digital era; information law and ethic; searching health 
information; evaluation of health information; information system in health education;  research; 
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๓๕ 
 

administration; and practice; hospital information system; development of health information 
system; innovation and design thinking concept; design of instructional media in healthcare; 
design and create health mini-database; apply digital technology for promoting health 
professionals 

 
 สมศษ     ๑๓๓  นักการตลาดส าหรับธุรกิจขนาดเล็ก    ๒ (๒-๐-๔) 
 SHED     133   Marketeer for a Small Business 
 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ความรู้พ้ืนฐานและทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับการตลาด การเป็นเจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก หลักการวางแผนธุรกิจ   

การใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ด้วยเทคนิคการสืบค้น วิเคราะห์สารสนเทศเพ่ือใช้สื่อออนไลน์ 
เทคนิคการออกแบบนวัตกรรมสินค้าและบริการ เทคนิคการออกแบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ การสร้าง
ต้นแบบธุรกิจขนาดเล็ก องค์ประกอบในการเป็นเจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก คุณค่าของการเป็นผู้น า ความฉลาดทาง
อารมณ์ พฤติกรรมการคิดบวกที่เหมาะสม และการท าการตลาดแบบกองโจร  

Basic knowledge and principles of marketing and small business founder; concept of 
business plan and self-learning with innovation; Information retrieval and analysis for social 
media; techniques for innovation design of product and service; techniques for marketing and 
advertising; development of small business prototype; elements of being ownership; value of 
leadership; emotional Intelligence; positive thinking behavior and wellness; forms of guerrilla 
marketing      

 
พยคร     ๒๒๔  การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่      ๒ (๒-๐-๔) 
NSID      224  Breastfeeding 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิด ความส าคัญ ประโยชน์ของการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ หลักการพ้ืนฐานการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ การ

สื่อสาร การปฏิบัติเพ่ือช่วยเหลือมารดาและทารกให้ประสบความส าเร็จในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ตั้งแต่ระยะ
ตั้งครรภ์ต่อเนื่องถึงช่วงเด็กปฐมวัย วิเคราะห์และวางแผนแก้ปัญหา ให้การปรึกษาแก่มารดาในการเลี้ยงลูกด้วยนม
แม่ 

Concepts; significance; benefits of breastfeeding; basic principles of breastfeeding; 
communication; practicing to enhance mothers and infants to be successful in breastfeeding 
from antenatal period to early childhood; analyzing and planning for problem solving in 
breastfeeding; breastfeeding counseling 
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๓๖ 
 

วทศท    ๑๐๓ ฟิสิกส์ส าหรับผู้ประกอบการในอนาคต    ๓ (๓-๐-๖) 
SCGE    103 Physics for Future Entrepreneurs 

 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

หลักการเชิงฟิสิกส์ของนวัตกรรมต่าง ๆ ที่ผู้ประกอบการในอนาคตควรจะรู้ เช่น อุปกรณ์ที่ใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ นวัตกรรมที่เกี่ยวกับอุปกรณ์ฉลาดเพ่ือการดูแลสุขภาพ อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน ฟิสิกส์กับความปลอดภัย
และสิ่งแวดล้อม การเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนานวัตกรรมที่อาศัยหลักการทางฟิสิกส์ผ่านการท างานเป็นทีม
และการสื่อสารต่อบุคคลอื่น  

Physics Working principles of innovation for future entrepreneurs such as advanced 
technology instruments; physics and smart devices for health cares; physics and energy saving; 
physics and safety; physics and environmental issues; presenting new ideas about developing 
innovation based on physics through team working and communicating to others 

 
วศคร     ๑๐๒   การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่       ๓ (๓-๐-๖) 
EGID     102  New Product Development 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
พ้ืนฐานการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ แนวคิดของการจัดการกระบวนการ การพัฒนาด้านการบริการ 

โครงสร้างการจัดการนวัตกรรม การระบุความต้องการของลูกค้า การพัฒนาและเลือกแนวคิด การทดสอบแนวคิด 
การออกแบบอุตสาหกรรม การออกแบบเพ่ือการผลิต สิทธิบัตรและการคุ้มครอง การจัดการโครงการ กรณีศึกษา
ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา จริยธรรมและการออกแบบผลิตภัณฑ์เพ่ือสิ่งแวดล้อม 

Fundamentals of design and product development; process management concepts; 
service development; innovation management structure; customer need identification; 
conceptual design and selection; concept testing; industrial design; design for production; project 
management; case studies for product development; ethics and design for environment 

 
ศศศศ     ๑๖๑ ความรู้เรื่องอาเซียนเพื่อการเป็นผู้ประกอบการ   3 (3-0-6) 
LALA     161  ASEAN Knowledge for Entrepreneurship 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การเป็นผู้ประกอบการ เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ การบริหารธุรกิจ ประวัติศาสตร์ สังคม เศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง ความหลากหลายของกลุ่มชาติพันธุ์  การท่องเที่ยว ศาสนาและความเชื่อ และ
สิ่งแวดล้อมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ การก่อตั้งและกรอบความร่วมมือของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

Theories and practices concerning asean knowledge for entrepreneurship; including 
entrepreneurship; creative economy; business administration; history; society; economic; cultural; 
political; ethnic groups; tourism; religion and believe; environment and establishment and co-
operation of asean economics community 
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๓๗ 
 

สวศท    ๑๐๕ บูรณาการสุขภาพและสิ่งแวดล้อม    ๓ (๓-๐-๖) 
ENGE    105 Integrating Health and the Environment 

 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
 รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

แนวคิดส าหรับ “สุขภาพ” และ “สิ่งแวดล้อม” มิติและระดับของสุขภาพ และปัจจัยที่ก าหนดสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม การปฏิรูประบบสุขภาพ การพัฒนาเชิงยุทธศาสตร์ส าหรับการเสริมสร้างสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
นโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ การประเมินผลกระทบทางสุขภาพและสิ่งแวดล้อม การวิจัยเชิงบูรณาการเพ่ือ
สุขภาพและสิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัดความอยู่ดีมีสุข ระบบสารสนเทศเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพและสิ่งแวดล้อม นโยบาย
สุขภาพสาธารณะ กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต การด าเนินชีวิตเพ่ือสุขภาพและสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ
พอเพียง เทคนิคการบูรณาการสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ความสัมพันธ์ระหว่างสุขภาพและสิ่งแวดล้อมกับอาชีพ  

Concepts of “health” and “environment”; dimensions and levels of health and factors 
determining health and environment; the health system reform; strategic development of health 
and the environment promotion; the public policy for health; health and the environmental 
impact assessment; integrative research for health and environment; indicators of well-beings; 
information system for promoting health and environment; communication for health and 
environment; learning process for developing the quality of life; living for health and 
environment; self-sufficiency economy; techniques for integrating health and environment; 
relation between health; environment and occupations 

 
 สวศท     ๑๐๙  นวัตกรรมสร้างสรรค์เพื่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม     ๓ (๓-๐-๖) 
 ENGE     109 Creative Innovations for Health and the Environment 
 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

 รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับนวัตกรรม เทคนิคเพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การออกแบบเชิงสร้างสรรค์เพ่ือ

พัฒนาสุขภาพ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพ กระบวนการจัดการนวัตกรรม นวัตกรรมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์อาหารและอาหารปลอดภัย นวัตกรรมด้านการเกษตร นวัตกรรมด้านสุขภาพ นวัตกรรม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจพอเพียง จริยธรรมและทรัพย์สินทางปัญญา การวางแผนการจัดการโครงการ 
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

Fundamentals of innovations; techniques for developing creative thinking; creative design 
for the health; environment; and quality of life development; innovation management process; 
innovations in energy and environment; food product innovations and food safety; innovations in 
agriculture; Innovations in health; innovations for sustainable development and the sufficiency 
economy; ethics and intellectual property; project management planning; field trip 
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๓๘ 
 

สวศท    ๑๑๒ การจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อมส าหรับชีวิตประจ าวัน  ๓ (๓-๐-๖) 
ENGE    112 Energy and the Environmental Management in the Daily Life 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
สถานการณ์ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับพลังงาน ประเภทแหล่งก าเนิดของพลังงาน 

รูปแบบการใช้พลังงานกับการด าเนินชีวิตในสังคม โลก ความสัมพันธ์ของพลังงานและสิ่งแวดล้อมกับการด ารงชีวิต
อย่างมีคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงานในชีวิตประจ าวัน แนวทางการใช้พลังงานในอนาคต การวางแผนจัดการพลังงาน
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการจัด
การพลังงานและสิ่งแวดล้อม  

Energy and environmental situations; fundamentals of energy; energy resources and 
categories; lifestyle and energy consumption; relationship between energy; environment; and the 
quality of life; energy conservation in the daily life; future energy consumption; sustainable 
energy planning and management; field trip; an application of information technology to the 
energy and environmental management 

 
ดคศท     ๑๐๑  ออกแบบชีวิต         ๒ (๒-๐-๔) 
CFGE      101 Life Design 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปรัชญาและความหมายของชีวิต เป้าหมายและการวางแผนชีวิต บทบาทของครอบครัว ความปลอดภั ยใน

ชีวิต เสวนาชีวิต การออกแบบชีวิตมิติโลกกายภาพ ภูมิคุ้มกันและนวัตกรรมชีวิต การออกแบบชีวิตมิติโลกเสมือน
จริง สถาปัตยกรรมสมอง ผู้ประกอบการชีวิต วิพากษ์ชีวิต พลังความคิดบวก การน าเสนอโครงงานของนักศึกษา 

 Philosophy and meaning of life; goal and life planning; roles of family; safety in life; 
seminar on life; life design in physical world; life vaccination and innovation; life design in 
virtuality World; brain architecture; life entrepreneurs; life critiques; power of positive mindset; 
presentations of student’s projects 

      
วทศท     ๑๓๓  วิทยาการข้อมูลเพื่อทุกคน      ๒ (๒-๐-๔) 
SCGE     133    Data Science for All 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดเกี่ยวกับวิทยาการข้อมูล การประยุกต์วิทยาการข้อมูลในปัจจุบัน การจัดการข้อมูลที่ซับซ้อนและมี

ขนาดใหญ่ การใช้วิธีการเรียนรู้ของเครื่องเพ่ือช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสินใจ การสืบค้นข้อมูลเพ่ือวาง
แผนการท างานร่วมกัน เทคนิคในการน าเสนอข้อมูล 

Data science concepts; current applications to the data science at present; complicated 
and the big data management; data analysis and decision making by machine learning; the 
searching data for planning collaboration; data presentation techniques 
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๓๙ 
 

วทศท     ๑๘๐  รู้ทันวิทยาศาสตร์สุขภาพในสื่อ     ๒ (๒-๐-๔) 
SCGE     180   Outsmart Health Science in the Media 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ข่าวที่แชร์อย่างแพร่หลายในสื่อสังคมออนไลน์ โฆษณาอาหารเสริมสุขภาพ โฆษณายาสมุนไพร สารต้าน

อนุมูลอิสระในสินค้าอุปโภคบริโภค ผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว ศัลยกรรมตบแต่ง สเต็มเซลล์ในสินค้าอุปโภคบริโภค การ
ออกก าลังกายเพ่ือลดน้ าหนัก ยาลดน้ าหนัก การฝึกทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ การฝึกทักษะการสืบค้นข้อมูลและ
ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือท างานกลุ่มและน าเสนอในห้องเรียน กฎหมายที่เกี่ยวกับการแชร์ สื่อสังคม
ออนไลน์ 

  Viral content in the online social media; health food supplement advertisements; herbal 
medicine advertisements; antioxidants in cosmetics and consumer goods; skin care; plastic 
surgery; stem cells in consumer goods; exercise for weight management diet pills; practice of 
critical thinking skill; practice of information searching skills and information technology; skills for 
working on group assignments and conducting classroom presentations; copyright law 

  
สมมน     ๑๖๑  พลวัตของกลุ่มและการท างานเป็นทีม     ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU    161  Group Dynamics and Teamwork  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ความหมายของพลวัตกลุ่ม ธรรมชาติ ประเภทของกลุ่ม และพฤติกรรมกลุ่ม การพัฒนาทีม การท างานเป็น

ทีม ภาวะผู้น ากลุ่ม การสื่อสารของกลุ่ม การจัดการความขัดแย้งของกลุ่ม จริยธรรมและมารยาทของกลุ่ม 
 Meaning of group dynamics; nature; types of group and group behavior; team 

development; teamwork; group leadership; group communication; management of group 
conflict; group ethics and manners 

 
สมมน     ๑๖๖  มนุษย์และสังคมในโลกดิจิทัล      ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU    166  Human and Society in the Digital World 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ความหมายของเทคโนโลยี ประวัติศาสตร์เทคโนโลยี ปรัชญาเทคโนโลยีและสารสนเทศ ความสัมพันธ์

ระหว่างมนุษย์กับเทคโนโลยีดิจิทัล ตัวตน อัตลักษณ์และความเสี่ยงในโลกดิจิทัล จริยศาสตร์เทคโนโลยีและ
ปัญญาประดิษฐ์ ผลกระทบของเทคโนโลยีดิจิทัลต่อวัฒนธรรมและศาสนา 

Meaning of technology; history of technology; philosophy of technology and information; 
the relationship between human and digital technology; self; identity and risks in the digital 
world; ethics of technology and artificial intelligence; impacts of digital technology on culture 
and religion 
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๔๐ 
 

สมมน     ๑๗๒   วัฒนธรรมเปรียบเทียบ       ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU     172     Comparative Culture 

 เงื่อนไข  :   รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
 รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

ความหมายและองค์ประกอบของวัฒนธรรม การกล่อมเกลาทางสังคม ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ศาสนากับวัฒนธรรม โลกาภิวัตน์ วัฒนธรรมสมัยนิยม วัฒนธรรมอินเทอร์เน็ต และการเปรียบเทียบวัฒนธรรมที่
แตกต่างกัน 

 Meanings and components of culture; socialization; cultural diversity; religion and 
culture; globalization; popular culture; internet culture; and comparison of different cultures 

 
สมมน     ๑๗๓  วาทศาสตร์ส าหรับภาวะผู้น า          ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU     173  Rhetoric for Leadership 

 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

แนวคิดและทฤษฎีเรื่องภาวะผู้น า ความหมายและขอบเขตของวาทศาสตร์ ความส าคัญของวาทศาสตร์ต่อ
ภาวะผู้น า ความมีเหตุผล ความน่าเชื่อถือ ความน่าจูงใจ เป้าหมาย และกาลเทศะในการสื่อสารด้านวัจนและอวัจน
ภาษาของผู้น า และวิเคราะห์ตัวอย่างด้านวาทศาสตร์ของผู้น า 

Concepts and theories of leadership; meanings and scope of rhetoric; the importance of 
rhetoric for leadership; logos; ethos; pathos; telos; and kairos in leaders’ verbal and non-verbal 
communications; analyzing examples of leaders’ rhetoric 

 
สมมน     ๑๗๖   ศิลปะพิธีกร          ๒ (๒-๐-๔) 
SHHU       176 The Arts of Master of Ceremonies 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

 รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักวาทศิลป์พ้ืนฐาน ความหมายและความส าคัญของพิธีกร คุณสมบัติและบุคลิกภาพพ้ืนฐานของพิธีกร  

บทบาทหน้าที่ของพิธีกร การใช้หลักวาทศิลป์ส าหรับพิธีกร การเขียนบทและการเตรียมข้อมูลส าหรับพิธีกร มารยาท
และจริยธรรมส าหรับพิธีกร 

Basic rhetorical principles; meanings and importance of Arts of Master of ceremonies; 
basic qualifications and personality of Arts of Master of ceremonies; roles and duties of Arts of 
Master of ceremonies; an application of rhetorical principles for Arts of Master of ceremonies; 
script writing and information preparations for Arts of Master of ceremonies; manners and ethics 
for Arts of Master of ceremonies 
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๔๑ 
 

สมศษ     ๑๒๘   การออกแบบนวัตกรรมการออกก าลังกาย     ๒ (๒-๐-๔) 
SHED     128    Exercise Innovation Design  
เงื่อนไข  :  รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
นวัตกรรม หลักการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม เทคนิคการสืบค้น

และวิเคราะห์สารสนเทศเพ่ือออกแบบนวัตกรรม เทคนิคการออกแบบนวัตกรรม เทคนิคการออกแบบนวัตกรรม
แบบเล่นและเรียนรู้ การสร้างต้นแบบนวัตกรรม องค์ประกอบในการออกก าลังกาย คุณค่าของการออกก าลังกาย 
ความฉลาดทางอารมณ์ พฤติกรรมการออกก าลังกายที่เหมาะสม และการมีสุขภาวะที่ดี รูปแบบและการออกแบบ
การออกก าลังกายอย่างสร้างสรรค์ การออกแบบต้นแบบนวัตกรรมการออกก าลังกาย 

Innovation; Principles of self-directed learning (SDL) innovation design; learning with 
innovation; information retrieval and analysis for innovation design; techniques for innovation 
design; the ‘play and Learn’ innovation design technique; development of innovation prototype; 
elements of exercises; benefits of exercises; emotional intelligence; appropriate exercises and 
wellness; forms of exercises and creative exercise design; prototype design of exercise innovation 

 
สมศษ    ๑๓๐   ความสุข         ๒ (๒-๐-๔) 
SHED    130  Happiness 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดความสุข ความส าคัญของการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข มิติของความสุข ทักษะชีวิตที่จ าเป็นในการ

ด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข ความสมดุลในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข ในมิติสังคม สุขภาพจิต สุขภาพกาย และ
สิ่งแวดล้อม   

Concepts of happiness; the importance of happy living; dimensions of happiness; skills for 
happy living; the balance of happy living among social wellbeings; mental health; health care 
and environment 

 
สมศษ     ๑๓๑  แนวทางการใช้ชีวิตยุค 5.0 ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๒ (๒-๐-๔) 
SHED     131  Fifth Generation Life Style Sufficiency Economy 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความเข้าใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จริยธรรมการครองตน การ

ด าเนินชีวิตอย่างเป็นปกติสุข ความพอประมาณ ความมีเหตุผลความระมัดระวัง การสร้างภูมิคุ้มกัน การมีคุณธรรม 
ความรอบรู้ ความรอบคอบ 

Sufficiency economy philosophy; understanding of sufficiency economy philosophy; moral 
ethics; normal living happiness; moderateness; reasonableness; carefulness; immunity; morality; 
knowledge; discreetness 
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๔๒ 
 

สมสค    ๑๙๓   นวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม       ๒ (๒-๐-๔) 
SHSS     193  Innovation for Better Environment 
 เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
  การแสวงหาผลประโยชน์ตามใจชอบของมนุษย์ ส่งผลให้โลกของเราอยู่ในภาวะวิกฤต ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่

ปรากฏให้เห็นทั่วโลก อาทิ ปัญหาขยะมูลฝอย ปัญหาโลกร้อน และปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติ ย่อมบ่งบอกถึงการ
ขาดสมดุลของสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางการพัฒนาของสหประชาชาติ ต้นเหตุส่วนหนึ่งมาจาก
การไม่รับรู้ในความเป็นจริงของโลก การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ
เชื่อมโยงกับแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน จึงเป็นความรับผิดชอบในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น การเรียนรู้
ผ่านกระบวนการทดลองคิด ออกแบบ และลงมือท านวัตกรรมที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์เพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างง่ายใน
ชีวิตประจ าวัน จะช่วยสร้างการรับรู้เฉพาะตน และประสบการณ์ตรงในการช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอีกแนวทาง
หนึ่ง 

 Humans are over-using the natural resources of the planet and cause environmental 
crisis; widespread worse situation in the world such as waste; global warming and disaster are 
caused of social-economic-environment imbalances; according to the concept of United Nation; 
one of the vital roots was people lacked the world phenomenal realness perception; the basic 
understanding of natural resources efficient use with sustainable development concept raised 
nurturing the environment; learning through thinking; design and doing process with easily making 
innovation for environment in daily life generate individual point of view and direct experience to 
help better environment 

 
สมสค    ๑๙๘   โครงการและการประเมินผล      ๒ (๒-๐-๔) 
SHSS    198     Project and Evaluation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

หลักการและแนวคิดเก่ียวกับโครงการ การวางแผนโครงการ การเขียนโครงการและการวิเคราะห์โครงการ 
หลักการและแนวคิดการประเมินผลโครงการ  รูปแบบการประเมินผลโครงการ กรณีศึกษาที่ใช้เป็นตัวอย่างในการ
ประเมินผลโครงการ 

Principles and concepts of project; project planning; writing principal and project 
assessment; principles and concepts of project evaluation; model of project evaluation; 
examples of project as-assessments and case studies 
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๔๓ 
 

๒) กลุ่มวิชาภาษา  
ศศภท     ๑๐๐  ศิลปะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    ๓ (๒-๒-๕) 
LATH     100  Art of Using Thai Language for Communication 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
         ศิลปะการใช้ภาษาไทย ทักษะการใช้ภาษาไทยในด้านการพูด การฟัง การอ่าน การเขียน และการคิด เพ่ือ
การสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
         Art of Thai language and of speaking; listening; reading; writing and thinking skills in 
accurately and appropriately communicating 

 
ศศภอ     ๒๗๕  ภาษาอังกฤษส าหรับการพยาบาล     ๓ (๓-๐-๖) 
LAEN     275  English for Nursing  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
         ศึกษาค าศัพท์ ส านวนและข้อมูลเกี่ยวกับการพยาบาล การฝึกปฏิบัติการพูดสื่อสารในสถานการณ์จริง การ

ฟัง การอ่าน และการสรุปความทางด้านการพยาบาล 
         Study of vocabulary; expressions and information about nursing; communicative practice 

in real work situations in speaking; listening; reading; and summarizing in the nursing context 
 

ศศภอ     ๑๐๓ ภาษาอังกฤษระดับ ๑        ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN     103  English Level I 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
         โครงสร้างไวยากรณ์ และค าศัพท์ภาษาอังกฤษในบริบทที่เก่ียวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันใน
ลักษณะของการบูรณาการทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ รวมทั้งกลยุทธ์ในการอ่านบทความ การ
เขียนในระดับประโยค การฟังเพ่ือจับใจความส าคัญ การออกเสียง และการพูดสื่อสารในชั้นเรียนระดับบทสนทนา 
         English structure; grammar; and vocabulary in the context of the daily language use; 
integration of listening; speaking; reading; and writing skills; reading strategies; sentence writing; 
listening for the gist; pronunciation; and classroom communication 

 
ศศภอ     ๑๐๔  ภาษาอังกฤษระดับ ๒       ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN     104  English Level II 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
        ศัพท์ ส านวน ไวยากรณ์ และการใช้ภาษาอังกฤษในบริบททางสังคมปัจจุบัน ทักษะการสนทนาในกลุ่มย่อย 

การท าบทบาทสมมุติในสถานการณ์ต่าง ๆ ทักษะการเขียนในระดับย่อหน้า และเนื้อหาการอ่านและก ารฟัง 
เรื่องต่าง ๆ  
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๔๔ 
 

        Vocabulary; expressions; grammar; and contextualized social language; essential 
communicative skills in small groups; simulations in various situations; writing practice at a 
paragraph level; and reading and listening from various sources 

 
ศศภอ    ๑๐๕ ภาษาอังกฤษระดับ ๓       ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN    105  English Level III 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 

รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
กลยุทธ์ที่ส าคัญในทักษะการใช้ภาษาทั้งสี่ การอ่านและการฟังจากแหล่งต่าง ๆ  การพูดในชีวิตประจ าวัน 

และการเขียนระดับย่อหน้าและเรียงความสั้น ๆ รวมทั้งทักษะย่อย คือ ไวยากรณ์ การออกเสียงและค าศัพท์ เน้น
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และการอ่านเชิงวิชาการ และเนื้อหาเกี่ยวกับสังคมโลก 

Essential strategies for four language skills: reading and listening from various sources; 
speaking in everyday use and writing at a paragraph and short essay level; including sub-skills; i.e.; 
grammar; pronunciation; and vocabulary; focusing on English in everyday life and in academic 
reading and issues enhancing students’ world knowledge 

 
ศศภอ     ๑๐๖  ภาษาอังกฤษระดับ ๔      ๓ (๒-๒-๕) 
LAEN     106  English Level IV 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
บูรณาการทักษะภาษาอังกฤษโดยการฝึกอ่านข่าว บทความวิจัย ความคิดเห็น และเนื้อหาทางวิชาการเพ่ือ

ความเข้าใจและคิดอย่างวิเคราะห์จากแหล่งต่าง ๆ  โดยเน้นประเด็นซึ่งช่วยให้นักศึกษารู้เกี่ยวกับสังคมโลก ฝึกการ
ฟังข่าว การบรรยายและสุนทรพจน์จากสื่อมัลติมีเดียและอินเตอร์เน็ต การสนทนาในสถานการณ์ต่าง ๆ  รวมทั้งการ
ฝึกพูดในที่ชุมชน การน าเสนอและการท าบทบาทสมมุติ ฝึกการเขียนเรียงความรูปแบบโดยใช้การอ้างอิงและ
บรรณานุกรม ทั้งนี้รวมทั้งการฝึกทักษะย่อย เช่น ไวยากรณ์ การออกเสียงและค าศัพท์ในบริบทที่เหมาะสม 

Integrating four English skills by practicing reading news; research articles; commentaries; 
and academic texts; for comprehension and critical thinking; from various sources focusing on the 
issues enhancing students’ world knowledge; listening to news; lectures; and speeches via 
multimedia and the Internet; making conversations in various situations including speaking in the 
public; giving oral presentations and making simulations; writing essays in various types using 
citations and references; practicing sub-skills such as grammar; pronunciation; and vocabulary 
used in appropriate contexts 
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๔๕ 
 

ศศศศ     ๑๗๐  ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อเตรียมสอบโทอิค    ๒ (๒-๐-๔) 
LALA     170  Introduction to English for TOEIC Preparation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการและองค์ประกอบของแนวการสอบโทอิค (TOEIC) รวมถึงทักษะที่จ าเป็นกับการเตรียมตัวสอบเช่น 

การฟัง การอ่านและการเขียน เพ่ือเป็นแนวทางในการเตรียมตัวสอบได้อย่างถูกต้องและแม่นย า และฝึกการใช้
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสืบค้นค าศัพท์ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ 

Principles and components of the TOEIC examination; the necessary English language 
skills for test preparation covering listening; reading; and writing leading to greater precision; 
fluency and a higher proficiency; information technology for vocabulary enhancement 

 
ศศศศ    ๑๗๑   ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพื่อเตรียมสอบโทอิค    ๒ (๒-๐-๔) 
LALA    171  Advanced English for TOEIC Preparation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
เนื้อหาและหลักการขั้นสูงเพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของนักศึกษาในการเตรียมตัวท าข้อสอบโทอิค 

(TOEIC) ผ่านเทคนิคต่าง ๆ ที่จ าเป็นในด้านการฟัง การอ่านและการเขียน เพ่ือเพ่ิมยกระดับประสิทธิภาพในการ
สอบ  

Advanced contents and principles to maximize the students’ competency for the TOEIC 
examination through the essential techniques covering listening; reading; and writing with great 
precision and high proficiency 

 
ศศศศ    ๑๗๒   ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีท ี  ๒ (๒-๐-๔) 
LALA    172   Introduction to English for TOEFL-iBT Preparation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) : ศศภอ 103 และ ศศภอ 104 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการและองค์ประกอบของข้อสอบ TOEFL-iBT องค์ความรู้และการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้าน 

ต่าง ๆ  ไม่ว่าจะเป็นการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน การบูรณาการทักษะทั้งสี่เพ่ือท าข้อสอบ ฝึกฝนทักษะการ
คิดวิเคราะห์ ตีความ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสืบค้นค าศัพท์ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ 

Principles and components of the TOEFL-iBT examination; necessary English language 
skills; namely; listening; speaking; reading; and writing; integrated skills; workshops to prepare for 
the TOEFL-iBT examination with accuracy; fluency and higher proficiency; opportunities of critical 
thinking skills and information technology skills for vocabulary enhancement 
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๔๖ 
 

ศศศศ    ๑๗๓   ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพื่อเตรียมสอบโทเฟล-ไอบีท ี   ๒ (๒-๐-๔) 
LALA    173  Advanced English for TOEFL-iBT Preparation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) : ศศภอ 105 และ ศศภอ 106 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
พัฒนาขีดศักยภาพและความสามารถของนักศึกษาในการเตรียมตัวท าข้อสอบ TOEFL-iBT ผ่านการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษขั้นสูงไม่ว่าจะเป็นการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน รวมถึงการบูรณาการทักษาทั้งสี่ 
ตลอดจนสามารถวิเคราะห์โจทย์และตีความโจทย์และแนวข้อสอบได้อย่างคล่องแคล่วในกรอบเวลาที่ก า หนด 
นอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้นักศึกษาฝึกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นค าศัพท์และวางแผนการเตรียมตนเอง
เพ่ือการสอบให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

Advanced preparatory for the TOEFL-iBT examination; maximizing necessary English 
language skills; namely; listening; speaking; reading; and writing; the integrated skills; empowering 
the students with greatest precision and highest proficiency; tackling with the exam and 
enhancing their critical and analytical thinking skills; opportunities for advanced information 
technology skills and exams analysis skills 

 
ศศศศ    ๑๗๔   ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเพื่อเตรียมสอบไอเอลส์   ๒ (๒-๐-๔) 
LALA    174    Introduction to English for IELTS Preparation 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการและองค์ประกอบของข้อสอบไอเอลส์ (IELTS) ตลอดจนองค์ความรู้และการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษด้านต่าง ๆ  ทั้งการพูด การฟัง การอ่านและการเขียนตลอดจนการบูรณาการทักษะทั้งสี่เพ่ือท าข้อสอบ
ได้อย่างคล่องแคล่วและแม่นย าในระยะเวลาที่ก าหนด อีกทั้งยังเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาฝึกฝนทักษะการคิด
วิเคราะห์ ตีความและฝึกการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสืบค้นค าศัพท์ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ 

Principles and components of the examination; necessary English language skills for test 
preparation such as speaking; listening; reading; and writing leading to greater precision; fluency 
and a higher proficiency; information technology assistance for critical and analytical skill 
development; language use in different situations and context; vocabulary enhancement and 
examination preparation 

 
ศศศศ    ๑๗๕   ภาษาอังกฤษขั้นสูงเพื่อเตรียมสอบไอเอลส ์   ๒ (๒-๐-๔) 
LALA    175  Advanced English for the IELTS Preparation   
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ครอบคลุมทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาเพ่ือการสอบทักษะภาษาอังกฤษไอเอลส์ ซึ่งรวมถึงการฝึกฝน

ทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน ทั้งยังครอบคลุมค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
การบูรณาการทักษะต่าง ๆ  และทักษะเสริม (เทคโนโลยีสารสนเทศ การคิดวิเคราะห์ และการคิดเชิงวิพากษ์)  ที่มี
เนื้อหาเชิงกว้างและลึกในระดับที่ใช้ภาษาในชีวิตประจ าวัน (Basic Interpersonal Communication Skills หรือ 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๔๗ 
 

BICS)  และระดับวิชาการ (Cognitive Academic Language Proficiency หรือ CALP) ด้วยการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

Covering English for students to prepare for the IELTS examination; including the practices 
of the English skills of listening; speaking; reading; and writing; covering the English vocabularies; 
grammar; and other integrated skills and soft skills (information technology; analytical; and critical 
thinking) with the contents in width and depth at the BICS (Basic Interpersonal Communication 
Skills) and CALP (Cognitive Academic Language Proficiency) levels with the IT aids 

 
ศศภก    ๑01   ภาษาเกาหลีเบื้องต้น      3 (3-๐-6) 
LAKO    101  Elementary Korean  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ตัวอักษรในภาษาเกาหลี (ฮันกึล) หน่วยเสียงพยัญชนะ หน่วยเสียงสระ องค์ประกอบของพยางค์ ค าศัพท์ 

หลักไวยากรณ์ ประโยคภาษาเกาหลีพ้ืนฐานที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน และวัฒนธรรมเกาหลี 
Korean alphabet (Hangeul); consonant phonemes; vowel phonemes; syllabic structures; 

vocabularies; grammatical rules; basic Korean sentences essential in daily life; and Korean 
cultures 

 
ศศภจ    ๑01   ภาษาจีนเบื้องต้น      3 (3-๐-6) 
LACH    101  Elementary Chinese 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การออกเสียงพยัญชนะ สระ และวรรณยุกต์ของภาษาจีน การใช้ศัพท์อักษรที่ใช้ก ากับเสียงภาษาจีนกลาง  

(西比夫) ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาจีนในวงศัพท์พ้ืนฐานที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน ประมาณ 500 ค า 
Pronunciation of standard Chinese consonants; vowels and tones; Mandarin Chinese 

phonetics Pinyin Romanization; Chinese listening; speaking; reading and writing skills used in the 
context of daily life including 500 Chinese words 

 
ศศภญ    ๑01   ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น      3 (3-๐-6) 
LAJP     101  Elementary Japanese 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ตัวอักษรฮิระงะนะและคะตะคะนะ ไวยากรณ์ โครงสร้างภาษาญี่ปุ่นขั้นพ้ืนฐานโดยเน้นทักษะการฟัง พูด 

อ่าน และเขียน ค าศัพท์และรูปประโยคที่ใช้ในชีวิตประจ าวันในวงศัพท์ ๓๐๐ ค า 
Hirangana and Katakana characters; elementary Japanese grammatical structures focused 

on Listening; speaking; reading and writing skills; Japanese vocabulary and syntactic structures 
used in daily life up to 300 words 
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๔๘ 
 

ศศภฝ  ๑๐๑  ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้น       ๓ (๓-๐-๖) 
LAFR  101  Elementary French  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ค าศัพท์และหลักไวยากรณ์เบื้องต้นภาษาฝรั่งเศส ทักษะการใช้ภาษาฝรั่งเศสขั้นพ้ืนฐานในด้านการฟัง  

การพูด การอ่าน และการเขียน โดยเน้นการใช้ภาษาในชีวิตประจ าวัน 
Elementary vocabulary and grammar of French, practicing in basic language use: listening, 

speaking, reading and writing skills, focusing on everyday language use 
 

   ๓)   กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
วทศท    ๑๓๒   การตัดสินใจโดยใช้หลักสถิติ     ๒ (๒-๐-๔) 
SCGE    132  Decision Making Using Principles of Statistics 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวมข้อมูล ประเภทของข้อมูล การน าเสนอข้อมูลเชิงปริมาณ การเลือกใช้

วิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสมในการวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผล อภิปรายผล เพ่ือน าไปช่วยในการตัดสินใจในการ
แก้ปัญหาโดยใช้หลักสถิติ 

Concepts of data collections; types of data; presentations of quantitative data; Using 
appropriate methods and tools for the data analysis; conclusions and discussions in order to 
make decisions in solving problems using principles of statistics  

  
ข. หมวดวิชาเฉพาะ  
    ๑)  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  

พยคร  109   การสร้างเสริมสุขภาพ         ๒ (๒-๐-๔) 
NSID  109   Health Promotion    
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
นโยบาย ยุทธศาสตร์ ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับชาติ/นานาชาติเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ 

สถานการณ์สุขภาพและแนวโน้มการสร้างเสริมสุขภาพระดับโลกและประเทศไทย ปัจจัยก าหนดสุขภาพ แนวคิดการ
สร้างเสริมสุขภาพ กลวิธีการสร้างเสริมสุขภาพ การสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพและกิจกรรมทางกาย โภชนาการ
เพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ การสื่อสารและการสร้างเสริมสุขภาพจิต นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสร้ าง
เสริมสุขภาพในทุกช่วงวัย 

 Health policies; strategies; the health insurance system at the national and international 
levels; global and national health situations; issues and trends; determinants of health; concepts 
of the health promotion; strategies of the health promotion; the health promotion for health 
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๔๙ 
 

behaviors; the nutritional health promotion; communication and the mental health promotion; 
digital health promotion innovations in all life span 

 
พยคร   235  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล     ๒ (๒-๐-๔) 
NSID    235 Pathophysiology for Nurses 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 

 การท างานผิดปกติของระบบประสาท ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบภูมิคุ้มกัน ระบบการไหลเวียนเลือด ระบบ
หายใจ ระบบขับถ่ายปัสสาวะ ระบบทางเดินอาหาร ตับ ทางเดินน้ าดีและตับอ่อน ซึ่งก่อให้เกิดโรคของระบบใดระบบ
หนึ่งหรือหลายระบบร่วมกัน ความผิดปกติอ่ืน ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อภาวะดุลยภาพของร่างกาย การเกิดเนื้องอกของ
ระบบต่าง ๆ                                

Dysfunction of the nervous system; the endocrine system; the immune system; the 
circulatory system; the respiratory system; the urinary system; the gastrointestinal and 
hepatobiliary system; pancreas that may cause diseases of a system or multisystems; impacting 
the physical balance disturbance of homeostasis; tumors of body systems 

    
พยคร    231  เภสัชวิทยาพื้นฐานและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล   ๓ (๓-๐-๖) 
NSID     231 Basic Pharmacology and Rational Drug Use 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการทางเภสัชจลนศาสตร์ เภสัชพลศาสตร์ สารสื่อน าทางเภสัชวิทยา เภสัชวิทยาและหลักการใช้ทาง

คลินิกเบื้องต้นของยาที่ใช้รักษาโรคหรือภาวะผิดปกติในระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและการไหลเวียนโลหิต 
ระบบประสาท ระบบทางเดินอาหาร ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบผิวหนังและเนื้อเยื่อเก่ียวพัน ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ 
ระบบสืบพันธุ์ และยาต้านจุลชีพ ยาต้านมะเร็ง ยากดภูมิคุ้มกันที่ส าคัญ วิตามินและเกลือแร่ต่าง ๆ  หลักในการ
บริหารยาและการใช้ยาอย่างสมเหตุผลทุกช่วงวัย 

The foundation of pharmacokinetic; pharmacodynamics; mediators in pharmacology; 
pharmacology and the basic clinical use of respiratory drugs; cardiovascular drugs; neurological 
drugs; gastroenterological drugs; endocrine drugs; dermatological drugs; analgesics; antipyretics; 
anti-inflammatory drugs; the drugs use in gout; skeletal muscle relaxants; reproductive drugs; 
antimicrobial drugs; anticancer drugs; immunosuppressive drugs; supplemental vitamins and 
minerals; principles of the medication administration and concepts of the rational drug use for all 
ages      
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๕๐ 
 

วทกว     ๑๐๑  กายวิภาคศาสตร์พื้นฐาน      ๓ (๒-๓-๕) 
SCAN    101  Basic Anatomy 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
วิชากายวิภาคศาสตร์พ้ืนฐาน เป็นวิชาที่ศึกษาเกี่ยวกับคุณสมบัติทั่วไป ของสิ่งมีชีวิต เน้นศึกษาโครงสร้าง

และการท าหน้าที่ของส่วนต่าง ๆ  ของร่างกายมนุษย์ การเรียนภาคปฏิบัติจะศึกษาจากโครงร่างของมนุษย์เป็น
ส าคัญเพ่ือเป็นพื้นฐานส าหรับนักศึกษาจะได้น าไปใช้เป็นประโยชน์ในวิชาชีพต่อไป 

The basic concept of living cells; organs and systems of the human body; emphasizinaong 
the relationship of human structures and functions utilizing human skeletons and cadavers in the 
laboratory study 

 
วทจช     106  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทางการแพทย์    ๓ (๒-3-๕) 
SCMI     106  Medical Microbiology and Parasitology  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนะน าทฤษฏีเบื้องต้นของภูมิคุ้มกันวิทยา จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา รวมถึงรูปพรรณสัญฐานและลักษณะ

การเจริญของจุลินทรีย์และปรสิตชนิดต่าง ๆ ตลอดจนวิธีการถ่ายทอดยีน การถ่ายทอดยีนดื้อยาในจุลินทรีย์ บทบาท
ของจุลินทรีย์ในธรรมชาติ พยาธิก าเนิดจากการติดเชื้อจุลชีพ การตอบสนองของระบบภูมิคุ้มกัน ปรสิตที่มี
ความส าคัญทางการแพทย์ และพ้ืนฐานเบื้องต้นทางห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการตรวจสอบและวินิจฉัยเชื้อจุลินทรีย์ 
ไวรัสและปรสิต 

Introduction to the basic principle of immunology, microbiology and parasitology 
including morphology and growth of microorganisms and parasites; methods of microbial genes 
transfer and drug resistant genes transfer; role of microorganisms in nature; pathogenicity of 
microorganisms; host immune responses; medically important parasites; basic laboratory tests to 
detect microorganisms, virus, and parasites 

 
วทชค     101  ชีวเคมีทั่วไป       ๓ (๓-๐-๖) 
SCBC     101  General Biochemistry 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :     -  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
โครงสร้างและหน้าที่ของชีวโมเลกุล 4 ชนิด คาร์โบไฮเดรต ลิปิด โปรตีน และกรดนิวคลีอิก กระบวนการเม

ตาบอลิสมของชีวโมเลกุลทั้ง 4 และการควบคุม กระบวนการถ่ายทอดทางพันธุกรรมและการควบคุมการแสดงออก
ของยีน ดีเอ็นเอเทคโนโลยี บทบาทของชีวโมเลกุลกับการท างานในระบบต่าง ๆ ในร่างกายปกติ การน าไป
ประยุกต์ใช้ทางการแพทย์ 

Structures and functions of 4 biomolecules, carbohydrate, lipid, proteins, nucleic acid; 
metabolic processes and regulation of metabolic pathways of 4 biomolecules; flow of genetic 
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๕๑ 
 

information and gene regulation; DNA technology; role of biomolecules in normal physiological 
systems; some medical applications 

 
    ๒)   กลุ่มวิชาชีพ  
          ๒.๑)  กลุ่มวิชาทฤษฏี  

พยคร    111 บทน าสู่วิชาชีพการพยาบาล     3 (2-2-5) 
NSID     111 Introduction to Nursing  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
วิวัฒนาการศาสตร์ทางการพยาบาล แนวคิดและทฤษฎีทางการพยาบาล ความเป็นวิชาชีพพยาบาล 

หลักการและทักษะการประเมินภาวะสุขภาพ สาธิตและฝึกการตรวจร่างกาย ฝึกวิเคราะห์ข้อมูลสุขภาพ ฝึกการ
วินิจฉัยปัญหาสุขภาพของบุคคลจากวัยเด็ก ถึงวัยสูงอายุ ในภาวะปกติและผิดปกติ ทั้งด้านร่างกายและจิตสังคม โดย
ยึดบุคคลเป็นศูนย์กลาง ค านึงถึงความปลอดภัย สิทธิผู้ป่วยและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

The evolution of nursing sciences; concepts and nursing theories; nursing professionals; 
nursing principles and skills; demonstrate and practice physical examination; practice analyzing 
health information; practice diagnosing health problems; from children to the elderly in normal 
and abnormal conditions; including physical and psychological aspects; person-centered 
approach; concerns of safety; patient's rights; and the professional code of ethics 

 
พยคร    227   ทักษะการพยาบาลพื้นฐานในภาวะพ่ึงพิง              2 (1-2-3) 
NSID     227    Basic Skills in Nursing Related to Dependent Patients 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการและฝึกปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลขั้นพ้ืนฐานในการดูแลด้านกิจวัตรประจ าวัน การบ าบัดรักษา

ทางการพยาบาลส าหรับผู้ป่วยและผู้สูงอายุในภาวะพ่ึงพิงเกี่ยวกับการดูแลสัญญาณชีพ การบริหารยา การดูแลแผล 
การจัดท่า การควบคุมและป้องกันการแพร่กระจายเชื้อ การสื่อสารเพ่ือการดูแลสุขภาพ ความปลอดภัยของผู้ป่ว ย 
พยาบาลและสิ่งแวดล้อม โดยใช้กระบวนการพยาบาล ค านึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม สิทธิของผู้ป่วยและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ       

Principles and basic nursing procedures related to daily activities; therapeutic nursing care 
for dependent patients and older persons; including vital signs; the medication administration; 
the wound care; position; the universal precaution control; communication for caring and health 
promotion techniques; safety of patients; nurses and the environment; using the nursing process; 
considering the cultural diversity; patients’ rights; and the code of professional ethics 
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๕๒ 
 

พยคร    228   ทักษะการพยาบาลพื้นฐานในระยะเฉียบพลันและวิกฤต  3 (1-4-4) 
NSID     228    Fundamental Nursing in Acute and Critical Care 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 227 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการและการฝึกปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการดูแลสุขอนามัยและกิจวัตรประจ าวันใน

ผู้ป่วยระยะเฉียบพลันและวิกฤต การพยาบาลขั้นพ้ืนฐานในผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบการหายใจ ระบบหัวใจและการ
ไหลเวียนเลือด ระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปัสสาวะ การติดเชื้อ การบริหารยาในโรงพยาบาล การรับใหม่
และจ าหน่ายผู้ป่วย ประยุกต์ใช้ความรู้การพยาบาลพ้ืนฐานโดยค านึงถึงความปลอดภัย ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม สิทธิผู้ป่วยและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Principles and fundamental nursing for the hygiene and daily routine care in acute and 
critical patients, the basic nursing care of patients with health problems in the respiratory system; 
the cardiovascular system; the gastrointestinal system; the urological system and infection, the 
drug administration in the hospital, admission and discharge, applying  fundamental nursing 
knowledge considering safety; the cultural diversity; patients’ rights and professional ethics 

 
พยคร   230  การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์และการพัฒนางานวิจัยจากงานประจ า  2 (1-2-3) 
NSID    230   Evidence-Based Practice and Routine to Research 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 110 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ความส าคัญของการวิจัยทางการพยาบาล หลักฐานเชิงประจักษ์ และงานวิจัยจากงานประจ า กระบวนการ 

วิจัย รูปแบบการวิจัย เครื่องมือการวิจัย สถิติในการวิจัย จริยธรรมการวิจัยและทางวิชาการ กระบวนการใช้หลักฐาน
เชิงประจักษ์ในการปฏิบัติการพยาบาล การพัฒนางานวิจัยจากการปฏิบัติการพยาบาล 

Significance of the nursing research; nursing evidences; and the routine to research; 
research method-ology; research design; research measurement; research statistics; research 
ethics; academic dishonesty; the process of the evidence-based practice; the routine to research 
development in the nursing practice   

 
พยคร    236  จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล   ๒ (๒-๐-๔) 
NSID     236   Ethics and Laws in Nursing Profession 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 111 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดจริยศาสตร์และจรรยาบรรณวิชาชีพการพยาบาล แนวคิดเกี่ยวกับกฎหมายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

กับการประกอบวิชาชีพการพยาบาล สิทธิ หน้าที่และความรับผิดชอบของพยาบาล สิทธิของผู้ป่วย ประเด็นปัญหา
จริยธรรมและกฎหมายในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล 
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๕๓ 
 

Concepts of ethics and the code of conduct in the nursings profession; concepts of law 
regarding the nursing profession; rights and responsibilities of nurses; rights of patients; ethical 
and law issues in the nursing profession 

 
พยรฐ     203  การพยาบาลผู้สูงอายุ      ๒ (๒-๐-๔) 
NSFN     203   Gerontological Nursing  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 227 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
มโนทัศน์การพยาบาลผู้สูงอายุ เจตคติ จริยธรรมของพยาบาล สิทธิผู้ สูงอายุ ทฤษฎีความสูงอายุ การ

เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย จิตสังคม จิตวิญญาณตามวัยผู้สูงอายุ การใช้ยาในผู้สูงอายุ การประเมินภาวะสุขภาพ
ผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์แบบ การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การพยาบาลปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในผู้สูงอายุ 
โรคเรื้อรัง การฟ้ืนฟูสภาพ การดูแลอย่างต่อเนื่อง การดูแลแบบประคับประคอง การดูแลระยะท้าย และการ
ประสานงานกับเครือข่าย สหสาขา ครอบครัว ชุมชน ในการดูแลผู้สูงอายุ 

Conceptual of nursing the elderly; attitudes; code of professional ethics; patients’ rights; 
theories of aging; the aging process; the drug administration; the comprehensive geriatric 
assessment; health promotions; health preventions; common health problems; chronic illnesses; 
rehabilitation; the continuing care; the palliative care; the end of life care and coordination with 
the multidisciplinary; disciplines; families and communities in takings care of the elderly  

 
พยกม     304  การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น     3 (2-2-5) 
NSPD     304   Child and Adolescents’ Nursing 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
นโยบายสุขภาพเด็ก สิทธิเด็ก สถานการณ์สุขภาพเด็กของประเทศ ฝึกปฏิบัติการประเมินภาวะสุขภาพ การ

เจริญเติบโต พัฒนาการ ภาวะโภชนาการ การป้องกันอุบัติเหตุตามวัย การพยาบาลผู้ป่วยเด็กตั้งแต่แรกเกิดจนถึง
วัยรุ่นที่มีปัญหาในระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบทางเดินปัสสาวะ 
ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบประสาท ระบบโลหิตวิทยา โรคมะเร็งในเด็ก โรคติดเชื้อ  ผู้ป่วยเด็กท่ีได้รับการผ่าตัด และการ
จัดการความปวด ตามแนวคิดครอบครัวเป็นศูนย์กลาง ครอบคลุมระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะท้าย การ
ใช้ยาอย่างสมเหตุผล โดยใช้กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

Children health’s policy; children’s rights; children’s health situations in Thailand; the 
health assessment; the growth development; nutrition;  prevention of accidents by age; nursing 
care for children from birth through adolescence with illness in the gastro intestinal system; the 
respiratory system; the cardiovascular system; the urological system; the endocrine system; the 
neurological system; the hematological system; cancer in children; infectious diseases; children 
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๕๔ 
 

undergoing surgery; and the pain management based on the concept of the family-centered care 
covering the acute; rational drug use; chronic and the end of life phrase based on the critical 
thinking process 

 
พยสธ    303  การรักษาพยาบาลขั้นต้น      ๑ (๑-๐-๒) 
NSPN    303 Primary Medical Care 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
บทบาทและหน้าที่ของพยาบาลในการซักประวัติ ตรวจร่างกาย ส่งตรวจและแปลผลทางห้องปฏิบัติการ 

วินิจฉัยแยกโรค รักษาโรคเบื้องต้นตามปัญหาสุขภาพระบบต่าง ๆ  ของร่างกาย การคัดแยกผู้ป่วยและรักษาโรค
เบื้องต้นในผู้ป่วยฉุกเฉิน การใช้ยาอย่างสมเหตุผล การส่งต่อ ขอบเขตของกฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  

Roles and functions of nurses in history taking; physical examinations; laboratory 
examinations and interpretations; the differential diagnosis; the primary treatment due to health 
problems; triage and emergency care; the rational drug use; referring; concerning law, the code of 
ethics and professional the conducts   

 
พยสน    306  การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑   ๓ (2-2-5) 
NSOG    306   Maternity-Newborn Nursing and Midwifery I     
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การพยาบาลสตรีในระยะก่อนตั้งครรภ์ ระยะตั้งครรภ์ คลอด และหลังคลอด ฝึกให้ค าปรึกษาการเตรียมตัว

ก่อนสมรสและก่อนตั้งครรภ์ การวางแผนครอบครัว การเจริญเติบโตของทารกในครรภ์  การเปลี่ยนแปลงทาง
สรีรวิทยาและจิตสังคมของสตรีในระยะตั้งครรภ์ คลอด หลังคลอด ฝึกการรับฝากครรภ์ตามเกณฑ์ การเตรียมตัวเพ่ือ
การคลอด กระบวนการคลอด การเฝ้าคลอด การท าคลอด การพยาบาลทารกแรกเกิดที่มีภาวะปกติ การส่งเสริม
บทบาทการเป็นบิดา มารดา และสัมพันธภาพในครอบครัว ประเด็น แนวโน้ม และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
พยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ์ 

The nursing care for women during the preconception; prenatal; intrapartum and 
postpartum periods; the premarital and preconception counseling; infertility; family planning; the 
fetal development; physio-psychosocial changes during the pregnancy; labor; and postpartum 
periods; the standard antenatal care; preparations for childbirth; the labour process; attending 
during the labor; the newborn care; promoting parenting roles  and the family relationship; trend 
and legal issues related to the maternal-newborn nursing and midwifery             
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๕๕ 
 

พยอย    305  การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1      ๒ (1-2-3) 
NSMD   305    Adult and Gerontological Nursing I           
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การพยาบาลผู้ป่วยผู้ใหญ่ และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพทั้งระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังทาง 

อายุรกรรม ในระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบโลหิต ระบบผิวหนัง ระบบภูมคุ้มกัน การติด
เชื้อ ระบบประสาท ระบบทางเดินปัสสาวะ สมดุลน้ า เกลือแร่และกรดด่าง  ระบบทางเดินอาหาร ระบบต่อม ไร้ท่อ 
มะเร็ง การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย และการดูแลแบบประคับประคอง โดยน ากระบวนการพยาบาลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์มาประยุกต์ใช้ในการดูแลสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันภาวะแทรกซ้อน การฟ้ืนฟูสภาพ การ
แก้ไขบรรเทาปัญหาที่คุกคามสุขภาพ และมุ่งเสริมสร้างศักยภาพในการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมอย่างต่อเนื่องของ
ผู้ป่วย ครอบครัว หรือผู้ดูแล บนพ้ืนฐานความปลอดภัย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล สิทธิผู้ป่วย คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

Nursing care of adult and elderly patients with health problems in acute; critical; and 
chronic stages among respiratory system; cardiovascular system; hematological system; 
integumentary system; immunological system; in-fection; neurological system; urological system; 
fluid, electrolyte and acid base balance; gastroenterological system; endocrine system; cancer; 
end of life care; and palliative care by applying nursing process and empirical evidence to health 
care; health promotion; complication prevention; rehabilitation; mitigation health-threatening 
problems and enhancing the proficiency in holistic health care of patient; family or caregiver 
based on patient safety; rational drug use; patient rights; morality; ethics; professional ethic; and 
law 

 
พยคร   333  การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2      3 (2-2-5) 
NSID    333   Adult and Gerontological Nursing II 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพระบบหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก ระบบสมดุลน้ าเกลือ

แร่และกรดด่าง ระบบทางเดินปัสสาวะ ระบบทางเดินอาหาร ระบบต่อมไร้ท่อและเต้านม ระบบสืบพันธุ์ ระบบจักษุ 
โสต นาสิก และลาริงซ์ ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ ที่ได้รับการรักษาทางศัลยกรรมในระยะก่อน
ผ่าตัด ขณะผ่าตัด และหลังผ่าตัด การพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน การแก้ไขปัญหาที่คุกคามชีวิตผู้ได้รับบาดเจ็บและผู้ป่วย
วิกฤติ ตลอดจนฝึกการวางแผนให้การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ส่งเสริมการฟ้ืนตัว และฝึก
วางแผนจ าหน่ายโดยยึดการดูแลแบบผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง และหลักฐานเชิงประจักษ์ 

The nursing care of adults and geriatric patients with health problems in the 
cardiovascular and thoracic systems; the fluid electrolyte and the acid-base system; the 
urological system; the gastrointestinal system; the endocrine system and breast; the 
reproductive system; eyes ears nose and throat systems; the neurological system; and the 
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๕๖ 
 

musculoskeletal system with the surgical treatment in pre-operative, operative and post-
operative phases; the emergency care nursing and the nursing care of the life-threatening 
condition in trauma and critical patients; and the nursing care promoting recovery and discharge 
planning using the patient centered care and evidence-based practices 

 
พยคร   401   ภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ     2 (1-2-3) 
NSID    401     Leadership and Healthcare Management 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
นโยบายสุขภาพ ภาวะผู้น าทางการพยาบาล ทีมการพยาบาล ฝึกวิเคราะห์สถานการณ์สุขภาพ การจัดการ

ทรัพยากร เครือข่ายและแหล่งประโยชน์ การจัดการทางการพยาบาล การพัฒนาคุณภาพการพยาบาล การติดตาม
และประเมินผลลัพธ์การจัดการสุขภาพในระดับปฐมภูมิและในสถานพยาบาล 

The health policy; nursing leadership; nursing care teams; the health situation analysis; the 
resources management; networking and public assistance resources; the nursing management; the 
quality improvement in nursing; monitoring and evaluating outcomes of the nursing management 
in the primary care and healthcare facilities 

 
พยสจ     404  การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช    3 (3-0-6) 
NSPC     404   Mental Health and Psychiatric Nursing 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการพ้ืนฐานของการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับจิตวิทยา พัฒนาการ 

การส่งเสริมพัฒนาการ สุขภาพจิต และการป้องกันปัญหาสุขภาพจิต  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเจ็บป่วยและการ
บ าบัดทางจิต การใช้ยาอย่างสมเหตุผล การพยาบาลแก่บุคคลทุกวัยที่มีการเจ็บป่วยทางจิตในระยะเฉียบพลันและ
เรื้อรัง การวางแผนจ าหน่ายและการดูแลต่อเนื่องในชุมชน การใช้กระบวนพยาบาลและหลักฐานเชิงประจักษ์ ความ
ปลอดภัย สิทธิผู้ใช้บริการ พระราชบัญญัติสุขภาพจิต จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

Basic principles of mental health and psychiatric nursing; theories of psychological 
development, promoting the development, mental health and the prevention of mental health 
problems; theories of mental illness and psychiatric interventions; rational drug use; the nursing 
care for individuals with psychiatric illnesses across the lifespan in both acute and chronic phases; 
the discharge planning, and continuing care in communities; the nursing process and the 
empirical evidence utilization; safety; patients’ rights; the mental health act; ethics and the 
professional code of ethics 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๕๗ 
 

พยสธ     405  การพยาบาลสุขภาพชุมชน                ๓ (๓-๐-๖) 
NSPN     405 Community Health Nursing     
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :    พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดการพยาบาลสุขภาพชุมชน ระบบสาธารณสุข แผนพัฒนาสุขภาพ  นวัตกรรมสุขภาพชุมชน ระบาด

วิทยา การดูแลบุคคลในครอบครัวที่มีสุขภาพดี กลุ่มเสี่ยงและเจ็บป่วย การดูแลกลุ่มคน อนามัยโรงเรียน อนามัย
สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และการจัดการสาธารณภัยในชุมชน  การสื่อสารทางคลินิกกับผู้ป่วย  ญาติและทีมสุขภาพ 
ประเมินและใช้ทรัพยากรที่เหมาะสมกับผู้ป่วยแต่ละราย  ค านึงถึงกฎหมาย จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 Concepts of the community health nursing; the public the health system; health 
development plan; public health innovations; epidemiology; the eaning healthy individuals and 
families including risk factors and diseases; eaning aggregated populations; school health;  
environmental health; occupational health; the disaster management in the community; clinical 
communication with patients; relatives and health teams; evaluating and using appropriate 
resources for each patient; related law, and professional code of ethics 

 
พยสน   407  การพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒   ๓ (2-2-5) 
NSOG   407   Maternity-Newborn Nursing and Midwifery II     
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :      พยสน 306 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การพยาบาลอย่างเป็นองค์รวมแก่สตรีและทารกที่มีภาวะเสี่ยง ภาวะแทรกซ้อนในระยะตั้งครรภ์ ฝึกปฏิบัติ

ในระยะคลอด ระยะหลังคลอด ผู้คลอดที่ได้รับการชักน าการคลอดและการช่วยคลอดด้วยสูติศาสตร์หัตถการ ภาวะ
ฉุกเฉินทางสูติกรรม  แนวทางการรักษา การใช้ยาอย่างสมเหตุผล และฝึกปฏิบัติการช่วยฟื้นชีวิตทารกแรกเกิด   

The holistic nursing care of childbearing women and newborns at risk with 
medical/surgical/obstetrical complications during the antepartum, intrapartum, and postpartum 
periods; including the nursing care management of the induction of labor; operative 
vaginal/abdominal deliveries; and obstetrical emergencies; the integrative care management 
using evidence-based practice guidelines; the rational drug use and the neonatal resuscitation 
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๕๘ 
 

 ๒.๒)   กลุ่มวิชาปฏิบัติ  
พยคร     283  ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ     3 (0-9-3) 
NSID      283 Gerontological Nursing Practice 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :    พยคร 227   
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุบนพ้ืนฐานการพยาบาลแบบองค์รวมในการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค โรค

เรื้อรังและฟ้ืนฟูสภาพของผู้สูงอายุที่มีภาวะสุขภาพดี ภาวะเสี่ยง และกลุ่มอาการที่พบบ่อย รวมถึงการดูแลต่อเนื่อง 
การดูแลระยะท้าย การประสานเครือข่าย การบริการแบบสหสาขา การดูแลแบบมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ ครอบครัว 
และชุมชน ประยุกต์ใช้มโนทัศน์การพยาบาลผู้สูงอายุ ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และหลักฐานเชิงประจักษ์ โดยค านึงถึงสิทธิ
ผู้สูงอายุ จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

The nursing practicum focusing on the holistic care; health promotions; health 
preventions; chronic illness and  rehabilitation for healthy aging; risk aging; and common geriatric 
syndromes including the continuing care; the palliative care and coordination with the 
multidisciplinary; family, community for older persons; applying the concept of gerontological 
nursing; sciences and the evidence based practice concerning patients’ rights and the 
professional code of ethics 

 
พยกม  383 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น     ๓ (๐ -๙- ๓) 
NSPD  383 Child and Adolescent Nursing Practicum 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   พยคร 228   
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมโดยยึดครอบครัวเป็นศูนย์กลาง ในทารก เด็กและวัยรุ่น ทั้งที่มีสุขภาพดี 

และเจ็บป่วยในระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบทางเดินปัสสาวะ ระบบ
ต่อมไร้ท่อ ระบบประสาท ระบบโลหิตวิทยา โรคมะเร็งในเด็ก โรคติดเชื้อ  ผู้ป่วยเด็กที่ได้รับการผ่าตัด และการ
จัดการความปวด ครอบคลุมระยะเฉียบพลัน เรื้อรัง ระยะสุดท้าย และการดูแลต่อเนื่อง โดยใช้กระบวนการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ บูรณาการศาสตร์และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สิทธิเด็ก ความปลอดภัยของผู้ป่วย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Practicing the holistic family-centered care for infants; children and adolescents both 
wellness and illness in the gastro intestinal system, the respiratory system, the  cardiovascular 
system, the urological system, the endocrine system, the neurological system, the hematological 
system; cancer in children; infectious disease, children undergoing the surgery; and the pain 
management covering acute, chronic, the end of life phrases and continuing care based on the 
critical thinking process; patients’ rights; safety; rational drug use; the professional code and ethics 
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๕๙ 
 

พยอย     384  ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1    ๓ (๐-๙-๓) 
NSMD    384   Adult and Gerontological Nursing Practicum I 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การปฏิบัติการพยาบาลทางอายุรศาสตร์ตามมาตรฐานวิชาชีพให้กับผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ

จากระบบทางเดินหายใจ หัวใจ  เลือด การไหลเวียนเลือด ระบบประสาท ระบบทางเดินอาหาร  ตับ ทางเดินน้ าดี 
ตับอ่อน ต่อมไร้ท่อ  ระบบภูมิคุ้มกัน  ผิวหนัง ระบบขับถ่ายปัสสาวะ  การติดเชื้อ การเสียสมดุลของน้ า เกลือแร่ 
กรด-ด่าง และมะเร็งวิทยา ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรัง  ซึ่งได้รับการรักษาทางยาและการตรวจรักษาด้วย
เทคโนโลยีขั้นสูง ประยุกต์ความรู้  เทคโนโลยีดิจิทัลด้านสุขภาพ  บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสต ร์ที่
เกี่ยวข้อง หลักฐานเชิงประจักษ์  เพ่ือดูแลสุขภาพแบบองค์รวม สร้างเสริมสุขภาพ  ป้องกันภาวะแทรกซ้อน  
ส่งเสริมการฟ้ืนฟูสภาพ  แก้ไขบรรเทาปัญหาที่คุกคามสุขภาพ ส่งเสริมโภชนาการ  การดูแลแบบประคับประคอง  
ค านึงถึงความปลอดภัย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล และสิทธิผู้ป่วย คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

The medical nursing practice as professional standards in adults and older persons with 
health problems in the respiratory, cardiovascular, hematology, blood circulation, neurological, 
gastrointestinal, hepa-to-biliary, pancreas, endocrine, immunology,  dermatological, urological 
systems; infection, water electro-lytes, acid-base imbalance, and oncology in acute, critical, and 
chronic situations with the medical treatment and advanced technological procedures; applied 
knowledge; health digital technology; the integration of nursing theories;  science related; and 
evidence-based concepts  for the holistic nursing incorporation of care; health  promotion, 
complication prevention, rehabilitation promotion to resolve the threatening  health  problems; 
and the nutritional promotion; palliative care  considering patients’ safety; rational drug use; 
patients’ rights; virtue, code of professional ethics, and professional  law 

 
พยคร     387  ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2      3 (0-9-3) 
NSID      387 Adult and Gerontological Nursing Practicum II 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการพยาบาลในผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพระบบหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก ระบบสมดุล

น้ าเกลือแร่และกรดด่าง ระบบทางเดินปัสสาวะ ระบบทางเดินอาหาร ระบบต่อมไร้ท่อและเต้านม ระบบสืบพันธุ์ 
ระบบจักษุ โสต นาสิก และลาริงซ์ ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ ที่ได้รับการรักษาทางศัลยกรรมใน
ระยะก่อนผ่าตัด ขณะผ่าตัด และหลังผ่าตัด การพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน การแก้ไขปัญหาที่คุกคามชีวิตผู้ได้รับบาดเจ็บ
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๖๐ 
 

และผู้ป่วยวิกฤติ ตลอดจนการวางแผนให้การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ส่งเสริมการฟ้ืนตัว และ
วางแผนจ าหน่ายโดยยึดการดูแลแบบผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง และหลักฐานเชิงประจักษ์ 

The nursing practice in adults and geriatric patients with health problems in:  the 
cardiovascular and thoracic system; the fluid electrolyte and acid-base system; the urological 
system; the gastrointestinal system; the endocrine system and breast; the reproductive system; 
eyes, ears, nose and throat systems; the neurological system; and the musculoskeletal system 
with the surgical treatment in pre-operative, operative and post-operative phase; the emergency 
care nursing and the nursing care of the life-threatening condition in trauma and critical patients; 
and the nursing care promoting recovery and discharge planning using patient centered care and 
evidence-based practices 

 
พยสธ     382  ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นต้น                               3 (๐-9-3) 
NSPN     382   Primary Medical Care Practicum 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการซักประวัติ ตรวจร่างกาย ส่งตรวจและแปลผลทางห้องปฏิบัติการ วินิจฉัยแยกโรค วินิจฉัยโรค 

รักษาโรคขั้นต้นตามปัญหาสุขภาพระบบต่าง ๆ  ของร่างกาย และการรักษาขั้นต้นในกลุ่มเจ็บป่วยฉุกเฉิน การใช้ยา
อย่างสมเหตุผล  บันทึกการตรวจรักษาพยาบาลขั้นต้น การให้ค าแนะน า การส่งต่อ ขอบเขตของกฎหมาย จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ  

Practicing for history taking; physical examinations; checking and interpreting laboratory 
results; diagnosies; treatments for primary diseases according to various health problems of the 
body systems and primary treatments in emergency illnesses; the rational drug use; writing 
reports; providing appropriate advice; referring; concerning law; the code of ethics and the 
professional conduct 

 
พยสน     385  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑  4 (๐-12-4) 
NSOG    385    Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum I 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการพยาบาลมารดาและทารกในระยะตั้งครรภ์ ระยะคลอด ระยะหลังคลอด และส่งต่ อในกรณีที่มี

ภาวะเสี่ยง การเฝ้าคลอดและการท าคลอดในรายปกติ ส่งเสริมสัมพันธภาพระหว่างมารดาและทารก การเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม่ บทบาทการเป็นบิดา-มารดาและสัมพันธภาพในครอบครัว โดยค านึงถึงการดูแลแบบองค์รวม ความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล บนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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๖๑ 
 

Practicing maternal and newborn nursing during prenatal, intrapartum and postpartum 
periods and referral in case of the high risk; attending and conducting the normal delivery case; 
the maternal–newborn relationship concerning the holistic care; the cultural diversity and 
rational drug use based on moral, ethical, regal, and the code of professional ethics 

 
พยคร    388   โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ    2 (๐-6-2) 
NSID     388    Health Innovation Project 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 230 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
กระบวนการออกแบบนวัตกรรม การสร้างแบบจ าลอง กระบวนการสร้างนวัตกรรม การพัฒนานวัตกรรม

ทางคลินิกหรือชุมชนเพ่ือการแก้ไขปัญหาสุขภาพและพัฒนาคุณภาพทางการพยาบาล การน าเสนองานนวัตกรรมใน
รูปแบบโครงการประกวดธุรกิจนวัตกรรม  

Applying the innovation process; the innovative design process and prototype; developing 
clinical/community innovations for solving health problems and improving the nursing quality; 
presentations of innovations in the form of the innovation business contest 

 
พยคร    495   ปฏิบัติภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ      3 (๐-9-3) 
NSID     495  Leadership and Healthcare Management Practicum 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติทักษะภาวะผู้น าและการจัดการสุขภาพ วิเคราะห์สถานการณ์สุขภาพ จัดท าโครงการสุขภาพและการ

พัฒนาคุณภาพการพยาบาล มอบหมายงาน สื่อสารและประสานงาน เครือข่ายและแหล่งประโยชน์ จัดการ
ทรัพยากร และติดตามและประเมินผลลัพธ์การจัดการสุขภาพในระดับปฐมภูมิและในสถานพยาบาล 

The practicum of leadership skills and the healthcare management; the health situation 
analysis; healthcare project developing and the nursing quality improvement; assignment; 
communicating and coordinating; networking and public assistance resources; resources 
management; and monitoring and evaluating outcomes of the nursing management in the 
primary care and healthcare facilities 

 
พยคร    496  ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อเตรียมเข้าสู่วิชาชีพ    4 (๐-๑2-4) 
NSID     496 Nursing Professional Internship 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร ๔๙5  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
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๖๒ 
 

ปฏิบัติการพยาบาลตามบทบาทพยาบาลวิชาชีพในคลินิกที่ เลือกสรรร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ  
บูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง บนพ้ืนฐานหลักฐานเชิงประจักษ์ การใช้ยาอย่างสมเหตุผล ยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
ค านึงถึงสิทธิผู้ป่วย ขอบเขต ข้อบังคับ จรรยาบรรณวิชาชีพ  

The clinical practice as the professional nurse role in the selected clinic; the inter-
professional health care teamwork; the integrative nursing and relevant sciences; the evidence-
based practice; rational drug use; patient-centered care; consideration of patients’ rights,scope, 
regulations, professional ethics 

 
พยสจ    485   ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช    ๓ (๐-๙-๓) 
NSPC    485   Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :    - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
การปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพจิต ป้องกันปัญหาและการเจ็บป่วยทางจิต ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มี

ความเจ็บป่วยทางจิตทุกวัยในระยะเฉียบพลันและเรื้อรัง วางแผนจ าหน่าย ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ  การใช้กระบวนการ
พยาบาลและหลักฐานเชิงประจักษ์  การใช้ยาอย่างสมเหตุผล โดยค านึ งถึงความปลอดภัย สิทธิผู้ป่ วย 
พระราชบัญญัติสุขภาพจิต จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

The practicum promotion of mental health; the prevention of mental health problems 
and   mental health illness; the nursing care for individuals with psychiatric illnesses across the 
lifespan in both acute and chronic phases, the discharge planning, rehabilitation; the nursing 
process and empirical evidence utilization; rational drug use; safety, Patients’ rights, the mental 
health act, ethics and professional code of ethics 

 
พยสธ    487 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน                               ๓ (๐-๙-๓) 
NSPN    487 Community Health Nursing Practicum 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :  พยคร 228 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการดูแลสุขภาพบุคคลและครอบครัวในชุมชน  ทั้งกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มที่เจ็บป่วยด้วยโรค  

ที่พบบ่อย การสื่อสารทางคลินิกกับผู้ป่วย ญาติและทีมสุขภาพ ประเมินและใช้เทคโนโลยีทรัพยากรที่เหมาะสมกับ
ผู้ป่วยและครอบครัว กฎหมาย จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Practicing health care for individuals and families in communities; normal group, risk 
group, and patient group; the clinical communication with patients; caregivers and health care 
teams; evaluating and using technology and resource appropriately in patients and families; the 
code of ethics and professional conduct 
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๖๓ 
 

พยสน    489   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๒                2 (0-6-2) 
NSOG   489   Maternity-Newborn Nursing and Midwifery Practicum II 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   พยสน 385  
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ปฏิบัติการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวม แก่สตรีตั้งครรภ์และทารกในครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยง ภาวะแทรกซ้อน 

หรือภาวะฉุกเฉินทางสูติศาสตร์ในระยะตั้งครรภ์ ระยะคลอด และระยะหลังคลอด ผู้คลอดที่ได้รับการชักน าการ
คลอด หรือได้รับการท าสูติศาสตร์หัตถการ ปฏิบัติการช่วยฟ้ืนชีวิตทารกแรกเกิดเบื้องต้น และส่งต่อ โดยค านึงถึง
ความปลอดภัย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล ความหลากหลายทางวัฒนธรรม บนพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรม กฎหมายที่
เกี่ยวข้องและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

The nursing practice with the holistic care for pregnant women and newborns having risk; 
complications; or the obstetric emergency during prenatal intrapartum and postpartum periods; 
receiving the induction of labor or the operative vaginal delivery; attending and delivering for the 
normal pregnancy; the basic neonatal resuscitation; and referral concerning the cultural diversity 
and the rational drug use based on morality, ethics, law, and the code of professional ethics 

 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี ที่มีการเปิดสอนโดยคณะพยาบาลศาสตร์  

พยคร    102   การปรึกษาเพื่อการมีสุขภาพใจที่ดี    ๒ (๑-๒-๓) 
NSID     102  Counseling for Healthy Mind 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
ธรรมชาติของจิตใจ ภาวะเครียดที่ส่งผลต่อความคิด อารมณ์ และพฤติกรรม เจตคติและบทบาทของผู้ให้

การปรึกษา การสร้างสัมพันธภาพ ทักษะการสื่อสาร กระบวนการให้การปรึกษา เทคนิคต่าง ๆ ในการให้การปรึกษา 
เทคโนโลยีดิจิทัลกับการให้การปรึกษา และการฝึกให้การปรึกษารายบุคคลที่น าไปสู่การมีสุขภาพใจที่ดี  

The nature of mind; stress affecting thoughts; emotions; and behaviors; attitudes and 
roles of counselors; the therapeutic relationship; communication skills; counseling process; 
techniques of counseling; the digital technology and counseling; and the individual counseling 
practice for the healthy mind 

 
พยคร   113  การพัฒนาตนตามหลักพุทธศาสนา    ๒ (๒-๐-๔) 
NSID    113     Principles of Self Development in Buddhism 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
กระบวนการและทักษะการพัฒนาตน เป้าหมายของชีวิต หลักพุทธธรรมที่พึงรู้  พึงละ พึงท าให้เจริญ  

พึงปฏิบัติด าเนินชีวิตให้งอกงามบรรลุประโยชน์สุข 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๖๔ 
 

The process and skills for the personal development; the ultimate goal of life.  
Fundamental Buddhist teachings; understanding of the Dhamma; ones that should be 
relinquished; and ones that should be cultivated and practiced; spiritual awakening, growth, and 
well-being 

 
พยคร    112   เพศวิถีศึกษา       ๒ (๒-๐-๔) 
NSID    112  Sexuality Education 
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
หลักการพัฒนาการทางเพศ สุขภาวะทางเพศ บทบาทและสิทธิทางเพศ สัมพันธภาพทางเพศ สังคมและ

วัฒนธรรม ความหลากหลายทางเพศ การด าเนินชีวิตทางเพศที่เหมาะสม ทักษะการจัดการชีวิตต่อปัญหาทางเพศ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณในด้านสุขภาวะทางเพศ การสื่อสารเรื่องเพศเชิงบวก การมีเจตคติเชิงบวกเรื่องเพศ 

Principles of the sexuality development; sexual health; sexual roles and gender rights; the 
sexual relationship; society and culture; gender diversity; appropriate sexual lifestyles; 
management skills in sexual problem situations; critical thinking in sexual health; positive 
communication about sexuality; positive attitudes about sexuality 

 
 
พยคร  ๒๒๕   ความหลากหลายทางวัฒนธรรม     ๒ (๒-๐-๔) 
    และการดูแลสุขภาพผ่านการเรียนแบบสหสาขาวิชาชีพ   

 NSID  225  Cultural Diversity and Health Care through  
                    Interprofessional Education  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดการดูแลสุขภาพข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะทางวัฒนธรรม ปัจจัยและประเด็นด้านการดูแลสุขภาพ

ข้ามวัฒนธรรม แนวคิดการปฏิบัติงานของสหสาขาวิชาชีพด้านสุขภาพ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ  
การสื่อสาร การท างานเป็นทีม การวางแผนการดูแลสุขภาพผู้ใช้บริการที่มีความแตกต่างด้านวัฒนธรรม โดยทีมสห
สาขาวิชาชีพ 

Concepts of the transcultural health care; cultural competence; factors and issues on the 
transcultural health care; concepts of the interprofessional health care practice; roles, duties, 
and responsibilities, communication, teamwork; health care planning for culturally diverse clients 
by the interprofessional health care team 
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๖๕ 
 

พยคร   ๒๒๖  ความหลากหลายทางวัฒนธรรมด้านการดูแลสุขภาพ  ๒ (๒-๐-๔) 
                    ส าหรับสหสาขาวิชาชีพ 
NSID     226   Cultural Diversity in Health Care for Interprofessional Education    
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดการดูแลสุขภาพข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะทางวัฒนธรรม ปัจจัยและประเด็นด้านการดูแลสุขภาพ

ข้ามวัฒนธรรม แนวคิดการปฏิบัติงานของสหสาขาวิชาชีพด้านสุขภาพ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ  
การสื่อสาร การท างานเป็นทีม การวางแผนการดูแลสุขภาพผู้ใช้บริการที่มีความแตกต่างด้านวัฒนธรรม โดยทีมสห
สาขาวิชาชีพ 

Concepts of the transcultural health care, cultural competence; factors and  issues on 
the transcultural health care; concepts of the interprofessional health care practice; roles, duties, 
and responsibilities; communication, teamwork, health care planning for culturally diverse clients 
by the interprofessional health care team 

 
พยคร     232  ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการดูแลสุขภาพ      ๒ (๒-๐-๔) 
NSID     232    Cultural Diversity and Health Care  
เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) :   - 
   รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) :   - 
แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับวัฒนธรรมและสุขภาพ หลักสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคและความเท่าเทียม  

การสื่อสารข้ามวัฒนธรรม บทบาทของวัฒนธรรมและมรดกทางชาติพันธุ์ที่มีผลกระทบต่อความเชื่อด้านสุขภาพและ
การเจ็บป่วยของบุคคล ครอบครัวและชุมชนในแต่ละสังคม ความเชื่อด้านสุขภาพและพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ
ของบุคคล ครอบครัว และชุมชนในสังคมที่ต่างวัฒนธรรมกัน แนวคิดทางการพยาบาลบนความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

Basic concepts of culture and health; concepts of human rights and equality; cross 
cultural communication, roles of cultures and the ethnic heritage importing health and illness of 
individuals; family, and society, health beliefs and health care behaviors in individuals; families; 
and society under the cultural diversity; the nursing care among the cultural diversity 
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๖๖ 

พยคร    234   การส่งเสริมความปลอดภัยของผู้ป่วยผ่านการเรียน  ๒ (๒-๐-๔) 
        แบบสหสาขาวิชาชีพ   

NSID      234  Enhancing Patient Safety Through Inter – Professional 
Collaborative Practice 

เงื่อนไข  : รายวิชาที่ต้องศึกษามาก่อน (Prerequisite) : - 
รายวิชาที่ต้องศึกษาพร้อมกัน (Co-requisite) : - 

ความรู้เบื้องต้นเรื่องวิทยาศาสตร์ความปลอดภัย ความสัมพันธ์ของศาสตร์นี้กับปัญหาความปลอดภัยของ
ผู้ป่วยในระบบสุขภาพ บทบาทการท างานของบุคคลและของทีมสหสาขาวิชาชีพด้านสุขภาพเพ่ือแก้ปัญหา ท างาน
เป็นทีม และวางแผนโครงการพัฒนาคุณภาพการดูแลเพ่ือความปลอดภัยของผู้ป่วยโดยสหสาขาวิชาชีพสุขภาพ 

An introduction to the science of safety; how it relates to problems with patient safety in 
the health care system; role of individuals and inter-professional health care team in problem-
solving; team work; inter-professional project planning for improving patient safety 
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๙๒ 

 

๔.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ในคลินิก (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 
 นักศึกษาในหลักสูตรมีการฝึกปฏิบัติงานในสถานบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข หรือโรงพยาบาลที่ 
ครอบคลุมทั้งระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ ซึ่งให้บริการแก่บุคคลทุกวัย ครอบครัว และชุมชน นอกจากนี้ 
นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาลที่มีผู้ใช้บริการที่มีความแตกต่างด้านเชื้อชาติ ภาษาและวัฒนธรรม 
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๙๓ 
 

     ๔.๑  มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcome) ของประสบการณ์ทางคลินิก 
1. สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวมเพ่ือความปลอดภัยของผู้รับบริการ 

ภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ์ กฏหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. สามารถใช้กระบวนการพยาบาล ในการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
3. ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ด้วยความเมตตา กรุณา และเอ้ืออาทร โดยค านึงถึงสิทธิผู้ป่วยและ

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
4. สามารถปฏิบัติทักษะการพยาบาลได้ทั้งในสถานการณ์จ าลองและในสถานการณ์จริง 

     ๔.๒ ช่วงเวลา  
 

วิชา ชั้นปี หน่วยกิต 
1. พยคร 283   ปฏิบัติการพยาบาลผูสู้งอายุ 2 3 (0-9-3) 
2. พยกม 383   ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน่ ๓ 3 (0-9-3) 
3. พยคร 388   โครงการพัฒนานวตักรรมทางสขุภาพ 3 2 (0-6-2) 
4. พยอย 384   ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผูสู้งอายุ 1 3 3 (0-9-3) 
5. พยคร 387    ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผูสู้งอายุ 2 ๓ 3 (0-9-3) 
6. พยสธ 382    ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขัน้ต้น                3 3 (0-9-3) 
7. พยสน 385   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์ ๑ 3 4 (0-12-4) 
8. พยคร 495 ปฏิบัติภาวะผูน้ ากับการจัดการสุขภาพ ๔ 3 (0-9-3) 
9. พยคร 496 ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อเตรียมเข้าสู่วิชาชีพ 4 4 (0-12-4) 
10. พยสจ 485     ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 4 3 (0-9-3) 
11. พยสธ 487 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน ๔ 3 (0-9-3) 
12. พยสน 489     ปฏิบัติการพยาบาลมารดา -ทารก และการผดุงครรภ์ ๒ ๔ 2 (0-6-2) 

 
๔.๓  การจัดเวลาและตารางสอน  

ชั้นปี การฝึกปฏิบัติภาคสนาม จ านวนชั่วโมงและเวลาเรียน 
2 พยคร 283  ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ  ๓ หน่วยกิต ๑๓๕ ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
๓ พยกม 383  ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น * 3 หน่วยกิต 135 ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
๓ พยคร 388  โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ 2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 

2 (0-6-2) 
๓ พยอย 384  ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผูสู้งอายุ 1 * 3 หน่วยกิต ๑35 ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
 

๓ พยคร 387  ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผูสู้งอายุ 2 * 3 หน่วยกิต ๑35 ชั่วโมง 
3 (0-9-3) 

3 พยสธ 382  ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นตน้                 3 หน่วยกิต 135 ชั่วโมง 
3 (0-9-3) 

๓ พยสน 385  ปฏบิัติการพยาบาลมารดา-ทารก 
                 และการผดุงครรภ์ ๑ * 

4 หน่วยกิต ๑80 ชั่วโมง 
4 (0-12-4) 
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๙๔ 
 

ชั้นปี การฝึกปฏิบัติภาคสนาม จ านวนชั่วโมงและเวลาเรียน 
๔ พยคร 495  ปฏิบัติภาวะผู้น ากับการจัดการสุขภาพ * 3 หน่วยกิต 135 ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
4 พยคร 496  ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อเตรียมเข้าสู่วิชาชีพ 4 หน่วยกิต 180 ชั่วโมง 

4 (0-12-4) 
4 พยสจ 485  ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช * 3 หน่วยกิต ๑35 ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
๔ พยสธ 487  ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน *             3 หน่วยกิต ๑35 ชั่วโมง 

3 (0-9-3) 
๔ พยสน 489 ปฏบิัติการพยาบาลมารดา-ทารก 

                และการผดุงครรภ ์๒ * 
2 หน่วยกิต 90 ชั่วโมง 

2 (0-6-2) 
หมายเหตุ :  *  หมายถึง เรียนพร้อมกับรายวิชาทฤษฏี 
  
   วิชาภาคปฏิบัติ เรียนวันจันทร์ ถึง วันอาทิตย์  
  เวรเช้า  เวลา ๐๗.๐๐ - ๑๕.๐๐ น.  
  หรือ     เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
  เวรบ่าย เวลา ๑๕.๐๐ - ๒๓.๐๐ น. 
  เวรดึก   เวลา ๒๓.๐๐ - ๐๗.๐๐ น. 

 

     ๔.๔   จ านวนหน่วยกิต    ๓๖ หน่วยกิต  
     ๔.๕   การเตรียมการ  
 ๑)  จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนการขึ้นฝึกภาคปฏิบัติ  โดยเน้นเนื้อหาส าคัญของรายวิชา และการ
ปฏิบัติตนเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการขึ้นฝึกภาคปฏิบัติ มีการเตรียมนักศึกษาฝึกในห้องปฏิบัติการให้เกิดความรู้ 
ความเชี่ยวชาญในทักษะการพยาบาลต่าง ๆ  และมีการประเมินความพร้อมของนักศึกษาก่อน ทั้งนี้ หากพบว่า
นักศึกษายังไม่พร้อม นักศึกษาต้องฝึกเพ่ิมเติมจนกว่าจะได้รับการประเมินให้ผ่าน  
 ๒)  จัดประชุมรายวิชาร่วมกับอาจารย์ผู้ช่วยสอนภาคปฏิบัติ และแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ เช่น โรงพยาบาล 
ศิริราช ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก เป็นต้น เพ่ือชี้แจงรายละเอียด วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 
วิธีการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล รวมถึงการน าผลการประเมินรายวิชาและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ของ
นักศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา และข้อมูลที่รายวิชามีการพัฒนาหรือปรับเปลี่ยน เสนอให้ที่ประชุมรับทราบและ
พิจารณาร่วมกัน  
     ๔.๖   กระบวนการประเมินผล ตามที่รายวิชาก าหนด เช่น  

๑)  การประเมินจากการปฏิบัติงาน 
๒)  การท ารายงานกรณีศึกษา 
๓)  การสอบวัดความรู้ภาคปฏิบัติ (สอบลงกอง)  
 

๕.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี) 
๕.๑  ค าอธิบายโดยย่อ  

หลักสูตรก าหนดให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจการวิเคราะห์ปัญหาโดยใช้วิธีบูรณาการหลักฐานทาง
คลินิกหรือชุมชน อย่างเป็นระบบได้ระบุประเด็นปัญหาที่ต้องการแก้ไขได้อย่างเหมาะสมโดยใช้แหล่งข้อมูลทาง
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๙๕ 
 

คลินิก/ชุมชนในการสนับสนุนความส าคัญของประเด็นปัญหาที่เลือกสรร สื่อสารและท างานร่วมกับทีมการพยาบาล
และทีมการรักษา/สหสาขาวิชาชีพเพ่ือวิเคราะห์ปัญหา  ก าหนดปัญหา และแนวทางการพัฒนานวัตกรรมร่วมกัน 
พัฒนานวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชนโดยบูรณาการความรู้ทางคลินิก/ชุมชน  งานวิจัยและหลักฐานเชิงประจักษ์ได้ 
วางแผนการน านวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชน ไปทดลองใช้กับกลุ่มเป้าหมาย ใช้นวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชนเพ่ือการ
แก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ประเมินผลการใช้นวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชน อย่างครอบคลุม วิเคราะห์จุดเด่นและ
ประเด็นที่ต้องการพัฒนาของนวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชน ก าหนดแนวทางและเผยแพร่ นวัตกรรมทางคลินิก/ชุมชน
อย่างเหมาะสม ด าเนินโครงงานนวัตกรรมรายกลุ่มภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา  

๕.๒   มาตรฐานผลการเรียนรู้ (Learning Outcome) 
นักศึกษาด าเนินโครงงานนวัตกรรมรายกลุ่ม และน าเสนอโครงงานนวัตกรรมเมื่อสิ้นสุดรายวิชา 

๕.๓  ช่วงเวลา  
ชั้นปีที ่ หัวข้อเรื่อง/รายละเอียด จ านวน ชม. กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช ้ ผู้สอน 

กิจกรรม  ฝึกปฏิบัติ 

๓ 
ภาคการศึกษา

ที่ ๑ 
 

วิเคราะห์และระบุประเด็น
ปัญหา โดยบูรณาการข้อมลู
อย่างเป็นระบบจาก
แหล่งข้อมูลและหลักฐานทาง
คลินิกหรือชุมชน ในการ
สนับสนุนความส าคญัของ
ประเด็นปัญหาทีเ่ลือกสรร 

5    -   พบอาจารย์ที่ปรึกษาประจ ากลุม่ 
แบ่งนักศึกษาไปตามภาควิชา 
ต่าง ๆ ให้เท่ากัน 

-   มอบหมายงานรายกลุม่ให้ท า
นวัตกรรม 

-   บรรยาย Orientation 3 ช่ัวโมง
เกี่ยวกับกระบวนการสร้าง
นวัตกรรม 

หัวหน้าวิชา/
อาจารย์ประจ า
วิชา 

การสื่อสารและท างานร่วมกับ
ทีมการพยาบาลและทีมการ
รักษา  

3  - มอบหมายงานกลุม่ให้ท า
นวัตกรรม โดยท างานร่วมกับทีม
พยาบาล/สหสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 

อาจารย์ประจ า
วิชา 

๓ 
ภาคการศึกษา

ที่ ๒ 

ศึกษาการค้นหาความรู้จาก 
งานวิจัยและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ เพื่อวิเคราะห์ปญัหา 
ก าหนดปัญหา และแนวทาง
การพัฒนานวัตกรรม  

๑2  -   มอบหมายงานกลุ่มไปศึกษา
ค้นคว้าข้อมูล 

-   การน าเสนองานให้กับอาจารย ์
ที่ปรึกษา 

-   การสะท้อนกลับ 

อาจารย์ประจ า
วิชา 

การพัฒนานวัตกรรมทางคลินิก 
การน านวัตกรรมทางคลินิก/
ชุมชนไปใช้ 

5 
 

 -   การน าเสนองานให้กับอาจารยท์ี่
ปรึกษา 

-   น านวัตกรรมไปทดลองใช้ 
-   รายงานผลให้กับอาจารย์ที่ปรกึษา

และทีมพยาบาล/สหสาขาวิชาชีพ
ที่เกี่ยวข้อง  

-   การสะท้อนกลับ 

อาจารย์ประจ า
วิชา 

วิธีการเผยแพร่นวัตกรรมทาง
คลินิก/ชุมชน 

5  - การน าเสนองานนวัตกรรมใน
ตลาดนดันวัตกรรม รายงานกลุม่ 

อาจารย์ประจ า
วิชา 
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๙๖ 
 

๕.๔  จ านวนหน่วยกิต  2  หน่วยกิต พยคร 388  โครงการพัฒนานวัตกรรมทางสุขภาพ   2 (0-6-2) 
๕.๕  การเตรียมการ  
   -  อาจารย์ที่ปรึกษาได้รับการอบรม ในขั้นตอนและกระบวนการท านวัตกรรม ด้วยหลักคิด Design Thinking 
        -  นักศึกษาจะได้รับการปฐมนิเทศ และจัดท าการสอน/Workshop ในกระบวนการท านวัตกรรม  
๕.๖  กระบวนการประเมินผล 

  -  โครงงานนวัตกรรม 
  -  รายงานและการน าเสนอผลงาน 
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๙๗ 
 

หมวดที ่๔ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา    
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนักศึกษา 

๑.๑ มีภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม การ
ส่งเสริมจิตสาธารณะ การสร้างคุณค่า และ
การบ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคม ตรงกับ
ค่านิยมองค์กร NS MAHIDOL   
- Noble : สืบสานปณิธาน ท างานเพื่อ

สร้างเสริมสุขภาวะแก่สังคม 
- Synergy : รวมพลัง ร่วมใจมุ่งสู่

เป้าหมายเดียวกัน 
- Accountability : รับผิดชอบตอ่ตนเอง

และส่วนรวม 
- Leadership : กล้าคิด กล้าท า  

กล้าน า กล้าเปลี่ยน 
 

-   จัดรายวิชาพัฒนาตนเอง และทักษะชวีิตอย่างต่อเนื่องตั้งแตช่ั้นปทีี่ ๒  
ถึง ชั้นปทีี่ ๔ 

-   จัดรายวิชาที่พฒันาศักยภาพนักศึกษาด้านความเปน็ผูน้ า  
-   การจัดการเรียนกลุ่มย่อย รวมถึง Team-Based Learning (TBL) 
-   การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชีพ (Interprofessional Education) 

ตั้งแต่ชั้นปีที่ ๒ ถึง ชัน้ปทีี่ ๔ 
- จัดให้มีกิจกรรม/ชมรม/องค์กรนักศึกษาต่าง ๆ  ให้นักศึกษาได้แสดง

บทบาทของการเป็นผู้น าในการเป็นหัวหน้ากลุ่ม หัวหน้าทีม สมาชิกทีม
ในการจัดกิจกรรมที่ท าประโยชน์เพื่อแก้ไขปัญหาแก่ส่วนรวม และ
ส่งเสริมการแสดงบทบาทของการเป็นผู้น าทางด้านสุขภาพ การท างาน
ร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ โดยนักศึกษาเป็นผู้ด าเนินโครงการตั้งแต่เร่ิมต้น
การเขียนโครงการ การวางแผนและด าเนินโครงการ โดยงานพัฒนา
นักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์  เป็ นผู้ ให้ค าปรึกษา สนับสนุน
งบประมาณ 

๑.๒  มีทักษะกระบวนการวิจัยและกระบวน 
การสร้างนวตักรรมตรงกับค่านยิมองค์กร 
NS MAHIDOL  
-   Innovation : สร้างนวัตกรรม 
-  Direct Toward Excellent : มุ่ งมั่ น สู่ 

ความเป็นเลิศ 
 

-   มีการสอนการท าวิจยัอย่างเป็นขั้นตอนตั้งแต่ชัน้ปทีี่ ๒ และส่งเสริม
สนับสนนุการฝึกกระบวนการวจิัย โดยนักศึกษาทุกคนต้องมีส่วนร่วมใน
การท าวิจัยเปน็รายกลุ่ม และต้องน าเสนอข้อเสนอโครงการวิจัยในชั้น 
ปีที่ ๒  

-   สนับสนุนการท าวิจัยของนักศึกษาที่สนใจผ่านโครงการต่าง ๆ  
-   มีการสอนการท านวัตกรรมอย่างเป็นขั้นตอนตั้งแต่ชัน้ปทีี่ ๓ และส่งเสริม

สนับสนุนการฝึกกระบวนการท านวัตกรรม โดยนักศึกษาทุกคนต้องมี
ส่วนร่วมในการท านวัตกรรมเป็นรายกลุ่มและน าเสนอผลงานนวัตกรรม
ในชั้นปีที่ ๓ 

-   จัดประสบการณ์ให้นักศึกษาทุกคนท าวิจัย/ส ารวจปัญหาชุมชนเป็นราย
กลุ่ม และจัดโครงการแก้ไขปัญหาในชุมชน 

-   จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการผลการวิจัยที่เก่ียวข้องกับหัวข้อที่
สอน 
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๙๘ 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
๑.๓   มีคุณลักษณะของบัณฑิตพยาบาล
มหิดล ที่เป็น Global Citizen และ เป็น 
Global Talents ตรงกับค่านิยมองค์กร NS 
MAHIDOL  
- Moral : คุณธรรม จริยธรรม  

น าองค์กร 
- Human Respect : เคารพ และ 

ให้เกียรติต่อกัน 
- Onward Improvement : เรียนรู้ตลอด

ชีวิต คิด พัฒนาอยา่งต่อเนื่อง 
  

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนาคุณลักษณะ บัณฑิตที่พึงประสงค์ของ
คณะพยาบาลศาสตร์ NS MAHIDOL 

    Noble : สืบสานปณิธาน ท างานเพื่อสร้างเสริมสุขภาวะแก่สังคม 
 Synergy : รวมพลัง ร่วมใจมุ่งสูเ่ป้าหมายเดียวกัน 
 Moral : คุณธรรม จริยธรรม น าองค์กร 
 Accountability : รับผิดชอบตอ่ตนเองและส่วนรวม 
 Human Respect : เคารพ และให้เกียรติต่อกัน 
 Innovation : สร้างนวัตกรรม 
 Direct Toward Excellent : มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศ 
 Onward Improvement : เรียนรู้ตลอดชีวิต คิด พฒันาอย่างตอ่เนื่อง 
 Leadership : กล้าคิด กล้าท า กล้าน า กล้าเปลี่ยน 
- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริมการเป็นพลเมืองโลกที่จะรับรู้ปัญหา

สุขภาพโลกและให้การดูแลสุขภาพประชาชนทุกกลุ่มวัย ทุกเชื้อชาติ 
ศาสนา โดยปราศจากการเลือกปฏิบัติ เพื่อตอบสนองต่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืนในเป้าหมายด้านสุขภาพ (Good Health and Well Being) 
เป้าหมายการลดความเหลื่อมล้ าในสังคม (Reduce Inequalities)  

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริมทักษะชีวิตที่ส าคัญใน 21st Century 
Skills ส่งเสริมความสามารถการแข่งขันในระดับนานาชาติ ส่งเสริม
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

- จัดโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ  

 
๒. ความสัมพันธ์ระหว่าง ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กับมาตรฐานวิชาชีพ หรือ มาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติ   

(แสดงในภาคผนวก ๓) 
 

๓. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

PLO1 ประยุกต์ความรู้ทางการ
พยาบาล การผดุงครรภ์ 
และศาสตร์ที่เก่ียวข้อง 
ได้แก่ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์  

        ศิลปศาสตร์ และ

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•  การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชพี 

(Interprofessional Education) 
•  การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 

(Laboratory) 
•  การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว ผลงานกลุม่ การ
ประเมินการท างานเป็นทีม การประเมิน
การสืบค้นข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
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๙๙ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

ภาษาศาสตร์ ในการวาง
แผนการพยาบาล 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning)  

•  การเขียนรายงานผู้ปว่ยที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ (Case Study) 

•  การใช้สื่อการเรียนรู้ และสื่อดิจทิัล 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ไร้ขีดจ ากัด  

 
ระดับชั้นปทีี่ ๓ – ๔ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
• การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชพี 

(Interprofessional Education) 
•   การอภิปรายปัญหาผูป้่วยจาก

กรณีศึกษา (Case-Based Learning) 
•   การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning) 

•   การเรียนโดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based Practice) 

•  การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 
(Laboratory) 

•  การเรียนรู้ข้างเตียงจากปัญหาผูป้่วย
จริง (Bedside Teaching) 

•  การใช้สื่อการเรียนรู้ และสื่อดิจทิัล 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ไร้ขีดจ ากัด  

•  การเขียนรายงานผู้ปว่ยที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ (Case Study) 

•   การสืบค้น การน าเสนอข้อมูล   
    ทางการพยาบาล 

(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ได้แก่ การประเมินความรู้และประยุกต์
ความรู้ในการสอบข้อเขียนด้วยเคร่ืองมือ
ชนิดตา่ง ๆ ได้แก่ MCQs, Short Essay 
Questions, การสอบภาคปฏิบตัิ 
Objective Structured Clinical 
Examination ; OSCE  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการฝึก
ทักษะในห้องปฏิบัติการเสมือนจริง และ
ในกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ แบบ 
360 องศา การประเมินผลงาน
นวัตกรรม 

 

PLO2  ปฏิบัติการพยาบาลและ
การผดุงครรภอ์ย่างเป็น
องค์รวมแก่ผู้ใช้บริการ 
โดยยึดหลักข้อมูลเชิง
ประจักษ์ ความปลอดภัย
ตามมาตรฐานวชิาชีพ 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชพี 

(Interprofessional Education) 
•  การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 

(Laboratory) 
•  การเขียนรายงานผู้ปว่ยที่อยู่ในความ

รับผิดชอบ (Case Study) 
•  การเรียนรู้ข้างเตียงจากปัญหาผูป้่วย

จริง (Bedside Teaching) 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว เช่น แผนการ
พยาบาลประจ าวนัรายบุคคล (Daily 
Care Plan) และใบสรุปการประเมินแบบ
แผนสุขภาพรายบุคคล การประเมินการ
ท างานเปน็ทีม การประเมนิการสืบค้น
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๑๐๐ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

ระดับชั้นปทีี่ ๓ – ๔ 
•   การอภิปรายปัญหาผูป้่วยจาก

กรณีศึกษา (Case-Based Learning) 
•   การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 

(Laboratory)  
•  การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จ าลอง 

(Simulation) 
• การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย 
•  การเรียนรู้ข้างเตียงจากปัญหาผูป้่วย

จริง (Bedside Teaching) 
•  การเขียนรายงานผู้ปว่ยที่อยู่ในความ

รับผิดชอบ (Case Study)  
•  การเรียนจากประสบการณ์ที่แตกต่าง

กันในระบบสาธารณสุข เช่น ในระดับ
โรงพยาบาลศนูย์ โรงพยาบาลทัว่ไป 
และโรงพยาบาลชุมชน 

•  การปฏิบัติการพยาบาลในชุมชน 
โรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก 

ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  
2. การประเมินสรุปผลการเรียน 

(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ได้แก่ การประเมินความรู้และประยุกต์
ความรู้ในการสอบข้อเขียนด้วยเคร่ืองมือ
ชนิดตา่ง ๆ ได้แก่ MCQs, Short Essay 
Questions, การประเมินรายงานผู้ป่วย 
(Case Study), การสอบภาคปฏิบัติ 
Objective Structured Clinical 
Examination ; OSCE 

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติงานดูแลผู้ปว่ย การปฏบิตัิงาน
ทางคลิินิก และในกิจกรรมการเรียน 
ต่าง ๆ แบบ 360 องศา การประเมิน
ความรับผิดชอบต่องานทีไ่ด้รับมอบหมาย 

PLO3  วางแผนพฒันาคุณภาพ
การพยาบาลโดยใช้
กระบวนการวิจัยและ
กระบวนการพฒันา
นวัตกรรม 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•  การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 
•  การมอบหมายงาน หรือโครงการวิจัย 

ให้นักศึกษารับผิดชอบงานกลุ่ม 
 
ระดับชั้นปทีี่ ๓  
•  การน าเสนอข้อเสนอนวัตกรรม 
    ในชั้นปีที่ ๓ 
 
 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานกลุ่ม  
การประเมินการท างานเป็นทีม  
การประเมินการสบืค้นข้อมูลอย่างเป็น
ระบบ 

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
โดยประเมินการน าเสนอผลงาน
นวัตกรรม รายงานนวัตกรรม  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม การประเมินผลงานนวตักรรม 
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๑๐๑ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

PLO4  แสดงภาวะผูน้ า ตัดสินใจ
อย่างมีวิจารณญาณ 
ปรับตัวและท างานร่วมกับ
ทีมสหสาขาวชิาชีพ 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•  การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชพี 

(Interprofessional Education) 
•  การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning) 

•   การเรียนโดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based Practice) 

 
ระดับชั้นปทีี่ ๓ – ๔ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•   การอภิปรายปัญหาผูป้่วยจาก

กรณีศึกษา (Case-Based Learning) 
•   การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning) 

•   การเรียนโดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based Practice) 

•  การเรียนร่วมกับสหสาขาวชิาชพี 
(Interprofessional Education) 

• การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว ผลงานกลุม่ การ
ประเมินการท างานเป็นทีม การประเมิน
การสืบค้นข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ได้แก่ การประเมินความรู้และประยุกต์
ความรู้ในการสอบข้อเขียนด้วยเคร่ืองมือ
ชนิดตา่ง ๆ ได้แก่ Short Essay 
Questions, การสอบภาคปฏิบตัิ 
Objective Structured Clinical 
Examination ; OSCE  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการฝึก
ทักษะในห้องปฏิบัติการเสมือนจริง และ
ในกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ แบบ 
360 องศา การประเมินผลงาน
นวัตกรรม 

PLO5 ใช้เทคโนโลยีดิจทิัล ในการ
แสวงหาความรู้ในการ
ปฏิบัติงาน พฒันาตนเอง 
และพัฒนาคุณภาพงาน
อย่างต่อเนื่อง 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•  การใช้สื่อการเรียนรู้ และสื่อดิจทิัล 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ไร้ขีดจ ากัด 
 
ระดับชั้นปทีี่ ๓ – ๔ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•   การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning) 

•   การเขียนแผนผังมโนทัศน์ (Concept 
Mapping) 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว ผลงานกลุม่ การ
ประเมินการท างานเป็นทีม การประเมิน
การสืบค้นข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ได้แก่ การประเมินความรู้และประยุกต์
ความรู้ในการสอบข้อเขียนด้วยเคร่ืองมือ
ชนิดตา่ง ๆ ได้แก่ MCQs, Short Essay 
Questions, การสอบภาคปฏบิตัิ 
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๑๐๒ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

•  การฝึกปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 
(Laboratory)  

•  การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จ าลอง 
(Simulation) 

• การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย 
•  การเรียนรู้ข้างเตียงจากปัญหาผูป้่วย

จริง (Bedside Teaching) 
•  การใช้สื่อการเรียนรู้ และสื่อดิจทิัล 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ไร้ขีดจ ากัด 
•  การเรียนจากประสบการณ์ที่แตกต่าง

กันในระบบสาธารณสุขเชน่ในระดับ
โรงพยาบาลศนูย์ โรงพยาบาลทัว่ไป 
และโรงพยาบาลชุมชน 

•  การปฏิบัติการพยาบาลในชุมชน   
    โรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก 

Objective Structured Clinical 
Examination ; OSCE  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการฝึก
ทักษะในห้องปฏิบัติการเสมือนจริง และ
ในกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ แบบ 
360 องศา การประเมินผลงาน
นวัตกรรม 

 

PLO6 สื่อสารทางการพยาบาล
อย่างมีประสทิธิภาพต่อ
ผู้ใช้บริการ ครอบครัว 
และสหสาขาวิชาชีพ 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๒ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•  การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม

การน าเสนองาน 
 
ระดับชั้นปทีี่ ๓ – ๔ 
•  การบรรยายแบบมีปฏิสัมพนัธ์กบั

ผู้เรียน (Interactive Lecture) 
•   การเรียนกลุ่มย่อย การอภิปรายกลุ่ม 

การเรียนแบบทีมเปน็ฐาน (Team-
Based Learning)  

•  การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จ าลอง 
(Simulation) 

• การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย 
•  การเรียนรู้ข้างเตียงจากปัญหาผูป้่วย

จริง (Bedside Teaching) 
•  การใช้สื่อการเรียนรู้ และสื่อดิจทิัล 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ไร้ขีดจ ากัด 
•  การเรียนจากประสบการณ์ที่แตกต่าง

กันในระบบสาธารณสุข เชน่ ในระดับ
โรงพยาบาลศนูย์ โรงพยาบาลทัว่ไป 
และโรงพยาบาลชุมชน (เพิ่มชุมชน) 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว ผลงานกลุม่ 
ประเมินการน าเสนองาน/เวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้/เวทีประชาคม การประเมินการ
ท างานเปน็ทีม  

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยเคร่ืองมือชนิดต่าง ๆ ได้แก่ การสอบ
ภาคปฏิบัติ Objective Structured 
Clinical Examination ; OSCE  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการฝึก
ทักษะในห้องปฏิบัติการเสมือนจริง และ
ในกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ แบบ 
360 องศา  
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๑๐๓ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การสอน 
กลยุทธ์การวัด 
และประเมินผล 

•  น าเสนองาน/เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้/
เวทีประชาคม 

•  การเขียนรายงาน/การเขียน
กรณีศึกษา  

PLO7 ปฏิบัติตนบนพื้นฐาน
คุณธรรม จริยธรรม
จรรยาบรรณวิชาชีพ และ
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 

ระดับชั้นปทีี่ ๑ – ๔ 
•   การอภิปรายปัญหาผูป้่วยจาก

กรณีศึกษา (Case-Based Learning) 
•  การฝึกปฏิบัตบินหอผู้ป่วยภายใต้การ

ก ากับดูแลจากอาจารย์ผูส้อนอย่าง
เหมาะสม 

•  การเรียนจากประสบการณ์ที่แตกต่าง
กันในระบบสาธารณสุข เชน่ ในระดับ
โรงพยาบาลศนูย์ โรงพยาบาลทัว่ไป 
และโรงพยาบาลชุมชน 

•  การปฏิบัติการพยาบาลในชุมชน 
โรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก 

•  การเป็นแบบอยา่งที่ดีของอาจารย์
พยาบาล (Role Model) 

•  การสะท้อนคิด (Reflective) 
•  การให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) 

 
1. การประเมินระหว่างเรียน (Formative 

Assessment) เพื่อติดตามความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การ
ประเมินผลงานเดี่ยว ผลงานกลุม่ การ
ประเมินการท างานเป็นทีม การประเมิน
การสืบค้นข้อมูลอย่างเป็นระบบ การ
สังเกตพฤติกรรมในการปฏิบัติงานดูแล
ผู้ป่วย การปฏิบัติงานทางคลิินิก และใน
กิจกรรมการเรียนต่าง ๆ การประเมิน
ความรับผิดชอบต่องานทีไ่ด้รับมอบหมาย
การประเมินพฤติกรรมที่พึงประสงค์ การ
เข้าชั้นเรียน/ฝึกปฏิบัติการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

2. การประเมินสรุปผลการเรียน 
(Summative Assessment) เพื่อ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ได้แก่ การประเมินความรู้และประยุกต์
ความรู้ในการสอบข้อเขียนด้วยเคร่ืองมือ
ชนิดตา่ง ๆ ได้แก่ MCQs, Short Essay 
Questions, การสอบภาคปฏิบตัิ 
Objective Structured Clinical 
Examination ; OSCE  

3. การประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมในการฝึก
ทักษะในห้องปฏิบัติการเสมือนจริง และ
ในกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ แบบ 
360 องศา  
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๑๐๔ 
 

หมวดที ่๕      
หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา  

 

๑.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
1.  การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วย การศึกษาระดับ

อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๖, (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๘, 
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๘, (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๕๙, (ฉบับที่ 6) พ.ศ. ๒๕60 (ฉบับที่ 7) พ.ศ. ๒๕60 (ฉบับที่ 8)  
พ.ศ. ๒๕61 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2553 ระเบียบคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตและพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ต่อเนื่อง)  
พ.ศ. ๒๕๓๙ และประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติในการวัดและการประเมินผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตและพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ต่อเนื่อง) ตามข้อบังคับสภาการ
พยาบาลว่าด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์ระดับวิชาชีพ  
พ.ศ. 2560 หมวด 2 ส่วน 4 และประกาศอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  

การก าหนดสัญลักษณ์แสดงผลการศึกษา 
(ก) สัญลักษณ์ซึ่งมีแต้มประจ า 
ผลการศึกษาของแต่ละรายวิชาอาจะแสดงได้ด้วยสัญลักษณ์ต่าง ๆ ซึ่งมีแต้มประจ าดังนี้ 
       สัญลักษณ์            แต้มประจ า 
  A     4.00 
  B+     3.50 
  B     3.00 
  C+     2.50 
  C     2.00 
  D+     1.50 
  D     1.00 
  F     0.00 
(ข)  สัญลักษณ์ซึ่งไม่มีแต้มประจ า 
ผลการศึกษาของแต่ละรายวิชาอาจจะแสดงได้ด้วยสัญลักษณ์ต่าง ๆ ซึ่งมีความหมายดังนี้ 
       สัญลักษณ์            ความหมาย 
  AU    การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit) 
  O    โดดเด่น (Outstanding) 
  S    พอใจ (Satistactory) 
  T    การโอนหน่วยกิต (Transfer of Credit) 
  U    ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
  I    รอการประเมินผล (Incompleate) 
  P    การศึกษายังไม่สิ้นสุด (In Progress) 
  X    ยังไม่ได้รับผลการประเมิน (No report) 
  W    ถอนการศึกษา (Withdrawal) 
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๑๐๕ 
 

๒.  การตัดสินผลการศึกษา  
    ๒.๑  สัญลักษณที่มีแตมประจ าไมนอยกวา ๒.๐๐ หรือสัญลักษณ S เปนการประเมินผลวา ได หรือ  

ผาน (Pass) ในแตละรายวิชา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2552 

     ๒.2  สัญลักษณ์ที่มีแต้มประจ า ๑.๐๐ หรือ ๑.๕๐ หรือสัญลักษณ์  U ในแต่ละรายวิชาถือว่ามีความรู้
ความสามารถต่ ากว่าเกณฑ์  ถ้าจะตัดสินการประเมินผลเป็นอย่างอ่ืน ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจ า
คณะพยาบาลศาสตร์ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ ในกรณีให้สอบแก้ตัว
หรือปฏิบัติงานแก้ตัว  เมื่อเสร็จสิ้นแล้วจะให้สัญลักษณ์ที่มีแต้มประจ าได้ไม่ เกิน ๒.๐๐ หรือสัญลักษณ์ S ตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2552 

     2.3   สัญลักษณ์ O ในแต่ละรายวิชาถือว่ามีความรู้ความสามารถและทักษะอยู่ในเกณฑ์ที่โดดเด่น หรือสูง
กว่าเกณฑ์ปกติที่ใช้วัดผลในแต่ละรายวิชา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2560    

     2.4  ในกรณีที่มีการวัดผลในช่วงเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินหากนักศึกษาสอบไม่ผ่านในรายวิชาใดให้มีการ
สอบแก้ตัวในรายวิชานั้นเพ่ิมอีกหนึ่งครั้ง ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี (ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2563    

     ๒.5  ผู้ที่จะส าเร็จการศึกษาต้องศึกษาครบตามจ านวนหน่วยกิต ที่ก าหนดในแผนการศึกษาของหลักสูตร 
และต้องได้แต้มเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าระดับ 2.00 ทุกรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพ และคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไม่ต่ า
กว่า 2.00 จากระบบ 4 แต้ม ระดับคะแนน จึงถึงว่าส าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยการให้
ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์ระดับวิชาชีพ พ.ศ. 2560 หมวด 2 ส่วน 4  

 

๒.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
      ๒.๑  การทวนสอบระดับรายวิชา 
            การทวนสอบในระดับรายวิชา ได้ด าเนินการเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
ภาคการศึกษาละ ๑ ครั้ง โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

   ๒.๑.๑  มีคณะกรรมการทวนสอบประกอบด้วย อาจารย์ที่ไม่ได้ร่วมสอนในรายวิชานั้นอย่างน้อย   
๒ คน ท าหน้าที่ทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้รายวิชาอย่างน้อยร้อยละ ๒๕  ของรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพ 

   ๒.๑.๒  ตรวจสอบวิธีการวัด สัดส่วนคะแนนของวิธีการวัด ผังข้อสอบ คุณภาพข้อสอบและแบบสังเกต
พฤติกรรม ผลการให้คะแนนทุกรายวิชาและการประเมินผลของรายวิชาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้
รายวิชา 
  ๒.๑.๓  ตรวจสอบการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาจากผลการประเมินรายวิชา และผล
การเรียนรู้ของนักศึกษาเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา          

    ๒.๑.๔  หัวหน้าวิชาน าเสนอผลการทวนสอบต่อกรรมการระดับภาควิชา และส่งผลการทวนสอบให้
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

 

๒.๒   ระดับหลักสูตร 
    การทวนสอบในระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

       ๒.๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาระดับหลักสูตรพยาบาลศา
สตรบัณฑิต ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อย ๒ คน  

 ๒.๒.๒ กรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สุ่มทวนสอบ การจัดการเรียนการสอน การวัด 
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๑๐๖ 
 

และประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา อย่างน้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพ  
 ๒.๒.๓ กรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และ

รายงานผลต่อกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 
 

๓.   เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
๓.๑  ผู้ที่จะส าเร็จการศึกษาต้องมีระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ า ๒.๐๐ (จากระบบ ๔ ระดับคะแนน) 

 ๓.๒  เกณฑ์อ่ืน ๆ (ระบุ) ผู้ที่จะส าเร็จการศึกษาต้องศึกษาครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดในแผนการศึกษา
ของหลักสูตร  

   เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามรายละเอียดในเอกสารแนบ  ภาคผนวก 7 
-   ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วย การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  (ฉบับที่ 1)  

พ.ศ.  ๒๕๕๒ และ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559 
-   ตามข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาล

และผดุงครรภ์ระดับวิชาชีพ พ.ศ. 2560  
-   ระเบียบคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาในหลักสูตรพยาบาล  

ศาสตรบัณฑิตและพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ต่อเนื่อง) พ.ศ. ๒๕๓๙ และ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘  
-   ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล  เรื่อง  แนวปฏิบัติในการวัดและการประเมินผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตและพยาบาลศาสตรบัณฑิต  (ต่อเนื่อง) ประกาศ  ณ วันที่ ๓๐ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 

-   ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรปกติ (ไทย) ระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2560 

-   ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง มาตรฐานความรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2563 

 
๔.  การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
 งานบริการการศึกษาและงานพัฒนานักศึกษาได้จัดท าระบบเพ่ือให้นักศึกษาสามารถด าเนินการอุทธรณ์ผล
การศึกษาได้  โดยในกรณีที่นักศึกษามีข้อสงสัยในผลการเรียนรู้ ให้ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติในการขอตรวจสอบการ
ประเมินผลการศึกษาส าหรับนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ (ภาคผนวก 7 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการ
อุทธรณ์และการร้องทุกข์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2561) ซึ่งที่ผ่านมามีนักศึกษาขอตรวจสอบผล
การศึกษาแต่ไม่มีการอุทธรณ์ 
 ทั้งนี้ฝ่ายพัฒนานักศึกษาใช้กระบวนการจัดการข้อร้องเรียนจากนักศึกษา เพ่ือลดความไม่พึงพอใจและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักศึกษา โดยกระบวนการจัดการข้อร้องเรียนที่นักศึกษาสามารถเสนอปัญหาต่าง ๆ  ข้อขัดข้อง 
ร้องทุกข์ ร้องเรียน ได้หลายช่องทาง ได้แก่ 

 1)  เสนอโดยตรงผ่านช่องทางการสื่อสารที่มี หรือผ่านกล่องรับความคิดเห็นซึ่งมีรองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา/ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ก ากับให้หัวหน้างานพัฒนานักศึกษา รับผิดชอบติดตามการรับข้อมูล
ร้องเรียน เพ่ือน าเสนอต่อรองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
 2)  Webboard คณบดีและผู้บริหารทาง Intranet ของคณะฯ ซึ่งมีรองคณบดีและผู้ช่วยคณบดีฝ่ายต่าง ๆ 
รับผิดชอบติดตามด าเนินการตอบข้อร้องเรียนและแก้ไขปัญหากลับไปยังผู้ร้องเรียนโดยตรงหรือผ่านกลับทาง 
Webboard คุยกับผู้บริหารทันที 
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๑๐๗ 
 

 3)  ผ่านทางคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีอาจารย์ของคณะฯ เป็นผู้แทนเพ่ือ
ท างานร่วมกับกรรมการของมหาวิทยาลัย 
 4)  ผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจ ากลุ่ม อาจารย์ประจ าชั้น 
 5)  ผ่านทางสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ หรือสภานักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 
 รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาจะน าข้อร้องเรียนจากนักศึกษาที่ผ่านการวิเคราะห์มาแล้วเบื้องต้น
เสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณาแนวทางการแก้ไข ก่อนน าเข้าพิจารณาในที่ประชุมกรรมการประจ า
คณะเสนอและ จะสรุปปัญหาเพื่อจัดท าแนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบงานและกระบวนการท างานต่อไป 
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๑๐๘ 
 

หมวดที ่๖ 
การพัฒนาคณาจารย์ 

๑.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

   ๑.๑  จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ โดยมีเนื้อหาครอบคลุม 
  ๑)   บทบาทหน้าที่ของอาจารย์พยาบาลในพันธกิจทั้ง ๔ ด้าน 

  ๒)   สิทธิผลประโยชน์ของอาจารย์ และกฎระเบียบต่าง ๆ  
  ๓)   หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในคณะและกิจกรรมต่าง ๆ  ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
  ๔)   ศึกษางานและฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึกต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่รับผิดชอบ 

อย่างน้อย ๓-๖ เดือน 
 ๑.๒  แต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยง โดยมีหน้าที่ 

   ๑)   ให้ค าปรึกษาและแนะน าในการปรับตัวสู่การเป็นอาจารย์ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
   ๒)   นิเทศการสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
     ๓)   ประเมินและติดตามความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 
๑.๓  ส่งเสริมและพัฒนาด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอนและการวิจัย ดังนี้ 
 ๑)   จัดให้เข้าร่วมอบรม ประชุมวิชาการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย รวมทั้งการศึกษาอบรมทั้งใน

และต่างประเทศ 
 ๒)   จัดให้เข้าร่วมสังเกตการณ์การจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลในรายวิชาต่าง ๆ  
ที่ภาควิชาฯ รับผิดชอบทั้งรายวิชาภาควิชาทฤษฏีและภาคปฏิบัติ 
  ๓)   จัดให้เข้าร่วมสัมมนาทั้งในรายวิชาที่ภาควิชาฯ รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนและเข้าร่วมสัมมนา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของคณะพยาบาลศาสตร์ 

 ๔)   สนับสนุนให้ท าวิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโสภายในและภายนอกคณะพยาบาลศาสตร์                       
 ๕)   สนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยและการน าเสนอผลงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 

๒.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
๒.๑  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 

๑)   จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือประเมินผลและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนประจ าปีตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ รายละเอียดหลักสูตรและรายละเอียดของรายวิชา 

๒)   จัดอบรมเกี่ยวกับทักษะการสอน และการประเมินผลทั้งในห้องเรียนและในคลินิกที่สอดคล้องกับผล
การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

๓)   สนับสนุนอาจารย์เข้าร่วมประชุมวิชาการและศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินผล 
 ๔)   สนับสนุนให้ท าวิจัยด้านการเรียนการสอน 

๕)   ส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลโดยใช้
ผลการประเมินการสอนโดยผู้ร่วมงานและตามความต้องการของอาจารย์ 
 ๖)   สนับสนุนอาจารย์ในการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
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๑๐๙ 
 

๒.๒  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ  
๑)  พัฒนาทักษะการเขียนต ารา หนังสือ สื่อการสอน การวิจั ยและตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานใน

วารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
๒)  สนับสนุนการขอต าแหน่งวิชาการ หรือระบบเทียบเคียง 
๓)  มีโครงการ Faculty Practice เพ่ือส่งเสริมความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะสาขา 
๔)  สนับสนุนงบประมาณให้อาจารย์เข้าร่วมประชุมวิชาการด้านการพยาบาลและอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
๕)  สนับสนุนให้อาจารย์ศึกษาดูงานและอบรมระยะสั้นเกี่ยวกับการพยาบาลในสาขาที่เกี่ยวข้องทั้งใน 

และต่างประเทศ 
๒.๓ ตัวช้ีวัด/ตัวบ่งช้ี  

1)  ร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ 
2)  ร้อยละของอาจารย์ที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบสหสาขาวิชาชีพ (Inter-Professional 

Education) 
3)  ร้อยละของอาจารย์ที่เป็น PI ของโครงการที่ได้รับเงินทุนวิจัย 
4)  ร้อยละของอาจารย์ใหม่ที่ได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการ

ประเมินผลภายใน 1 ปี 
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๑๑๐ 
 

หมวดที ่๗ 
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. การก ากับมาตรฐาน  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีการก ากับมาตรฐาน ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียน 
การสอนในหลักสูตร ตั้งแต่กระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการบริหารหลักสูตร และการประกัน
คุณภาพหลักสูตร โดยมีการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจ า 
หลักสูตรจ านวนอย่างน้อย ๕ คน ครบทั้ง ๕ สาขาวิชาหลัก ได้แก่ การพยาบาลผู้ใหญ่หรือผู้สูงอายุ การพยาบาลเด็ก
การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต การพยาบาลชุมชน และ การพยาบาลมารดาและทารก หรือการผดุงครรภ์  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การ
ควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรต้องมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรอยู่ประจ าหลักสูตร ตลอดระยะเวลาด าเนินการหลักสูตร 

๑.๑  กระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
    คณะพยาบาลศาสตร์แต่งตั้งคณะท างานพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ให้เป็น Outcome-Based Education เพ่ือร่างหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ และ
แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ (มคอ.๑) ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ
อย่างน้อย ๕ คน โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ๒ คน ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาพยาบาลศาสตร์ ซึ่ง
เป็นบุคคลภายนอก ๒ คน และผู้แทนสภาการพยาบาล ๑ คน ตามรายละเอียดในเอกสารแนบ  ภาคผนวก 7 ท า
หน้าที่ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยสอดคล้องกับสังคมที่เปลี่ยนแปลง และสอดคล้องมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ โดยก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรจากผลการประเมิน
ความคาดหวังจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนตามเกณฑ์ AUN-QA และมีความสอดคล้องกับปรัชญาและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่โดดเด่นแตกต่างจากสถาบันอ่ืน ออกแบบโครงสร้าง
หลักสูตร ก าหนดเนื้อหาสาระของรายวิชา การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และ การประเมินผล โดยแสดงแผนที่การ
กระจายความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา เพ่ือให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรมีความ
รับผิดชอบผลการเรียนรู้ข้อใด (ดังแสดงในตารางแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร)  โดยมีกรอบแนวคิดในการปรับปรุง
หลักสูตรที่ใช้ข้อมูลจากองค์ประกอบต่าง ๆ ดังนี้  
 ๑.๑.๑  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552  
 ๑.๑.๒  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 ๑.๑.๓  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 1.1.4  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ (มคอ.๑) 
 ๑.๑.5  ประกาศสภาการพยาบาล เรื่อง สมรรถนะหลักของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีฯ พ.ศ. 
๒๕๖๑ 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๑๑๑ 
 

 ๑.๑.6  ข้อมูลจากการด าเนินการเพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรซึ่งจัดการประเมินเป็ นประจ าทุกปี
การศึกษา ได้แก่ ผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษา ผลการประเมินความ 
พึงพอใจตลอดหลักสูตรของบัณฑิต และผลการประเมินความพึงพอใจต่อสมรรถนะตามผลการเรียนรู้ทั้ง ๖ ด้าน 
และคุณลักษณะของบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหิดล หลังบัณฑิตปฏิบัติงานครบ ๑ ปี  
 ๑.๑.7  ข้อมูลคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากการส ารวจความคิดเห็น/การสัมภาษณ์กลุ่มผู้ใช้บัณฑิตทั้ง
จากภาครัฐและเอกชน อาจารย์ประจ าวิชา ศิษย์เก่าและนักศึกษาปัจจุบันทุกชั้นปี 
  นอกจากนี้หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตยังมีสภาการพยาบาลเป็นองค์กรวิชาชีพท าหน้าที่
ควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาการให้ความเห็นชอบหลักสูตร การรับรองสถาบันและการอนุมัติการขอขึ้นทะเบียน
เป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์แก่บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา อีกด้วย 

 
แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

   แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. พัฒนาหลักสูตรที่
ตอบสนองยุทธศาสตร์
ชาติและเป็น
มาตรฐานสากล  

1.1 พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยมี
มาตรฐานสากล 

1.2 พัฒนารายวิชาที่เปิดโอกาสให้
นักศึกษาต่างชาติมา
ลงทะเบียนเรียนได้ 

1.3 พัฒนารายวิชาที่มีการจัดการ
เรียนการสอนร่วมกับสาขาอ่ืน 

1.1 หลักสูตรได้รับการรับรองมาตรฐาน 
 ระดับชาติและนานาชาติ  
1.2 จ านวนนักศึกษาต่างชาติที่มา

ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
1.3 รายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอน 

แบบสหสาขาวิชาชีพ (Inter-  
Professional Education) 

2. ผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มี
คุณภาพสอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคม
ในศตวรรษท่ี 21 

 

2.๑ พัฒนาระบบการจัดแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง และการ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2.๒ ส่งเสริมกระบวนการจัดการ 
      เรียนการสอนที่เน้นบทบาท 
      และการมีส่วนร่วมของ  
      นักศึกษา (Active Learning)  
      ในทุกรายวิชาของกลุ่มวิชาชีพ 
      ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ 
2.3 จัดการเรียนการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษในรายวิชา
ทางการพยาบาลกลุ่มวิชา
ทฤษฏีทุกรายวิชา รายวิชาละ
อย่างน้อยร้อยละ 20 

2.4 จัดการเรียนการสอนกลุ่ม 
สองภาษา 

2.๑ ร้อยละของรายวิชาที่มีการใช้ 
Standardized Patient/ Simulation 
lab 

2.๒  รายวชิาที่มีกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นบทบาทและการมีส่วน
ร่วมของนักศึกษา (Active Learning) 

2.๓ บทเรียน/รายวิชาที่เป็น E-Learning 
และ Online Courses 

2.๔  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี (ระดับมาก-มากที่สุด)  

๒.๕  ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการ
สืบค้น 
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๑๑๒ 
 

   แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

3. พัฒนาศักยภาพนักศึกษา
ให้มีคุณลักษณะ NS 
MAHIDOL มีความเป็น
พลเมืองโลก  

 

๓.๑ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเสริม 
      หลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะ 
      ด้านภาษา การสื่อสาร และ 
      ภาวะผู้น า 
 
 
 
 
 
 

3.๑   ผลการประเมินคุณลักษณะบัณฑิต NS 
MAHIDOL, Global Citizen และ 
Global Talents (ระดับมาก-มาก
ที่สุด) จากนักศึกษาประเมินตนเอง 
และผู้ใช้บัณฑิตประเมินบัณฑิต 

3.๒   จ านวนนวัตกรรมของนักศึกษาท่ีส่ง
ประกวดระดับหน่วยงาน/
มหาวิทยาลัย  

3.๓   รายชื่อนักศึกษาท่ีน าเสนอผลงานระดับ
นานาชาติ 

3.๔   รายชื่อนักศึกษาปริญญาตรีที่สอบผ่าน
เกณฑ์ภาษาอังกฤษตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด  

3.๕   รายชื่อนักศึกษาแลกเปลี่ยน   
4. พัฒนาอาจารย์ให้มี

ศักยภาพในด้านการ 
จัดการศึกษาที่ทันสมัย  

 

๔.๑ ส่งเสริมอาจารย์ให้เพ่ิมพูน 
      ความรู้และทักษะด้านการ 
      เรียนการสอน  

4.๑  ร้อยละของอาจารย์ที่มีระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพอาจารย์  

4.๒  ร้อยละของอาจารย์ที่มีการจัดการเรียน
การสอนแบบสหสาขาวิชาชีพ (Inter-  
Professional Education)  

๔.๓  ประกาศนียบัตร/วุฒิบัตร หรือหลักฐาน
อ่ืน ๆ ที่แสดงว่าอาจารย์ได้เพ่ิมพูน
ความรู้ด้านการเรียนการสอน 

 
๑.๒  กระบวนการบริหารหลักสูตร 

คณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ก าหนดนโยบายในการจัดการศึกษา และแต่งตั้ ง   
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี เพ่ือท าหน้าที่ก ากับและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
การประเมินผลรายวิชาและการสอนของอาจารย์ให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ดังนี้ 

๑.๒.๑  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรีประกอบด้วย ฝ่ายการศึกษา ฝ่ายพัฒนา
นักศึกษาและผู้รับผิดชอบหลักสูตรซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ นอกจากนี้ยังมี
ผู้แทนคณาจารย์จากภาควิชาฯ  ซึ่งมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและ ด าเนินงานหลักสูตร ตลอดจนการควบคุม
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร เพ่ือให้เชื่อมั่นได้ว่าบัณฑิตจะบรรลุผลลัพธ์ทางการศึกษาที่พึง
ประสงค ์

๑.๒.2  แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบและประเมินผลการด าเนินการการจัดการเรียนการสอนทุก
รายวิชา 



 

 
ระดับปริญญาตรี          คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
มคอ.๒  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565                                                                           

 

๑๑๓ 
 

๑.๒.๓  แต่งตั้งหัวหน้าวิชาหรืออาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่าง ๆ  รวมทั้งการวัดและการประเมินผลให้เป็นไปตามผลการเรียนรู้ของรายวิชาและเสนอผลการจัด
การศึกษาผ่านคณะกรรมการทวนสอบ 

๑.๒.๔  ด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์ของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา มหาวิทยาลัย และสภาวิชาชีพ โดยก าหนดวิธีการประเมิน และกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ที่ต้องได้รับการประเมิน  

๑.๒.๕  มีการประเมินและทบทวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่องในทุก ๕ ปี เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก เทคโนโลยีและสอดรับกับความต้องการของสังคม
และผู้ใช้บัณฑิต เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา คณะกรรมการรายวิชาจะมีการประเมินผลจาก
นักศึกษา และอาจารย์ผู้สอนในทุกด้าน รวมทั้งการรายงานผล มาตรฐานคุณภาพอุดมศึกษา (มคอ.๕ และ ๖) ของ
แต่ละรายวิชา เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี โดยรวบรวมรายงานของหลักสูตร  
(มคอ.๗) เพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนาแต่ละรายวิชา และภาพรวมของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตในปี
การศึกษาถัดไป  

๑.๓  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
คณะพยาบาลศาสตร์ ใช้มาตรฐานตาม “เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ” หรือ 

EdPEx (Education Criteria for Performance Excellence) เป็นกรอบส าคัญในการประกันคุณภาพระดับ 
สถาบันตามนโยบายของมหาวิทยาลัยมหิดล 

ส าหรับการประกันคุณภาพในระดับหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตใช้ตามเกณฑ์ของ AUN-QA และ 
มคอ.๗ และในระดบัรายวิชาในหลักสูตรใช้ตามเกณฑ์ มคอ.๕ และ ๖ 
 

 ตัวบ่งชี้/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพ ของการจัดการกระบวนการนี้ 
     รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา (Program Report) ตามกรอบ มคอ.๗ 

   
๒.  บัณฑิต 

๒.๑  คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
   หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตมุ่งหวังให้บัณฑิตของคณะพยาบาลศาสตร์ มีผลลัพธ์การเรียนรู้ ๗ ด้าน 

(ภาคผนวก 2) ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (มคอ.) และ
มาตรฐานการเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (มคอ.๑) สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ทั้ง ๖ ด้าน โดยมีการประเมินในระดับรายวิชา และผู้ที่จะส าเร็จจากหลักสูตรจะต้องผ่านการสอบรวบยอด เพ่ือ
ประเมินความรู้ตลอดหลักสูตร ทั้งนี้บัณฑิตต้องผ่านการสอบประเมินความรู้เพ่ือขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพฯ  เพ่ือสามารถเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลโดยสมบูรณ์ 

๒.๒  การท างานหรือประกอบอาชีพอิสระ 
   บัณฑิตทุกคนเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วจะต้องปฏิบัติงานในหน่วยงานตามแหล่งทุนที่ท าสัญญาฯ ก าหนด 

เมื่อครบก าหนดระยะเวลาในการปฏิบัติงานตามสัญญาแล้วบัณฑิตสามารถเลือกศึกษาต่อในสาขาที่ตนสนใจหรือ
เลือกประกอบวิชาชีพพยาบาลในหน่วยงานต่าง ๆ ได้โดยอิสระ 
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๑๑๔ 
 

๒.๓  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 
   หลักสูตรสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ดังนั้นนักศึกษาทุกคนจะมีผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่ก าหนดไว้ มีสมรรถนะการท านวัตกรรมเป็นรายกลุ่ม ส าหรับนักศึกษาที่มีศักยภาพสูงและมีความสนใจ
สามารถส่งผลงานเข้าร่วมประกวดต่าง ๆ  ทั้งในและต่างประเทศ 

 
   ตัวบ่งชี้/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพของบัณฑิต 
          ข้อมูลจ านวนนักศึกษาที่ได้รับทุนแลกเปลี่ยนกับสถาบันนานาชาติ ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตภายหลังการท างานประมาณ ๑ ปี (แสดงในตาราง 7.2) 
 
๓.  นักศึกษา 

๓.๑  กระบวนการรับนักศึกษา 
   การรับนักศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญา

ตรี พ.ศ. 2552 ข้อ 4 การรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร ด าเนินการรับนักศึกษาในระบบการคัดเลือกกลาง
บุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (Thai University Central Admission System: TCAS) โดยมีการพิจารณา 
รับสมัครจากนักเรียนจากทั่วประเทศโดยผ่านที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) เป็นศูนย์กลางในการรับ
สมัครโดยพิจารณาการรับตามความเหมาะสมและจ านวนผู้สมัครโดยคณะฯ และมีคุณสมบัติทั่ วไปที่
มหาวิทยาลัยมหิดลก าหนดเพ่ิมเติม คือ เป็นผู้ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข ไม่เป็นผู้กระท าหรือร่วมกระท าทุจริตในการสอบในโรงเรียนหรือการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน
สถาบันการศึกษาในระดับต่าง ๆ ไม่เป็นผู้ถูกให้ออกจากสถาบันการศึกษาใด ๆ มาแล้ว เพราะความประพฤติไม่
เหมาะสม หรือกระท าผิดวินัยร้ายแรง  ไม่เป็นผู้มีโรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคส าคัญที่จะเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
และการประกอบอาชีพ และวิชาชีพเวชกรรม เป็นผู้มีผู้รับรองว่าจะอุดหนุนค่าธรรมเนียมการศึกษา และค่าใช้จ่าย
ต่าง ๆ  ที่เก่ียวกับ การศึกษาได้จนจบหลักสูตร เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย และรับรองต่อมหาวิทยาลัยมหิดลได้
ว่าจะตั้งใจศึกษา เล่าเรียนอย่างเต็มความสามารถ และจะปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดลที่มีอยู่
แล้ว และ/หรือที่จะมีต่อไปโดยเคร่งครัดทุกประการ 

๓.๒  การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
   คณะพยาบาลศาสตร์มีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ได้แก่ การจัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่

และผู้ปกครองเพ่ือแนะน าวิธีการศึกษา รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย หลักสูตร
จัดให้มีการปฐมนิเทศนักศึกษาทุกชั้นปี ก่อนขึ้นชั้นปี ๒ ถึงชั้นปีที่ ๔ เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนักศึกษา ให้
ข้อมูลต่าง ๆ  เกี่ยวกับแผนการศึกษา ตารางสอน ตารางการฝึกภาคปฏิบัติ ก าหนดการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
แนะน าเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา การแลกเปลี่ยนต่างประเทศ การแนะน าการใช้สิ่งสนับสนุนต่าง ๆ ของ
คณะฯ การพบอาจารย์ประจ าชั้นเพ่ือให้ค าแนะน าในด้านต่าง ๆ  เป็นต้น 

๓.๓  การสร้างความผูกพัน 
   คณะพยาบาลศาสตร์ มีการสร้างความผูกพัน ปลูกฝังเจตคติ ความรักความภาคภูมิใจ ในวิชาชีพ และ

คณะฯ ผ่านการถ่ายทอดประสบการณ์วิชาชีพ หลักสูตร การเรียนการสอนของนักศึกษา แก่ผู้สนใจ นักศึกษาใหม่
และผู้ปกครอง เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดี เกิดความประทับใจระหว่างนักศึกษารุ่นพ่ีและรุ่นน้อง และสร้างความ
เข้าใจอันดีร่วมกันระหว่างผู้ปกครองและคณะฯ ผ่านกิจกรรมและช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย เช่น ต้ อนรับ
ผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่ ร้อยดวงใจน้องพ่ีศิริราช นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมและโครงการนอกหลักสูตรเพ่ือสร้าง
ความผูกพันของนักศึกษาต่อคณะฯ ได้แก่ กิจกรรมจากอ้อมกอดครูสู่อ้อมกอดพ่ี เป็นต้น คณะฯ ให้ความส าคัญกับ
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๑๑๕ 
 

คุณภาพชีวิตนักศึกษามีการจัดสวัสดิการและบริการต่าง ๆ  ให้นักศึกษาทั้งทางด้านการให้ค าปรึกษาผ่านอาจารย์
ประจ าชั้นและอาจารย์ที่ปรึกษาให้กับนักศึกษาทุกคน ส าหรับบริการสุขภาพ คณะฯ ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
เกี่ยวกับสุขภาพของนักศึกษาทั้งทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และการรักษาในภาวะเจ็บป่วย การให้
ภูมิคุ้มกันโรคตามแนวทางป้องกันโรคติดต่อของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๙ ทางด้านสุขภาพจิตมี
การคัดกรอง ส่งเสริมสุขภาพจิต และบริการให้ค าปรึกษาจากภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ มี
การจัดกิจกรรมอบรมแกนน าดูแลเพ่ือน และมีการจัดระบบพ่ีรหัสดูแลน้องรหัส พ่ีกลุ่มดูแลน้องกลุ่ม เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์และความรักความผูกพันระหว่างกัน มีการจัดสรรทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาที่มีความขาดแคลนและ
จ าเป็นอย่างเพียงพอ มีหอพักให้กับนักศึกษาอย่างเพียงพอและมีสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น ห้องสมุด ห้องออก
ก าลังกาย ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษา นอกจากนี้ยังมีการ
จัดสรรเงินรายได้จากคณะฯ เพ่ือเป็นค่าตอบแทนให้กับนักศึกษาที่ขาดแคลนและสนใจท างานพิเศษให้กับคณะฯ 
โดยปฏิบัติงานในห้องสมุด ห้องออกก าลังกาย ห้องคอมพิวเตอร์ในหอพัก ผู้ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าชั้นหอพัก และ
เคาน์เตอร์หอพัก เพ่ือเป็นการช่วยแบ่งเบาภาระของครอบครัวและนักศึกษา 

๓.๔  การให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว 
   การดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา   คณะพยาบาลศาสตร์ มีการจัดปฐมนิเทศให้แก่

นักศึกษาทุกชั้นปี เพ่ือแนะแนวทางการศึกษาให้แก่นักศึกษา นอกจากนั้น คณะพยาบาลศาสตร์ มีก าหนดการให้
นักศึกษาพบกับอาจารย์ประจ าชั้น และอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าเป็นประจ าอย่างน้อยภาคการศึกษาละ
หนึ่งครั้ง ทั้งนี้อาจารย์และนักศึกษาในความดูแลมีการติดต่อสื่อสารกันอย่างสม่ าเสมอด้วยรูปแบบการติดต่อสื่อสาร
ผ่านช่องทางต่าง ๆ  ทั้งทางโทรศัพท์ Website, E-mail, Facebook หรือ Line อาจารย์ประจ าวิชามีการจัดพัฒนา
ความรู้รายวิชาเป็นกลุ่มย่อยให้กับนักศึกษาที่มีผลการประเมินการเรียนรู้ต่ ากว่าเกณฑ์ที่คณะพยาบาลศาสตร์ก าหนด  
นอกจากนี้ คณะพยาบาลศาสตร์ มีการจัดโครงการทบทวนความรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการสอบความรู้ผู้ขอขึ้น
ทะเบียนเพ่ือขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ให้นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ ๔ และบัณฑิต 
ที่ยังสอบไม่ผ่านการขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ในครั้งแรก 

๓.๕  การคงอยู่และการส าเร็จการศึกษา 
    การจ าแนกสภาพนักศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๒ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2563 (ฉบับที่ 10) 
    การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต นักศึกษาจะต้องเป็นนักศึกษาภาคการศึกษา
สุดท้ายที่ ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร มีระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ า ๒.๐๐ และต้องผ่านการสอบรวบ
ยอดสาขาพยาบาลศาสตร์ (Comprehensive Examination) การได้รับปริญญาเกียรตินิยมเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

๓.๖  การร้องเรียนและการอุทธรณ์ของนักศึกษา 
    ในกรณีที่นักศึกษามีข้อร้องเรียน สามารถยื่นเรื่องดังกล่าวได้ที่งานบริการการศึกษาและงานพัฒนา
นักศึกษาซึ่งจะท าการรวบรวมปัญหาที่เกิดขึ้น และประสานงานให้ผู้รับผิดชอบเพ่ือด าเนินการพิจารณาแก้ไข หรือ 
ชี้แจง เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นแก่นักศึกษาได้อย่างเป็นระบบ นอกจากนี้การอุทธรณ์ของนักศึกษาให้เป็นไปตาม 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการอุทธรณ์และร้องทุกข์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2561  
หมวด 2 การอุทธรณ์และการพิจารณาการอุทธรณ์ ซึ่งการอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษให้นักศึกษาส่งเรื่องอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการอุทธรณ์ ภายใน 30 วันท าการนับจากวันที่ทราบค าสั่งลงโทษ และให้คณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัย
และสั่งการให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับจากวันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ ตามรายละเอียดในภาคผนวก  
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๑๑๖ 
 

  ตัวบ่งชี้/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
  ความพึงพอใจของนักศึกษา อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการส าเร็จการศึกษา และผลการจัดการ
ข้อร้องเรียนของนักศึกษา ดังแสดงในตารางที่ 7.2 

 
4.  อาจารย ์

 ๔.๑  ระบบการคัดเลือก-การรับอาจารย์ 
   คณะฯ มีกระบวนการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยก าหนด โดยมี
กระบวนการและข้ันตอน ดังนี้ 

๑) มีระบบและกลไกในการรับอาจารย์ใหม่ ด าเนินการโดยหน่วยทรัพยากรบุคคลและมีการก าหนด
คุณสมบัติและขีดความสามารถของอาจารย์โดยภาควิชาและผู้บริหารคณะพยาบาลศาสตร์ ตามเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัยและสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒) ผู้สนใจสมัครต าแหน่งอาจารย์ กรอกคุณสมบัติ ประวัติ คะแนนภาษาอังกฤษ และตอบแบบสอบถาม
ค่านิยมองค์กรไว้ในระบบออนไลน์ 

๓) เมื่อคณะฯ ต้องการอาจารย์ หน่วยทรัพยากรบุคคลจะน าข้อมูลที่มีอยู่ในระบบมาคัดเลือกตาม
คุณสมบัติ ประวัติและคะแนนภาษาอังกฤษที่ต้องการ 

๔) หน่วยทรัพยากรบุคคลจะประสานให้ผู้สมัครทดสอบความรู้ความสามารถในการสอนและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕) มีการสัมภาษณ์ผู้สมัครที่ผ่านการทดสอบแล้วโดยคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง 
๖) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและเสนอรายชื่อต่อคณะพยาบาลศาสตร์ และมหาวิทยาลัย  

เพ่ือด าเนินการแต่งตั้งตามระเบียบของมหาวิทยาลัยต่อไป 
๔.๒  คุณสมบัติ ความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา 

   มหาวิทยาลัยมหิดล มีการก าหนดสมรรถนะ “ความเป็นอาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล” โดยพิจารณาถึงการมี
จิตส านึกและการแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมกับบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ทั้งในด้านการปฏิบัติตน วิชาการ การวิจัย 
และการดูแลนักศึกษา ตลอดจนการบริการวิชาการแก่สังคมและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในส่วนของคณะฯ มีแผนการ
พัฒนาอาจารย์ ที่จัดท าเพ่ือความเหมาะสมของอาจารย์ในแต่ละปี เพ่ือให้อาจารย์คณะฯ มีความสามารถและสมรรถนะ
ด้านการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ และสอดคล้องกับคุณสมบัติตามประกาศของสภาการพยาบาล 

๔.๓   การพัฒนาอาจารย์ทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการวิจัย และด้านวิชาการ-วิชาชีพ 
              คณะฯ วางแนวทางการพัฒนาอาจารย์ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ๔.๓.๑  ด้านการจัดการเรียนการสอน มีการปฐมนิเทศให้แก่อาจารย์ใหม่ทุกคน จัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือ
เป็นต้นแบบและช่วยพัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ร่วมกิจกรรม
ทางด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

-   เข้าร่วมอบรม/ประชุมด้านการศึกษาท้ังในและต่างประเทศ 
-   พัฒนาโครงการวิจัยด้านการศึกษา  
-   เลือกศึกษาต่อปริญญาเอกทางการศึกษา 

๔.๓.๒  ด้านการวิจัย สนับสนุนให้อาจารย์ผลิตงานวิจัยโดยกาหนดเป็น Performance Agreement 
(PA) ของภาควิชาต่าง ๆ พัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านการวิจัย เพ่ือสนับสนุนอาจารย์ที่สนใจด้านวิจัย โดยก าหนดให้
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๑๑๗ 
 

มีการอบรมหัวข้อเกี่ยวกับการท าวิจัยต่าง ๆ  การจัดคลินิกให้การปรึกษาเกี่ยวกับสถิติที่ใช้ในงานวิจัย จัดหาและ
ประชาสัมพันธ์แหล่งทุนการท าวิจัยทั้งภายในและภายนอกคณะฯ สนับสนุนทุนส าหรับเป็นค่าแก้ไขภาษาของ
ผลงานวิจัยที่จะส่งตีพิมพ์ สนับสนุนเงินค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์และเงินรางวัลการตีพิมพ์ 

๔.๓.๓  ด้านวิชาการ-วิชาชีพ สนับสนุนให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือต่อยอดความรู้
ประสบการณ์และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ และสามารถน าผลงานเหล่านั้นมาประยุกต์ในการเรียนการสอนได้
อย่างเหมาะสมสนับสนุนให้อาจารย์ร่วมประชุมและเสนอผลงานทางวิชาการทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาอาจารย์
ให้มีโอกาสได้ศึกษาต่อ ดูงานหรือฝึกอบรมในสาขาวิชาการท่ีเกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ 

๔.๔  การสนับสนุนการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ความก้าวหน้าในอาชีพ 
    คณะฯ มีโครงการต าราคณะฯ เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ได้ผลิตผลงานวิชาการ ได้แก่ หนังสือ ต ารา สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ สนับสนุนให้อาจารย์ประจ าเข้าสู่การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการตามระยะเวลาที่เหมาะสม ทั้งนี้
เป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบของมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ นอกจากนี้คณะฯ มีกลยุทธ์การผลักดันให้อาจารย์ได้ผลิตบทความ วิจัย ตีพิมพ์ทั้งในฐานข้อมูลระดับ
ต่าง ๆ ที่ได้มาตรฐาน ได้แก่ ฐานข้อมูล TCI และ ฐานข้อมูล SCOPUS ร่วมกับการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม
ร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ โดยจะมีการติดตามผลการด าเนินงานและรวบรวมผลงานวิจัยของอาจารย์ในแต่ละปี และ
วิเคราะห์ทิศทางการวิจัยที่จะท าให้อาจารย์สามารถผลิตผลงานวิจัยที่เป็นการสร้างองค์ความรู้สอดคล้องกับทิศ
ทางการวิจัยของคณะฯ ได้มากขึ้น 

๔.๕  การสร้างความผูกพันของอาจารย์ต่อสถาบัน 
    มีการจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง เช่น วันปีใหม่ กีฬาสามัคคี สัมมนาประจ าปีนอกสถานที่ 
เป็นต้น มีการส ารวจความผูกพันของอาจารย์ต่อคณะฯ และน าผลการส ารวจมาวางแผนสร้างความผูกพันโดยแบ่ง
ตามความต้องการของอาจารย์เป็นกลุ่ม มีการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลต่าง ๆ  ทั้งระดับคณะฯ มหาวิทยาลัย องค์กร
วิชาชีพต่าง ๆ  เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน มีการแสดงความยินดี ยกย่อง ชมเชย ทางช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่เกียรติคุณให้ทุกคนในคณะฯ ได้รับรู้ท าให้บุคลากรเกิดความภาคภูมิใจและแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงานและประกาศเกียรติคุณผ่านสื่อต่าง ๆ  ทุกรูปแบบ เช่น NSTV, Facebook เป็นต้น นอกจากนี้ คณะฯ 
ยังก าหนดวงเงินในการพัฒนาบุคลากรจ านวน 5,000 บาทต่อคนต่อปี และยังมีการสนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือให้
ไปศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้นในสาขาที่เก่ียวข้องกับความเชี่ยวชาญแต่ละสาขา  ด้านการวิจัย จัดให้มีระบบสนับสนุนการ
วิจัยต่าง ๆ  เช่น การให้รางวัลเมื่อภาควิชามีภารกิจด้านการวิจัยเป็นไปตามค่าเป้าหมาย เป็นจ านวนเงิน 100,000 
บาท/ภาควิชา และกรณีที่ภาควิชามีจ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์ตีพิมพ์ระดับนานาชาติตามข้อตกลงประจ าปี 
และมีจ านวนรวมของผลงานวิจัยทั้งหมดมากกว่าข้อตกลงที่จัดท าไว้ ให้ภาควิชาได้รับเงินสนับสนุนแก่ภาควิชา
เพ่ิมเติมในอัตรา  10,000 บาท/ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ 1 เรื่องที่เพ่ิมขึ้น (ตามประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินสนับสนุนแก่ภาควิชาที่ปฏิบัติงานบรรลุตามข้อตกลงการปฏิบัติงานประจ าปี
ด้านการวิจัย พ.ศ. 2565) 
  

 ตัวบ่งชี้/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
 ประสิทธิผลในการพัฒนาอาจารย์ สัดส่วนของต าแหน่งทางวิชาการ (อาจารย์ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ : 

รองศาสตราจารย์ : ศาสตราจารย์) ผลการส ารวจความผูกพันและอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ 
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๑๑๘ 
 

๕.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
กระบวนการจัดการหลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผู้เรียน การควบคุมคุณภาพให้เป็นไปตามที่

วางแผนไว้ใน มคอ.๒ มคอ.๓ และ มคอ.๔ และระบบการพัฒนาคุณภาพ 
หลักสูตรมีการบริหารจัดการ ก ากับ ติดตามและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง ทั้งเรื่องการจัดท ารายวิชาต่าง ๆ ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย การวางระบบผู้สอน 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา การประเมินผู้เรียน การก ากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง 
โดยมีวิธีที่หลากหลาย ทั้งหมดเพ่ือให้ผลการด าเนินงานหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยมีผู้รับผิดชอบ คือ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี ประกอบด้วยรองคณบดี
ฝ่ายการศึกษาเป็นประธาน ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาเป็นรองประธาน รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ผู้ช่วย
คณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา หัวหน้าภาควิชาทั้ง ๗ ภาควิชา ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ๕ คน ผู้แทนอาจารย์จากภาค 
วิชาฯ และหัวหน้างานบริการการศึกษาเป็นเลขานุการ ซึ่งก าหนดให้มีการประชุมเดือนละ ๑ ครั้ง และน าเสนอเรื่อง
ต่าง ๆ  ต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์เพ่ือพิจารณา เช่น ผลการศึกษา ผลการสอบรวบยอด 
เป็นต้น นอกจากนี้ คณะฯ ได้จัดการสัมมนาหลักสูตรปีละ ๑ ครั้ง เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยน าผล
ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน และผลการประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตมาใช้
เป็นข้อมูลในการพิจารณาประเด็น/ปัญหาที่ส าคัญเกี่ยวกับหลักสูตร/การเรียนการสอน/การประเมินผลการศึกษา
เพ่ือวางแนวทาง/กลยุทธ์ในการแก้ไขส าหรับปีการศึกษาถัดไป ผู้เข้าร่วมสัมมนา ประกอบด้วยคณะกรรมการประจ า
คณะ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี หัวหน้าวิชา และอาจารย์ผู้เกี่ยวข้อง 

การด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต เป็นความรับผิดชอบของ ๗ 
ภาควิชา ได้แก่ ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร์ ภาควิชาการพยาบาลรากฐาน ภาควิชาการพยาบาล
ศัลยศาสตร์ ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ ภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขศาสตร์ ภาค
วิชาการพยาบาลสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา และภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร์ ทั้ง ๗ ภาควิชาจะร่วมกันรับผิดชอบ
ในการจัดการเรียนการสอนตามความเชี่ยวชาญของคณาจารย์ มีการติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
และ อาจารย์ผู้สอนเป็นประจ าทุกภาคการศึกษา แต่ละภาควิชายังมีการประชุมภาควิชาทุกเดือน และมีการสัมมนา
ภาควิชาเป็นประจ าทุกปี ซึ่งจะมีหัวข้อเกี่ยวกับการศึกษาเป็นประเด็นส าคัญ อาจารย์ในแต่ละภาควิชาจะมีส่วนร่ วม
ในการพิจารณา และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือวางแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงต่อไป 
           

 ตัวบ่งชี้/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพ ของการจัดการกระบวนการเหล่านี้ 
 รายงาน มคอ.๒ มคอ.๓ และ มคอ.๔ ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน 

(ตัวชี้วัดที่ระบุนี้ แสดงในข้อ 7 ตารางที่ ๗.2)         
  

๖.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
๖.๑  กระบวนการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

   คณะฯ มีการก าหนดแผนงบประมาณและการคลัง จัดสรรงบประมาณประจ าปีเพ่ือจัดหาทรัพยากรการ
เรียนการสอนรวมทั้งการปรับปรุงห้องเรียน สภาพแวดล้อม และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้
ของนักศึกษา ตามเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษาพยาบาลของสภาการพยาบาล และเกณฑ์มาตรฐานการ
อุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยการประมาณการรายจ่ายต่อนักศึกษาหนึ่งคนต่อปี และมี
การค านวณรายรับจากงบประมาณแผ่นดิน และรายได้จากค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา ให้เพียงพอต่อการ
ด าเนินการ  คณะฯ มีทรัพยากรการเรียนการสอนที่เพียงพอ ได้แก่ 
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๑๑๙ 
 

๑)   ต าราและหนังสือเกี่ยวกับการพยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน
ห้องสมุดของคณะพยาบาลศาสตร์ ห้องสมุดที่หอพักคณะพยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ หอสมุดคณะแพทยศาสตร์ 
ศิริราชพยาบาล รวมทั้งหอสมุดของมหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา     

๒)   วารสารทางการพยาบาลทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
๓)   ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ทางการพยาบาลที่ทันสมัยทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
๔)  ห้องสมุดคณะพยาบาลศาสตร์ บางกอกน้อย (LINS) เปิดบริการในวันจันทร์-วันศุกร์ ตั้งแต่  

เวลา ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ น. ศูนย์ข้อมูลและคลังความรู้ทางการพยาบาล เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนฯ  
60 พรรษา (LSS) คณะพยาบาลศาสตร์ ศาลายา เปิดบริการวันจันทร์–วันศุกร์ เวลา 08.00–๑๗.0๐ น. วันเสาร์-
อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ปิดให้บริการ ห้องสมุดที่หอพักคณะพยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ (NSD) เปิดบริการ
วันจันทร์-วันศุกร์ เวลา ๑๘.๐๐-๒๒.๐๐ น. วันเสาร์ เวลา ๑๐.๐๐-๑๘.๐๐ น. เว้นวันอาทิตย์  

๕)   ศูนย์การเรียนรู้ทางการพยาบาล (Learning Resource Center) บางกอกน้อย และคณะพยาบาล
ศาสตร์ ศาลายา เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่มีอุปกรณ์ หุ่นจ าลอง หุ่นจ าลองเสมือนจริง และเครื่องมือต่าง ๆ ที่ทันสมัย มี
ความพร้อมที่จะใช้ฝึกปฏิบัติทักษะทางการพยาบาลตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรโดยมีเจ้าหน้าที่ดูแล มีห้องฝึกทักษะ
ปฏิบัติการพยาบาลในหอพักคณะพยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ โดยให้นักศึกษาได้ร่วมรับผิดชอบการเปิด บริการทุก
วัน เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะปฏิบัติการพยาบาลเพิ่มเติม 

6)   ห้องฝึกปฏิบัติทางการพยาบาล-ศึกษาด้วยตนเอง (Self-Directed Learning: SDL) หอพักคณะ
พยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ โดยมีห้องฝึกทักษะปฏิบัติทางการพยาบาล ส าหรับนักศึกษาสามารถศึกษาด้วยตนเอง
นอกเวลาเรียน 

7)   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัยมหิดลและคณะพยาบาลศาสตร์เปิดให้นักศึกษาใช้ได้
ทุกวันในเวลาราชการ 

8)   มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย รวมทั้งจัดระบบ Wireless ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของคณะ
พยาบาลศาสตร์และหอพักคณะพยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ เพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 

9)   มีการผลิตสื่อการเรียนการสอน Online ในรูปแบบที่หลากหลายเพ่ิมข้ึน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และ
ทบทวนเนื้อหาของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

10)   มีแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลในโรงพยาบาลที่มีมาตรฐาน ได้รับการรับรองคุณภาพครอบคลุมทุก
สาขาทั้งในระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิและตติยภูมิ รวมทั้งแหล่งฝึกในชุมชน ส าหรับการฝึกภาคปฏิบัติของนักศึกษา
ตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 

๑1)  มีห้องเรียนพร้อมโสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยพร้อมใช้ในการเรียนการสอนมีพ้ืนที่ปฏิบัติงาน จ านวน 
3 แห่ง คือ บางกอกน้อย ศาลายา และหอพักคณะพยาบาลศาสตร์ บางขุนนนท์ โดยมีการจัดสรรพื้นที่ในการจัดการ
เรียนการสอนนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ทั้ง 3 แห่ง โดยมีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนและ
เครื่องมืออุปกรณต์่าง ๆ  ที่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน จ านวนประมาณ 1,200 คน ดังตารางที่ 6.1 
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๑๒๐ 
 

 ตารางแสดงสิ่งอ านวยความสะดวกการเรียนรู้ในพื้นที่ปฏิบัติงาน 
พื้นที่ สิ่งอ านวยความสะดวก 

ศาลายา ห้องเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ รวมจ านวน 34 ห้อง ห้องเสริมศึกษาและ
สาธิตทางการพยาบาล ห้องปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะด้าน ห้องจิตบ าบัด ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ จ านวน 3 ห้อง ศูนย์ข้อมูลและคลังความรู้ฯ ห้องออกก าลังกาย 2 ห้อง 
ห้องพักผู้ป่วย ห้องประชุมใหญ่ และห้องสตูดิโอและห้องอัดเสียง ห้องปฎิบัติ การทางวิจัย 
ศูนย์บริการวิชาการ ศูนย์องค์การอนามัยโลก (WHO) ห้องเรียนที่ศาลายา ถูกออกแบบให้มี
ความ ทันสมัย เหมาะส าหรับการจัดการเรียนการสอนทั้งกลุ่มใหญ่ และกลุ่มย่อย ภายใน
ห้องเรียนมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ที่ครบครัน และมีความทันสมัย รวมทั้งมีห้องเรียนที่
สามารถเชื่อมต่อกัน (Link Room) ได้ถึง 4 คู่ (8 ห้องย่อย) เพ่ือรองรับการเรียนการสอน
กลุ่มใหญ่ 

บางกอกน้อย อาคารเรียนและส านักงานรวม 3 อาคาร มีห้องเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ 
รวมจ านวน 17 ห้อง ห้องเสริมศึกษาและสาธิตทางการพยาบาล ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ห้องออกก าลังกาย และห้อง Telepresent ที่สามารถใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนทางไกล 

หอพักคณะ
พยาบาลศาสตร์ 
บางขุนนนท์ 

เป็นส่วนของหอพักนักศึกษา มีอาคารรวม 5 อาคาร โดยมีห้องพักส าหรับนักศึกษา 262 
ห้อง ห้องเรียนแบบ กลุ่มย่อย 4 ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องออกก าลังกาย 
ห้องสมุด ห้องพยาบาล ห้องชมรมดนตรีไทย และห้องประชุมใหญ่ และสถานที่ส าหรับ
โครงการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

 

ห้องเรียนทุกห้องที่ศาลายาจะมีเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ที่จ าเป็นประจ าห้องเรียน
การเปิด-ปิด  ระบบโสตฯ ในห้องเรียนผู้ใช้สามารถเปิดปิดระบบด้วยตนเอง และสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ
เปิดปิดจากห้องควบคุมส่วนกลาง ห้องเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่ถูกออกแบบมาให้สามารถบันทึกการสอนของ
อาจารย์ได้ และน าขึ้นไปเก็บไว้บนระบบ E-learning เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเข้าไปทบทวนได้ จากผลการประเมิน
ความพึงพอใจการใช้บริการของศูนย์การเรียนรู้ทางการพยาบาล นักศึกษามีข้อเสนอแนะให้เปิดนอกเวลาราชการ 
นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยมหิดล ยังมีห้องเรียนขนาดใหญ่ที่สนับสนุนการเรียนการสอนของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และ 
ชั้นปีที ่2 เช่น ห้องเรียนในอาคารของส านักงานอธิการบดี และห้องเรียนในอาคารของคณะวิทยาศาสตร์ 

๖.๒  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
๖.๒.๑  คณะกรรมการบริหารอาคารวางแผนจัดหาและติดตามการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอนของ

คณะฯ 
๖.๒.๒  ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนเสนอสื่อและต าราในสาขาวิชาที่รับผิดชอบต่อคณะกรรมกาห้องสมุด 
๖.๒.๓  คณะจัดสรรงบประมาณประจ าปีและจัดซื้อตาราและสื่อต่าง ๆ 
๖.๒.๔  จัดระบบการใช้สื่อ/อุปกรณ์ในห้องฝึกทักษะทางคลินิก (Skill Lab) ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ

นักศึกษาและการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ ทั้งในและนอกเวลาราชการ 
๖.๓  การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

 คณะฯมีการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ดังนี้  
 ๑)   มีการประเมินปริมาณ คุณภาพ และความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ต่าง ๆ  จากอาจารย์ 

นักศึกษา และบุคลากรสายสนับสนุนการศึกษา ได้แก่ ต ารา วารสาร สื่อการเรียนการสอน รวมทั้ง ห้องเรียนและ
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๑๒๑ 
 

อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือรวบรวมข้อมูลใช้ในการจัดสรรงบประมาณและน าผลมา
ปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

  ๒)   มีการส ารวจพัสดุ ครุภัณฑ์เกี่ยวกับการเรียนการสอนประจ าปีและด าเนินการปรับปรุงหรือจัดหาให้
มีปริมาณเพียงพอกับความต้องการทันสมัยและพร้อมใช้ 

  ๓)   มีคณะกรรมการบริหารคณะเป็นผู้พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจ าปี เพ่ือจัดหาทรัพยากร   
การเรียนการสอนตามความต้องการ 

 
ตัวบ่งช้ี/ตัววัด ในการประเมินประสิทธิผล-ประสิทธิภาพ ของการจัดการกระบวนการ 

 ผลประเมินระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
               

๗.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตมีตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานทั้งหมด ๑6 ตัวบ่งชี้ซึ่งสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ 

ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ 13 ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่หลักสูตร
ก าหนดเพ่ิมเติม 3 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
ตารางที่ ๗.1  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ตามแนวทางของคณะกรรมการอุดมศึกษา  
  จ านวน 13 ตัวบ่งชี้  

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 2569 

(1)    อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มีส่วน
ร่วมในการประชุมเพื่อวางแผนติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

(2)    มีรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและสอดคล้องกับ มคอ.๑ 
ทุกประเด็นเป็นอย่างน้อย 

X X X X X 

(3)    มีการจัดท า มคอ.๓ และ มคอ.๔ ที่สอดคล้องกับ มคอ.๒ ให้
แล้วเสร็จทุกรายวิชาก่อนเปิดท าการสอนทุกภาคการศึกษา 

X X X X X 

(4)    มีการจัดท า มคอ.๕ หรือ มคอ.๖ ภายใน ๓๐ วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้สมบูรณ์ทุกรายวิชา 

X X X X X 

(5)    มีการจัดท า มคอ.๗ ภายในก าหนดเวลา ๖๐ วันหลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

X X X X X 

(6)    มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตามผล
การเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.๓ และ มคอ.๔ อย่างน้อย 
ร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

(7)    มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมิน
การด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.๗ ปีท่ีผ่านมา 

X X X X X 

(8)    อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนมีคุณสมบัติครบตามก าหนดใน
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

 สาขาพยาบาลศาสตร์เป็นอย่างน้อย 
 

X X X X X 
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๑๒๒ 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 2569 

(9)    อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศค าแนะน า 
หรือการอบรมด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

(10)  อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาในด้าน 
วิชาการ การจัดการเรียนการสอนและวิชาชีพทุกปีไม่น้อย
กว่า ๑๕ ช่ัวโมง ต่อปีการศึกษา 

X X X X X 

(11)  บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาตรง
ตามงานท่ีรับผิดชอบทุกคนในแต่ละปี 

X X X X X 

(12)   ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้ายหรือบัณฑิตใหม่ที่
มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕๑ จากคะแนน
เต็ม ๕.๐ 

- - - X X 

(13)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

- - - - X 
  
 

ตารางท่ี ๗.2   ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่หลักสูตรก าหนดเพ่ิมเติม 

ดัชนีบ่งชี้และผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

(1)    อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ได้รับการ
พัฒนาให้มีระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ (MUPSF/UKPSF) 

- X X X X 

(2)    อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 มีการจัดการ
เรียนการสอนแบบสหสาขาวิชาชีพ (Inter-Professional 
Education) 

- X X X X 

(3)    มีรายวิชาในหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ที่มีนักศึกษา
ต่างชาติ/นักศึกษาต่างคณะ มาลงทะเบียนเรียน 

- X X X X 

หมายเหตุ   เกณฑ์การประเมินผ่านในระดับดีต้องมีการด าเนินงานครบตามข้อ ๑–๑๐ และอย่างน้อย 
   ร้อยละ ๘๐ ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานรวมที่ระบุไว้ในแต่ละปี (ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
   เร่ืองมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2560) 
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๑๒๓ 
 

หมวดที่ ๘ 
การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 
๑.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
     ๑.๑  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

๑.๑.๑  ประเมินกลยุทธ์การสอนของอาจารย์ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรในประเด็น
ต่าง ๆ เช่น เทคนิคและวิธีการสอน การมีเอกสารหรือสื่อที่ใช้ประกอบการสอนอย่างชัดเจนและมีประสิทธิภาพ มีการ
สอดแทรกประสบการณ์และอธิบายวิธีการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์  (PLO1) แนะน าให้นักศึกษารู้จักแหล่งข้อมูลที่
ค้นคว้าศึกษาเพ่ิมเติม (PLO5) มีการสอดแทรกข้อคิดเห็นด้านคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบ (PLO7) เป็น
ต้น เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความสนใจและ ติดตามการสอน ของอาจารย์ทุกรายวิชา และทุกภาคการศึกษาโดยนักศึกษา  

๑.๑.๒  ประเมินการสอนของอาจารย์ทุกภาคการศึกษาโดยหัวหน้าวิชาและ/หรือทีมอาจารย์ผู้สอน 
๑.๑.๓  ประเมินการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร ประเมินรายวิชา ประเมินการสอน และประเมิน             

ผลสัมฤทธิ์ของทุกรายวิชา โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
๑.๒  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  

๑.๒.๑   ประเมินทักษะการสอนของอาจารย์ทุกคนทั้งรายวิชาทฤษฏีและรายวิชาภาคปฏิบัติ ในการใช้แผน
กลยุทธ์การสอน เช่น วางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ แนะน าให้ผู้เรียนรู้จักแหล่งข้อมูลเพ่ือศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม เป็น
ต้น และโดยอาจารย์ผู้ร่วมสอน และแจ้งผลการประเมินกับอาจารย์ผู้สอนโดยตรงและรายงานผลต่อหัวหน้าวิชาและ
หัวหน้าภาคฯ 

๑.๒.๒  นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารย์เมื่อสิ้นสุดการสอน ผ่านระบบ ออนไลน์ที่ เว็บไซต์ 
http://www.ns.mahidol.ac.th/eva  และอาจารย์ผู้สอนสามารถทราบผลการประเมินได้ด้วยตนเอง 
              ๑.๒.๓  สัมมนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตเป็นประจ าทุกปี เพ่ือปรับปรุงและวางแผนกลยุทธ์        
การสอนส าหรับปีการศึกษาต่อไป 
 
๒.   การประเมินหลักสูตรในภาพรวม   
      โดยภาพรวม คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จะมีการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี วางแผนและด าเนินการประเมินหลักสูตร มีการก าหนดกลุ่มผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่ครอบคลุมทุกกลุ่ม การสร้างค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ การท าแบบประเมิน ผ่านช่องทางหลากหลาย
และน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาวิเคราะห์และรายงานผลในคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรีเพ่ือใช้ 
ประกอบการปรับปรุงหลักสูตร ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน และน าเสนอในรายงานผลการด าเนินการ
ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (มคอ.7) เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยต่อไป  

๒.๑  นักศึกษาและบัณฑิต 
 ๒.๑.๑  บัณฑิตใหม่ที่ส าเร็จการศึกษาประเมินผลการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร 

  ๒.๑.๒  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรีน าผลการประเมินตลอดหลักสูตรมาใช้เพ่ือ      
 วางแผนปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

 ๒.๑.๓  จัดให้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประเมินการจัดการเรียนการสอนจากผู้แทนของ
นักศึกษาปัจจุบัน อาจารย์ ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรตามวงรอบ 
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๑๒๔ 
 

   ๒.๒  ผู้ทรงคุณวุฒิ  
           คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกหลักสูตร จ านวน 2 คน ที่มีความสามารถในการประเมิน
คุณภาพหลักสูตรระดับส่วนงานโดยใช้เกณฑ์ AUN-QA ทุกปีการศึกษา 
      ๒.๓  ผู้ใช้บัณฑิต และ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืน ๆ 
     มีการติดตามบัณฑิตและประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตรวมทั้งเปิดช่องทางให้บัณฑิตและผู้ใช้
บัณฑิตสามารถประเมินผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 
๓.   การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
  เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา หลักสูตรมีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) ประกอบด้วย ๘ 
หมวด ได้แก่ หมวดที่ ๑ ข้อมูลด้านอาจารย์ของหลักสูตร หมวดที่ ๒ ข้อมูลด้านนักศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาของผู้เรียน  หมวดที่ ๓ ผลลัพธ์ด้านประสิทธิผลของกระบวนการจัดการศึกษาของหลักสูตร  หมวดที่ ๔ การ
บริหารหลักสูตร หมวดที่ ๕ สรุปการประเมินหลักสูตร หมวดที่ ๖ คุณภาพของการสอน หมวดที่ ๗ ข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมินอิสระ และหมวดที่ ๘ แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
เพ่ือส่งมหาวิทยาลัยมหิดล 
 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้มีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องทุก ๕ ปี มีการประเมินคุณภาพ
ของหลักสูตรโดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย ๓ คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
อย่างน้อย ๑ คน ที่เป็นกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตรโดยใช้เกณฑ์ AUN-QA 
  
๔.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 ๔.๑  คณะกรรมการประเมินหลักสูตรรวบรวมข้อมูล ข้อเสนอแนะ จากการประเมินของนักศึกษา ผู้ ใช้บัณฑิต 
และผู้ทรงคุณวุฒิ จัดท ารายงานประเมินผลและเสนอประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
  ๔.๒  วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลต่าง ๆ  ที่ได้จากการรวบรวม เสนอแนะ และการประเมินผล  
 ๔.๓  จัดท าแผนการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์หลักสูตร  
 ๔.๔  น าเสนอหลักสูตรที่ปรับปรุงให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




